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Al Direttore Generale

ASLS
NP/2015/ 0029808 ded 06/102015 ore 102} Alla Direzione Sanitaria
Mllonts - Promazions cem Sas Alla Dirazione Amministrativa
Assagrateio ; DIREDONE GENERALE Al Servizio del Personale

TR

Oggetto: richiesta di conferimento di incarichl Individuali con contratte di lavoroe autonomo —
Progetto denominato Plano operativo Progetto di Screening de! tumore detla Mammeiia,

approvato con Deliberaziona del Diretiore Generale n. 920 del 28/07/2008-
r ADENDA USL N° 8 - CAGLIAR!

- ' -4 OTT. 2015

{PDETA N ENTRATA

"HERVIZIO PERSONALE
La sottoscritta Dr.ssa SILVANA TILOCCA, Responsabile del Servizio Promozione della Salute,
In atiuazione di guanto previsto dal Progetto denominato “Piano Operative del Progetto di
Screening del tumore delfa mammella®, finanzlato con fondi stanziati dalla R.A.S. - Assessorato
dell'lgiene ¢ della Sanitd e accreditati presso ta ASL di Cagtliari nel fondo identificato con chiave
contabile 200503, chiede che venga atfivata la procedura selettiva, In applicazione del
“Regolamanto per il conferimento incarichl individuali con contratto di lavoro autonomo” a
norma deli'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 166 e sz.mm.li. di cui alla
deliberazione n. €46 del 28/05/2016, per il conferimento del seguenti incarichi indlividuali:

n * 2 Qualifica professionale: Assistente Sanitaria.
Burata in inesl; 24 (venitiqualire}

Luogo di svolgimento della prestazione: Strutture aziendali afferent! al Servizio Promozione
della Salute, deputate allo svolgimento delle attivitd di screening, ovvero strutture esterne
all'Azienda, presso le quali vengono svolte attivita di screening o ad esso collegate

1l costo totale previsto per clascun Incarico & di € 35.000,00 annuale. Il costo sopraindicato &
comprensivo del compenso lordo in favore del collaboratore, degli oneri riftesst a carico della

ASL e dell'lVA;

Modalita di liquidazione:con cadenza mensile, previa emissione di fattura ¢ a seguito di
adeguata attestazione del regolare svolgimento delle prestazion| per il periodo di riferimento.

Attivitd - | sopra menzionati professionisti saranno preposti allo svolgimento delle seguenti
attivita da cui risulta l'elevata qualificazione della professionaliti richiesta:

+ Attivita di front-office, da espletare presso il Centro Screening Aziendale, nefl'ambito
delle attivith collegate alla gestione degli inviti e del rapporti con l'utenza degli screening
oncologicl e dei progett! di prevenzione.

= Operazioni riconducibili alle compstenze proprie della figura professionale di cui trattast,
da svolgersi nel Centro Screening aziendale ovvero nelie le strutture interne efo esterne
alAzienda, presso le guali vengono svolte ativita di screening o ad esso collegate.
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¢ Interazione e collaborazione sinerglca con le risorse umane, del comparto e della
dirigenza, appartenenti alie diverse categorie professionall impegnate nelle operazionl di
screening.

Oblettivi - Pincarico sara teso al ragglungimento del seguenti oblettivi:

¢ Supporto a tutte le fas! del percorso operativo previsto dai programmi di sereening, in
collaborazions con le altre risorse umane, del comparto e della dirigenza, impegnate
nelie operazioni dl screening.

» Supperto neila rilevazione ed elaborazione del datl, verifica del risultatl e trasmissione
degh stessi secondo le specifiche indicazioni degli organismi di controllo regionall e '
nazicnali.

» Concorso al raggiungimento degli obieftivi generall e specific fissati in sede di
elaborazione del progetto di screening.

Modailitd di svolgimento: da concordare con il responsabile del Servizio Promozione della
Salute.

Utilizzando la seguente tipologia contrattuale:

estazione d'opera libero professionale, in guanto Ja prestazione & svolta in
maniera totalments autonoma senza vincoli di coordinamento e senza necessita di ingerimento
nelPorganizzazione aziendale;

Requisiti specificl - Il professionistafi dovra/dovranno possedere:

« Titolo dl studio: Laurea in Assistenza Sanitaria (Classe SNT/: “Laures delle professioni
sanitarie della prevenzione” ovvero diploma universitario di assistenta sanitaric
conseguito ai sensi delf'art. 6 c. 3, d.igs n. 502 del 30M2/4992 e ss.mm.ii. D equiopoiient]
al sensidel D.M. Del Ministerc della Sanit del 27/07/2000.

+ Iscrizione allalbo professionale degli Assistenti Sanitari.

Criteri di scelta - NelPambito della predetta procedura dovranno essere utilizzati i seguenti

criteri di scelta.

1. qualificazione professionale (percorso di studi universitari e post universitari, ulteriori titoli dl
studio ed esperienze formative, seminarl, corsl di aggiornamento): massimo 10 punti;

2. esperienze gia maturate nel settore di attivitd oggetto dell'incarico, con riferimento
all'esperienza maturata nell’'ambito di progetti di prevenzions ed in particolare neli‘attuazione
di screening oncologici: massimo 20 punti;

3. ulteriori elementl, legati alla specificitd delfincarico da conferire, da dichiarare e
autocertificare:

s Capacitd nellutillzzo dei mezzi informatici e conoscenza dei software utilizzati
nellambito di pregrammi di prevenzione, in particolare negli screening oncologlcl,
Conoscenza deila lingua inglese.

Capacita ed attitudine al lavoro d'equipe.

Pubblicazioni.

Throcini e volontariato nell'ambite deli"attivita di riferimento.
Massimo 10 punti.

4. Colloquio eventuale: massimo 10 punti.

* * »
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ACCERTAMENTO DELLA OGGETTIVA ED ACCERTATA IMPOSSIBILITA
DI UTILIZZARE RISORSE INTERNE

Al sensi dell'art. 3. Presuppost] generali per it conferimento dellincarico del “Regolamento per it
conferimento di Incarichl individualli con contratte di lavoro autonomo” a norma dell’art. 7,
comma 6, del d.gs n. 165/01” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 238 del
28/02/2014;

Si dichiara:

£ ia Indisponibilitd dellafe figurale professionali richiestale in premessa presso la Struttura da me
diretta e, per quanto dl mia conoscenza, presso la ASL;

U L'assenza, per quanto d¢i mia conoscenza, delle specifiche professfonalitd richleste in premessa
nel ruoli organici dell'amministrazione in quantoe eccedentli Je nommall competenze del
personale;

Il Responsabile

A e
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Oggetto: richiesta di conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo —
Progetto denominato Plano operative Progetto di Screening del tumore della Mammella,
approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 320 del 29/07/2009.

A segulto daila nostra nota n. 29898 del 06/10/2015, citata in oggette, in relazione alla quale la
$.V. ha richiesto delucidazionl, si precisa che | Progetto denominatoé finanziato con fondi
stanziatl dalla R.A.S, - Assessorato dell'lgiene e della Sanita e assegnati alla ASL dl Cagliari nel
fondo identificate con chiave contablie 200503,

Il progetto di cud trattasi @ stato approvato con Deliberazione del Direttors Generale n. 920 del
2910712009,

S| comunica inoltre che, con riferimento afle somme assegnate dalla RA.S. a questa Azlenda
per Pattuazione del progetto in parola, residuano circa € 1.020.000,00 sul totale dei fondi
erogati.

Distinti salutl

Dr.ssa Silvana Tilocca
sponsabile del Servizio
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Oggetto: medifica richiesta di conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo
Progetto denominato “Plano Operativo del Progetio di Screening per la prevenzione del
tumore della Mammela”, approvato con Deliberazione n, 920 adottata dal Direitore
Generale in data 28/07/2009.

A parziale modifica della precedente comunicazione NP/2015/0028808 del 08/10/2015 di par
oggetic relativa al conferimento di n. 2 incarichi individuali riferiti alla qualifica professionale di Assistente
Sanitario, si chiede di disciplinare i rapporto lavorativo in argomento attraverso futilizzo di un contratto di
collaborazione ¢i natura coordinata e continuativa @ non come richiesto nella sopra citata nola mediante un
contratto di prestazione d'opera libero professionale.

Tale richlesta & motivata dal fatto che Fattivita svolta dalla figura dell'Assistente Sanitario & caralterizzata, in
particolare, dalla continuazione della prestazione con impegno costante a favore gellAzienda per tulta la
durata del contratto e dal protratio inserimento nelforganizzazions aziendake & connessione funzionale con
lorganizzazicne ed i fini dell'Azienda.

in attesa di un Vostro cortese riscontro si porgono cordiali salubi

Il Responsabile del Servizio Promozione della Salute
Dott.ssa Sijvana Tilokca
S 1Y PP P

ASLA CAGLIARI Dipartimerdo di Prevenzione
Sede via Piero deila francescs 1 Servizio Promozkone della Salute
08047 Selargius via Rowmagna 16 - 09127 Cagliari
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IL COMMISS RDINARIO iL RESPONSASI M, SERVIZIO PERSONALE
Dott.s Ortu 'E




