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Oggetto: assunzione a tempo determinato di n. 17 Operatori Socio Sanitari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulf'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo dottoressa Antonella Carreras

Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

VISTI
- il D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 445/00,
il D.P.R. 220/01, il D.Lgs.165/2001 e successive modificazioni, il D.Lgs. 81/2015, il C.C.N.L. relativo al
personale non dirigenziale del S.S.N.;

- le deliberazioni n. 609 del 21.05.2015, n. 682 del 08.06.2015, n. 960 del 29.07.2015 e n. 288 del
01.04.2016, adottate dal Commissario Straordinario, con le quali & stata approvata e rettificata la
graduatoria finale del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 83 posti di Operatore
Socio Sanitario — Categoria “BS”;

- la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato della
dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

- la D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto “Disposizioni alle Aziende sanitarie in materia di
contenimento della spesa per il personale. Blocco del tumover”;

- le deliberazioni n. 1221 e 1222, adottate dal Commissario Straordinario in data 13.10.2015, con le quali,
rispettivamente, é stato formalizzato il piano di rientro dei costi per Fassunzione del personale con contratti
di lavoro “flessibile”, eccedenti il 50% dei costi sostenuti neil’anno 2009, nonché il piano di rientro dei costi
eccedenti 'ammontare dell’anno 2004 diminuito del 1,4%

DATO ATTO

- che con nota, n. PG/2016/19021 del 15.07.2016 agli atti del Servizio, il Direttore della S.C. Area Nursing,
in considerazione delle criticita presenti in diverse Unita Operative aziendali, ha richiesto I'attivazione delle
procedure per 'assunzione di diciassette Operatori Socio Sanitari;

- cheil Direttore Sanitario ha espresso parere favorevole alle assunzioni richieste;
- che con nota prot. n.0016864 del 15.06.2016, 'Assessorato dell’'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale

ha comunicato l'autorizzazione alfassunzione in deroga di 16 unita nel profilo professionale sopra
considerato;

- che dalla verifica del turn over del personale aggiomato al mese di giugno 2016 risultano cessati dal
servizio n® 7 Operatori Socio Sanitari, con conseguente possibilita di acquisizione di n. 1 unita,
corrispondente alla percentuale di sostituzione consentita dalla D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015;

PRESO ATTO

- che a seguito delle precedenti assunzioni effettuate da questa Azienda la predetta graduatoria & stata
scorsa fino al candidato posizionato al 125° posto;

- che, pertanto, gli aventi titolo al'assunzione sono i candidati classificati dal 126° al 142° posto nella
suddetta graduatoria;

- che nella dotazione organica aziendale sono vacanti posti di Operatore Socio Sanitario;

- che il costo comprensivo degli oneri, relativo all’assunzione a tempo determinato di n. 17 Operatori Socio
Sanitari, per un periodo di sei mesi, & pari a € 222.941,49 ed & previsto nel bilancio di previsione annuale,
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RITENUTO

- che sussistono le condizioni di regolarita amministrativa, comprese quelle previste dalla D.G.R. n. 43/9
del 01.09.2015, per l'assunzione a tempo determinato di 17 Operatori Socio Sanitari;

CONSIDERATO

- che in conseguenza della situazione attuale, caratterizzata dalla eccezionalita e temporaneita avuto
riguardo al previsto piano di riorganizzazione del SSR e in particolare della rete ospedaliera, sussiste la
necessita di far fronte alle esigenze di erogazione del servizio, mediante 'adozione di azioni limitate al
breve periodo, nello specifico, con la stipula di diciassette contratti di lavoro subordinato a tempo
determinato;

- pertanto, di dover assumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, n° 17 Operatori Socio
Sanitari, individuati negli idonei classificati dal 126° al 142° posto della graduatoria graduatoria finale del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 83 posti di Operatore Socio Sanitario —
Categoria “BS”, approvata e rettificata con le deliberazioni n. 609 del 21.05.2015, n. 682 del 08.06.2015,
n. 960 del 29.07.2015 e n. 288 del 01.04.2016, dando atto che, in caso di rinuncia all’assunzione da parte
di ciascuno dei suddetti si procedera all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo
contratto mediante scorrimento nella graduatoria;

DATO ATTO

- che le assunzioni in oggetto verranno computate:
- per n° 1 unita nella percentuale di copertura del turn over prevista dalla D.G.R. n. 43/9 del
01.09.2015;
- per n° 16 unita nelle quote in deroga in conformita alle disposizioni della D.G.R. n. 43/9 del
01.09.2015;

ACQUISITO
- il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» diassumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, n° 17 Operatori Socio Sanitari, individuati negli
idonei classificati dal 126° al 142° posto della graduatoria finale del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 83 posti di Operatore Socio Sanitario — Categoria “BS”, approvata e rettificata con le
deliberazioni n. 609 del 21.05.2015, n. 682 del 08.06.2015, n. 960 del 29.07.2015 e n. 288 del 01.04.2016,
dando atto che, in caso di rinuncia allassunzione da parte di ciascuno dei suddetti si procedera all'assunzione

del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento nella graduatoria;

» di attribuire ai suddetti Operatori Socio Sanitari il trattamento economico risultante dal vigente contratto di
lavoro imputando la spesa al bilancio corrente;

» didemandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

* di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006 come modificato dall'art. 3della L R n. 21/2012;

IL DIRETTO MINISTRATIVO L DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Anforglla Carreras) : ‘wﬁ&) ~
IL COMMISSARID STRAORDINARIO

Responsabile f.f. del Servizio Personale: Dr.ssa Ang %giori
Responsabile del Procedimento: Dr. A.S. A\
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