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ARRIVATA

Alla cortese attenzione

Oggetto: Richiesta proroga di un contratie di lavoro a tempe determinalo

1] sottoscritto dott.ssa Eleonora Coctollone .......ooovvienineniansnnn ...Direttore dalls S.C. Ginecologia e Ostetricia-Nido
chiede che vengano attivate le procedure amministrative per la proroga di numero 1 unitd di personale, nella persona
della pediatra:

1) Francesca Piona ) . o
con la qualifica dirigente medico pediatra Nido-Ginecologia ¢ Ostetricia SS. Trinita. .
 Larichiesta & fondata sulte seguenti ragioni ed esigenze di carattere esclusivaments temporaneo o eccezionale cud non &

possibile far fronte con personale assegnato alls propria U.0., né con personale asseznato nell’ambito de! dipartimento:

OLVOITIV

Si fa presente che il mancato rinnovo del contratto a tempo determinato della dottoressa
Pinna sarebbe causa di grave criticitz al Nido dove deve essere garantita
contemporaneamente assistenza ai neonati nel Reoming-in, I'assistenza in sala parto,
I’assistenza in sala operatoria e il trasferimento di neonati patologici alla Terapia intensiva,

u ‘Bed

Gia la situazione attuale & critica in quanto con il numere di pediatri presenti non si riesce a
garantire la presenza del secondo medico nei turni pomeridiani per eni in caso di }>°
trasferimento di neonate critico Punico pediatra in servizio deve lasciare il reparto per
accompagnarlo.

In attesa di una dotazione organica adeguata perché possane essere garantiti i requisiti
minimi di sicurezza e qualita, si chiede il rinnovo del coniratto della dottoressa Pinna
Francesca per almeno 8 mesi.
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1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dagli articoli 36 e 21 del D.lgs
numero 165/01 per i dirigenti che operano in violazione delle disposizioni deli’articalo 35 suddetto ¢ che di
eventuali violazioni st terra conto in sede di valutazione dell’operato del dirigente ai sensi dellarticolo 5 del
D.lgs 30 luglio 1999, n, 286

Firmato il Responsabile dottoressa Eleonora Coccollone 07.09.2016
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11 sottoscritto Direttore Amministrativo/Sanitario, vista la precedente richiesta, preso uttoﬂ?\miy%g deGE AR
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