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Firenze, dal 29/11 al 02/12/2016
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_'P ASLCagliari DIREZIONE GENERALE

ASLS
NP2016/ 0026241 del 24/10/2016 ore 08,24
Mittents Pragrammazione & Sortrol: Alla C.A. del Direttore Sanitario ASL 8
Assegnatany  DIREZHONE SAMITARIA or. PierpaOIo Pani

SEDE

N

Oggetto: Richiesta partecipazione a! forum Risk management Firenze. Laboratorio Percorsi Diagnostici

terapeutici Assistenziali — Monitoraggio.

Facendo seguito alla nota n° 25860 del 5/10/2016 della RAS, avente ad oggetto Risk
Management: Laboratorio Percorsi Diagnostici terapeutici Assistenziali — Monitoraggio (allegata alla
presente), con la quale si invitava la ASL 8 a partecipare al laboratorio Nazionaile avente come obiettivo
it monitoraggio delle migliori esperienze di implementazione dei PDTA in atto al livello regionale e
Nazionale, si comunica che & stato compilato il questionario on-line per pubblicizzare e rendere nota
Fimportante esperienza della ASL 8 che ha visto formalizzati i seguenti percorsi:

= Scompenso cardiaco;
s Piede diabetico;

» Frattura di femore;

+ Percorso nascita;

» Doppia Diagnosi;

s BPCO.

La restituzione de! monitoraggio del Laboratorio Percorsi Diagnostici Terapeutici Assistenziali
verra esposta al prossimo forum Risk Management che si terra presso Firenze dal Marted] 29 Novembre
al Venerdl 2 Dicembre. Conseguentemente si chiede di poter partecipare all'evento al fine di poter
rappresentare la ASL 8 nei tavoli di restituzione. L'evento & a titolo gratuito. Mentre i costi di trasporto,
vitto e alloggio saranno regolarmente rendicontati secondo le regole aziendali.

Distinti saluti
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.. Direzione Generafe
== ASLCagliari , : Sviluppo Organizzativo

Gestione e valutazione def personale
Area Formazione

Richiesta di Aggiornamento Obbligatorio Individuale
Fuori sede

LA RICHIESTA DEVE ESSERE COMPILATA IN OGNI SUA Q_RTE._
Deve essere compilata, firmala e presentata all'Are Formazione (gid autorizzata dalla Direzione Aziendale)
glmeno 30 giomi prima della data di inizio delfattivita formafiva

L'attivita di aggiornamento prevede il imborso delle spese sostenute dai partecipante?
Si: a
NO: 0O

Il/la sottoscrittofa Paolo Cannas
Nato/a a Lunamatrona il (26/12/1973)
Matricola n. 54338

Struttura di appartenenza  Programmazione e Controlio

indirizzo di lavoro Via Pier della Francesca 1

Posizione funzionale Dirigente

Qualifica Responsabile struttura complessa

Telefono /cellulare 3292608432 e-mail cannaspao@hotmail.com

Area contrattuale:

B Comparto
. . : N ASLS
O Dirigenza Medica e Veterinaria NP.2016/26548 del 26/10/2016 ore 11,33
A Dirigenza Tecnica, Sanitaria, Professionale e Amministrativa Mitt.: Progranmazione e Controile
Ass.: Area Formazione
Class.: 1. Fage.: 157 de) 16

N

Nome e cognome del partecipante (in stampatello) Paolo Cannas

Firma (leggibile) EQ C_.B/

T

Data(21/10/2016), Selargius
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L Direzione Generale
=4 ASLCagliari Sviluppo Organizzativo

Gestione e valutazione def personale
Area Formazione

Titolo: _11° Forum Risk Management in Sanita

Sede:  FIRENZE | FORTEZZA DA BASSO

Data: da (26/11/2016) a (02/12/2016)

Durata effettiva dell’attivita formativa in ore: 32

Organizzatore: _Istituto superiore sanitd con patrocinio del ministero della salute

Se organizzatore esterno, indicare Pindirizzo:  vedere programma allegato

Se organizzatore esterno, indicare il C.F./P.IVA: vedere programma allegato

Attivita ECM? O Si| O No Se si, indicare il numero di crediti ECM assegnati:

Se attivitd ECM, indicare la categoria professionale:

Allega il programma e le notizie sui contenuti e gli scopi formativi: O Si| O No

SE NO. NON SARA POSSIBILE RIMBORSARE L'AGGIORNAMENTO INDIVIDUALE.

La spesa complessiva presunta & articolata nel modo seguente:

* Iscrizione: €
. Viaggio:\ 100 €
s Albergo: 400 €
* Pasti: ' 225 €
e Altre spese: €
Totale spesa presunta: 725 €

Risorse economiche:

(] budget dell'Azienda
(3 fonda vincolato (specificare)

Anticipo Cassa Economale:

{domanda da presentare con apposilo modulo all’Area Formazione dopo pubblicazione della delibera)

NOTA BENE: non potranno essere rimborsate spese sostenute senza la consegna delle pezze giustificative
in originale.
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o Direzione Generale
= ASLCagliari Sviluppo Organizzativo
g Gestione e valutazione del personale

Area Formazione

PARERE DEl RESPONSABILE DEI LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA

(DIPARTIMENTO, STRUTTURA COMPLESSA, STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE)

Parere di congruita e compatibilita alle esigenze di servizio:
& Favorevole

O Non favorevofe

Motivazione del parere del Responsabile dell’'unita organizzativa:

Luogo: S & LARGIUS Data (gg/mm/aaaa): 2 4 J 1D/ 20iK

* Nome e cognome (in stampatello}
Il Responsabile della struttura grganizzativa (Dipartimente, Struttura
Complessa, Struttura Semplice Dipartimentale)

Timbro e firma (leggibile)
Il Responsabile delia struttura organizzativa (Dipartimento, Struttura
Complessa, Struttura Semplice Dipartimentale)

AUTORIZZAZIONE DIREZIONE AZIENDALE

FIRMA DIRETTORE SANITARIO FIRMA DIRET@E AMMINISTRATIVO

/

oo ot - . . - Lo e .
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L. Direzione Generale

- ASLCagliart Sviluppo Organizzativo
oye Gestione e valufazione del personale
Area Formazione

Massimali e spese rimborsabili aggiornamento individuale

Rimbeorsi

La prenotazione e il pagamente & a carico del partecipante. Tutte le spese devono essere debitamente

docurmentate in originale con fattura regolarmente quietanzata o ricevuta fiscale:

« individuale;

» con riferimento all'arco temporale immediatamente precedente e successivo allo svolgimento deli'evento
formativo;

» con la descrizione della spesa effettuata di cui si chiede il rimborso (non saranno rimborsate spese non
specificate).

Le spese rimborsabili sono relative esclusivamente alle voci e ai massimali sotto elencati.

Massimali
Voce di spesa Fuori sede
Iscrizione E previsto il rimborso completo della quota di partecipazione e iscrizione all'attivita
didattica. Non & previsto il rimborso di eventuali quote associative.
Pasti € 27,69 per 1 pasto
€ 5547 per 2 pasti (in caso di attivita formative oltre 8 ore).
Sono rimborsabii il pranzo e la cena. Ogni ricevuta dovra essere riferita a un solo pasto.
Per ottenere il rimborso fino al massimale di € 55,47 & necessario presentare 2 ricevute.
Mobilita Aereo efo freno

ll costo del biglietto aereofferroviario (con tratta dallaeroporto/stazione pit vicino dal
luogo di residenza a quelio dell'evento formativo e viceversa) & interamente rimborsabile
dietro presentazione del biglietto e delle carte di imbarco (aereo).

Auto e taxi
If imborso del taxi & riconosciuto solo in caso di dimostrata impossibilita di utilizzo dei
mezzi pubblici.

L'uso dell'auto propria non & pit rimborsabile.

Fernottamento € 110,00 z notte

Pag. 4di4



UNDICESIMA EDIZIONE | 29 NOVEMBRE - 2
DICEMBRE 2016

FIRENZE | FORTEZZA DA BASSO | PADIGLIONE

SPADOLINI

UNDICESIMA EDIZIONE
29 NOVEMBRE - 2 DICEMBRE 2016

FIRENZE | FORTEZZA DA BASSO

AREA CONVEGNI

INTRODUZIONE

Con ia 11° edizione si apre una nuova fase del Forum Risk Management in Sanita.

Si sviluppera ancora lattivita di promozione e diffusione deila cultura e delle buone pratiche per la
sicurezza del paziente, ma il forum si concentrera anche:

= sul che fare oggi, per rendere il sistema sanitario pili efficiente ed efficace nel rispondere ai nuovi
bisogni di salute dei cittadini garantendo equitd di accesso ai servizi sanitari nel rispetto della
sostenibilita;

* suidee e proposte tese a definire un nuovo orizzonte ed una rinnovata “mission” del SSN coerente
con quanto previsto dall’ant.32 della Costituzione: ia Repubbiica tutela !a salute come fondamentale
diritto dellindividuo e interesse delia collettivita.

La scelta di Firenze & stata effettuata per offrire una sede pill "centrale” che faciliti il confronto pil ricco
e ravvicinato con e tra le regioni e le altre istituzioni sanitarie.
- Il Forum si tiene allindomani di grandi novita: '

~ » referendim per I'approvazione defle modifiche costituzionali che ridisegnano la responsabilita tra
Stato e Regioni anche in sanita:

* approvazione dei Nuovi Livelli Essenziali di Assistenza che definiscono anche le risorse disponibili;

- approvazione del Piano Nazionale della cronicita che offre un concreto riferimento per innovare ed
ottimizzare la gestione delle malattic croniche;

* approvazione della legge sulla “Responsabilita professionale del personale sanitario™



« riorganizzazione delle aziende sanitarie in molte delle regioni e nuovi livelli di governance

necessari; A
» riforma del Terzo Settore e nuove oppoartunita per la erogazione di servizi sanitari e sociali.

Stiamo anche vivendo una fase di grandi scoperte nel settore dei farmaci, dei dispositivi medici, delle
soluzioni ICT che potremmo definire “Rinascimento scientifico e tecnologico™ anche nella sua
accezione “umanistica” di bisogno di rimettere I'uvomo (empowerment del paziente) al centro.

RAZIONALE PROGRAMMA

It Forum si offre come occasione di sintesi di idee, proposte e buone pratiche, per rendere il sistema
sanitario pill capace di rispondere ai bisogni di cura e di assistenza dej cittadini in ogni Regione d'ltalia.
Il Forum vuole anche contribuire a definire un orizzonte di fnnovazione e di riforma del sistema nel
rispetto della sostenibilita economica.

A questi fini it Forum si concentrera sy 3 grandi filoni di tematiche, per rendere pit semplice a tutti i
Partecipanti seguire e dare il proprio contributo agli argomenti di maggior interesse.

Primg Filone
Nuovi bisogni di salute - Equita di accesso - Universalismo - Sostenibilita.

Secondo Filone
Le innovazioni oggi necessarie e posslbili - RInascimento scientifico e tecnologico.

Terzo Filone
Un patto tra tutti gli stakeholders per rendere il SSN pit efficiente ed efficace.

Primo Filone
Nuovi bisogni di salute - Equita di accesso - Universalismo e Sostenibilita.

Il Sistema Sanitario Nazionale ha subito in questi anni pesanti tagli fino alla soglia della sostenibilita.
Occorre continuare limpegno in ogni realta per aumentare refficienza e tagliare gli sprechi,
reinvestendo pero tutti i risparmi possibili netla innovazione di reti organizzative, cliniche e tecnologiche
€ per rendere pill semplice ed uniforme 'accesso ai servizi sanitari per i cittadini. Sessioni;

* Obiettivi di salute, di equitd e coesione sociale e sostenibilita del sistema sanitario nazionale
(benessere equo e sostenibile), : ‘
"o NuovilLEAe ﬁna_'nziamento adeguato. ' P _ R :
" » Riforma del Titolo V, nuove competenze tra Stato e Regioni: il nuovo ruolo degli enti centrali
(Ministero della Salute, Istituto Superiore di Sanita, Agenas, AlFA).
* Laprevenzione non & un costo:



Il Assemblea Direttori Generali in partnership con FIASO e Federsanita
L'assemblea si concentrera su:

« Gestione delle innovazioni organizzative:
* Governance delle nuove Aziende Sanitarie.

Innovazioni Tecnologiche
Sessioni:

Le nuove scoperte della ricerca e delle tecnologie da applicare alla sanita prefigurano un vero
‘Riconoscimento scientifico e tecnologico” e rendono indispensabile un "governo della innovazione”
capace di garantire equita di accesso e sostenibilita.

Sostenibilith e governo della innovazione.

s Farmaco
Una nuova governance delle politiche farmaceutiche (previsto un decreto del governo).
* Tecnologie biomediche
Un progetto per innovare I'obsolescenza deile apparecchiature biomediche.
Laboratori Rete: come promuovere qualita e sicurezza e Ia professionalita degli operatori.
» Tecnologie Informatiche
Come usare dati e reti per interfacciare diagnostica - medicina di base - nuove reti cliniche ed
organizzative.
Come utilizzare Big e Smart Data a sostegno della governance.
Come facilitare accesso dei cittadini ai servizi sanitari.
Telemedicina, telediagnostica e telemonitoraggio a distanza.

Terzo Filone

Alleanza tra sfera pubblica, business community e organizzazioni della societa civile —
Sussidiarieta verticale, orizzontale e circolare.

Istituzioni

* Stato regioni: le nuove competenze alla luce della riforma del Titolo V: il ruolo riformato degli Enti
Centrali (Ministero della Salute - ISS - AIFA - Agenas)

Profgssioni Sanitarie

e Nuovi ruoli e valorizzazione professionale: sessioni promosse in partnership con i collegi e le
associazioni di medici - infermieri - professioni tecniche e socio - sanitarie.

» Responsabilitd professionale ed obbligo di assicurazione per i professionisti (Legge Gelli).

s Lotta alla medicina difensiva.



Cittadini

¢ Stati Generali delle associazioni dei cittadini: empowerment e responsabilita.
» Equitd di accesso e lotta alle liste di attesa.

Terzo settore e organizzazioni della societa civile

* Nuova riforma: volontariato ed associazionismo come risorse per il sistema sanitario nazionale.
imprese

» Valorizzazione dei programmi sociali delle imprese e di compartecipazione ai risultati di salute.

» Nuovo rapporto pubblico - privato per concorrere a migliori risultati di salute e garantire sostenibilita
al SSN.



