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OGGETTO: Conferimento, alla dott.ssa Anna Maria Ruda, dell'incarico di sostituto del Direttore della
UOC “Direzione sanitaria” del P.O. Marino, ai sensi dell'art. 18, comma 4, CCNL 08/06/2000 Area
Dirigenza Medico -Veterinaria e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed
€ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Direttore Sanitario aziendale e previa istruttoria svolta dalla UOC Sviluppo Organizzativo
e Valutazione del Personale

VISTI

il D.Lgs. n°502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della
L.n 421 del 23.10.1992" e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n°165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

la L.R. n°10 del 28.07.2006, “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna”;

il D.L. n°158 del 13/09/2012, convertito con modificazione dalla L. 189 del 08/11/2012 recante
“Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del paese mediante un piu alto livello di tutela della
salute”, in particolare 'art. 4;

I'art. 18 del CCNL 08/06/2000 dell’Area Dirigenza SPTA e ss.mm.ii.;

la deliberazione n°274 del 20/03/2008, con la quale & stato approvato I'Atto aziendale vigente, ele
successive deliberazioni n°1413 del 15/12/2009, n°659 del 18/04/2013, n°12 del 09/01/2014, n°67
del 24/01/2014 ed infine n°1881 del 17/12/2014, con cui sono state apportate variazioni allo stesso:;

PREMESSO

che, con decorrenza 22/01/2015, si & reso vacante incarico di Responsabile della UOC “Direzione
sanitaria” del P.O. Marino in conseguenza del collocamento in aspettativa senza assegni della
dott.ssa Graziella Pintus, la quale, con Delibera della Giunta Regionale n°3/15 del 20/01/2015, &
stata nominata Commissario straordinario della Azienda ospedaliera Brotzu di Cagliari, per la durata
di quattro mesi poi prorogati fino al 31/12/2015 in forza di L.R. 22/2015 e di DGR 42/12 del
28/08/2015;

che, con deliberazione n°125 del 29/01/2015 (ai sensi dell’art. 18, comma 4, CCNL 08/06/2000 Area
Dirigenza Medico -Veterinaria come modificato ed integrato I'art. 11 del CCNL 03/11/2005), sono
state attribuite le funzioni di sostituzione del Direttore della UOC “Direzione sanitaria” del P.O.
Marino, al dott. Sergio Laconi, dirigente medico nella disciplina di “Direzione medica di presidio
ospedaliero” (nato il 10/01/1961);

DATO ATTO

che il dott. Laconi, con nota prot. PG/2015/111855 del 15/10/2015 ha manifestato la volonta di
rinunciare all'incarico di sostituzione in oggetto;

che, con deliberazione n°1238 del 19/10/2015 I'Azienda ha preso atto della volonta eéspressa dal dott.
Sergio Laconi di rinunciare allincarico provvisorio di sostituto del Direttore della UOC “Direzione
sanitaria — P.O. Marino”, conferitogli con delibera n°125 del 29/01/2015, disponendo,
contestualmente, che le dimissioni sarebbero decorse formalmente dalla data di perfezionamento
della procedura finalizzata all'individuazione di altro dirigente per lo svolgimento delle funzioni di
sostituzione;
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che con nota prot. PG/2015/115627 del 26/10/2015 ¢ stata avviata la suddetta procedura finalizzata
allindividuazione di altro dirigente per lo svolgimento delle funzioni di sostituzione;

che sono stati invitati a presentare la propria candidatura n°2 dirigenti, assegnati alla UOC
“Direzione sanitaria del P.O. Marino”, ed in particolare Ia dott.ssa Francesca Aramu e ia dott.ssa
Anna Maria Ruda, entrambe in possesso dei requisiti previsti dall’ art. 18 comma 4 CCNL Area della
dirigenza medica e veterinaria 08/06/2000 come modificato ed integrato dalfart. 11 CCNL
03/11/2005;

che il termine per la presentazione delle candidature & stato fissato al 06/11/2015;

che, entro tale termine, & pervenuta la rinuncia della dott.ssa Francesca Aramu (acquisita con prot.
PG/2015/117193 del 29/10/2015) e la candidatura della dott.ssa Anna Maria Ruda (acquisita con
prot. PG/2015/117824 del 02/11/2015);

CONSIDERATO

che la dott.ssa Anna Maria Ruda risulta pertanto 'unico dirigente ad aver presentato la candidatura
per ricoprire l'incarico di sostituzione in oggetto;

RITENUTO

che, in considerazione del curriculum, la dott.ssa Anna Maria Ruda, sia in possesso delle
professionalita e competenze necessarie per lo svolgimento dell'incarico di sostituzione in oggetto:
infatti l1a dott.ssa Ruda ha maturato una solida esperienza professionale, nel corso di circa 30 anni di
attivitd nel profilo di dirigente medico, di cui 27 anni nella disciplina di “igiene e organizzazione dei
servizi ospedalieri”, supportata dalle specializzazioni in lgiene e medicina preventiva ed in Igiene e
tecnica ospedaliera: nell'ambito dei diversi settori della direzione sanitaria, la dott.ssa Ruda si &
occupata di molteplici aspetti a partire dalle attivita tipiche di igiene ospedaliera, gestione delle
risorse umane e tecnologiche, servizi alberghieri e gestione del rischio clinico; tale esperienza
professionale & stata valorizzata, oltre che da un ottimo e costante aggiornamento, dallo svolgimento
di ulteriori attivita relative alla cura di aspetti quali 'umanizzazione e I'accoglienza, il coordinamento
delle diverse UU.OO. ospedaliere, Y'attuazione di interventi di revisione organizzativa del Presidio, la
gestione delle attivita relative al sistema ALPI (esercizio libera professione) di cui ha curato la
rivisitazione e di cui & stata responsabile. Inoltre la dott.ssa Ruda, nell'ambito delle attivita relative
alla gestione del rischio clinico, & stata nominata componente del gruppo di coordinemento aziendale
per il Risk management, quale referente per il rischio clinico allinterno del P.O. Binaghi, ha
coordinato il gruppo di lavoro aziendale per la stesura della procedura aziendale sul consenso
informato e ha fatto parte del gruppo dei referenti delle direzioni sanitarie per l'avvio di una
procedura sperimentale di controllo delle cartelle cliniche; & stata inoltre nominata referente e
coordinatrice del gruppo di lavoro per il Governo clinico a supporto della direzione generale
aziendale;

che la dott.ssa Ruda abbia maturato, altresi, una buona esperienza direzionale e organizzativa a far
data dallanno 2000 quando & stata nominata Responsabile FF della Direzione sanitaria dei P.O.
Binaghi; dal 2003 al 2005 ha svolto Fincarico di Coordinatore aziendale trapianti e dal 2003 al 2015 e
stata nominata sostituta per le assenze brevi del Responsabile della Direzione sanitaria dei P.O.
Binaghi; inoltre, dal 2003 a tutt'oggi, & titolare di un incarico di Struttura semplice “Sistemi
informativi”, gestendo dapprima il coordinamento e I'inserimento a sistema delle SDO e la gestione
delle azioni di verifica ed analisi congiunta delle cartelle cliniche; successivamente, nel 2009, con
I'introduzione dei sistemi SIO SISaR, ha coordinato I'avvio di tali sistemi informativi nell'ambito dei
sette presidi ospedalieri aziendali, operando analisi e revisione dei processi del Ciclo operativo
ricovero, del Pronto soccorso e delle sale operatorie, ed attuando, in collaborazione con il Servizio

__informatico,. tutte. le .attivita. necessarie. per la. completa attivazione dei-diversi.moduli applicativi, in

qualita di referente per 'area ospedaliera del team con competenza organizzativa a seguito di
convenzione tra la ASL di Cagliari e Sardegna IT per consulenza, alla direzione aziendale, nei lavori
del Progetto SiSaR;

pertanto, necessario conferire alla dott.ssa Ruda il presente incarico di sostituzione, ai sensi
dell'art.18 comma 4 del CCNL 08/06/2000 Area dirigenza medico veterinaria e ss.mm.ii.;
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che lincarico giungera a termine con il rientro in servizio della dott.ssa Graziella Pintus, alla
cessazione del periodo di aspettativa senza assegni alla stessa concesso per I'espletamento
dellincarico di Commissario straordinario delta AO Brotzu di Cagliari, la cui durata massima &, allo
stato attuale, specificata dalla DGR n°3/15 del 20/01/2015 e quantificata in quattro mesi rinnovabili
una sola volta per ulteriori quattro mesi;

di prevedere che alla dott.ssa Ruda, a far data dall’'adozione del presente atto, sara applicabile la
previsione normativa dell’art. 18 comma 7 CCNL 08/06/2000 in materia di indennita di sostituzione
alle condizioni ivi previste;

di stabilire, fin da ora, che a seguito della cessazione dell'aspettativa senza assegni concessa alla
dott.ssa Graziella Pintus e dalla data di rientro in servizio della medesima dirigente, si produrranno i
seguenti effetti:

» viene individuato, con data certa, il termine finale dellincarico temporaneo di sostituzione del

Responsabile della Struttura complessa “Direzione sanitaria’del P.O. Marino conferito con il
presente provvedimento alla dott.ssa Ruda;

ACQUISITO it parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di conferire alla dott.ssa Anna Maria Ruda, dirigente medico nella disciplina di “Igiene e
organizzazione dei servizi ospedalieri® (nata il 23/07/1953), il presente incarico di sostituzione del
Responsabile della UOC “Direzione sanitaria” del P.O. Marino, ai sensi dell'art.18 comma 4 del
CCNL 08/06/2000 Area dirigenza medico veterinaria e ss.mm.ii.;

che lincarico giungerd a termine con il rientro in servizio della dott.ssa Graziella Pintus, alla
cessazione del periodo di aspettativa senza assegni alla stessa concesso per I'espletamento
dell'incarico di Commissaric straordinario della AO Brotzu di Cagliari, la cui durata massima &, allo
stato attuale, specificata dalla DGR n°3/15 del 20/01/2015 e quantificata in quattro mesi rinnovabili
una sola volta per ulteriori quattro mesi;

di prevedere che alla dott.ssa Ruda, a far data dall'adozione del presente provvedimento, sara
applicabile la previsione normativa dell'art. 18 comma 7 CCNL 08/06/2000 in materia di indennita di
sostituzione alle condizioni ivi previste;

di stabilire, fin da ora, che a seguito della cessazione dell'aspettativa senza assegni concessa alla
dott.ssa Graziella Pintus e dalla data di rientro in servizio della medesima dirigente, si produrranno i
seguenti effetti:

¢ viene individuato, con data certa, il termine finale dell'incarico temporaneo di sostituzione del

Responsabile della Struttura complessa “Direzione sanitaria’del P.O. Marino conferito con it
presente provvedimento alla dott.ssa Ruda;

di demandare i conseguenti adempimenti di competenza alla U.O.C. Servizio del Personale,
al’'u.0.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio Sistemi Informativi e
Tecnologie Informatiche, alla U.O.C. Programmazione e Controllo, alla SSD Sicurezza L. 626/94,
all'’Area Comunicazione;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.

AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
onella Carreras dott. Pier Paolo Pani
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