_:P ASLCagliari Deliberazione n. 300
r del 2 7 APR 2016

OGGETTO: Presa d’atto dei lavori della commissione e autorizzazione al conférimento di n. 3
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 165 del
30 marzo 2001 e ss.mm.ii, per la figura di Perito Tecnico Industriale esperto in applicazioni tecniche e
attivita di formazione — Progetto “Interventi finalizzati all’utilizzo delle classi di priorita, registrazione
diretta dell’erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e
radiologia”, Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulfalbc pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Direttore amministrativo; dott.ssa Antonella Carreras
Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pani
Su proposta del Servizio del Personale

Visti

- Tlart. 7 del d.Igs n. 165/2001 e ss.mm.ii. ai sensi de! quale le pubbliche amministrazioni possono conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa,
ad espertt di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- la deliberazione di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto "Disposizioni alle Azienda sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover”,

Richiamati
- il*Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.igs n.
165/01" approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 646 del 28.05.2015;

- la deliberazione n. 169 in data 08.03.2016 con la quale il Commissario stracrdinario approvava 'avviso
pubblico relativo al conferimento, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del d.Igs n. 165/2001 e ss.mm.ii, di n. 3
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 36 mesi, a n. 3 Periti Tecnici
Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita di formazione, da impiegare nelle attivitd necessarie
per la realizzazione del Progetto “Interventi finalizzati allutilizzo delle classi di prionta, registrazione
diretta dell'erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia™,

- la nota del Commissario stracrdinario n. prot. 0033144 del 31.03.2016 di nomina della Commissione di
valutazione per la procedura in oggetto, composta dall'lng. Marco Galisai, Responsabile del Servizio
Sistemi Informativi e Tecnologie informatiche, la Dott.ssa Tania Paderas, Collaboratore Amministrativo
del Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche e il Dott. Pierpaclo Cherchi, Responsabile
Servizio CUP - Liste di Attesa;

Atteso

- che, con il verbale in data 06.04.2016, della Commissione di valutazione sopracitata, a seguito di
procedura di comparazione di cui alla sopra menzionata deliberazione n. 169/2016, aliegato al presente
atto per costituime parte integrante e sostanziale (Aliegato A), viene stilata la graduateria relativamente al
conferimento, ai sensi dellart. 7, comma 6 del d.gs n. 165/2001 e ss.mmiii, di n. 3 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, per fa durata di 36 mesi, a n. 3 Periti Tecnici industriali esperti
in applicazioni tecniche e attivita di formazione, da impiegare nelle attivitd necessarie per la realizzazione
del Progetto “interventi finalizzati allutilizzo delle classi di priorita, registrazione diretta dell’erogato,
interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia™,

Considerato
- che sono pervenute, entro i termini stabiliti dal bando, come risulta dal verbale sopracitato, n. 6 domande
di candidati, di cui n. 5 sono state ammesse alla procedura selettiva in quanto presentate nel rispetto dei
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tempi di presentazione e rispondenti ai requisiti di ammissione previsti tal bando e n. 1 domanda é stata
esclusa in quanto non in possesso del requisito specifico di accesso relativo al titolo di studio previsto dal
bando;

che, da! sopra menzionato verbale si evince, a seguito della valutazione dei curricula pervenuti, che |
professionisti, i quali risultano adatti e possiedono i requisiti necessari per ricoprire gli incarichi previsti dal
bando di selezione sono i Sigg. Andrea Alba, Giovanna Cuccu, e Roberto Aru, come risulta dal verbale
sopracitato;

Attesa

che, come stabilitc con deliberazione n. 169/2016, sopracitata, il compenso lordo annue per ciascuno dei
professionisti selezionati a seguito della predetta procedura, & par a € 21.908,04, da intendersi al lordo
delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, suscettibile di variazione in aumento in
relazione alla dichiarazione individuale del collaboratore ai fini INPS, INAIL e/o di variazioni di aliquota in
aumento o in diminuzione per disposizione di legge, giustificato in relazione allimpegno lavorativo da
prestarsi da parte dei professionisti @ da corrispondere previa attestazione della attivitd svolta, per un
costo aziendale complessivo per gli incarichi triennali pari ad € 258,000,00;

Vo

Ritenuto

pertanto, sulla base delle valutazioni effettuate dalla Commissione di valutazione, di dover attribuire n. 3
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 36 mesi, a n. 3 Periti Tecnici
Industriali esperti in applicazioni techiche e attivita di formazione, da impiegare neile attivitd necessarie
per la realizzazione del Progetto “Interventi finalizzati afllutilizzo delle classi di priorita, registrazione
diretta dell'erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia”
e di dover corrispondere ai professionisti selezionati a seguito della predetta procedura, il compenso
lordo annuo per ciascuno dei professionisti selezionati a seguito della predetta procedura, pari a €
21.908,04, da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta,
suscettibile di variazione in aumento in relazione aila dichiarazione individuale del collaboratore ai fini
INPS, INAIL efo di variazioni di aliquota in aumento o in diminuzione per disposizione di legge, giustificato
in relazione allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti e da corrispondere previa
attestazione della attivita svolta, per un costo aziendale complessivo per gli incarichi triennali pari ad €
258.000,00;

Ritenuto

pertanto, alta luce di quanto sopra esposto ed in relazione alla procedura comparativa, approvata con
deliberazione n. 169/2016, sopracitata, per |'affidamento, ai sensi delfart. 7, comma 6 del d.Igs n.
165/2001 e ss.mm.ii, di n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 36 mesi,
a n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita di formazione, da impiegare nelie
attivita necessarie per la realizzazione del Progetto sopracitato, di approvare il verbale in data 06.04.2016
(Allegato A), relativo ai lavori svolti dalla Commissione di valutazione, riguardante gli incarichi sopra citati;

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B);

di dover procedere alla stipula dei contratti di lavoro individuali con i professionisti selezionati;

che, qualora i professionisti selezionati dovessero rinunciare alla stipula del relativo contratio di
collaborazione, si procedera allulteriore scorrimento della graduatoria fing all'individuazione dei
professionisti cui affidare gli incarichi di collaborazione oggetto della presente deliberazione;

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendo la pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale;

Atteso

che il presente atto non rientra nei limiti stabiliti con deliberazione di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015
sopracitata, in quanto trattasi di conferimento di incarichi ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001
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finanziati dalla Regione Sardegna, con liguidazidné pari al 40% delle risorse destinate con
determinazione RAS n. 476 del 26.05.2015 a favore dei fondo aziendale con chiave contabile 201007, it
quale & stato vincolato, con determinazione n. 107/2016, per il costo complessivo degli incarichi da
attribuire per mezzo della sopracitata procedura selettiva, per un importo pari a € 258.000,00;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di approvare il verbale, in data 06.04.2016 allegato al presente atio per costituirne parte integrante e
sostanziale, relativo alla procedura comparativa in oggetto {Allegato A), relativo ai lavori svolti dalla
Commissione di valutazione, in relazione alla procedura comparativa, approvata con deliberazione n.
169/2018, per I'affidamento di n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di
36 mesi, a n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivitd di formazione, da
impiegare nelle attivith necessarie per la realizzazione del Progetto “/nferventi finalizzati all utilizzo delfe
classi di prionita, regisirazione diretta dell'erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di
faboratorio analisi e radiologia” del Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche;

di approvare la graduatoria finale, aillegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
refativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B},

di autorizzare, pertanto, I'attribuzione, ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 185/2001, di n. 3 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa della durata di 36 mesi a decorrere dalla data prevista nei relativi
contratti, nell'ambito del sopracitato Progetto, ai Sigg. Andrea Alba, Giovanna Cuccu e Roberto Aru,
classificatisi rispettivamente al primo, secondo e terzo posto della graduatoria di merito;

di dover corrispondere a ciascuno dei sopra menzionati professionisti, sefezionati a seguito della predetta
procedura, il compenso lordo annuo pari a € 21.908,04, da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e
previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, suscettibile di variazione in aumento in relazione alla
dichiarazione individuale del collaboratore ai fini INPS, INAIL efo di variazioni di aliquota in aumento o in
diminuzione per disposizione di legge, giustificato in relazione all'impegno lavorativo da prestarsi da parte
dei professionisti ¢ da corrispondere previa attestazione della attivitd svolta, per un costo aziendale
complessive per gli incarichi triennali pari ad € 258.000,00, finanziato dalla Regione Sardegna, con
liquidazione pari al 40% delle risorse destinate con determinazione RAS n. 476 del 26.05.2015 a favore
del fondo aziendale con chiave contabile 201007

di procedere allulteriore scorrimento della graduatoria fino al’individuazione dei professionisti cui affidare
gl incarichi di collaborazione coordinata e continuativa oggetto della presente deliberazione, qualora i
professionisti selezionati dovessero rinunciare alla stipula dei relativi contratti di collaborazione;

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendo la pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale,

di demandare al Servizic del Personale ed al Servizio Bilancio l'adempimentoc dei conseguenti
adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi defi'art. 29, comma 2 L.R. n. 10/2008;

IL DIRETTORE INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

. . e
{dott.ssa nella Carreras) (dott. Pier Paol T

IL COMMISSA RAORDINARIO
(dott.s na Ortu)

Responsabile del Servizio F F.: Angela Pingu \(}
Respensable dei procedimento: M.B.Y{P V'



