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OGGETTO: ASLn. 8/B.M. L., S.G., S.AM,, P.M,, D.A. Tribunale di Cagliari sezione del lavoro
RACL n. 2299/2014. Approvazione atto di transazione.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo Pretorio on line presente nel

sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

11 Commissario Straordinario
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr.ssa Antonella Carreras

Direttore Sanitario: Dr. Pier Paolo Pani
Su proposta del Servizio Affari Legali:

PREMESSO CHE

- I dipendenti in epigrafe hanno convenuto in giudizio 1’Azienda nanti il Tribunale di Cagliari,
sezione del lavoro, rivendicando il loro asserito diritto a percepire per il periodo intercorrente dal
01.01.1997 al 31.12.2004 gli emolumenti previsti dal c.d. fondo di perequazione, per I’importo di €.
37.544,00 cadauno;

- Nel suddetto giudizio I’Amministrazione si ¢ costituita a ministero dell’Avv. Carlo Diana
eccependo in via preliminare I’intervenuta prescrizione del diritto rivendicato dai ricorrenti e, nel
merito, comunque, la sua infondatezza spiegando altresi domanda riconvenzionale per la ripetizione

delle somme non prescritte erogate dall’ Amministrazione ai ricorrenti dal 2005 in poi;

- nel corso del giudizio, alla prima udienza di comparizione, il Giudicante ha invitato le parti a
ricercare un accordo bonario volto alla composizione transattiva della lite a fronte del quale fra i

procuratori delle parti & intercorso un carteggio in tal senso che da ultimo ha condotto ad una ipotesi
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di accordo transattivo che prevede da parte dei ricorrenti la rinuncia all’azione intrapresa nei
confronti della ASL n. 8 a fronte della pari rinuncia di quest’ultima alla domanda riconvenzionale

con compensazione integrale delle spese legali fra le parti;

RITENUTO pertanto, di addivenire, sulla base delle complessive considerazioni espresse nella

nota prot. n. 11808 del 4.5.2016 dell’Avv. Carlo Diana dell’ufficio legale ad un accordo transattivo

nei termini sopra riportati con i dipendenti in epigrafe

DELIBERA

- di pervenire all’accordo transattivo con i dipendenti BM.L., S. G., S.AM., PM., D.A.
nell’ambito del giudizio pendente nanti il Tribunale di Cagliari sezione del lavoro, RACL n.

2299/2014, secondo i termini, condizioni ¢ modalita di cui allo schema di transazione allegato
(ALL. 1) al presente atto per farne parte integran{e e sostanziale e che pertanto si approva

integralmente;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e

dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006.

11 Direttore ministrativo Il Direttore Sanitario

Dott.ssa A lla Carreras Dott. Pier Paolo Pani




