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del 2 3 MAG. 2016

OGGETTO: Approvazione avviso - procedura comparativa per il conferimento di n. 2 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa per Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, ai sensi deil’art.
7 - comma 6 - del d.lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii., nell’ambito del Progetto “Screening per la
prevenzione del tumore della mammelia”.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal

Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

Visti

il dlgs. n. 16'5 del 30.03.2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendeﬁze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

il d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

la delibera di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto “Disposizioni alle Aziende sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover”,

la delibera di G.R. n. 29/2 del 05.07.2005 “Piano Nazionale della Prevenzione 2005-2007 (Intesa Stato-
Regioni, Province Autonome - 23 Marzo 2005). Approvazione Piano Regionale Prevenzione” e la nota
prot. n. 30731/3 del 31.10.2006 con cui I'Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e dellAssistenza
Sociale ha comunicato le quote di ripartizione, tra le Aziende Sanitarie interessate, del fondo stanziato
per lo screening del tumore della mammelia;

la deliberazione n. 920 del 29.07.2009 “Piano Regionale della Prevenzione 2005-2007. Screening per la
prevenzione del tumore della mammella. Approvazione progetto operativo screening”, con cui sono state
fissate le modalita di utilizzo del fondo assegnato dalla R.A.S. a questa Azienda per l'attuazione del
succitato progetto,

Richiamati

il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.igs n.
165/01" approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 381 del 30.04.2016;

la nota prot. n. NP/2016/8388 del 25.03.2016, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), a firma della dott.ssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio Promozione
della Salute, con cui si chiede I'attivazione delle procedure di legge per il conferimento di due incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa della durata di 24 mesi, per la figura di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica (TSRM), da impiegare, nellambito del Progetto “Screening per la prevenzione del
tumore della mammella”, presso I'Unita di Refertazione Centralizzata e le strutture aziendali ove viene
svolta attivita di screening mammografico o ad esso collegata;

la determinazione del Responsabile Servizio del Personale della ASL Cagliari n. 544 del 18.05.2016,
avente ad oggetto il vincolo di spesa per il conferimento dei predetti incarichi;

Considerato

che, con riferimento al sopra citato progetto, risulta necessario acquisire le prestazioni di due Tecnici
Sanitari di Radiologia Medica con esperienze gia maturate nellambito di progetti di prevenzione, con
particolare riferimento alle attivitd connesse agli screening oncologici, per fornire supporto a tutte le fasi
del percorso operativo previsto dal programma di screening, in collaborazione con le altre figure
professionali operanti in tale ambito, concorrendo al raggiungimento degli obiettivi generali e specifici
fissati in sede di elaborazione del progetto;
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- lindisponibilita delle figure professionali richieste presso il Servizio.Promozione della Salute, come
attestato dalla dott.ssa Silvana Tilocca con nota prot. n. NP/2016/8388 del 25.03.2016, sopra citata,
nonché nell'ambito dell'intera Azienda, visto 'esito negativo dell'interpello pubblicato sul sito aziendale in
data 10.05.2016;

Ritenuto

- per quanto sopra esposto, di dover indire una procedura di comparazione pubblica per il conferimento di
n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 24 mesi, per la figura di Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica con esperienze gia maturate nell'ambito di progetti di prevenzione, con
particolare riferimento alle attivita connesse agli screening oncologici - da assegnare al Servizio
Promozione delia Salute ed impiegare presso 'Unita di Refertazione Centralizzata e le strutture aziendali
ove viene svolta attivita di screening mammografico o ad esso collegate - con la decorrenza prevista nei
relativi contratti di lavoro, i quali possiedano i requisiti e I'esperienza meglio specificati nel’'avviso allegato
alla presente deliberazione, da accertare mediante una procedura comparativa ai sensi dell'art. 7 comma
6 del d.Igs 165/2001 e del sopra menzionato Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di
collaborazione;

- di dover approvare 'avviso a norma dell’'articolo 7 - comma 6 - del d.lgs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.,
'fillegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato BY, per il conferimento di
n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la figura di Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica, per la durata di 24 mesi;

Preso atto

- che il costo aziendale complessivo lordo per il conferimento degli incarichi in esame & pari ad €
140.000,00 (di cui € 106.992,72 quale compenso complessivo, al lordo delle ritenute fiscali e
previdenziali), giustificato in relazione allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei due collaboratori,
per 24 mesi, da corrispondere previa attestazione dell'attivita svolta da parte del responsabile del
progetto;

Accertato

- che i costi, conseguenti 'adozione del presente atto, trovano integrale copertura nelle risorse assegnate
dalla R.A.S. alla ASL Cagliari per finanziare le attivita connesse al Progetto “Screening per la
pr'éVenzione del tumore della mammelia”, in attuazione del “Piano Nazionale della Prevenzione 2005-
2007 (Intesa Stato-Regioni, Province Autonome - 23 Marzo 2005). Approvazione Piano Regionale
Prevenzione” ed accreditate presso la ASL Cagliari nel fondo identificato con chiave contabile 200503 e
che, pertanto, il presente atto non rientra nei limiti stabiliti con deliberazione RAS. n. 43/9 del 01.09.2015
sopracitata, in quanto trattasi di conferimento di incarichi ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001
finanziati con risorse finalizzate;

- che, con la sopracitata determinazione n. 544/2016 del Responsabile Servizio del Personale della ASL
Cagliari, il fondo identificato con chiave contabile 200503 é stato soggetto a vincolo di spesa per un
ammontare pari a € 140.000,00 quale costo aziendale complessivo lordo relativamente al conferimento
dei predetti incarichi;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

- di indire, come richiesto dalla dott.ssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio Promozione della
Salute, con nota prot. n. NP/2016/8388 del 25.03.2016, che si allega alla presente deliberazione per
farne parte integrale e sostanziale (Allegatoc A), una procedura di comparazione pubblica, ai sensi dell’art.
7 comma 6 del d.Igs 165 del 30.03.2001, per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa, per la durata di 24 mesi, con la decorrenza prevista nei relativi contratti di lavoro, per la
figura di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con esperienze gia maturate nel’ambito di progetti di
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prevenzione, con particolare riferimento alle attivita connesse agli screening oncologici, da assegnare al
Servizio Promozione della Salute ed impiegare, nell'ambito del Progetto “Screening per la prevenzione
del tumore della mammella”, presso I'Unita di Refertazione Centralizzata e le strutture aziendali ove viene
svolta attivita di screening mammografico o ad esso collegata - i quali possiedano i requisiti e
I'esperienza meglio specificati nel’avviso allegato alla presente deliberazione, da accertare mediante una
procedura comparativa ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs 165/2001;

- di approvare I'avviso, adottato a norma dell’articolo 7 - comma 6 - del d.Igs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.
e del sopra menzionato Regolamento aziendale, allegato al presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale (Allegato B), relativamente al conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa, per la durata di 24 mesi, per la figura di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica;

- di impegnarsi a corrispondere ai due collaboratori selezionati, a seguito della predetta procedura, il
compenso complessivo, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, pari ad € 106.992,72 (a fronte di un
costo aziendale complessivo lordo pari ad € 140.000,00), giustificato in relazione all'impegno lavorativo
da prestarsi da parte dei due collaboratori, per 24 mesi, da corrispondere previa attestazione dellattivita
svolta da parte del responsabile del progetto;

- di coprire integralmente i costi, conseguenti 'adozione del presente atto, con le risorse assegnate dalla
R.A.S. alla ASL di Cagliari per finanziare le attivita connesse al progetto sopra citato, in attuazione del
“Piano Nazionale della Prevenzione 2005-2007 (Intesa Stato-Regioni, Province Autonome - 23 Marzo
2005). Approvazione Piano Regionale Prevenzione” ed accreditate presso la ASL di Cagliari nel fondo
identificato con chiave contabile 200503;

- didisporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito web dell’ Azienda;
- didemandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;,
- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza

Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006, come modificato dall'art. 3 della L.R. n.
21/2012.

IL DIRETTORE A ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(dott.ssa Anton arreras) (dott. Pier Paolo Pani)
, g
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Responsabile Servizio del Personaie F.F.: dott.ssa Angela Ping 5@[\
Responsabile del procedimento: dott.ssa Michela Brocca @
Funzionario estensore: Adriana Monni ,Qb\/
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