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Delibera n.
_P ASLCagliari Del - § AGO. 2016

OGGETTO: assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico nella disciplina di Anestesia e
Rianimazione, tramite utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico — Anestesia e Rianimazione.

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
e a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

Coadiuvato dal

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Direttore Amministrativo dottoressa Antonella Carreras

Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

VIST!

DATO ATTO

CONSIDERATO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il DPR
483/97, 1l DM 30.01.98 e il DM 31.01.98, il DPR 445/00, il D.Lgs. 165/01 ed il CCNL in vigore per
P'Area della dirigenza Medica e Veterinaria del SSN;

la delibera n. 1386 del 09.10.2014 con la quale é stata approvata la graduatoria de! Concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente
Medico disciplina Anestesia e Rianimazione;

fa D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015, che ha disposto il blocco parziale del turnover del personale
dirigenziale dipendente, consentendo la copertura dei posti nel limite del solo 50%, per diverse
discipline mediche;

la Circolare del’Assessorato delllgiene e Sanita e dellAssistenza Sociale, n. 20514 del
07.09.2015, che fornendo indicazioni applicative della succitata D.G.R. n. 43/9, precisa che “|
Commissari”... “"dovranno provvedere a determinare, per le figure indicate, il numero dei
pensionamenti e delle altre interruzioni dal servizio , al 31.12.2015 e 31.12.2016 e comunicarlo
allo scrivente Assessorato entro e non oltre 10 giorni dal ricevimento della presente . Rispetto a
tale nota dovra essere calcolato il 50% dei professionisti da assumere.”

che con rispettive note, prot. n. PG/2015/0100707 del 17.09.2015 e n. PG/2015/01391165 del
24122015, agli atti del Servizio, & stata disposta la risoluzione del rapporto di lavoro dei
Dirigenti Medici di Anestesia e Rianimazione, dottoressa Mereu Paola con decorrenza dal
31.12.2015 e dottor Dedoni Antonio a far data dal 01.04.2016;

che la D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 consente per la disciplina di Anestesia e Rianimazione la
copertura dei posti nel limite del solo 50%;

che, con annotazione in calce alla nota, prot. NP/2015/0037440 del 21.12.2015, agli atti del
Servizio, il Direttore Sanitario dispone di procedere per la sostituzione di uno dei suddetti dirigenti
medici secondo quanto previsto dalla DGR 43/9;

che, a seguito delle succitate cessazioni & necessario acquisire un Dirigente Medico di
Anestesia e Rianimazione mediante assunzione a tempo indeterminato, al fine di garantire i
livelli essenziali di assistenza che verrebbero altrimenti compromessi in mancanza di personale
specializzato;

che l'assunzione in argomento & conforme alle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 43/9 del
01.09.2015 in tema di copertura del turnover;

che, nella dotazione organica aziendale risultano vacanti e disponibili posti di Dirigente Medico
nella disciplina di Anestesia e Rianimazione;



Deliberan. 1045

« che ¢ attualmente in vigore la graduatoria finale di merito del Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico disciplina
Anestesia e Rianimazione approvata con la delibera n. 1386 del 09.10.2014, pertanto, in
conformita ai criteri di economicita ed efficienza, & necessario acquisire la figura professionale
in argomento, mediante scorrimento della medesima graduatoria;

e che con delibera n. 791 del 08.07.2016 é stata disposta I'assunzione a tempo indeterminato di
n. 2 Dirigenti Medici di Anestesia e sono stati indicati quali utili candidati aventi titolo
allassunzione, i dottori Cuboni Christian e Murru Fabiola Isabella Loredana, classificati
rispettivamente al 10° e all’11° posto della succitata graduatoria concorsuale;

e che il candidato classificato all'12° posto, la dottoressa Portas Emanuela & gia dipendente in
ruolo di questa Azienda a seguito dell’espletamento della procedura di mobilita regionale tra
Aziende ed Enti del Comparto del SSN, cosi come disposto con delibera n. 1529 del
30.10.2014;

e che, pertanto, il primo utile classificato avente titolo allassunzione in oggetto & la dottoressa
Masillo Federica, classificata al 13° posto nella sopraccitata graduatoria concorsuale;
RITENUTO

e pertanto, di dover procedere all'utilizzo della suddetta graduatoria mediante chiamata per
assunzione a tempo indeterminato in prova del medico di Anestesia e Rianimazione, della
dottoressa Masillo Federica, classificata, al 13° posto della graduatoria finale di merito sopra
indicata, dando atto che in caso di rinuncia da parte della stessa si procedera all'assunzione del
successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della
graduatoria;

DATO ATTO

e che l'assunzione in oggetto costituisce parziale copertura di turnover in conformita alla D.G.R.
n. 43/9 del 01.09.2015;

e che il costo relativo alla stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato &
previsto nel bilancio di previsione annuale;

ACQUISITO
¢ il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:
» di assumere a tempo indeterminato, in qualita di Dirigente medico di Anestesia e Rianimazione, la
dottoressa Masillo Federica, classificata, al 13° posto della graduatoria finale di merito sopra indicata,

dando atto che in caso di rinuncia da parte della stessa si procedera allassunzione del successivo
avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della graduatoria;

> di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di
lavoro ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. per 'area della Dirigenza Medica;

»  di sottoporre la stessa al periodo di prova previsto per legge;

» di attribuire alla suindicata dottoressa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro
imputando la spesa al bilancio corrente;

> di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

» di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006, come modificato dal’art. 3della L.R. n.

21/2012.
IL DIRETTORE INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Anto Carreras) «”(Dott. Pier Paolo[Parfi

v

RAORDINARIO
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Responsabile f.f. del Servizio Personale: Dr.ssa An !\Pingiori
Responsabile del Procedimento: Dr. A'S. ,



