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Oggetto: assunzione a tempo determinato di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica tramite utilizzo
di graduatoria concorsuale dell Azienda Ospedaliera Brotzu.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO -
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo dottoressa Antonella Carreras
Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

VISTI
- il D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 445/00,
il D.P.R. 220/01, il D.Lgs.165/2001 e successive modificazioni, il D.Lgs. 81/2015, il C.C.N.L. relativo al
personale non dirigenziale del S.S.N.;

- la deliberazione n. 588 adottata dal Commissario Straordinario dellAzienda Ospedaliera Brotzu in data
15.04.2015, con la quale € stata approvata la graduatoria del Concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di due posti di Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica;

- la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato della
dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

- la D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015, che ha disposto il blocco parziale del turnover del personale dirigenziale
dipendente, consentendo la copertura dei posti nel limite del solo 50%, per diverse discipline mediche,
stabilendo che “eventuali assunzioni in deroga potranno essere concesse dall' Assessorato dell’lgiene e
Sanita e dellAssistenza Sociale, su richieste delle singole Aziende che documentino inderogabili
esigenze”.

DATO ATTO

- che con nota, n. NP/2016/18496 del 11.07.2016 agli atti del Servizio, il Direttore della S.C. Area Nursing
ha richiesto l'attivazione di un contratto a tempo determinato per l'assunzione di un Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica, in sostituzione della dipendente S.B. (matr. 52626);

CONSIDERATO

- che la fattispecie sopra considerata rientra tra le assunzioni a tempo determinato per la sostituzione di
personale assente per le quali, ai sensi della succitata D.G.R. 43/9 non ¢ prevista alcuna deroga;

- che, comunque, in ragione della situazione di criticita presente nella S.C. Ostetricia e Ginecologia del P.O.
SS Trinita, gia in data antecedente alla suddetta richiesta, con nota prot. n. PG/51160 del 17.05.2016 &
stata richiesta, tra laltro, l'autorizzazione in deroga ai vincoli di cui alla succitata DGR 43/9, per
I'acquisizione di n. 2 unita di Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica;

- che con nota prot. n.0016864 del 15.06.2016, 'Assessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale
ha comunicato l'autorizzazione allassunzione in deroga, di n. 2 unita nel profilo professionale sopra
considerato;

- che attualmente non & disponibile alcuna graduatoria concorsuale Aziendale per il profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica;

PRESO ATTO

- che con nota, prot. PG/2015/0016926 del 28.08.2015 il Direttore del Servizio del Personale del’A.O. Brotzu
ha autorizzato I'utilizzo della graduatoria del Concorso pubblico per la copertura di due posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica, approvata con la succitata delibera n. n. 588 del
15.04.2015, precisando che detta graduatoria € stata utilizzata per chiamate a tempo indeterminato, sino al
4° classificato;

- che a seguito della precedente assunzione effettuata da questa Azienda in esecuzione delia delibera n. 909
/A del 21.07.2016 la predetta graduatoria & stata scorsa fino al candidato posizionato al’8° posto;
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. che il candidato avente titolo all'assunzione ¢ la Sig.ra Loi Marcella classificata al 9° posto nella suddetta

graduatoria;

che nella dotazione organica aziendale sono vacanti posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Ostetrica; . .

che il costo comprensivo degli oneri, relativo al’assunzione a tempo determinato di un Collaboratore
Professionale Sanitario - -‘Ostetrica, per un periodo di sei mesi, & pari a € 15.941,90 ed & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

che sussistono le condizioni di regolarita amministrativa, comprese quelle previste dalla D.G.R. n 43/9
del 01.09.2015, per I'assunzione a tempo determinato della figura professionale menzionata in oggetto;

necessario acquisire, con rapporto di lavoro a termine, un Collaboratore Professionale Sanitario
Ostetrica, utilizzando a tal fine la graduatoria concorsuale di cui alla succitata deliberazione n. 588 del
15.04.2015;

pertanto, di dover assumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, nelle more delle procedure
di reclutamento a tempo indeterminato, la Sig.ra Loi Marcella, classificata al 9° posto della graduatoria
concorsuale di cui alla deliberazione n. 588 adottata dal Commissario Straordinario dell’Azienda
Ospedaliera Brotzu in data 15.04.2015, dando atto che, in caso di rinuncia all'assunzione da parte della
medesima si procedera all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto
mediante scorrimento nella graduatoria;

DATO ATTO

che Passunzione in oggetto verra computata nelle quote in deroga in conformita alle disposizioni della
D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015;

ACQUISITO

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di assumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, nelle more delle procedure di reclutamento a
tempo indeterminato, la Sig.ra Loi Marcella, classificata al 9° posto della graduatoria concorsuale di cui alla
deliberazione n. 588 adottata dal Commissario Straordinario del’Azienda Ospedaliera Brotzu in data
15.04.2015, dando atto che, in caso di rinuncia allassunzione da parte della medesima si procedera
allassunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento nella
graduatoria;

di attribuire alla suddetta Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica il trattamento economico risultante
dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa al bilancio corrente;

di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene, Sanita e dellAssistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006 come modificato dal'art. 3 della L.R. n. 21/2012;

ILDIRETTO MINISTRATIVO IL DIRE RE SANITARIO
(Dott.ssa A lla Carreras) , (Deft. Pier Paolo Pani) |
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Responsabile f.f. del Servizio Personale: Dr.ssa Angiel\mgingiori
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Responsabile del Procedimento: Dr. Ay



