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-:.P) ASLCadliari ARRIVATA [Distretto di Sarcidano, Barbagia di
' ‘ Seulo e Trexenta

S ; 5. 9% ' ., ' o S

Prot. n. 2%0 b.-:z.ﬂ TLL6 £

Alla-Direzione Sanitaria -
e, p.c. Al Servizio del Personale
Sede

Oggetto: Richiesta proroga di contratto di lavero subordinato a tempo determinato.

Il sottoscritto Dott. Maurizio Rachele Direttore del Distretto n. S - di
Trexenta, chiede che vengano attivate le procedure amministrative p
personale, nella persona della Dott.ssa:

1) CERRELLIFERNANDA .
con la qualifica DIRIGENTE MEDICO IN DIABETOLOGIA, per la durata di 12 mesi,
presso SERVIZIO DIABETOLOGIA POLIAMBULATORIO DI ISILL

Sarcidano, Barbagia di Seulo e
er la proroga di n® 1 unita di

La richiesta ¢ fondata sulle seguenti ragioni ed esigenze di carattere esclusivamente

eccezionale cui non é possibile far fronte col personale assegnato alla propria U.O. ne ¢
assegnato nell’ambito del dipartimento:

IL SERVIZIO DI DIABETOLOGIA HA IN CARICO PIU DI “2700" PAZIENTI DIABETICI ED ASSOLVE ALLE SEGUENTI
FUNZIONI: CONSULENZE INIZIAL! E PERIODICHE PER IL MONITORAGGIO METABOLICO; SCREENING E
MONITORAGGIO DELLE COMPLICANZE CORRELATE AL DIABETE: PIEDE DIABETICO, STADIAZIONE DEL
RISCHIO CARDIOVASCOLARE; SCREENING DELLA RETINOPATIA DIABETICA, NEFROPATIA IABETICA,
DIAGNOSI E CURA DIABETE GESTAZIONALE E DIABETE IN GRAVIDANZA; APPLICAZIONE DI MICROINFUSORI DI
INSULINA E ISTRUZIONI ALL’UTILIZZO; GARANTISCE LE CONSULENZE DIABETOLOGICHE PRESSO 1 REPARTI

DEL PO “SAN GIUSEPPE CALASANZIO™ DI ISILI E L’ATTIVITA DI CERTIFICAZIONE PER 1L RILASCIO/RINNOVOQ
PATENTI E CERTIFICATI MEDICO-LEGALI,.

TALE RINNOVO DOVREBBE PREFERIBILMENTE AVERE CARATTE
IN SCADENZA (14 SETTEMBRE 2016) ONDE EVITARE GRAVI DISSERVIZY SIA SULL’UTENZA CHE SULLA
PIANIFICAZIONE DELLE AGENDE. E’ INFATTI EVIDENTE CHE LA MOLE DI ATTIVITA RICHIEDE LA PRESENZA DI
ALMENO DUE DIRIGENTI MEDICI E CHE NEANCHE I LIVELLY DI ASSISTENZA MINIMI POTREBBERO ESSERE
GARANTITITI CON UN UNICA FIGURA PROFESSIONALE IN CASO DI ASSENZA PER MOTIVI DI SEVIZIO O DI
FERIE. INOLTRE SAREBBE AUSPICABILE CHE IL RINNOVOQ CONTRATTUALE FOSSE PIU LUNGO DI SEI MESI

(ALMENO UN ANNO), VISTO IL VERTIGINOSO SUSSEGUIRSI DI MEDICI DIFFERENTI A RICOPRIRE QUESTO
INCARICO (DAL 2009 SI SONO SUSSEGUIT! 5 DIRIGENTI MEDICI DIFFERENTI)

temporaneo o
on il personale

RE DI CONTINUITA RISPETTO AL CONTRATTO

I sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dagli art. 36 € 21 del D.Igs n. 165/01 per
i dirigenti che operano in violazione delle disposizioni dell’art. 35 suddetto e che di eventuali violazioni si terra

conto in sede di valutazione dell’operato del dirigente ai sensi dellgrti el decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 286. AR 049
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1l sottoscritto Direttore Amministrativo/Sanitario, vista la precedente richiesta e preso attordgliEnotivasi
indicate R

© Autorizza le assunzioni richieste

O Non si autorizza le assunzioni richieste
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IL DIRETT! MINISTRATIVO IL DI ORE SANI R)O

Dott.ssa Apregella Carreras tt. Pier Paol
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