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Oggetto: gara a procedura aperta per l'affidamento dei servizi di supporto amministrativo per I'Azienda
Sanitaria Locale di Cagliari, per un periodo di tre anni, con opzione di rinnovo per ulteriori tre
anni.

Esercizio opzione di rinnovo per il periodo 11/09/2016 — 10/09/2019. Contratto tra R.T.l.
COOP SOCIALE PRIMA 2000 (mandataria) - ALl Integrazione soc. coop. soc. (ex
SOLIDARIETA 2008) — CE.DILS. soc. coop. soc. — coop. soc. TEATREUROPA - coop.
soc. MEGA - PORTALES coop. soc. — coop. soc. NUOVA ERA e ASL 8.

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulfalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott.ssa Antonella Carreras

Direttore Sanitario: Dott. Pier Paolo Pani
Su proposta del Responsabile della S.C. Servizi Generali Alberghieri e Logistica;

PREMESSO che con deliberazione n. 1013 del 13/07/2012 & stata indetta una gara d'appalto, nella
forma della procedura aperta, per l'affidamento, tra gli altri, dei servizi di supporto
amministrativo (LOTTO 2), per un periodo di tre anni, con opzione di rinnovo per
ulteriori tre anni, con aggiudicazione da determinarsi secondo il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, per un importo di gara triennale pari a €
3.685.500,00 IVA esclusa,

che la ASL, con deliberazione n. 1177 del 24/06/2013 ha disposto I'aggiudicazione in
favore del R.T.I. in oggetto per un importo complessivo triennale pari a € 3.154.788,00
IVA esclusa;

che con verbale di inizio attivita venne conseguentemente disposto Pavvio del servizio
triennale, con opzione di rinnovo per ulteriori tre anni, alloperatore economico RTI
COOP SOCIALE PRIMA 2000 (mandataria) - ALl Integrazione soc. coop. soc. (ex
SOLIDARIETA 2008) — CE.DI.S soc. coop. soc. — coop. soc. TEATREUROPA - coop.
soc. MEGA — PORTALES coop. soc. — coop. soc. NUOVA ERA dei servizi di supporto
amministrativo per 'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari per il periodo dal 11/09/2013 al
10/09/2016;

DATO ATTO che nel bando della gara in parola era stata prevista, in favore dell’ Amministrazione
contraente, un’opzione di rinnovo del contratto per ulteriori tre anni;

CONSIDERATO che con l'esercizio dell'opzione di rinnovo prevista dal bando di gara 'Amministrazione
negozierebbe la stipula di un nuovo contratto triennale, nella forma della ripetizione di
servizi analoghi di cui all'art. 63, comma 5, del decreto legislativo 50/2016;
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RILEVATO che con nota Prot. 2016/804441 del 27/07/2016, allegato sub “A” alla presente, veniva
comunicata la volonta di voler esercitare, agli stessi patti e condizioni, l'opzione di
rinnovo triennale alla COOP SOCIALE PRIMA 2000 in qualitda di mandataria del
suddetto RTI, la quale sottoscriveva per accettazione;

TENUTO CONTO che in fase di avvio del servizio, a seguito di una ricognizione del fabbisogno reale, e
stato rideterminato l'importo triennale pari a € 3.210.513,60 IVA esclusa, pertanto con
un incremento rispetto allimporto di aggiudicazione pari a € 55.725,60 IVA esclusa,
importo inferiore al quinto d’obbligo;

che con deliberazione n. 2055 del 29/09/2013, a seguito di subentrate esigenze
aziendali, si & provveduto a rideterminare un incremento complessivo triennale rispetto
allimporto di aggiudicazione pari a € 471.690,24 {VA esclusa, importo inferiore al quinto
d'obbligo, e per un importo complessivo pari a € 3.626.478,24;

RILEVATO che contestualmente alla negoziazione del rinnovo contrattuale & emersa l'esigenza di
incrementare il servizio, in funzione di ulteriori esigenze aziendali, presso le seguenti
Unita Operative:
- U.O. Servizi Generali Alberghieri e Logistica;
- U.O. Servizio Veterinario;
- Affari Legali;

Unita Centrale Farmaceutica;

- U.O. Area Amministrativa Territoriale;

RITENUTO opportuno acquisire, in sede di opzione di rinnovo, un servizio di supporto
amministrativo per un importo triennale complessivo pari a € 3.743.681,76 IVA esclusa,
cosi determinato per effetto dell'incremento, rispetto allimporto di aggiudicazione, pari a
€ 588.893,76 IVA esclusa, importo inferiore al quinto d'obbligo;

EVIDENZIATO che limporto contrattuale per tre anni, pud essere ragionevolmente stimato pari ad €
3.743.681,76 IVA esclusa, oltre a € 800,00 per oneri della sicurezza per rischi
interferenti di cui al DUVRI, allegato sub “B” alla presente;

VISTE le LL.RR. n. 10/1997 e n. 10/2006;
VISTI I D.Igs. n. 50/2016;

PRESO ATTO del parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1) di esercitare 'opzione di rinnovo triennale prevista dal capitolato speciale e dal successivo contratto per
servizi di supporto amministrativo per I'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari, alle stesse condizioni
previste nel contratto Rep. 327/14 stipulato in data 17/11/2014 tra RTI COOP SOCIALE PRIMA 2000
(mandataria) - ALI Integrazione soc. coop. soc. (ex SOLIDARIETA 2008) — CE.DIL.S soc. coop. soc. —
coop. soc. TEATREUROPA - coop. soc. MEGA — PORTALES coop. soc. — coop. soc. NUOVA ERA e
ASL 8;

2) di demandare alla S.C. Servizi Generali Alberghieri e Logistica tutti gli adempimenti finalizzati alla stipula
del contratto con la predetto R.T.I., con particolare riferimento allacquisizione della necessaria
documentazione, alle condizioni descritte nei documenti allegati al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale;

3) di dare atto che & stimata una spesa complessiva triennale a carico della ASL di Cagliari, per il periodo
che va dal 11/10/2016 al 10/09/2019, di importo pari ad € 3.743.681,76 IVA esclusa, oltre a € 800,00 di
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DUVRI, e fara carico sullo specifico conto A506030401, intestato a “Altri servizi non sanitari” del Bilancio
degli Esercizi di riferimento;

4) di trasmettere il presente atto allAssessorato Regionale dell'igiene Sanita e dell'Assistenza Sociale, ai
sensi dell'art. 29 comma 1, lett. ¢), della L.R. 10/2006.

IL DIRETTOR MINISTRATIVO iL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Aptdaella Carreras) . _(Dm%”m)/
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