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Oggetto:  Modifica della dotazione organica aziendale. o\

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente

nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici
competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dr.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: Dr. Pierpaolo Pani

Visti il D.Lgs n.502/92 e successive integrazioni, il D.Lgs n.165 del 30/03/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni, con particolare riferimento all'art.6,
comma 3, “organizzazione e disciplina degli uffici e dotazioni organiche”, la L.R.
n.10/2006;

Visto it DPCM 15/02/2006 — G.U. 2/03/2008, il quale dispone che la rideterminazione
delle dotazioni organiche degli enti del SSN devono essere finalizzate aila
riduzione del divario esistente tra dotazione organica e personale in servizio, fatta
salva la primaria necessita di assicurare le prestazioni ricomprese nei livelli
essenziali di assistenza;

Vista la deliberazione n. 491 del 21/03/2013 avente ad oggetto “Approvazione
programmazione fabbisogno del personale - triennio 2013-2015"

Vista la deliberazione n. 878 del 29.07.2009 con la quale & stata modificata la
dotazione organica alla luce di quanto contenuto nel piano relativo al fabbisogno
di personale;

Viste le deliberazioni n. 842 del 03/08/2010 e n. 965 del 21/09/2010, relative

rispettivamente alla trasformazione della dotazione esistente ed alla ridefinizione
complessiva della dotazione organica aziendale;

Vista inoltre la deliberazione n. 1369 del 18/11/2015 relativa alla modifica della
dotazione organica aziendale a seguito dell'incorporazione del P.O. Businco e del
P.O. Microcitemico nellambito della AO Brotzu;

Vista la L. 30/10/2014 n. 161 recante “Disposizioni per 'adempimento degli obblighi
derivanti dallappartenenza dell’ltalia alla’'Unione Europea ed in particolare I'art. 14
titolato “Disposizioni in materia di orario di lavoro del personale delle aree
dirigenziali e del ruolo sanitario del SSN” :
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che le suddette disposizioni prevedono che *“...... le regioni e le province
autonome di Trento e Bolzano, garantiscono la continuitd nel’erogazione dei
servizi sanitari e I'ottimale funzionamento delle strutture, senza nuovi o maggiori
oneri a carico della finanza pubblica, attraverso una piu efficiente allocazione
delle risorse umane disponibili sulla base della legislazione vigente ....":

che con DGR n. 43/09 del 01/09/2015 della RAS, in tema di contenimento della
spesa per il personale, & stato disposto il blocco del turn-over e rafforzato il
regime di preventiva autorizzazione anche per il rinnovo degli incarichi dirigenziali;

che a fronte delle richieste di deroga al blocco delle assunzioni, presentate
dall’Azienda, lAssessorato Igiene e Sanita della RAS ha parzialmente
autorizzato tali richieste;

che, al fine di assicurare ia continuita e stabilita nellerogazione dei livell
essenziali d'assistenza nelfambito delle prestazioni da erogare nelle unita
operative aziendali, che potrebbe risultare compromessa a causa dell'esigenza
di garantire il rispetto delle suddette disposizioni in materia di orario di lavoro
anche in presenza di carenze d'organico e garantire copertura strutturale alla
domanda di prestazioni che risulta in progressivo aumento, & opportuno
incrementare  provvisoriamente lorganico relativo ai sottoelencati profili
dirigenziali:

AREA MEDICO-VETERINARIA

Posti istituiti

- N. 2 posti di Dirigente medico di radiodiagnostica;

—  N. 2 posti di Dirigente medico di cardiologia;

- N. 1 posto di Dirigente medico di Chirurgia Maxillo-facciale;

Posti soppressi

- N. 5 posti di dirigente medico di Anestesia e rianimazione

pertanto, di dover potenziare la dotazione organica aziendale dei sopracitati profili
dirigenziali, mediante soppressione dei suddetti posti vacanti per i quali non &
prevista deroga;

che la presente modifica della dotazione organica & temporanea e collegata a
esigenze aziendali contingenti aventi carattere d'urgenza ed indifferibilita correlate
all'attuale assetto organizzativo.

che il Servizio del Personale attesta la sussistenza della vacanza e della
disponibilita dei posti oggetto di soppressione;

che i nuovi posti da prevedere in dotazione organica non determineranno, per
effetto della trasformazione, incremento nel costo complessivo della stessa;

~ che, con nota prot. n. 70066 del 01/07/2016 & stata inviata nota informativa dei
contenuti del presente atto alle 00.SS interessate;

- che, a seguito di specifica richiesta sindacale, si e svolta, in data 20/09/20186,
apposita riunione con le O0.SS., convocata con nota prot. n. 97516 del 16/09/2016;

- che in tale sede I'Azienda ha esposto le esigenze organizzative contingenti ed
indifferibili correlate alla modifica di dotazione organica predisposta;
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Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

« di modificare la dotazione organica approvata con deliberazione n. 878 del 29.07.2009
operando le seguenti trasformazioni:

AREA MEDICO-VETERINARIA

Posti istituiti

- N. 2 posti di Dirigente medico di radiodiagnostica;

— N. 2 posti di Dirigente medico di cardiologia;

-~ N. 1 posto di Dirigente medico di Chirurgia Maxillo-facciale;
Posti soppressi

— N. 5 posti di dirigente medico di Anestesia e rianimazione

o di dare mandato ai Responsabili del Servizio personale e del Servizio Sviluppo
organizzativo e valutazione del personale perché sia data conseguente attuazione a
quanto disposto con il presente atto;

* di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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