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Retribuzione alla data di cessa

zione del rapporto:

Compenso Orario 28,710
Quota anzianita 8,350
Quota Ponderazione 4,875|
Quota premio di collaborazione 3,495|
45,430

Compenso orario totale -->

Data primo incarico: 01/09/1978
Data di cessazione: 31/05/2016

Cre settimanali 38
Settimane/mese conv. 4,3333
Mesi conv.li 13
Retribuzione annuale: §97.248,85

Determinazione del premio di operosita spettante in base alle norme dell'ACNL del 17/12/2015

sgravio Irpef

annuale

309,87

mensile

25,8225

Calcolo quote di premio in base all'incarico orario dei singoli periodi di attivita

Incarichi assegnati

Sgravio Irpef

rif.to decorrenza scadenza orefsett mesi conv | settimane are mensili comp/h premio {12°} |rapportoh |rapportom rid mese | rid totale
1 15/12/1981| 25/07/1982 4,00 8 34,67 138,67 47,510 549,00 10,526 0,842{ 25,8225 21,75
2 26/07/1982| 29/02/1983 10,00 7 30,33 303,33 47,510 1.200,94 26,316 1,842 25,8225 47,57
3 01/03/1983| 31/05/1983 17,00 3 13,00 221,00 47,510 874,97 44,737 1,342 25,8225 34,66
4 01/06/1983} 30/11/1983 26,00 6 26,00 675,99 47,510 2.676,38 68,421 4,105| 25,8225 106,01
5 01/12/1983| - 31/05/1986 30,00 6 26,00 779,99 47,510 3.088,13 78,947 4,737 25,8225 122,32
] 01/06/1986| = 30/09/1995 38,00 4 17,33 658,66 47,510 2.607,75 100,000 4,000 25,8225 103,29
7 01/10/1995| 31/01/1998 38,00 28 121,33 4.610,63 47,510 18.254,26 100,000 28,0001 25,8225 723,03
8 01/02/1998|  28/02/2001 28,00 37 160,33 4.489,30 47,510 17.773,88|° 73,684 27,263| 25,8225 704,00
9 01/03/2001| 28/02/2004 33,00 36 156,00 5.147,96 47,510 20.381,63 86,842 31,263| 25,8225 807,29
10 01/03/2004{ 30/05/2016 38,00 147 637,001 24.205,81 47,510 95.834,85 100,000 147,000 25,8225| 3.795,21
' totale premio lordo 163.241,78 riduzione Irpef

6.465,82
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| Dott |R|ta Patrma Deldda

Determmazmne dell Irpef

Determmanone del prem|0 dl oper05|ta spettante in base alle norme dell'ACNL del 17/12/2015

Calcolo reddito di riferimento Fasce reddituali in vigore
A premio lordo ' 163.241,78 scaglione|da euro aeuro aliquota
B anni di servizio. 34,5 1 0,00 15.000,00 23,00
C reddito di riferimento {A/B*12) 56.779,75 2|  15.001,00 28.000,00 27,00
3 28.001,00 $5.000,00 38,00
‘ 4 55.001,00 75.000,00 41,00
scaglione quota reddito imponibile irpef 5 75.001,00 43,00
1 . 15.000,00 3.450,00
2 © 13.000,00 3.510,00
3 © 27.000,00 10.260,00
4 1.779,75 729,70
“irpef dovuta 17.949,70
Riepilogo del premio dovuto e relativa tassazione
Premio di operosita lordo 163.241,78
Riduzione imponibile applicata -6.465,82
Premio di operosita imponibile 156.775,97
Aliquota media (Irpef su reddito di rif.to * 100 / reddito di riferimento) 31,61
Ritenuta Irpef -49.561,35
Premio di operosita netto (Prem|o lordo al netto della ritenuta) 113.680,43
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Distribuzione del costo del premio per Ente

Determmazmne del premlo d| operosuta spettante in base aIIe norme dell’ ACNL del 17/12/2015

Incarichi assegnati Ente ASL di Quota Premio di
rif.to decorrenza scadenza ore/sett competenza competenza

1 15/12/1981| 25/07/1982 4,00fex YSL 20 Cagliari-- Stralcno 8 549,00
2 26/07/1982(  29/02/1983 10 OOE*EX USL 20 Cagha: 8 1.200,94
3 01/03/1983| 31/05/1983 17,00{e : 8 874,97
4 01/06/1983| 30/11/1983 26,00 8 2.676,38
5 01/12/1983| 31/05/1986 8 3.088,13
6 01/06/1986( 30/09/1995 3 2.607,75
7 01/10/1995|  31/01/1998 3 18.254,26
3 01/02/1998|  28/02/2001 8 17.773,88
9 01/03/2001] 28/02/2004 8 20.381,63
10 01/03/2004 30/05/2016 8 95.834,85
' ' 163.241,78

ASL 8:Cagliari - Stralcio ex USL 20 10.997,16

152.244,62

Totale prem|o r:partlto 163.241,78

IL PRESENTE ALLEGATO E' COMPOSTO
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