_:P ASLCainari Deliberazione n.l 2 “(‘[
w 23 DIC 2016

OGGETTO: dott.ssa Assunta Ferraraccio (matr. n. 15390), dirigente medico - disciplina
Organizzazione servizi sanitari di base: presa d'atto revoca dimissioni dall'incarico di
“Direttore S.C. - Assistenza Territoriale™ — afferente al Dipartimento funzionale Acquisti
Servizi Sanitari.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'aibo pretorio on line presente nel
sito aziendale ed € a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dr.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Direttore Sanitario aziendale e previa istruttoria svolta dalla U.O.C. “Sviluppo
organizzativo e valutazione del personale”,

Visti

- il D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e succ. mod. ed int., “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’'art. 1 della L. n. 421 del 23.10.1992%

- il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e succ. mod. ed int., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ;

- la L.R. n. 10/2006 e succ. mod. ed int.;

- la L.R. 17/03/2014, n. 23, avente ad oggetto “Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23/2005, n. 10/2006 e n. 21/2012";

- la L.R./RAS n. 5/2015 con particolare riferimento all’art. 29;

- la L.R. n. 36 del 28/12/2015, recante “Misure urgenti per 'adeguamento dell’assetto istituzionale ed
organizzativo del SSR ed ulteriore proroga del commissariamento delle ASL”;

- i CC.NN.LL. vigenti dell'Area IV — Dirigenza Medico-Veterinaria SSN — ed in specie il C.C.N.L. del
08.06.2000 e ss.mm.ii con particolare riferimento all'art. 27 comma 1 lett. a);

- la deliberazione del Direttore Generale n. 274 in data 20.03.2008 di approvazione dell'atto
aziendale, e le deliberazioni n. 1413 del 15/12/2009, n. 659 del 18/04/2013, n. 12 del 9/01/2014, n.
67 del 24/01/2014 e n. 1881 del 17/12/2014 con cui sono state apportate variazioni allo stesso;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 1311 del 11/10/2011 con la quale é stato approvato il
Regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali dellArea della Dirigenza
Medico-Veterinaria, integrato con deliberazione n. 156 del 14/02/2012, con deliberazione n. 189 del
14/02/2014 e con deliberazione n. 275 del 13/03/2014;

- la deliberazione ASL Cagliari DG n. 118 del 13/02/2012 avente ad oggetto “Attivazione UOC -
Assistenza Territoriale — afferente al Dipartimento funzionale Acquisti Servizi Sanitari. Conferimento

... dell'incarico di Responsabile alla dott.ssa Assunta Ferraraccio - dirigente medico”, :

- laD. G R./RAS n. 43/9 del 01/09/2015, in tema di contenimento della spesa per il personale con la

" quale & stato disposto il blocco del turn-over e rafforzato il regime di- preventlva autorizzazione
~“anche per il rinnovo degli incarichi dirigenziali giunti a scadenza; '

- le LL.RR. n°10/2006, n°3/2009, n°23/2014, n°36/2015, n°13/2016, n°17/2016;

- la DGR n°51/2 del 20.12.2014, DGR n°1/14 del 13/01/2015, DGR n°19/27 del 28/04/2015 DGR

" n°42/12 del 28/08/2015, DGR/RAS n°63/23 del 15/12/2015, DGR/RAS n°67/30 del 29/12/2015,

DGR/RAS n°16/1 del 31/03/2016, DGR n°39/2 del 30/06/2016, DGR n°49/8 del 13/09/2016, tutte in

_materia di commissariamento delle ASL; =~
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le delibere della ASL di Cagliari n°1890/2014, n°508/2015, n°1083/2015, n°1528/2015, n°274/2016,
“n: 698/2016, n°1182/2016, in" materia-di presa datto della nomina e della successiva proroga del
‘Commissario Straordinario della ASL di Cagliari— dott.ssa Savina Ortu;” ~ —

Premesso

- Che in sede di approvazione dell’'atto aziendale di cui all'atto deliberativo DG n. 274/2008 e s.m.i.,
sopra meglio individuate, & stato definito il modello organizzativo aziendale che consente di rendere
maggiormente coerente la struttura organizzativa con le peculiarita dellEnte, le esigenze di governo
e di gestione della direzione aziendale e gli obiettivi/indirizzi volti al cambiamento;

- Che, in conseguenza di quanto precede, con atto deliberativo DG n. 118 del 13/02/2012 recante
all’'oggetto “Attivazione UOC — Assistenza Territoriale — afferente al Dipartimento funzionale Acquisti
Servizi Sanitari. Conferimento dell’incarico di Responsabile alla dott.ssa Assunta Ferraraccio —
dirigente medico” & stato disposto il conferimento dell'incarico in parola in capo al citato dirigente
medico;

- Che la dott.ssa Ferraraccio, in data 27/02/2012, ha sottoscritto il contratto individuale di
conferimento dell'incarico quinquennale sopra richiamato, avente decorrenza 01/03/2012 e
scadenza al 28/02/2017,

Premesso altresi

- che il dirigente in argomento, con nota ascritta al prot. generale al n. NP/2016/11809 in data
04/05/2016, per gravi motivi strettamente personali, ha rassegnato le dimissioni dall'incarico
aftribuitole con il citato atto DG n. 118/2012 e con la stipula del successivo contratto individuale di
lavoro;

- che la stessa, con la nota citata, ha altresi chiesto di essere assegnata al altro incarico;

Dato atto
che con deliberazione n. 443 del 18/05/2016 si € provveduto, tra l'altro, a:

- prendere atto delle dimissioni rassegnate dalla dott.ssa Assunta Ferraraccio dall'incarico
attribuitole con delibera DG n. 118/2012 di Responsabile S.C. “Assistenza Territoriale”,
afferente al Dipartimento funzionale Acquisti e Servizi Sanitari;

- dare atto che dette dimissioni decorreranno dalla data in cui, a seguito della definizione della
procedura atta al conferimento dellincarico in parola, lo stesso verra assegnato ad altro
dirigente avente i requisiti normativi/contrattuali previsti;

Preso atto
- inoltre, che con nota prot. n. 31342 del 21/12/2016 la Dr.ssa Ferraraccio chiede la revoca delle
proprie dimissioni dall'incarico di Direttore della UOC “Assistenza Territoriale”, afferente al
Dipartimento funzionale Acquisti e Servizi Sanitari;

Atteso. . . S , . e . -

- che con la L.R. 17 novembre 2014, n. 23, & stato dato avio alla riforma del sistema sanitario

~ regionale e che, nel. complessivo progetto di riforma in atto, conseguente all’ entrata in vigore di tale

provvedimento legislativo, con la DGR N. 51/2 del 20.12.2014 & ‘stato disposto un regime

autorizzatorio transitorio periil conferimento degli incarichi di respensabilita di struttura confermato €

- specificato con la DGR n°® 1/14 del 13/01/2015 e con la DGR n®. 43/9 del 1/09/2015 che ha; altresi,
disposto il blocco del turn over;

- che con deliberazione n. 831 del 30/06/2015 IAZ|enda al fne dl salvaguardare Imteresse aI

-~-regolare funzionamento dell’Azienda, sia nel periodo transitorio del processo di riforma e fino

Z

all’adozione del nuovo atto aziendale che nel periodo successivo a tale adozione.e nel quale dovra. -
_essere intrapreso il relativo. processo di adeguamento organizzativo.e garantire la continuita e la .-
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regolarita. nell'applicazione delle norme, di legge e contrattuali, che governano il sistema degli

- incarichi dirigenziali; -ha-provveduto a prorogare gli -incarichi-ai dirigenti —dell’Area della Dirigenza

" Medico Veterinaria del’ SSN ed, in specie, dellArea Medico- Veterinaria territoriale e della
Prevenzione, dipendenti dell'azienda alla medesima data, scaduti o che scadranno, nell'arco del
periodo temporale necessario per portare a compimento il processo di riforma sopracitato;

- -. .¢he, .in. ragione -.del. progetto di riforma.in . atto,. allo stato attuale, la-procedura.atta al conferimento
dellincarico in parola ad altro dirigente avente i requisiti previsti dalla normativa contrattuale di
riferimento, non ha avuto definizione;

- che la dr.ssa Ferraraccio svolge a tutt'oggi le funzioni di Direttore di S.C. Assistenza Territoriale;

Ritenuto
pertanto, opportuno, stante quanto sopra in premessa narrativa,
a) prendere atto della nota prot. n. 31342 del 21/12/2016 con la quale la Dr.ssa Ferraraccio chiede
la revoca delle proprie dimissioni rassegnate dall'incarico attribuitole con delibera DG n.
118/2012 di Responsabile S.C. “Assistenza Territoriale”, afferente al Dipartimento funzionale
Acquisti e Servizi Sanitari;
b) di dare atto che lincarico di cui sopra, in capo alla dr.ssa Ferraraccio, & stato svolto senza
soluzione di continuita, e continuera a svolgersi fino alla naturale scadenza prevista in data
28/02/2017,

Acquisito
it parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa narrativa che in questa sede si intendono espressamente richiamati:

- di prendere atto deila nota prot. n. 31342 del 21/12/2016 con la quale la Dr.ssa Ferraraccio
chiede la revoca delle proprie dimissioni rassegnate dall'incarico attribuitole con delibera DG n.
118/2012 di Responsabile S.C. “Assistenza Territoriale”, afferente al Dipartimento funzionale
Acquisti e Servizi Sanitari;

- di dare atto che lincarico di cui sopra, in capo alla dr.ssa Ferraraccio, & stato svolto senza
soluzione di continuita, e continuera a svolgersi fino alla naturale scadenza prevista in data
28/02/2017;

- di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del
Personale, al Servizio programmazione e controllo, allU.O. Sistemi Informativi e tecnologie
informatiche, allArea Comunicazione, al Responsabile della Prevenzione della corruzione e
della trasparenza ed al Responsabile deli’'U.O. Sicurezza Legge 626794 (e s.m.i., oggi D. Igs. n.
81/2008) i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

- di. comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Reg|onale delllgiene e Sanlta e

- dell’ ASS|stenza Sociale, ai sensi delf'art. 292, L.R. n 10/2006 o o :

Lettd,-_ approvato e sottoscritto.

I DIRETTORE SANITARIO
dott. Pi




