
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SOLLAI PATRIZIA

Data di nascita 16/05/1963

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI CAGLIARI

Incarico attuale Responsabile - U.O.C. SERVIZIO PERSONALE

Numero telefonico
dell’ufficio 0706093264

Fax dell’ufficio 0706093265

E-mail istituzionale patriziasollai@asl8cagliari.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA SCIENZE POLITICHE INDIRIZZO AMMINISTRATIVO
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- da 20/12/88 a 09/04/92 Collab amm.vo "D"; da 10/04/92 a

31/12/97 Collab amm."DS"; da 01/01/98 a 30/12/98,
Dirig.Amm; 31/12/98 – 31/05/2000: Dir.Amm.
strutt.semplice Serv.Person.; da 1/06/2000 al 22/11/2005
Dir.Amm.strutt.complessa di P.O. San Giovanni di Dio;dal
19/09/2005 al 31/01/2006 Dir.Amm. ff. strutt.complessa
Serv.Pers.;dal 01/02/2006 strutt.complessa Serv.Pers.;dal
08/04/2005 al 19/07/2005 e dal 09/02/2009 incarico
sost.Direttore Amm Asl - ASL DI CAGLIARI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- conoscenza di base utilizzo programmi P.C. pacchetto
Office

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- 1988/1999 attiv docenza scuola inf prof e pers amm.vo -
corsi,seminari, 2008/2009:"I contratti del comparto e della
dirigenza- la gestione delle risorse umane in sanità:
organigramma e graduazione incarichi, sistemi premianti e
valutazione";"Dai sistemi di valutazione e classificazione un
modello per la governace";Motivare e guidare i
collaboratori: decidere consapevolmente, comunicare con
efficacia";"Le novità della finanziaria 2008 per le aziende
sanitarie";" Conoscere il piano sanitario regionale: la salute
e il benessere delle persone. La cultura della
programmazione in Sardegna”;: “Progetto Ippocrate” una
nuova cultura per il sistema dei servizi alla persona,
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valutazione di risultati, qualità”;“I procedimenti disciplinari
per il comparto”;: “ Fra le novità del decreto brunetta: un
sistema di misurazione della performance in sanità”;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CAGLIARI

dirigente: SOLLAI PATRIZIA

incarico ricoperto: Responsabile - U.O.C. SERVIZIO PERSONALE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 39.069,00 € 3.608,16 € 10.343,04 € 0,00 € 6.837,84 € 59.858,04

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

3


