* ASLCagliari Deliberazione n. 175
I Del 22.02.2010

OGGETTO: Autorizzazione stipula contratti di collaborazione a seguito di procedura per

conferimento incarichi di collaborazione - “Progetti di prossimita ed inclusione sociale” e
attivazione e gestione “Centro crisi per persone con problematiche di abuso-
dipendenza” — Ser.D.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

Che la deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda U.s.l. a decorrere dal ,
restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed € stata posta a disposizione per la consultazione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: dott. Gianluca Calabro

Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta della S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

Visti

I'art. 7 del d.Ilgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

il d.Igs n. 502 del 30.12.1992 e ss.mm.ii. ed, in particolare, I'art. 15 octies;

la deliberazione del Direttore Generale n. 760 in data 23.06.2009 avente ad oggetto “Approvazione
Regolamento recante la disciplina per il conferimento degli incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7,
comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 N. 165 e ss.mm.ii” e, in particolare, I'art. 5, comma 3 del
Regolamento;

la deliberazione del Commissario straordinario n. 18 del 14.01.2010 con la quale viene autorizzata la stipula
dei contratti di collaborazione nell’ambito dei “Progetti di prossimita ed inclusione sociale” e dell'attivazione
e gestione del “Centro crisi per persone con problematiche di abuso dipendenza” attivati presso il Ser.D
aziendale;

la nota prot. NP. 2010/0001378 in data 03.02.2010 con la quale il Direttore del Ser.D indica, nel rispetto
della procedura seguita per il conferimento degli incarichi di collaborazione nell'ambito dei predetti
progetti e prevista dallart. 5, comma 3 del sopra menzionato Regolamento aziendale, i nuovi
professionisti da impiegare nelle attivita svolte nell’ambito dei sopra menzionati progetti;

considerato

che nell'ambito dei “Progetti di prossimita ed inclusione sociale” predisposti dal Ser.D si & proceduto, ai
sensi della predetta deliberazione 18/2010, alla stipula di alcuni contratti di collaborazione con diversi
professionisti tra i quali tre psicologi e che uno dei tre professionisti ha rinunciato all’incarico;

che il Direttore del Ser.D ha proceduto, pertanto, all'individuazione di un professionista psicologo, da
impiegare in luogo del professionista rinunciatario, identificandolo nella persona della dott.ssa Annita
Piselli;

che il curriculum vitae della dott.ssa Piselli era gia a disposizione del Direttore del Ser.D in quanto facente
parte della rosa di idonei individuata al momento dell'avvio della procedura di selezione, dedicata ai
predetti Progetti, ai sensi dell’art. 5 comma 3 del Regolamento aziendale sopra menzionato;

che nell’ambito dell'attivazione del Progetto Sperimentale relativo all'apertura di una struttura residenziale
“Centro crisi per persone con abuso-dipendenza”, predisposto dal Ser.D si € proceduto, ai sensi della
predetta deliberazione 18/2010, alla stipula di alcuni contratti di collaborazione con diversi professionisti
tra i quali due infermieri professionali;
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— che il sig. Eros Batzella, uno dei due infermieri professionali scelti al termine del predetto procedimento,
si rende disponibile a prestare servizio per 16 ore mensili anziché per 40 ore mensili, cosi come previsto
nella deliberazione 18/2010;

— che il Direttore del Ser.D pertanto, al fine di non lasciare scoperto il rimanente numero di ore di servizio
nell'ambito del Progetto dedicato al Centro crisi, ha proceduto, nel rispetto della procedura prevista
dall'art. 5, comma 3 del Regolamento aziendale sopra menzionato, all'individuazione di altri due infermieri
professionali i quali si rendono disponibili a prestare servizio per 12 ore mensili ciascuno;

— che il medesimo Direttore del Ser.D ha identificato i predetti professionisti nelle persone dei sigg.ri
Claudio Congiu e Luca Volpe;

— che tutti i predetti professionisti possiedono un’approfondita formazione nel campo delle dipendenze ed
una congrua attivita lavorativa e/o di tirocinio in collaborazione con il Ser.D o con le comunita
terapeutiche del territorio che li rendono particolarmente adatti alle attivita da svolgersi nell’'ambito dei
progetti in relazione ai quali presteranno la propria opera;

ritenuto

— pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di dover attribuire, nell'ambito dei “Progetti di prossimita ed
inclusione sociale”, un incarico di collaborazione, della durata di tre mesi, a decorrere dalla data prevista
nel relativo contratto, alla dott.ssa Annita Piselli e di corrispondere alla medesima il compenso lordo
mensile di €. 1.680,00 sul quali verra applicata la prevista ritenuta d’acconto fissata per legge;

— di dover modificare il compenso dell'infermiere professionale sig. Eros Batzella, nell’'ambito del progetto di
attivazione e gestione del “Centro crisi per persone con problematiche di abuso-dipendenza”, previsto
nella deliberazione n. 18 del 14.01.2010 nella misura di €. 800,00 mensili e di prevedere il compenso di €.
320,00 mensili, per una disponibilita pari a 16 ore mensili, sul quale dovranno essere calcolate le ritenute
previdenziali e fiscali previste dalla normativa vigente con la precisazione che il compenso per le
prestazioni rese dal collaboratore €& escluso dall'applicazione dellimposta sul valore aggiunto,
inquadrandosi il rapporto nella previsione di cui all’art. 5, c. 2 D.P.R. 633/72;

— di dover attribuire, nellambito del progetto di attivazione e gestione del “Centro crisi per persone con
problematiche di abuso-dipendenza”, n. 2 incarichi di collaborazione, della durata di tre mesi, a decorrere
dalla data prevista nei relativi contratti, ai sigg.ri Claudio Congiu e Luca Volpe, infermieri professionali, e
di corrispondere a ciascuno dei due professionisti il compenso lordo mensile di €. 240,00, per una
disponibilita pari a 12 ore mensili ciascuno, sul quale dovranno essere calcolate le ritenute previdenziali e
fiscali previste dalla normativa vigente con la precisazione che il compenso per le prestazioni rese dal
collaboratore e escluso dall'applicazione dell'imposta sul valore aggiunto, inquadrandosi il rapporto nella
previsione di cui all'art. 5, ¢. 2 D.P.R. 633/72;

— che la copertura delle spese relative ai sopraccitati contratti di lavoro andra a gravare sui finanziamenti
della Regione Autonoma della Sardegna di cui alla DGR 36/20 del 01.07.2008 e DGR 65/25 del
14.11.2008 con riferimento ai Progetti di prossimita ed inclusione sociale e di cui alla DGR 32/11 del
29.08.2007 con riferimento al Centro crisi;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

— pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di dover attribuire, nell’ambito dei “Progetti di prossimita ed
inclusione sociale”, un incarico di collaborazione, della durata di tre mesi, a decorrere dalla data prevista
nel relativo contratto, alla dott.ssa Annita Piselli e di corrispondere alla medesima il compenso lordo
mensile di €. 1.680,00 sul quali verra applicata la prevista ritenuta d’acconto fissata per legge;
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di dover modificare il compenso dell'infermiere professionale sig. Eros Batzella previsto nella
deliberazione n. 18 del 14.01.2010 nella misura di €. 800,00 mensili e di prevedere il compenso di €.
320,00 mensili per una disponibilita pari a 16 ore mensili sul quale dovranno essere calcolate le ritenute
previdenziali e fiscali previste dalla normativa vigente con la precisazione che il compenso per le
prestazioni rese dal collaboratore €& escluso dall'applicazione dellimposta sul valore aggiunto,
inquadrandosi il rapporto nella previsione di cui all’art. 5, c. 2 D.P.R. 633/72;

di dover attribuire, nell'ambito del progetto di attivazione e gestione del Centro crisi per persone con
problematiche di abuso-dipendenza, n. 2 incarichi di collaborazione, della durata di tre mesi, a decorrere
dalla data prevista nel relativo contratto, ai sigg.ri Claudio Congiu e Luca Volpe, infermieri professionali, e
di corrispondere a ciascuno dei due professionisti il compenso lordo mensile di €. 240,00, per una
disponibilita pari a 12 ore mensili ciascuno, sul quale dovranno essere calcolate le ritenute previdenziali e
fiscali previste dalla normativa vigente con la precisazione che il compenso per le prestazioni rese dal
collaboratore e escluso dall'applicazione dell'imposta sul valore aggiunto, inquadrandosi il rapporto nella
previsione di cui all'art. 5, ¢. 2 D.P.R. 633/72;

che la copertura delle spese relative ai sopraccitati contratti di lavoro andra a gravare sui finanziamenti
della Regione Autonoma della Sardegna di cui alla DGR 36/20 del 01.07.2008 e DGR 65/25 del
14.11.2008 con riferimento ai Progetti di prossimita ed inclusione sociale e di cui alla DGR 32/11 del
29.08.2007 con riferimento al Centro crisi;

di demandare il Servizio del Personale e all' U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale
per i conseguenti adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(dott. Gianluca Calabro) (dott. Ugo Storelli)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(dott. Emilio Simeone)
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