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Cagtiari Deliberazione n. IR P

-

del 10 Ky Fiti

Oggetto: Presa d’atto dei verbali della Commissione della Selezione pubblica e conferimento
dell’ incarico quinquennale di Dirigente Medico Responsabile della Struttura
Complessa “Centro Salute Mentale — sede di Assemini ” afferente al Dipartimento
salute mentale - Dr. Augusto Contu.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Certifica
La deliberaziorjg” -] rstata pubblicata all'albo Pretorio dellAzienda U.S.L. a partire dal
Wi AU € restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed & stata posta a

disposizione per la consultazione.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Gianluca Calabro
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Visti

- il D.Lgs 30.12.92, n. 502 “Riordino della disciplina sanitaria, a norma dellart. 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii;

- il D.Lgs. 30.03.2001, n° 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

- IID.P.R.10.12.1997, n. 484 "Regolamento recante la determinazione dei requisiti per l'accesso
alla direzione sanitaria e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il
personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” ;

- lart. 13, CCNL dell’ Area della Dirigenza Medica - Veterinaria sottoscritto in data 08.6.2000;

- lart. 29, CCNL dell' Area della Dirigenza Medica - Veterinaria sottoscritto in data 08.6.2000,
come integrato dall'art. 24, co. 8°, CCNL 3.11.2005, e gli artt. 27 e 30 del CCNL dell’ Area della
Dirigenza Medica - Veterinaria sottoscritto 3.11.2005 ;

- laL.R. n° 10/2006;

- I'Atto aziendale, approvato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale n° 274 del
20.03.2008, modificato con deliberazione n° 1413 del 156/12/2008;

Premesso

- che, con deliberazione n. 1493 del 23.12.2009, e stata indetta la pubblica selezione per il
conferimento di un incarico quinquennale di Dirigente Medico di struttura complessa da assegnare
alla 5.C. "Centro Salute Mentale — sede di Assemini ”, afferente al Dipartimento di Salute Mentale
sulia base della considerazione che I'Atto aziendale prevede, nel’ambito del Dipartimento di Salute
Mentale, tra le altre, la S.C. denominata Centro salute mentale sede di Assemini;

Atteso
- che con deliberazione n° 933 del 13.09.2010 & stata nominata la Commissione di Esperti per la
valutazione dei candidati ammessi alla selezione;

Accertato

- che & stata espletata la procedura della selezione pubblica per Iattribuzione dell'incarico in
oggetto, conclusasi in data 5/11/2010;

- che la Commissione di Esperti, espletando i lavori ed assolvendo i propri compiti nell’ osservanza
delle norme procedurali, ha redatto i n° 2 verbali relativi allo svolgimento della procedura selettiva
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e sulla base della documentazione, agli atti dellAzienda, presentata dai candidati che hanng-
partecipato alla selezione;

Ritenuto
- di prendere atto dei n. 2 verbali, che si allegano al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale, redatti dalla Commissione di esperti dai quali risultano idonei i candidati:

[DR. CONTU AUGUSTO IDONEO
DR. Riccio OSCAR IDONEO
DR SCAMONATT!I LUCIANA IDONEA
DR. SEGURO GIORGIO IDONEO
DR. VANNUCCI ILARIA IDONEA

- sulla base delle valutazioni effettuate dalla Commissione, di dover procedere alla scelta del
candidato cui conferire 'incarico di Responsabile della Struttura Complessa in oggetto, al fine di
garantire la dovuta funzionalita della stessa;

Atteso
che gli obiettivi connessi all'incarico sono i seguenti :
a. Definizione dellorganizzazione del Centro salute Mentale sede di Assemini quale struttura
complessa;
b. Definizione e proposta sistema degli incarichi e responsabilita professionali funzionali allo
sviluppo dei progetti e delle principali aree di attivita della struttura:
€. Articolazione dei percorsi di cura e riabilitazione afferenti al CSM ( consulenza, cura, presa in
carico ), )
d. Definizione ed applicazione di linee guida , protocolli/ procedure sugli interventi socio sanitari
multidisciplinari integrati;
e. Valorizzazione del protagonismo degli utenti, delie famiglie e della cittadinanza attiva.

Considerato

- che risulta opportuno operare una scelta che tenga conto della specializzazione, delle attitudini,
delle qualita personali e dell’esperienza maturata, con riferimento agli obiettivi dati alla Struttura
Complessa in argomento;

- che, alla luce della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare e della tipologia di
struttura di cui si prevede la direzione, il candidato che risulta adatto al conferimento dell'incarico
previsto in selezione & il Dr. Augusto Contu, il guale, come si evince dai verbali della Commissione,
risulta possedere, in relazione al curriculum ed ai contenuti del colloquio, un’esperienza
professionale ricca ed articolata con impertanti incarichi direzionali — organizzativi e prolungata
esperienza di direzione di struttura, un’ottima conoscenza delle problematiche organizzative,
congrui riferimenti al’'esperienza professionale nell’approccio ai problemi gestionali ed approfondita
conoscenza clinica;

Ritenuto p
- pertanto, di conferire 'incarico quinquennale di Responsabile della Struttura Complessa “ Centro
Salute Mentale - Sede di Assemini” al Dr. Augusto Contu che viene ritenuto il candidato adatto [

al perseguimento degli obiettivi sopra menzionati: ‘

Considerato
- che Il Dr. Contu ¢ attuaimente dipendente in ruolo in qualita di Dirigente Medi responsabile di
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chee; pertanto, necessario procedersi all'assunzione, in ruolo, del Dr. Contu , a termini dell’art. 13,
CCNL Area Dirigenza Medica — Veterinaria sottoscritto in data 8/06/2000, mediante stipulazione
del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

di stabilire che il compenso sara commisurato sulla base di quanto previsto per i dirigenti Medici
responsabili di Struttura Complessa, cosi come previsto dal CCNL relativo alia Dirigenza Medico
Veterinaria e dai contratti collettivi integrativi aziendali vigenti;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

di prendere atto dei n. 2 verbali, che si allegano alla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale, redatti dalla Commissione di esperti nominata per I'espletamento della
pubblica selezione per I'attribuzione dell'incarico quinquennale di Responsabile della S.C. “Centro
Salute Mentale — sede di Assemini”, afferente al Dipartimento di Salute Mentale dai quali risultano
idonei i seguenti candidati :

DR. CONTU AUGUSTO IDONEO
DR. Riccio OscARr IDONEO
DR SCAMONATTI LUCIANA IDONEA
DR. SEGURO GIORGIO IDONEO
DR. VANNUCCI ILARIA IDONEA

di conferire, con rapporto di lavoro esclusivo, I'incarico quinguennale di Responsabile della S.C.
“Centro di Salute Mentale -"Sede di Assemini” afferente al Dipartimento di Salute Mentale, al Dr.
Augusto Contu , Dirigente Medico nella disciplina di Psichiatria :

di procedere all'assunzione del Dr. Contu in ruolo, quale dipendente nel profilo di Dirigente Medico
nella disciplina di Psichiatria con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno;

di stipulare con il suddetto Dirigente, previa acquisizione della documentazione di rito, il contratto
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno e, contestualmente, di
conferimento dell'incarico di Responsabile della Struttura complessa “ Centro Salute Mentale-
Sede di Assemini” afferente al Dipartimento di Salute Mentale, ai sensi dellart. 15 ter, D.Lgs.
30.12.1992, n° 502 e succ. mod. ed int., del DPR n° 484/1997 e dell'art. 13, CCNL Area Dirigenza
Medico — Veterinaria sottoscritto il 8.6.2000 ;

I'assunzione e lincarico avranno decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, che verra
concordata con il Dirigente nominato, previa stipula de! contratto individuale suddetto;

al Dirigente nominato sara attribuito il trattamento economico commisurato sulla base di quanto
previsto per i Dirigenti Medici con incarico di Responsabili di Struttura Complessa, cosi come
previsto dal CCNL relativo allArea della Dirigenza Medico Veterinaria e dai contratti collettivi
integrativi aziendali vigenti;

di demandare al Servizio del Personale e alia S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale i conseguenti adempimenti:

di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, ¢. 2 della L.R. 10/2006.

IL DIRETTORE SANITARIO
(dott. UgeStorelli)

IL T AMMIISTRATIVO
a Calabro)

COMMISSARIO STRAORDINARIO

La przseme copia, comgbsta dj (dott. ilip $Mneone)
th_ 8 foglié confornk all’agi M
ginale esistente presso questo 3
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