ASLCagliari Dehbera n° 6 4 0
- g M 2012

Oggetto: Prosecuzione, nelle more dell'aggiudicazione della nuova gara, contratto servizio sommi-
nistrazione di lavoro temporaneo di personale categorie diverse, aggiudicato con delibera-
zione n. 1222 del 28.10.2009. Durata di mesi 2. O. E. Agenzia Real Job SpA Spesa pre—

sunta € 598.986,20 per somministrazione lavoro, compenso d'agenzia € 1.V.A. ove dovuta.

Il Direttore Amministrativo

certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretoric on line presente nel
sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli
SU PROPOSTA del Servizio Acquisti:

«PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 1222 del 28.10.2009 veniva aggiudicato il Servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo di personale categorie diverse, con procedura ai sensi degli artt. 20 e 27 del D.Lgs.
163/2006 (Contratti parzialmente esclusi), all Agenzia Real Job SpA per un anno eventualmente pro-
rogabiie, dietro ii compenso orario omnicomprensivo di € 0,68 piu IVA, e per una spesa presunta
complessiva di € 4.240.000,00 comprendente oneri per somministrazione lavoro, compenso d’agenzia
e |.V.A. ove dovuta, per varie figure professionali;

- con deliberazione n 958 del 21.09.2010 venne stabilita la prosecuzione del servizio per un ulteriore
anno, come per a altro pra\ncfn all’art. 3 del Capitolato Speciale d’ Annnlfn della gara in nnnpt’m rpm:nltn
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quale parte integrante e sostanziale del contratto in essere, con una miglxorla di prezzo, pari a €
0,01/ora, cosi che il prezzo unitario veniva rideterminato in € 0,67/ora;

- con deliberazione n. 1797 del 23.12.2011 venne indetta la nuova gara, tramite asta telematica, con
parziale applicazione del D.Lgs. 163/2006, ex art. 20 del medesimo;

- con deliberazione n. 1843 del 23.12.2011 venne stabilita la prosecuzione del contratto per mesi 4,
nelle more dell'espletamento della nuova gara;

- che in data 01.03.2012 sono state aperte le offerte economiche della nuova gara, e, in base alle
risultanze della graduatoria, € stato avviato un procedimento ex art. 86 D.Igs. 163/2006;
CONSIDERATO pertanto che, nelle more dell'espletamento delle procedure di cui al predetto art. 86
D.Lgs. 163/2006, e quindi dell’aggiudicazione della nuova gara, si rende necessario, al fine di
garantire la quotidiana attivita assistenziale e amministrativa, affidare la prosecuzione del servizio, in
regime di c. d. “proroga tecnica”, per un periodo massimo stimato di mesi 2, ma non oltre I'attivazione
del nuovo contratto conseguente alla definizione della procedura di gara;

INTERPELLATO in tal senso I'operatore economico Real Job SpA, con nota prot. 33616 del
30/03/2012, agli atti del servizio Acquisti;

VISTA la nota di risposta positiva di Real Job SpA, datata 30/03/2012, parimenti agli atti del Servizio
Acquisti, la quale si dichiara disponibile alla proroga tecnica, agli stessi patti e condizioni, e propone
un’offerta migliorativa pari a € 0,02, cosi che I'aggio orario omnicomprensivo per la prestazione,
aggiudicato originariamente per € 0,68, e rideterminato in € 0,67 a seguito di deliberazione n. 958 del
21.09.2010, viene ulteriormente rideterminato in € 0,65;
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RITIENE pertanto necessaria I'adozione del presente atto con il quaie si dispone ia proroga, neiie mo-
re dellaggiudicazione della nuova gara, per un periodo massimo di mesi 2 ma non oltre
l'aggiudicazione della nuova gara stessa, del contratto per il servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo di personale categorie diverse, aggiudicato allOperatore Economico Real Job Agenzia
per ii iavoro SpA con deliberazione n. 1222 del 28.10.2008, e rinnovatc con deliberazione n 958 del
21.09.2010, dietro il compenso orario omnicomprensivo rideterminato, come detto, in € 0,65 oltre IVA,
e per una spesa complessiva presunta di € 598.986,20, di cui € 566.037,73 per costo lavoro, €
27.230,14 per compenso d’agenzia, ed € 5.718,33 per IVA al 21% sul compenso d'agenzia;

VISTI

-laL.R. n. 10/97 e n. 10/06;

-il D.Lgs. 163/06 e s.m.i.;

-il D.L. 31 maggio 2010, n. 7

DATO ATTO che le somme previste rientrano nel bilancio di previsione pluriennale;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, e che si intendono qui di seguito integraimente trascritti:

« di prorogare, per un periodo massimo di mesi 2, ma non oltre i termini in cui verra attivato il contrat-
to discendente dalla nuova gara, il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo di personale
categorie diverse, aggiudicato alllOperatore Economico Real Job Agenzia per il lavoro SpA con deli-
berazione n. 1222 dei 28.10.2009 e rinnovato con deliberazione n 958 del 21.08.2010, dietro il
compenso orario omnicomprensivo rideterminato in € 0,65 oltre IVA, e agli stessi patti e condizioni,
per una spesa complessiva presunta di € 598.986,20, di cui € 566.037,73 per costo lavoro, €
27.230,14 per compenso d'agenzia, ed € 5.718,33 per IVA al 21% sul compenso d'agenzia, dando
atto che non sono previsti oneri per la sicurezza ai sensi dell'art. 3, punto 5 del D.Lgs. 09.04.2008, n.
81,

o di imputare detta spesa al bilancio di competenza;

« di stipulare con I'Operatore Economico Real Job Agenzia per il lavoro SpA apposito atto aggiuntivo
al contratto d’appalto principale;

o di autorizzare il Servizio Bilancio al’emissione degli ordinativi di pagamento, a favore della ditta forni-
trice, nel rispetto del D.Lgs. n. 231/2002, fatte salve, in deroga, differenti pattuizioni, previo accordo
liberamente sottoscritto dalle parti, dietro presentazione delle regolari fatture, sulle quali verra appo-
sta dal servizio competente I'attestazione della regolarita e conformita delle prestazioni effettuate;

edi comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. N° 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE|SANITARIO
ott. Vincenzo Serra Dott. Ugd Btorelli
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