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OGGETTO: Decreto Legislativo 18 luglio 2011, n. 140. Inquadramento definitivo del personale a tempo
indeterminato transitato del Ministero della Giustizia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli
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VISTI

DATO ATTO

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1 aprile 2008, che stabilisce le

modaiita, i criteri e ie procedure per ii trasferimento di tutte ie funzioni sanitarie svoite

allinterno del circuito del’amministrazione penitenziaria e della giustizia minorile al

Servizio sanitario nazionale;

il Decreto Legislativo 18 luglio 2011, n. 140 “Norme di attua2|o ne dell Statuto
a della Su.dm"a in S

Sneciale della Reaione tonom,
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ed in particolare:

'art. 4, comma 1, che stabilisce “Il personale medico, infermieristico e tecnico di ruolo
che esercita funzioni sanitarie nel territorio della Regione con contratti di lavoro a
tempo indeterminato e in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, e
trasferito alle Aziende sanitarie locali con effetto dalla medesima data. Il personale
viene inquadrato - nel Servizio sanitario locale e con atti dellAmministrazione
regionale - nelle categorie e nei profili individuati da apposite tabelle redatte, entro 120
giorni dalla data di entrata in vigore del presente decreto |[...]",

I'art. 6, che stabilisce il trasferimento alla Regione Autonoma della Sardegna delle
risorse finanziarie relative alle funzioni sanitarie afferenti alla medicina penitenziaria e
che nelle more del trasferimento delle risorse alle Aziende Sanitarie locali, il
Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria e il Dipartimento della Giustizia
Minorile continuano a svolgere le funzioni di uffici erogatori dei trattamenti economici
del personale trasferito;

la deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/12 del 24.4.2012 con la
quale, tra I'altro, conformemente a quanto previsto dal citato D.lgs. n. 140/2011 al
punto 5.6 dell'allegato 1 & stato disposto linquadramento presso le ASL della
Sardegna nel cui territorio insistono gli Istituti Penitenziari e i Centri di Giustizia
Minorile, del personale gia dipendente a tempo indeterminato e di ruolo del Ministero
della Giustizia, di cui agli elenchi trasmessi ai sensi dell'art. 4, comma 4, del D.Igs.
n.140/2011, nonché l'autorizzazione all'incremento delle dotazioni organiche e della
consistenza dei fondi contrattuali, con risorse a valere sui trasferimenti per la sanita
penitenziaria, per le aziende interessate dal suddetto inquadramento;

gli elenchi del personale a tempo indeterminato trasferito trasmessi dalla Casa
Circondariale di Cagliari, dalla Casa di reclusione di Isili e dal Centro per la Giustizia
Minoriie di Quartucciu e riepiiogati neii'ailegato “A” facente parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

che nei suddetti elenchi € presente la sig.ra Addari Chiara la cui sede di lavoro risuita
essere la Casa circondariale di Macomer, di competenza della ASL n. 3 di Nuoro,
dalla quale e stata distaccata presso la Casa di reclusione di Isili e che l'interessata
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ha richiesto, con nota trasmessa via fax il 21.5.12, 'assegnazione definitiva presso
questa ASL;

che sempre nei suddetti elenchi risulta il sig. Melis Giovanni la cui sede di lavoro &
presso la Casa circondariale di Cagliari dalla quale € stato distaccato presso la Casa
di Reclusione di Is Arenas, di competenza della ASL n. 6 di Sanluri, il quale ha
richiesto, con nota prot. 105860 del 28.10.11, I'assegnazione definitiva presso la ASL
n. 6;

comunque possibile accogliere le richieste di inquadramento dei Sigg. Addari Chiara e
Melis Giovanni, a condizione che le ASL interessate esprimano il proprio assenso, in
base al disposto dellart. 3 del DPCM 1.4.08, applicabile in mancanza di altre
disposizioni in virtu di quanto stabiiito daii'art. 8 dei D.igs. n. 140/11, che stabiiisce che
“Il personale dipendente di ruolo, in servizio alla data del 15 marzo 2008, che esercita
funzioni sanitarie nell'ambito del Dipartimento dell'amministrazione penitenziaria e del
Dipartimento della giustizia minorile del Ministero della giustizia, é trasferito, [...], alle
Aziende sanitarie iocali dei Servizio sanitario nazionaie nei cui territori sono ubicati gii
istituti penitenziari e i servizi minorili ove tale personale presta servizio” e che “Al
personale di cui al comma 1, non in servizio negli istituti e servizi penitenziari e nei
servizi minorili di riferimento, € consentita la facolta di optare tra le Aziende sanitarie
InA~ali i ninla anmn trocfarita In Fiimminmi ammibaein At
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altresi che:
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disposto che “/ medici e i veterinari incaricati definitivi, assunti a tempo indeterminato
a seguito di concorso ai sensi dell’art. 4 della legge n. 740/70 che alla data di entrata
in vigore del D.Igs. n. 140/2011 coprono, da almeno 5 anni, posti dei relativi ruoli
presso gli Istituti penitenziari della Sardegna, sono inquadrati nella dirigenza medica e
veterinaria del SSN nelle Aziende sanitarie nel cui territorio si trovano gli istituti presso
cui prestavano servizio alla data medesima.”,

al punto 5.10 ¢ stato disposto, con riferimento ai medici e veterinari incaricati definitivi
che “[...] Qualora il trattamento fisso e continuativo in godimento ai sensi del
paragrafo 5.11 sia complessivamente inferiore al trattamento spettante in base ai citati
CCNL per un rapporto a impegno pieno ed esclusivo, il medico o veterinario é
inquadrato a impegno ridotto per un numero di ore corrispondenti alla retribuzione
dovuta. [...]";

che le disposizioni di cui al precedente capoverso siano da intendere nel senso di

prevedere I'inquadramento a tempo parziale come trattamento minimo da garantire al
personale medico e gia dipendente a tempo i erminato
dell’Amministrazione Pemtenz;ana e che, pertanto secondo le regole ordinarie I'orario
di lavoro di tale personale possa essere portato a tempo pieno qualora vi siano
esigenze organizzative aziendali;

che in considerazione delle prestazioni mediche che in base alle linee guida dovranno
essere rese presso gli istituti penitenziari di competenza sia opportuno inquadrare a
tempo pieno il Dott. Matteo Papoff;

che in considerazione delle esigenze dell'Azienda in relazione al personale
veterinario, come evidenziate dalla Direzione Sanitaria e tenuto anche conto della
programmazione delle assunzioni per il triennio 2012 - 2014, in corso di
approvazione, sia opportuno inquadrare a tempo pieno il Dott. Franco Meloni;

che in base all'art. 4, comma 1, del D.Igs. n. 140/2011 citato la titolarita dei rapporti di

lavoro di cui al presenie atto e comunque [rasren[a in capo a questa Azienda a
decorrere dal 5 settembre 2011 mentre, anche in virtu del citato art. 6 del D.Igs. n.
140/2011, la medesima deliberazione 17/12 del 2012 ha stabilito che “a decorrere dal
1° luglio 2012, le funzioni di uffici erogatori dei trattamenti economici in godimento per
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CONSIDERATA la necessita di provvedere, ai sensi delle disposizioni in precedenza citate,
allinquadramento definitivo presso questa ASL del personale a tempo indeterminato
gia dipendente del Ministero della Giustizia con decorrenza giuridica dal 4 settembre
2011 e economica dal 1 luglio 2012;

RITENUTO di dare mandato al Servizio del Personale e al Servizio Sviluppo Organizzativo e
Valutazione del Personale affinché predispongano gli atti e adempimenti necessari al
definitivo inquadramento del personale, nonché gli adempimenti consequenziali, di cui
al presente atto in conformita alle disposizioni in precedenza citate;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di provvedere, ai sensi delle disposizioni citate in premessa, allinquadramento definitivo presso
questa ASL del personale a tempo indeterminato di cui all’'allegato “A”, gia dipendente del Ministero
della Giustizia con decorrenza giuridica dal 5 settembre 2011 e economica dal 1 luglio 2012;

di accogliere le richieste di inquadramento presso ASL diversa da quella competente per la propria
sede di lavoro dei sigg. Addari Chiara e Melis Giovanni a condizione che le ASL interessate
esprimano il proprio assenso;

di stabilire che in considerazione dei fabbisogni di personaie e deiie esigenze aziendaii, di cui in
premessa, sia opportuno inquadrare a tempo pieno il Dott. Matteo Papoff e il Dott. Franco Meloni;

di approvare il citato allegato “A” a far parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Amrn abbe Al A Aarasiana nravuadars
aci

di dare atto che con successiva deliberazione si provvedera
proporzionale incremento dei fondi contrattuali previsti dal pun
della Giunta Regionale n. 17/12 del 24.4.2012,;

NAanina a al
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0 5.6 dell'allegato 1 alla de

di dare mandato al Servizio del Personale e al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale affinché predispongano gii atti e adempimenti necessari ai definitivo inquadramento del
personale, nonché gli adempimenti consequenziali, di cui al presente atto in conformita alle
disposizioni in precedenza citate;

di dare atto che gli oneri finanziari relativi al suddetto personale graveranno dal 1 luglio 2012 sulle
risorse che dovranno essere trasferite dalla RAS come previsto dall'art. 6 del D.Igs. 140/2011.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIREJTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO ANITARIO
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