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Oggetto: Programma Operativo progetto "OKkio alla Salute” - CCM 2008;

Il Direttore Amministrativo
La Deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio Online della Azienda e restera in pubblicazione
per 15 giorni consecutivi ed € stata posta a disposizione per la consultazione

Il Direttore Generale

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Storelli Ugo

Su proposta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione

e il d.lgs n°502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art. 1 dellal. n°421 del 23.10.1992"; e successive madificazioni ed integrazioni

e lalr. n°10 del 28.07.2006, “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della
Sardegna”;

e la deliberazione del Direttore Generale n°274, in data 20.03.2008, di approvazione
dell’atto aziendale, modificato ed integrato in base alle indicazioni della DGR n°16/27
in data 18.03.2008

* la delibera di Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n°18/9 del 26.03.2008
con la quale la medesima si pronuncia positivamente in merito alla verifica di
conformita nei confronti del modificato Atto Aziendale;

o |l Decreto del Ministero del Lavoro della Salute e delle politiche Sociali del 3.12.2009
con il quale ¢ stato accolto I'obiettivo di sostenere i Sistemi di indagine HBSC e OKkio
alia Saiute, al quaie ia ASL di Cagiiari ha aderito neii'ambito dei programma CCM
2008;

¢ la determinazione del Direttore del Servizio Prevenzione dellAssessorato Regionale
dell'lgiene e Sanita n. 1275 del 22.11.2011, relativa alla liquidazione e pagamento in

favnra dalla AACCIL dallz Card dall i i i
iavore Geie AASoLL Jdena oargegna Gene somme a destinazione vincolata per

I'attuazione del programma CCM 2008 ed in particolare per la realizzazione del
progetto " Sistema di indagini HBSC e OKkio alla Salute;

e lart. 55 comma I, del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN
mmdnpnmn normativo 1998/2001 e successive modificazioni, nella parte in cui

“

prevede ........ le prestazioni richieste, in via eccezionale e temporanea, ad
integrazione dell’attivita istituzionale, dalle aziende ai propri dirigenti allo scopo di
ridurre le liste di attesa o di acquisire prestazioni aggiuntive, soprattutto in presenza di
carenza di organico ed impossibilita anche momentanea di coprire i relativi posti con

personale in possesso dei requisiti di legge, ........",

Atteso
e che I'Atto aziendale prevede nel contesto della propria organizzazione il Dipartimento di
Prevenzione, allinterno del quale risuita attivata Ila S.C. “Servizio igiene degli Alimenti
e della Nutrizione”, a cui fanno capo le attivita inerenti i compiti derivanti dall'attuazione
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del progetto Okkio alla Salute;

che con la citata determinazione del Servizio Prevenzione dellAssessorato Regionale
dell'lgiene e Sanita n 1275 del 22.11.2011, viene disposta la liquidazione a favore
della ASL di Cagliari, delia somma complessiva di Euro 16.901,06 per ie indagini HBSC
e per il progetto OKkio alla Salute;

che sulla base dei flussi di attivita interni e delle competenze istituzionali dei servizi
competenti, tale somma deve essere, in parte, finalizzata alla realizzazione dell'attivita
inerente progetto OKkio alla Salute, per un importo complessivo lordo pari a Euro
8.588,00 , di cui Euro 7.560,00 Euro per spese di personale ed Euro 1.028,00 per
spese varie;

che a partire dall'anno 2012, i dipendenti Medici del Servizio Igiene degli Alimenti e della

N
NutrizicheNristitafimpegnatoineliassolvimentoldiptalenuovalcompstenzalinfreaimelat

lavoro extradebito orario, considerato il notevole carico derivante dalle attivita
istituzionali da svolgersi in debito orario;

Il progetto obiettivo proposto del Responsabile del Servizio Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione, nel quale, nel ravvisare l'inderogabilita dei nuovi adempimenti derivanti
dall'attuazione del progetto, propone l'attribuzione ai Dirigenti Medici di un istituto
incentivante;

di dover avviare il progetto del Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione
denominato "OKkio alla Salute”, come risulta da allegato alla presente deliberazione,
quaie parte integrante e sostanziaie;

di dover provvedere alla remunerazione del personale dirigente medico, per
I'espletamento delle funzioni di cui sopra, attraverso l'attribuzione delle prestazioni

aggiuntive con tariffa oraria stabilita dalla legge;

di dover quantificare gli oneri complessivi, per I'attribuzione delle prestazioni aggiuntive
al personale di cui trattasi, per tutta la durata del progetto, in complessivi Euro 7.560,00
(settemilacinquecentosessanta/00), calcolate e regolamentate secondo le modalita

stabilite nel progetto allegato;

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario.

DELIBERA

di approvare il progetto del Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione denominato
"OKkio alla Salute", allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale;

di attribuire al personale Medico impegnato nel suddetto progetto le prestazioni
aggiuntive di cui al CCNL - Dirigenza Medica e veterinario, quantificando gli oneri in
complessivi Euro 7.560,00 ( ottomiladuecentoventi/00), calcolate e regolamentate

ndA la adalit
secondo le modalita p-’e‘v'istv nel progetto dicuial n"‘"“"“"fn p'"""f‘ 9\

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente atto per complessxvn Euro 8.588,00,
fanno capo al finanziamento a destinazione vincolata, gia acquisito dall'Azienda,
nell'ambito del programma CCM 2008;

di dare mandato al Servizio del Personale di liquidare le somme dovute al personale
interessato, sulla base delle rendicontazioni orarie e report di attivita presentate dal
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Dipartimento di Prevenzione- Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione;
5. di comunicare allAssessorato Regionale alla Sanita I'adozione del presente atto ai sensi
dell'art. 29, comma 2, L.R. n. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DlRETTORflé’ANlTARlo

(D/Vincenzo Serra) (Dr. Ug relli)
T e——— Z—\

IL DIRETTGRE ERALE
(Dr. Emg§io Simegpe)
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