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OGGETTO: Presa d’atto convenzione tra I’Azienda Sanitaria Locale n® 8 — Cagliari e I’Ente di
Formazione Professionale Promoform, per lo svolgimento del tirocinio relativo al Corso per
“Tecnico dell’elaborazione del piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei programmi
di adeguamento e manutenzione, formazione ed informazione sulla sicurezza in Azienda.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

I DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo :  Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile della S.S.D Affari Generali il quale:

PREMESSO che in data 27.06.2012, tra la ASL n. 8 di Cagliari e I’Ente di Formazione
Professionale Promoform, ¢ stata stipulata una convenzione per lo svolgimento
del tirocinio formativo e di orientamento, relativo al Corso per “Tecnico
dell’elaborazione del piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei
programmi di adeguamento e manutenzione, formazione ed informazione suiia
sicurezza in Azienda”, di cui all’Avviso pubblico Green Future da realizzare
con il contributo del Fondo sociale Europeo 2007-2013;

VISTO il D.M. n. 142/1998 ¢ la Le

VISTA la convenzione, che si allega al presente atto deliberativo, per formarne parte
integrante, che disciplina I’attivazione di un progetto di formazione integrato
rivolto a 20 disoccupati o inoccupati, che prevede uno stage professionalizzante

di 300 ore;
RITENUTO di dover prendere atto della stipula della convenzione citata;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto deiia stipuia deiia convenzione, aiiegata ai presente atto deliberativo, per formarne parte
integrante, tra I’Azienda Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari e I’Ente di Formazione Professionale
Promoform, per lo svolgimento del tirocinio formativo, relativo al Corso per “Tecnico dell’elaborazione
del piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei programmi di adeguamento e manutenzione,
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formazione integrato rivolto a 20 disoccupati o inoccupati, tramite uno stage professionalizzante di 300
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