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provazione progetto straordinario di prestazioni aggiuntive finalizzato alla sperimentazione
"
1

certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal:

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore Dipartimento Acquisti Servizi Sanitari

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

CHE

CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999;

la Legge Regionale 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della

Sardegna”;

l'art. 55, comma 2, CCNL 8.06.2000 nella parte in cui prevede che “Si considerano prestazioni
erogate nel regime di cui alla lettera d) del comma 1 (partecipazione ai proventi di attivita libero-
professionali) anche le prestazioni richieste, in via eccezionale e temporanea, ad integrazione
dell'attivita istituzionale, di acquisire prestazioni aggiuntive, soprattutto in presenza di carenza di
organico ed impossihilita, anche momentanea, di coprire i relativi posti con personale in possesso
dei requisiti di legge, in accordo con le equipés interessate e nel rispetto delle direttive regionali in
materia.”, dall'art.14, commi 6 e 18 del CCNL quadriennio 2002-2005, e per quanto riguarda il

personale del comparto 'art.1 della legge n.1/2002;

che la normale programmazione dell'attivita di lavoro nel’lUO Territoriale di Nefrologia e Dialisi del
P.O. San Marcellino di Muravera, non consente di garantire le prestazioni dell’allestimento di
accessi vascolari per i pazienti affetti da Insufficienza renaie Cronica in emodialisi nel territorio del

Sarrabus Gerrei, con una lievitazione delle liste di attesa ;

il Responsabile dell’'U.O. della S.C. Territoriale di Nefrologia e Dialisi ha presentato un progetto, che
si allega alla presente per farne parte integrante, e ha dichiarato I'impossibilita di svolgere le

suddette prestazioni in regime ordinario;

che lo stesso Responsabile ha dichiarato la disponibilita di due dirigenti medici presenti nel Servizio

ad assicurare un impegno aggiuntivo di 8 ore mensili al fine di effettuare le prestazioni di cui trattasi;

in via sperimentale, di attivare un programma straordinario di prestazioni aggiuntive per un periodo
di dodici mesi, con un’ impegno orario aggiuntivo quantificato fino ad un massimo 192 h per la
Dirigenza Medica;

che I'impegno aggiuntivo dei dirigenti medici sara disciplinato come segue:
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- il numero complessivo di prestazioni da rendere in orario aggiuntivo & pari a 25 accessi vascolari;

- la tariffa oraria dell'attivita in oggetto € determinata in 60 Euro lordi, cosi come disposto I'art. 14,
CCNL 3.11.2005, che al comma 6 disciplina il ricorso alle prestazioni aggiuntive mediante
applicazione dell'istituto di cui all'art. 55, comma 2, CCNL 8.06.2000;

- tale attivita, in quanto assimilata a quella libero professionale in regime intramoenia, dovra essere

svolta al di fuori dell'orario di servizio e rilevata tramite i rilevatori informatici Aziendali;

- sara cura del Responsabiie del Servizio presentare alia Direzione sanitaria dei P.O. San Marceliino
di Muravera un prospetto riepilogativo mensile delle ore dedicate ad assicurare “prestazioni
aggiuntive” unitamente alle singole prestazioni, erogate nelle suddette ore e il globale delle suddette

prestazioni erogate come compito istituzionale ;

- con cadenza mensile si procedera alla verifica dell'orario reso e del volume di attivita prodotta, per
l'accertamento del rispetto dell'equilibrio tra attivita istituzionali e libero professionali e ai fini della

successiva liquidazione in acconto delle spettanze;

- al termine del trimestre, si procedera alla verifica a consuntivo dell'orario aggiuntivo reso e delle
prestazioni erogate, che dovranno risultare pari a quelle definite e concordate nel progetto
aziendale,

che con Delibera n. 1641 del 01/12/2011 avente ad oggetto “Approvazione progetto straordinario di
prestazioni aggiuntive finalizzato al contenimento delle liste d'attesa per I'attivita ambulatoriale
(RMN) da effettuarsi da parte U.O. Radiodiagnostica P.O. Businco di Cagliari” era stata prevista una
spesa complessiva di € 39.600,00 e che il Responsabile U.O. Radiodiagnostica P.O. Businco di
Cagliari ha comunicato con nota prot. N.287/12 del 08/08/2012 che per il sopraggiungere di
variazioni della dotazione organica non & stato possibile garantire le prestazioni aggiuntive del su

indicato progetto;

che la parte delle risorse non utilizzate verranno destinate al presente progetto per un importo pari a
€ 11.520,00 ;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1. di approvare un programma straordinario di prestazioni aggiuntive, per un periodo di dodici mesi, con

un’

impegno orario aggiuntivo quantificato fino ad un massimo di 192 h per la dirigenza, finalizzato a

oY

contenere le liste d’attesa degli accessi vascolari ai nefropatici che afferiscono al P.O. San Marcellino di

Muravera;

2. - il numero complessivo di prestazioni da rendere in orario aggiuntivo e pari a 25 accessi vascolari;
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3. di dare atto che sara cura del Responsabile S.C. Territoriale di Nefrologia e Dialisi, presentare alla

N T ey e A

Direzione Sanitaria un prospetio riepiiogativo mensiie delle ore dedicate ad assicurare “prestazioni

@

aggiuntive” unitamente alle singole prestazioni, erogate nelle suddette ore, e il totale degli accessi

vascolari erogati nel periodo;

4. diincaricare la Direzione Sanitaria del presidio delle attivita di verifica mensile e a consuntivo, at termine
del trimestre, sul raggiungimento delf'obiettivo prestazionale assegnato con il progetto e per

I'accertamento del rispetto dell’equilibrio tra attivita istituzionali e libero professionali;

5. di dare atto che la liquidazione delle spettanze sara a cadenza mensile, previa verifica dell'orario
aggiuntivo reso e del numero di prestazioni aggiuntive effettivamente erogate, e che, al termine del
trimestre, si procedera alla verifica e al pagamento a consuntivo delle prestazioni rese che dovranno

risultare pari a quelle definite e concordate nel progetto aziendale;

6. di dare atto che la tariffa oraria dell'attivita in oggetto € determinata in € 60,00 lordi per la dirigenza e
che alla spesa presunta complessiva di € 11.520,00, si fara fronte con il finanziamento specifico
attribuito per 'anno 2010 dalla RAS per il contenimento delle liste d’attesa con DGR n.46/44 del

27/12/2010 utilizzando risorse economiche non spese;
7. didemandare ai Servizi competenti gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dojf.Vincenzo Serra f\ Dott. U elli
// ca— f—

Il DirettorejGenerale

Dott. Bmilid S‘iieone /




