..:@ ASLCadliari

De:iben;a{ §1° @3 5 8 5

De 07T, 2012

OGGETTO: Assenso alla proroga del comando ex art. 17 L. 266/1999 sig.ra Congiu Rosalba
(matr. 52402) collaboratore professionale sanitario infermiere, presso I’Azienda Usl Roma D.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

coadiuvato dal:

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Personale

“PREMESSO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

che con nota prot. n. 81891 del 20/09/2012, acquisita al Protocollo Generale col
num. PG/2012/0090971 del 25/09/2012 ed allegata al Presente atto per
costituirne parte integrante, I'Azienda Us| Roma D ha avanzato formale richiesta
di proroga del comando per un ulteriore anno della sig. Congiu Rosalba,
collaboratore professionale sanitario infermiere, gia in servizio nellAzienda
stessa in posizione di comando dal 01/11/2010 ai sensi di quanto previsto
dallart. 17 L. 266/1999:

la Deliberazione num. 1139 del 10 novembre 2010, con la quale lallora
Commissario Straordinario della AS| Cagliari, ha concesso lassenso al
comando della sig.ra Congiu presso I'Azienda USL Roma D, per il periodo di
dodici mesi dal 01 novembre 2010 al 31 ottobre 2011 e Ia Deliberazione num
1174 del 09/09/2011 con Ia quale il comando in parola & stato prorogato per un
anno, dal 01novembre 2011 al 31 ottobre 2012;

Fart. 17 della Legge 26671999 titolata Delega al Governo per il riordino delle
carriere diplomatica e prefettizia, nonché disposizioni per il restante personaie
del Ministero degli affari esteri, per il personale militare del Ministero della
difesa, per il personale dell'Amministrazione penitenziaria e per il personale del
Consiglio superiore delia magistratura, e I'art. 20 C.C.N.L. 2001. del personale
del comparto del Servizio Sanitario Nazionale;

che le competenze a favore della Sig-ra Congiu Rosalba continueranno ad
€ssere  corrisposte  da  questa Azienda esclusivamente sulla base
dellinquadramento alla stessa applicato di cui al C.C.N.L. comparto sanita
vigente, cosi come dettagliato nella tabella A specifica degli elementi essenziali
dello stato giuridico ed economico deifa dipendente interessata, la quale si
allega al presente atto per farne parte integrante, e che le competenze
corrisposte verranno successivamente rimborsate dall'Azienda Usl Roma, con la
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precisazione che le mansioni della lavoratrice in parola corrispondono
allinquadramento previsto dai CC.NN.LL. del comparto sanita vigenti, e che
pertanto gli eventuali compiti assegnati alla medesima, differenti rispetto alla
qualifica posseduta, saranno posti a carico dell’'ente utilizzatore:

RITENUTO pertanto, atto dovuto ai sensi del sopra citato art. 17 L. 266/1999 il dover
concedere l'assenso al rinnovo del comando della Sig.ra Congiu Rosalba
presso 'Azienda Usl Roma D, con decorrenza dal 01 novembre 2012 fino al 31
ottobre 2013 ;

PROPONE provvedere in conformita”;
SENTITO it parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

-di concedere, per le motivazioni esposte in premessa, che si intendono integralmente
richiamate, l'assenso alla proroga comando della sigra Congiu Rosalba (matr. 52402),
collaboratore professionale sanitario infermiere, presso I'Azienda Usl Roma D, per il periodo
dal 01 novembre 2012 fino al 31 ottobre 2013, con la precisazione che le mansioni della
lavoratrice stessa corrispondeno all'inquadramento previsto dai CC.NN.LL. del comparto sanita
vigenti, e che pertanto gli eventuali compiti assegnati alla medesima, differenti rispetto alla
qualifica posseduta, saranno posti a carico dell'ente utilizzatore;

-di dare atto che questa Amministrazione anticipera con cadenza mensile gli emolumenti a
favore della sig.ra Congiu secondo le specifiche di cui alla tabelia A allegata al presente atto
del quale costituisce parte integrante, e sulla base delle comunicazioni che verranno al
proposito  effettuate dall’Azienda Usl Roma D, la quale provvedera di seguito al relativo
rimborso;

-di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi deli'art. 29 co. 2 della Legge Regionale 10/06
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