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Delibera n. 4 0
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Oggetto: proroga contratto di lavoro a tempo determinato della dottoressa Anedda Maria Francesca, Dirigente

medico nella disciplina di Organizzazione Servizi Sanitari di Base.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'aibo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottor Vincenzo Serra

Direttore Sanitario dottor Ugo Storelli

Su proposta del Servizio del Personale

VISTO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R.
483/97, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e
successive modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per I'Area della dirigenza
medica e veterinaria del S.S.N.;

la deliberazione n. 587 del 11.06.2010, adottata dal Commissario Straordinario, con la quale & stata
approvata la graduatoria finale di merito della selezione per copertura di posti a tempo determinato di
Dirigente Medico nella disciplina di Organizzazione Servizi Sanitari di Base;

L]

la deliberazione n. 688 del 14/05/2012 avente ad oggetto I'approvazione dei criteri per Putilizzo delle
graduatorie delle selezioni pubbliche, per soli titoli, della Dirigenza Medica Veterinaria, della Dirigenza
SPTA e del Comparto;

la deliberazione n. 1549 del 13/11/2012, di modifica della programmazione delle assunzioni per il
triennio 2012-2014, di cui alla delibera n. 791 del 06/6/2012 e ss.mm.ii;

la deliberazione n. 952 del 29.06.2012, adottata dal Direttore Generale, con la quale veniva disposta la
l'assunzione a tempo determinato della dottoressa Anedda Maria Francesca, per un periodo di otto
mesi;

le note, Prot. n. NP/2013/0001576 de! 15.01.2013 e n. NP/2013/0011123 del 14.03.2013, che si

allegano in copia al presente atto per farne parte integrante, con la quale il Responsabile del Servizio
Promozione della Salute, in ragione della carenza di personale medico, chiede la proroga del contratto
individuale di lavoro a tempo determinato stipulato con la Dr.ssa Anedda Maria Francesca;

DATTO ATTO

¢ che, con nota NP/11552 del 15.03.2013, il Direttore Generale, facendo seguito alla nota prot. n.
0006848 del 01.03.2013, dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e del’Assistenza Sociale, in conformita
alle indicazioni del Direttore dell’Assessorato, autorizza, in presenza delle pili gravi carenze e criticita,
la proroga dei contratti a tempo determinato nelle more delle relative procedure concorsuali di legge,
demandando al Direttore Sanitario la valutazione sulla sussistenza delle suddette carenze e criticita;

che il Direttore Sanitario, con richiesta del 22.03.2013, apposta in calce alla nota, prot. n. 2515 del
22.01.2013 che si allega in copia alla presente per farne parte integrante, dispone di “procedere alla
proroga per mesi dodici nelle more del concorso”, del contratto di lavoro a tempo determinato della
dottoressa Anedda Maria Francesca, Dirigente medico nella disciplina di Organizzazione Servizi
Sanitari di Base;
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CONSIDERATO

o che, per i motivi sopra esposti, si ritiene di dover prorogare il contratto individuale di lavoro del
Dirigente Medico dottoressa Anedda Maria Francesca, 3° classificato nella suddetta graduatoria;

e che in ragione dellimminente scadenza del contratto & necessario dare esecuzione alla proroga del
rapporto lavorativo;

ATTESO
» che la sopramenzionata dottoressa ha espresso il proprio assenso a prorogare it contratto di lavoro;

e che il costo relativo alla stipula di n.1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

e opportuno, conseguentemente, procedere alla proroga del contratto di lavoro a tempo determinato
della dottoressa Anedda Maria Francesca, Dirigente medico nella disciplina di Organizzazione Servizi
Sanitari di Base, per un periodo di dodici mesi e, comunque, non oltre I'assunzione a tempo
indeterminato del candidato che, a seguito della ordinaria procedura concorsuale, da indire, risultera
vincitore di concorso;

ACQUISITO

o il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

e per i motivi suesposti, di prorogare il contratto individuale di lavoro a tempo determinato della
dottoressa Anedda Maria Francesca, Dirigente medico nella disciplina di Organizzazione Servizi
Sanitari di Base, per un periodo di 12 mesi e, comunque, non oltre I'assunzione a tempo indeterminato
del candidato che, a seguito della ordinaria procedura concorsuale, da indire, risultera vincitore di
CoNncorso;

o di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

o di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;
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