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Oggetto:

Del 17 MAS 2013

Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico tramite utilizzo graduatoria della Selezione
Pubblica di Dirigente Medico nella disciplina di RADIODIAGNOSTICA.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore

Direttore

Amministrativo  dottor Vincenzo Serra

Sanitario dottor Ugo Storelli

Su proposta del Servizio del Personale

VISTO

il D.1 gs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive madificazioni. il D.P.R. 483/97,
il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, la L.189/2012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per I'Area della dirigenza medica e

veterinaria del S.S.N_;
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la graduatoria della selezione pubblica per 'assunzione a tempo de termlnat di Dirigente
isciplina di Radiodiagnostica;
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la deliberazione n. 688 del 14/05/2012 avente ad oggetto I'approvazione dei criteri per ['utilizzo delle
graduatorie deiie seiezioni pubbiiche, per soii titoii, deiia Dirigenza Medica Veterinaria, deiia Dirigenza
SPTA e del Comparto;

la deliberazione n. 491 del 21/03/2013 avente ad oggetto “approvazione fabbisogni di personale triennio
2013-2015- Piano annuale delle assunzioni per I'anno 2013";

DATO ATTO

che con nota, prot. 104/13 del 03.05.2013, che si allega in copia alla presente per famne parte integrante,
il Responsabile dell’'U.O. Radiologia del P.Q. Marino, ha richiesto I'acquisizione di un Dirigente Medico di
Radiologia, specificando, tra I'altro, che in reIazmne alla mole di lavoro necessaria per far fronte alle
fisiologiche richieste, “solo 'acquisizione di un ulteriore elemento” “determinerebbe un cambiamento
della situazione altamente critica sopra descritta, ed impedirebbe l'interruzione di Pubblico Servizio”;

che con nota NP/11552 del 15.03.2013, il Direttore Generale, facendo seguito alla nota prot. n. 0006848
del 01.03.2013, dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita e dellAssistenza Sociale, in conformita alle
indicazioni del Direttore dell’Assessorato, autorizza, laddove la mancanza di una determmata figura
professionale sia tale da determinare un'interruzione di pubblico servizio, I'acquisizione di tale figura,
mediante nuovo contratto di assunzione a tempo determinato nelle more delle relative procedure
concorsuaii di legge, demandando ai Direttore Sanitario ia vaiutazione suiia sussistenza deiie suddette
carenze e criticita;

che il Direttore Sanitario, in considerazione delle gravi carenze e criticita accertate e in conformita alle
direttive di cui alla nota NP/11552 del 15.03.2013 del Direttore Generale, con note, n. NP/15242 del
10.04.2013 e NP/19653 del 14.05.2013, che si allegano in copia alla presente per farne parte
integrante, chiede di procedere all'assunzione a tempo determinato di un Dirigente Medico Radiologo,
per un periodo di 6 mesi e, comunque non oltre la data di assunzione a tempo indeterminato dei
candidati prescelti nellambito della mobilita preconcorsuale, sottolineando lurgenza di detta
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CONSIDERATO
e che con Deliberazione n. 131, adottata dal Direttore Generale in data 30.01.2013 & stata indetta una
procedura di Mobilita Volontaria regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto del SSN,
per la copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Radiodiagnostica;

e che, attualmente & disponibile una graduatoria di D«rlgente Medico di Radlodlagnostlca dalla quale si

nud attingere per assunzioni a tempo determinato di cui alla Deliberazione n. 81 adottata in data
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e che sussiste la necessita di garantire I'erogazione del pubblico servizio la cui continuita risulterebbe
compromessa in carenza del personale specializzato a cid preposto;

ATTESO

e che la prima utile disponibilita all'assunzione a tempo determinato é stata offerta dal dottor Di Liberto
Sergio, classificatosi al 3° posto, di cui alla deliberazione n. 81 adottata in data 31/01/2012 dal Direttore
Generale;

o che il costo relativo alla stipula di n.1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

e per quanto suesposto, di dover procedere all’assunzione a tempo determinato del dottor Di Liberto
Sergio in qualité di Dirigente Medico di Radiodiagnostica per un periodo di sei mesi e, comunque non
oitre la data di assunzione a tempo indeterminato dei candidati plchbclll nel’ambito della mobilita
preconcorsuale, dando atto che, in caso di rinuncia all’assunzione del suddetto Dottore, si procedera
all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento

della graduatoria;
ACQUISITO
il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

e per i motivi suesposti, di assumere a tempo determinato il dottor Di Liberto Sergio, in qualita di Dirigente
Medico di Radiodiagnostica, per un periodo di sei mesi e, comunque non oltre la data di assunzione a tempo
indeterminato dei candidati prescelti nel’ambito della mobilita preconcorsuale, al fine di garantire la continuita
del pubblico servizio, che verrebbe compromessa se non venisse assicurata la necessaria dotazione di
personale specializzato, dando atto che, in caso di rinuncia all'assunzione del suddetto dottore, si procedera
all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della
graduatoria;
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o di attribuire allo stesso il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa
al bilancio corrente;

e didemandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006, come modificato dall'art. 3 della L.R. n. 21/2012.
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Responsabile del Servizio: dr.ssa P.S.
Responsabile del Procedimento: dr. A.S.



