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Cggetto: Provvedimenti in ordine a criteri @ modalita di conferimente incarichi di patrocinio legale
dei dipendenti delta ASL Cagliari. Approvazione Avviso per [istituzione di un “Albo
Interno Aziendale di Avvocati’
s.z.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presse gli Uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott. Sergio Salis
Diretiore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, il quale:

PREMESSO che & stato adottato il ‘Regolamento per la disciplina dell'assistenza legale ai
dipendent” con il quale, sulla base della normativa di riferimento vigente e del
contesto organizzativo def 'Azienda, sono state fissate fe modalita, i criteri ed i
relativi termini economici inerenti il patrocinio legale assunto in favore di
dipendenti dell'azienda in giudizi civili, contabili o penali, al fine di garantire una
uniforme ed omogenea applicazione in ambito aziendale;

RILEVATA F'opportunita per questa Azienda di prendere atto di quanto previsto nel predetto
regolamento e di aggiornare la disciplina aziendale attualmente vigente, anche
in ordine alla liquidazione degli incarichi professionali conferiti agli avvocati
esterni per il patrocinio dei dipendenti, e in caso di impossibilitd da parte dei
legali interni anche dell’Ente;

CHE pur se I'Azienda dispone di Dirigenti del ruolo professionale di Avvocato che
svolgono le funzioni consultive, istruttorie, di studio e di supporto in materia
giuridico - amministrativa, in favore della Direzione Generale Aziendale, nonché
la gestione di tutte le attivita stragiudiziali che concernona 'Azienda, si ravvisa,
tuttavia, la persistente necessita di procedere alla stesura di un elenco di
avvocati in relazione alla difesa in giudizio dei dipendenti, conferendo appositi e
specifici incarichi di patrocinio legale in favore di professionisti esterni;
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la scelta del procuratore cui affidare il patrocinio legale dovra conformarsi, in
linea di principio, secondo i criteri di seguito indicati:

* valutazione dell'esperienza professionale acquisita nella materia
oggetto della causa;

= analisi della pregressa casistica giurisprudenziaie in cui i
professionista & stato impegnato in materie analoghe a quella oggetto di
incarico, nonché della percentuale di positivita dei contenziosi affrontati;

» adeguamento del legale all'applicazione di condizioni tariffarie non
superiori ai parametri minimi previsti per fe singole “fasi processuali”, salvo casi
di comprovate, particolari e motivate fattispecie;
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CHE

» verifica prefiminare di eventuali situazioni di incompatibilita in capo al
professionista da incaricare rispetto agli interessi aziendali;
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EVATA Yopportunita di applicare la richiamata disciplina di definizione e contenimento

delle parcelle professionali dei legali esterni, anche quando Fincarico sia
conferito direttamente dal dipendente a legali di fiducia, in ragione dell'esercizio
del diritto di difesa, in contenziosi per i quali siano parte nell'esercizio dei compiti
dufficio e per i quali in esito al giudizio, 'Azienda sia comunque chiamata ai
sensi def vigente art. 25 CCNL del personale del Comparto e della Dirigenza del
SSN a rimborsare le spese legali sostenute direttamene dal dipendente stesso;

le esigenze di pubblicitd e trasparenza possono essere soddisfatte con la
costituzione di un apposito “Elenco Aziendale di Avvocati esterni”, aperto ai
professionisti del Foro di Cagliari che presentino regolare richiesta, da utilizzare
per affidare, nel rispetto dei sopra citati criteri, gli incarichi professionali per
I'assistenza dei dipendenti coinvolti in giudizi civili, contabili e/o penali e che ne
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RILEVATO pertanto, di diffondere specifico Avviso, che si allega alla presente per farne

parte integrante, che detti le modalita di costituzione del predetto “Elenco’, i
requisiti richiesti agli Avvocati, le condizioni e le modalita di diffusione ¢
pubblicita dello stesso Awviso;

RITIENE alla luce di quanto sopra, di istituire un “Albo Aziendale di Avvocati esterni” per
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

I'affidamento di incarichi professionali di difesa in giudizio dei dipendenti, ai
sensi del vigente CCNL,

il parere favorevole dei Direttori amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

motivi esplicitati in narrativa:

di approvare e fare proprio ‘'Awviso”, che si allega alla presente per farne parte integrante
nonché tutti i criteri e le modalita di funzionamento ivi previsti, per la costituzione di un “Albo
Aziendale di Avvocati esterni”;

di dare diffusione e pubblicita all’allegato Avviso tramite:
- pubblicazione sul sito web della ASL Cagliari;
- trasmissione in via telematica agii ordini professionaii degii avvocati presenti in abito regionale;

di stabilire che l'istituendo Albo interno sara periodicamente aggiornato;
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