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Oggetto: assunzione a tempo determinato n° 3 Dirigenti Farmacisti nella disciplina di Farmacia Ospedaliera

tramite utilizzo della graduatoria della selezione pubblica per soli titoli, per I'assunzione a tempo
determinato di Dirigenti Farmacisti nella disciplina nella disciplina di Farmacia Ospedaliera.

Il Direttore Amministrétivo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottor Sergio Salis

Blirstiors Sanitario dottor Ugo Storelli

Su proposta del Servizio del Personale

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 483/97,
il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per I'Area della dirigenza SPTA del S.S.N;

la deliberazione n. 503 del 21.03.2013, adottata dal Direttore Generale, con la quale & stata approvata
graduatoria della selezione pubblica per soli titoli, per I'assunzione a tempo determinato di Dirigenti
Farmacisti nella disciplina nella disciplina di Farmacia Ospedaliera;

la deliberazione n. 1091 del 18/06/2012 avente ad oggetto modifica delibera n. 688 del 14/05/2012
“Approvazione dei criteri per I'utilizzo delle graduatorie delle selezioni pubbliche per soli titoli della
Dirigenza Medica Veterinaria, della Dirigenza SPT e del Comparto”,

la deliberazione n. 491 del 21/03/2013 avente ad nnnaﬂn “ﬂppro\!azigne fnhk_usogm di pe_rsgna!e triennio

DATTO ATTO
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che con nota NP/11552 dei 15.03.2013, ii Direttore Generale, facendo seguito alla nota prot. n. 0006848
del 01.03.2013, dellAssessorato delllgiene e Sanitda e dell'Assistenza Sociale, in conformita alle
indicazioni del Direttore dellAssessorato, autorizza, laddove la mancanza di una determinata figura
professionale sia tale da determinare un’interruzione di pubblico servizio, I'acquisizione di tale figura,
mediante nuovo contratto di assunzione a tempo determinato nelle more delle relative procedure
concorsuali di legge, demandando al Direttore Sanitario ia vaiutazione suila sussistenza deiie suddette
carenze e criticita;

che con note, prot. n° NP/2013/0024124 del 11.06.2013 e n° NP/2013/0024684 del 14.06.2013, il
Direttore del Dipartimento del Farmaco richiede l'assunzione a tempo determinato di tre Dirigent
Farmacisti, uno per un periodo di mesi quattro, coincidente con I'assenza per congedo parentale della
dottoressa Tamponi Sara Samuela, gli altri due, da destinare all'attivita dell'Unita farmaci antiblastici
presso il P.O. Businco, per il periodo di un anno;

che il Direttore Sanitaric, in considerazione delle gravi carenze e criticita accertate e in conformita alle
direttive di cui alla nota NP/11552 del 15.03.2013 del Direttore Generale, con note, n. NP/25749 del
24.06.2013 e n. NP/26354 del 27.06.2013, che si allegano in copia alla presente per farne parte
integrante, autorizza la sostituzione della dottoressa Tamponi Sara Samuela e chiede di procedere
all'assunzione a tempo determinato di n° 2 Dirigenti Farmacisti da destinare ai presidi ospedalieri, per un

periodo di 12 mesi, nelle more delie procedure concorsuati;
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CONSIDERATO

« che nella dotazione organica dell’ Azienda risultano vacanti posti di Dirigente Farmacista nella disciplina
di Farmacia Ospedaliera;

e che sussiste la necessita di acquisire dette figure professionali mediante assunzione a tempo
determinato, ai fine di garantire i iiveiii essenziaii di assistenza che veirebbero altrimenti compromessi in
mancanza di personale specializzato;

« che, sono in corso le procedure concorsuali per il reclutamento per assunzioni a tempo indeterminato;

e che le prima utili disponibilita sono stata offerte dal dottor Cabras Marco e dalle dottoresse Podda
Federica e Zonchello Maria Teresa, classificatisi, rispettivamente, al 1°, al 2° e al 3° posto nella suddetta
graduatoria;

che il costo relative alla stipula di n. 3 contratti individuali di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

e pertanto, per quanto sopra esposto, di procedere all'assunzione a tempo determinato di tre Dirigenti
Farmacisti nella disciplina di Farmacia Ospedaliera, due per un periodo di dodici mesi e comunque, non
oltre la data di assunzione a tempo indeterminato del candidato prescelto nel'ambito della mobilita
preconcorsuale, uno per un periodo di quattro mesi in sostituzione della dottoressa Tamponi Sara
Samuela, onde consentire la prosecuzione delle attivita, che altrimenti risulterebbero compromesse,
dando atto che in caso di rinuncia all'assunzione di ciascuna deiie suddetie dotioresse, si procedera
allassunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della
graduatoria;

ACQUISITO
o il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

e per i motivi suesposti, di assumere con contratto di lavoro a tempo determinato il dottor Cabras Marco e
le dottoresse Podda Federica e Zonchello Maria Teresa, in qualita di Dirigente Farmacista nella disciplina
di Farmacia ospedaliera, due per un periodo di 12 mesi e comunque, non oltre la data di assunzione a
tempo indeterminato del candidato prescelto nel’ambito della mobilita preconcorsuale, una per un
periodo di quattro mesi in sostituzione della dottoressa Tamponi Sara Samuela, al fine di garantire i livelli
essenziali di assistenza, che verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione
di personale specializzato, dando atto che in caso di rinuncia allassunzione di ciascuna delle suddette
dottoresse, si procedera allassunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto
mediante scorrimento della graduatoria;

 di attribuire agli stessi il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

« di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006, come modificato dall'art. 3 della L.R. n.

21/2012. /\
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