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OGGETTO: Autorizzazione al pagamento ex art. 1676 dei Codice Civile di emolumenti non corrisposti
dal’AIAS al proprio personale e adeguamento tariffe anni 2001/2003 in esecuzione della
deliberazione della Giunta Regionale n. 20/24 del 22/05/2013. Liquidazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito

aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal:
Direttore Amministrativo: dott. Sergio Salis;

Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli;

Su proposta della Direzione Amministrativa

RICHIAMATA la deliberazione n. 1016 del 4/6/2013 con la quale si prende atto della Deliberazione della
Giunta Regionale n. 20/24 del 22/05/2013 relativa al’adeguamento delle prestazioni erogate durante il
triennio 2001/2003 determinando i maggiori oneri da corrispondere ai soggetti erogatori dei servizi.

VISTA la nota n. 25515 del 20/06/2013 del Responsabile dell’'U.O. Anziani, Disabili e Soggetti Fragili, che, in
esecuzione della citata deliberazione n. 1016 del 04/06/2013, autorizza il pagamento delle fatture nn. 642
pari a € 252.731,84, 654 pari a € 501.077,98 e 665 pari a € 820.318,50, emesse dal’A.l.A.S il 10/06/2013,
per un importo complessivo di €.1.574.128,32;

VISTA la deliberazione n. 1017 del 04/06/2013 che, con la quale si & disposto ai sensi dell'art. 1676 del
Codice Civile, il pagamento delle somme richieste dai lavoratori AIAS, in accoglimento delle istanze
presentate per mancata erogazione degli emolumenti non corrisposti dal loro Datore di lavoro a condizione
che questi producano documentazione idonea a certificare 'ammontare del credito retributivo vantato nei
confronti delia stessa (buste paga, certificazioni stipendiaii o simili), o idonea dichiarazione sostitutiva ai
sensi del D.P.R. n. 445/00, e individua nelle risorse di cui alla deliberazione n. 1016 del 04/06/2013 le
somme necessarie a far fronte ai pagamenti medesimi, facendo salve successive diverse determinazioni, e

stabilendo che in caso di incapienza si provvedera al pagamento proporzionale ai lavoratori istanti;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 1229 del 3.7.2013 con la quale si & provveduto alla liquidazione di una
quota una tantum dei crediti vantati nei confronti dell’A.1.A.S. da parte di n. 101 dipendenti che a tale data avevano
presentato la documentazione richiesta, per un importo complessivo di € 201.500,00 imputando il relativo onere
a scomputo di quanto dovuto all’A.l1.A.S. a saldo della fattura n. 642 del 10/06/2013;
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CONSIDERATO

- che successivamente alla suddetta deliberazione n. 4 dipendenti Al AS., inizialmente esclusi dalla

procedura di pagamento per carenza deIIa documentazione richiesta, hanno regolarmente integrato l'istanza
di pagamento;

-che a tutt'oggi, si & conclusa solo la procedura di liquidazione delle fatture relativa alla riabilitazione, di cui
alla delibera sopra citata n. 1016 del 04/06/2013, e che tale importo & pertanto utilizzabile per la
corresponsione ai lavoratori A.1.A.S. di un quota dei crediti vantati nei confronti del suddetto Ente;

- che si e proceduto alla disamina della documentazione presentata dai suddetti n. 4 dipendenti A.LA.S,,
come da Allegato “A” alla presente, per costituirne parte integrante e sostanziale, accertando I'idoneita della
stessa ai fini dell’applicazione di quanto disposto dall’art. 1676 del Codice Civile;

- che, si ritiene di corrispondere ai lavoratori di cui al sopra citato elenco, una quota una tantum dei crediti

ti nai ncanfranti AallPA T A C -
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DATO ATTO che l'importo complessivo cosi calcolato, da corrispondere ai n. 4 aventi diritto, € pari a

€. 7.500,00, come da elenco allegato e agli atti di questa Amministrazione;

RIBADITO

- che, in base al disposto del piu volte citato art. 1676, del Codice Civile questa Azienda liquida
esclusivamente una quota dellammontare del credito certificato in forza della documentazione presentata
dai dipendenti con esclusione di quanto eventualmente dovuto a terzi a titolo di ritenute fiscali, previdenziali
ed assistenziali;

che pertanto, sempre in base alla citata normativa, resteranno in capo allAlAS tutte le obbligazioni aventi
natura fiscale o assicurativa e previdenziale, in qualita, rispettivamente di sostituto di imposta e datore di
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lavoro del suddetto personale;

RITENUTO

- di provvedere al pagamento in favore dei n. 4 dipendenti A.I.A.S. dellimporto complessivo di €. 7.500,00,

imputando il relativo onere a scomputo di quanto ancora dovuto allA.l.A.S. a saldo della fattura n. 642 del
10/06/2013 come risulta a seguito del pagamento di cui alla citata deliberazione n. 1229 del 3.7.2013, pari €
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51.231,84,

- di provvedere al pagamento in favore delllA.lLA.S. della quota residua della fattura n. 642 del 10/06/2013,
che al netto dei pagamenti corrisposti € da corrispondere in base al presente atto € pari a € 43.731,84,
nonché delle fatture n. 654 pari a € 501.077,98 e 665 pari a € 820.318,50, emesse dallAlLA.S |l
10/06/2013, per un importo complessivo di € 1.365.128,32;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atta:

tegran e

- di autorizzare il pagamento ex art. 1676 del Codice Civile della somma complessiva di € 7.500,00 in favore
dei lavoratori A.LA.S. specificati nell’elenco allegato alla presente deliberazione sotto la lettera “A”, per
costituirne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che in base al disposto del piu volte citato art. 1676 del Codice Civile questa Azienda non si
sostituisce in alcun modo agli obblighi dall’AIAS in qualitd di datore di lavoro del suddetto personale e,
pertanto, si procedera a corrispondere le somme dovute dall’AIAS ai propri dipendenti, con esclusione di
quanto dovuto a terzi a titoio di ritenute fiscaii o previdenziali, e che, pertanto, resteranno in capo all’AIAS
tutte le obbligazioni aventi natura fiscale o assicurativa e previdenziale;

- di dare altresi atto che il relativo onere sara imputato a scomputo di quanto dovuto all’A.I.A.S. a saldo della
fattura n. 642 del 10/06/2013, certificato dagli uffici competenti, che al netto dei pagamenti gia corrisposti a

seguito della deliberazione n. 1229 del 3.7.2013 & pari a € 51.231,84;

di dare mandato al Servizio Bilancio affinché provveda al pagamento in favore dellA.LA.S. della quota
residua della fattura n. 642 del 10/06/2013, che al netto dei pagamenti da corrispondere a seguito del
presente atto e pari a € 43.731,84, nonché delle fatture n. 654 pari a € 501.077,98 e 665 pari a €
820.318,50, emesse dall’A.l.A.S il 10/06/2013, per un importo complessivo di € 1.365.128,32 a saldo di
ogni pretesa da parte dell'Associazione in relazione alle relative prestazioni erogate a questa Azienda;

di dare mandato al Servizio Affari Legali di comunicare all’A.l.A.S. 'avvenuto pagamento specificando per
ciascun lavoratore l'importo corrisposto in acconto degli emolumenti non ancora corrisposti dall’'Ente e con
specifica dichiarazione di imputazione alla fattura sopra citata e indicazione saldo a debito;
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Responsablle SC Anziani, Disabili e Soggetti Fragili.

IL DIRETTO % AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR NITARIO
dott. S alis) (dott. Ugo elli)
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