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OGGETTO: Presa d’atto dei lavori della commissione e autorizzazione al conferimento di tre incarichi
di collaborazione Libero Professionale ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.lgs n. 165 del 30.03.2001 e
ss.mm.ii. — due Infermieri Professionali ed un Assistente Sanitario, esperti in programmi di
prevenzione — Servizio Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
_ Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed e a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore amministrativo: dott. Sergio Salis
Direttore sanitario: dott. Ugo Storelli
Su proposta della S.C. Servizio del personale

Visti

- lart. 7 del d.Igs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- la deliberazione del Direttore generale di questa ASL n. 760 in data 23.06.2009 avente ad oggetto
“Approvazione Regolamento recante la disciplina per il conferimento degli incarichi di collaborazione a
norma dell'art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 N. 165 e ss.mm.ii”;

- la deliberazione n. 455 in data 15.03.2013 con la quale il Direttore generale approvava Favviso pubbiico
relativo al conferimento di cinque incarichi di collaborazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.igs n. 165
del 30.03.2001 e ss.mm.ii, a due Medici Specialisti in Malattie Metaboliche e Diabetologia, due Infermieri
Professionali ed un Assistente Sanitario, esperti in programmi di prevenzione, per la durata di 24 mesi, da
assegnare al Servizio Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione e da impiegare nel Progetto
di prevenzione “Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolari nella popolazione ad alto rischio attraverso la
correzione dei fattori di rischio”;

- la Deliberazione RAS n. 24/43 del 27.06.2013 avente ad oggetto “Azioni volte al perseguimento
dell’efficienza del Servizio Sanitario Regionale”;

- i verbali, in data 10.07.2013, della Commissione di valutazione nominata con nota dal Direttore generale,
a firma della Dott.ssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio Promozione della Salute, del Dott. Ugo
Storelli, Direttore Sanitario, e del Dott. Luciano Carboni, Dirigente medico, coadiuvati dalla Dott.ssa
Francesca Ibba, che si allegano al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A
e A1), con i quali vengono stilate le graduatorie con riferimento alla procedura di comparazione, di cui alla
sopra menzionata deliberazione n. 455/2013, relativamente ai soli incarichi a due Infermieri Professionali
ed un Assistente Sanitario esperti in programmi di prevenzione da impiegare nel Progetto di prevenzione
“Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolari nella popolazione ad alto rischio attraverso la correzione dei
fattori di rischio”- Servizio Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione in quanto gli incarichi a
due Medici Specialisti in Malattie Metaboliche e Diabetologia sono stati assegnati con Delibera n.
1695/2013;

considerato

- che, dai sopra menzionati verbali si evince, in relazione alle graduatorie relative alla selezione di cui alla
delibera n. 455/2013 per Iaffidamento dei soli incarichi a due Infermieri Professionali ed un Assistente
Sanitario esperti in programmi di prevenzione, a seguito della valutazione dei curricula pervenuti, che i
professionisti, i quali risultano adatti e possiedono i requisiti necessari per ricoprire gli incarichi previsti dal
relativo bando di selezione, sono la Dott.ssa Carta Francesca e la Dott.ssa Serra Valeria, Infermiere
Professionali esperte in programmi di prevenzione, classificatesi al primo ed al secondo posto deilla
graduatoria di merito, rispettivamente ed il Dott. Marraccini Alberto, Assistente Sanitario esperto in
programmi di prevenzione, classificatosi al primo posto della graduatoria di merito;
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pertanto, sulla base delle valutazioni effettuate dalla Commissione di valutazione, di dover attribuire alla
Dott.ssa Carta Francesca e alla Dott.ssa Serra Valeria, un incarico di collaborazione Libero Professionale
ciascuno, in qualita di Infermiere Professionali esperte in programmi di prevenzione da svolgersi come
attivita infermieristica itinerante, in tutti i comuni afferenti la ASL Cagliari per il Servizio Promozione della
Salute, Dipartimento di Prevenzione e al Dott. Marraccini Alberto, Assistente Sanitario esperto in
programmi di prevenzione, della durata di 24 mesi a decorrere dalla data prevista nei relativi contratti;

di dover corrispondere a ciascuno dei sopra menzionati professionisti il compenso annuo pari a €
35.000,00, il cui ammontare & commisurato allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti
ed e da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta e da
corrispondere previa attestazione della attivita svolta;

atteso

che Ia stipula dei contratti di lavoro in argomento non rientra nei limiti stabiliti con Deliberazione RAS n.
24/43 del 27.06.2013 in quanto i costi conseguenti I'adozione del presente atto trovano copertura nel
finanziamento regionale approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 47/24 del 30.12.2010
finalizzato alla progettazione e realizzazione del Piano Regionale di Prevenzione 2010-20212,
comprendente, tra gli altri, il Progetto di prevenzione denominato “Diabete di tipo 2 e malattie
cardiovascolari nella popolazione ad alto rischio attraverso la correzione dei fattori di rischio” come
approvato con Deliberazione aziendale n. 1631 del 23.11.2012;

ritenuto

pertanto, alla luce di quanto sopra esposto ed in relazione alla procedura comparativa, approvata con
deliberazione n. 455 in data 15.03.2013, per I'affidamento di cinque incarichi di collaborazione ai sensi
dellart. 7, comma 6 del d.Igs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii — a due Medici Specialisti in Malattie
Metaboliche e Diabetologia, due Infermieri Professionali ed un Assistente Sanitario, esperti in programmi
di prevenzione, per la durata di 24 mesi, da assegnare al Servizio Promozione della Salute, Dipartimento
di Prevenzione e da impiegare nel Progetto di prevenzione “Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolari
nella popolazione ad alto rischio attraverso la correzione dei fattori di rischio”, di approvare i verbali
relativi ai lavori svolti dalla Commissione di valutazione, riguardanti i soli incarichi a due Infermieri
Professionali ed un Assistente Sanitario esperti in programmi di prevenzione, allegati al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A e A1);

di approvare le graduatorie finali, riguardanti i soli incarichi a due Infermieri Professionali ed un Assistente
Sanitario esperti in programmi di prevenzione, allegate al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale, relative alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B);

di dover procedere alla stipula dei contratti di lavoro individuali con i professionisti selezionati;

che, qualora uno o pitl professionisti, tra quelli classificatisi, dovessero rinunciare alla stipula del relativo
contratto di collaborazione, si procedera all'ulteriore scorrimento delle graduatorie fino all'individuazione
dei professionisti cui affidare gli incarichi di collaborazione oggetto della presente deliberazione:;

di dover rendere adeguata pubblicita alle predette graduatorie, disponendo la pubblicazione delle
medesime sul sito internet aziendale;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di approvare integralmente i verbali relativi ai lavori svolti dalla Commissione di valutazione, composta
dalla Dott.ssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio Promozione della Salute, dal Dott. Ugo Storell,
Direttore Sanitario e dal Dott. Luciano Carboni, Dirigente medico, coadiuvati dalla Dott.ssa Francesca
Ibba, per 'affidamento dei soli incarichi a due Infermieri Professionali ed un Assistente Sanitario esperti in
programmi di prevenzione, allegati al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato
A e A1), in relazione alla procedura comparativa, approvata con deliberazione n. 455 in data 15.03.2013,
per I'affidamento di cinque incarichi di collaborazione ai sensi dell’'art. 7, comma 6 del d.Igs n. 165 del
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30.03.2001 e ss.mm.ii — a due Medici Specialisti in Malattie Metaboliche e Diabetologia, due Infermieri
Professionali ed un Assistente Sanitario, esperti in programmi di prevenzione, per la durata di 24 mesi, da
assegnare al Servizio Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione e da impiegare nel Progetto
di prevenzione “Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolari nella popolazione ad alto rischio attraverso la
correzione dei fattori di rischio”, in quanto gli incarichi a due Medici Specialisti in Malattie Metaboliche e
Diabetologia sono stati assegnati con Delibera n. 1695/2013;

- di approvare le graduatorie finali, riguardanti i soli incarichi a due Infermieri Professionali ed un Assistente
Sanitario esperti in programmi di prevenzione, allegate al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale, relative alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B);

- di autorizzare, pertanto, I'attribuzione alla Dott.ssa Carta Francesca e alla Dott.ssa Serra Valeria,
Infermiere Professionali esperte in programmi di prevenzione, di un incarico di collaborazione Libero
Professionale ciascuno, della durata di 24 mesi a decorrere dalla data prevista nei relativi contratti, da
svolgersi come attivita infermieristica itinerante, in tutti i comuni afferenti la ASL Cagliari per il Servizio
Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione;

- di autorizzare, pertanto, lattribuzione al Dott. Marraccini Alberto, Assistente Sanitario esperto in
programmi di prevenzione di un incarico di collaborazione Libero Professionale della durata di 24 mesi a
decorrere dalla data prevista nel relativo contratto, da svolgersi presso il Servizio Promozione della
Salute, Dipartimento di Prevenzione;

- di dover corrispondere ai sopra menzionati professionisti il compenso annuo pari a € 35.000,00 ciascuno,
il cui ammontare & commisurato allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti ed & da
intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta e da corrispondere
previa attestazione della attivita svolta e che trova copertura nel finanziamento regionale approvato con
Delibera della Giunta Regionale n. 47/24 del 30.12.2010 finalizzato alla progettazione e realizzazione del
Piano Regionale di Prevenzione 2010-20212, comprendente, tra gli altri, il Progetto di prevenzione
denominato “Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolari nella popolazione ad alto rischio attraverso la
correzione dei fattori di rischio” come approvato con Deliberazione aziendale n. 1631 del 23.11.2012;

- di procedere all'ulteriore scorrimento delle graduatorie fino all'individuazione dei professionisti cui affidare
gli incarichi di collaborazione oggetto della presente deliberazione, qualora uno o pit professionisti, tra
quelli classificatisi, dovessero rinunciare alla stipula del relativo contratto di collaborazione:

- di dover rendere adeguata pubblicita alle predette graduatorie, disponendo fa pubblicazione delle
medesime sul sito internet aziendale;

- didemandare il Servizio del Personale ed il Servizio Bilancio per i conseguenti adempimenti;

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dellAssistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29, c. 2 della I.r. 10 del 28.07.2006 come modificato dallart. 3 della L.R. n.
21/2012.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO [ IL DIRETTOR ARIO
(dott. Sgrdjo Salis) (dott. Ugo/BtekElli)

IL DIRETTOR
(dott.|[Emili
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Responsabile del Servizio: P.S.

Responsabile del procedimento:



