All- B . 1933
Selezione per soli titoli per I'inserimento con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di n. 3 figure
professionali nell’ambito del progetto regionale Master and back 2012/2013. Deliberazione ASL Cagliari n. 1633

dei 12/09/2013. RETTiFiCA DEL VERBALE DI VALUTAZIONE DEL 26/09/2013.
Selargius, 29/10/2013

In data odierna, si riunisce la Commissione di valutazione nominata con nota DG n.37052 del 24/09/2013, al fine di
procedere in autotutela al riesame degli atti della selezione in oggetto, come dichiarato con nota prot. n. 127286 del

28/10/2013 a firma della Commissione stessa ed avente ad oggetto “Ricorso in opposizione del dott. Andrea Lai per
Percorsi di rientro — Delibera ASL Cagliari n. 1633 del 12/09/2013. Dichiarazione di inammissibilita”.

La Commissione, preso atto dei rilievi mossi con ricorso gerarchico ed in opposizione dal candidato Lai Andrea, intende
verificare la legittimita e la correttezza dei predetti atti (domande di partecipazione e curricula di ciascun candidato,
verbale di valutazione del 26/09/2013, schede di valutazione di ciascun candidato), con particolare riferimento alla
valutazione dei titoli ed alla consequenziale attribuzione dei punteggi a ciascun candidato.

La Commissione di valutazione, nominata con nota del DG prot. N 37052 del 24/09/2013 , & composta da:
Presidente: Dott. Sergio Salis (Direttore Amministrativo)
Componenti: Dr.ssa Marisa Udella (Responsabile Servizio Affari generali)

Ing. Massimo Masia (Responsabile Servizio Patrimonio e Servizi tecnici)

La Commissione attesta nuovamente che sono pervenute, entro il termine perentorio di cui al pubblico avviso
(25/09/2013), n. 5 domande di partecipazione da parte di candidati ritenuti in possesso dei requisiti di accesso generali e

specifici richiesti nello stesso bando, i cui nominativi sono qui di seguito riportati e suddiy

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO : ASLS
ANNIS SALVATORE PG/2013/ 0128858 del 3071012013
ARIU ANDREA Mittente - Gestione del Personaie - Collabora
LAI ANDREA Destinatari  ANNIS SALVATORE ARIU ANDREA
LAl ANDREA, ZURRU ANNA
ZURRU ANNA Classifica 15 Fasciciolo * 4 del 2013
ARV
BOI RENATO

Si conferma, dunque, quanto al possesso dei requisiti di accesso, 'ammissione alla procedura in oggetto di quattro dei
cinque candidati (Annis Salvatore, Lai Andrea, Zurru Anna, Boi Renato) e la non ammissione del dott. Andrea Ariu, per i
motivi gia esposti nel verbale del 26/09/2013.

La Commissione procede al riesame degli atti della selezione (domande di partecipazione di ciascun candidato e loro
allegati; curricula professionali di ciascun candidato; verbale di valutazione del 26/09/2013 ed allegate schede” di
vaiutazione e punteggio) e ad una nuova vaiutazione corﬁparativa dei curricula sulla base dei criteri di calcolo — punteggi
e sottopunteggi — previsti nel pubblico avviso e specificati nel dettaglio con il verbale del 26/09/2013.

A seguito del predetto riesame, la Commissione rileva ed accerta la sussistenza, allinterno del verbale e della scheda di

calcolo della candidata Anna Zurru, dei sotto s
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erronea indicazione, a pagina 1 del verbale, della data di nomina della Commissione (La Commissione di
valutazione, nominata con nota del DG prot. N 37052 del 27/9/2013 (...)". La predetta nomina, infatti, risulta
predisposta con nota del Direttore generale individuata con il protocollo n. 37052 del 24/09/2013.

errore di calcolo nell'attribuzione alla dott.ssa Anna Zurru, del punteggio di 0,800 per “Ulteriore master attinente
I-11 livello” - punteggio riveduto e corretto 0,400;

erroneo inserimento, allinterno della scheda di valutazione della dott.ssa Zurruy, delle esperienze relative al
praticantato per commercialista e revisore contabile ed al servizio presso la CELCOM Edilglobe Engineering,
nello spazio relativo allo “Svolgimento della libera professione”. Dette collaborazioni devono essere invece
inserite nello spazio destinato alla voce “Esperienze svolte senza attribuzione di rapporto di lavoro”. Tale
inesattezza, ad ogni modo, non ha inficiato il calcolo del punteggio, stante comunque il corretto utilizzo del
criterio numerico previsto per la valutazione delle “Esperienze svolte senza attribuzione di rapporto di lavoro”
(1,00 punti per anno);

errore nel calcolo delle “Esperienze svolte senza attribuzione di rapporto di lavoro” attestate dalla dott.ssa
Zurru, stante la inesatta valutazione dell'esperienza svolta presso la CELCOM Edilglobe Engineering dall'aprile

2011 al dicembre 2012 (punteggio originaria ibuito 1,583). Detta esperienza, infatti, non doveva e non

1,383,

deve essere oggetto di valutazione, in quanto svolta nell'ambito e nello stesso arco di tempo della pratica per
commercialisti e revisori contabili (punteggio 3,00) e non cumulabile con questultima. Il punteggio finale
attribuito alla dott.ssa Zurru relativamente alle “Esperienze svolte senza attribuzione di rapporto di lavoro” viene
dunque ricalcolato: da punti 4,583 a punti 3,00 (4.583 — 1,583).

In ragione di quanto sopra esposto, la Commissione ritiene di dover rettificare, limitatamente alle parti sopra specificate,

il verbale del 26/09/2013 e la scheda di valutazione e calcolo della dott.ssa Anna Zurru.

Nello specifico, quanto al verbale, viene rettificata I'indicazione relativa alla nota di nomina della Commissione stessa:
24/09/2013 e non 27/09/2013.

Viene inoltre rettificato il punteggio parziale e quello totale attribuito ed indicato nella scheda di valutazione della dott.ssa

Anna Zurru, la cui versione riveduta e corretta & allegata al presente verbale.

Si conferma per il resto, tutto quanto dichiarato ed esposto nel verbale del 26/09/2013 e nelle allegate schede di

valutazione dei candidati. : o

La Commissione, pertanto, formula la seguente e definitiva graduatoria:

Collaboratore amministrativo

1 posiziohe Candidato } Punteggio totale
B ANNIS SALVATORE ’ ' ;8,375
i 2 ZURRU ANNA 15,246
‘ 3 LAIANDREA o 1,833

Collaboratore tecnico professionale

i;osizione Candidato T o ‘ 7 ?Punteggio totale
| i

’ 1 BOI RENATO 4,108
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Per quanto sopra, la sottoscritta Commissione — a conferma di quanto indicato e disposto con il verbale del 26/09/2013 —
dichiara il dott. Annis Salvatore e la dott.ssa Zurru Anna vincitori nella selezione per l'inserimento con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di n. 2 collaboratori amministrativi, cat. D, ed il dott. Boi Renato vincitore nella
selezione per l'inserimento con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di n. 1 collaboratore tecnico
professionale, cat. D, nellambito del progetto regionale Master and back 2012/2013 — Percorsi di rientro.

Si decide infine di trasmettere copia del predetto verbale e schede di valutazione allegate, al Direttore Generale ed al

Servizio del Personale, e di dare successiva comunicazione agli interessati e controinteressati.

Letto, approvato e sottoscritto

ott. Pergp/Salis

. AT
Dott.sgQ Marisa deIE E Ing. lwassia'f\yésia
§
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SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. D - MASTER AND BACK 2012/2013

COGNOME ENOME: ZueRin ANMA NATOIL G/o2 /4935

Servizi prestati nel profilo a concorso presso enti del comparto Sanita, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni_ | Mesi | Giorni | Punti

Servizi prestati in categoria inferiore presso enti del comparto Sanita, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni__[Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di leva/richiamo alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile
nazionale con mansioni riconducibili al profilo a concorso

Anni_ [Mesi |Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di leva/richiamo- alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile
nazionale con mansioni NON riconducibili al profilo-a concorse

Anni_ | Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

TOTALE PUNTI TITOLI DI CARRIERA =

TIPO PUNTI

Ulteriore laurea specialistica — magistrale attinente

Ulteriore laurea triennale attinente

Ulteriore Master [-l livello attinente Is) 4 0
)

Altri percorsi post lauream di formazione o perfezionamento (dottorato ecc.)

TALE PUNTI TiTOLI ACCADEMICI E DI STUDIO = 0400




TIPO PUNTI
Esposizione di dati e casistiche NON adeguatamente avvalorate ed mtemretate
Lavori a contenuto solamente compilativi /divulgativo:
Esposizione di dati e casistiche adeguatamente avvalorate ed interpretate:
Lavori a contenuto attesti originalita della produzione Scientifica:

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI =

ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

CORSI - CONVEGNI PUNTI
corsi di formazione con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente);

corsi di formazione senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente

convegni — simposi - seminari con esame f nale (nella d|sc1pl|na oggetto della seleznone oin
disciplina attinente)

convegni - simposi - seminari senza esame f‘ nale (nella disciplina oggetto della selezione o in 0040
disciplina attinente) (
quaiunque evento (corso di formazione, convegno, seminario ecc.) in qualita di relatore (nella
disciplina oggetto della selezione o in disciplina attinente)

ATTIVITA’ DIDATTICA:

TIPO n MATERIA MAERIA)
Attinente non Attinente

Universita e/o istituti scientifici

Istituti pubblici e/o scuole professionali del SSN

Insegnamento in corsi di formazione professionali

privati

Tot.parziale

ATTIVITA’ PROFESSIONALE:

|L Collaborazioni parasubordinate o incarichi professionali presso strutture pubbliche o enti pubblichi o privati j

Presso: CoiuABSRNKoNE A RLALERo 3’11'0'9 ‘Q\S/PI%S Anni/____/Mesi/ ©O | o “(-25 °

Presso: : Anni/____/Mesi/___/
Presso: - : Anni/___/Mesi / /
Presso: © Annil___ [ IMesi/___/

»

L Lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato presso soggetti privati

Presso: __ COTR. SUME  PORTA LTS : Anni/ lMes|/6 / 0‘5‘.)6 (Zo (’1)
Presso: : Anni/____/Mesi/__| /I
Presso: : Anni/____/Mesi/l__/
Presso: . : Anni/___/Mesi/___/




| ¢ Svolgimento libera professione

Presso: : Anni/ / Mesi / /

Presso: ) : Anni/ / Mesi / /

| o Esperienze svolte senza instaurazione di rapporto di lavoro

Presso: _PLSTICh Conng LUNLIITA £ eRANLE (ONT, © A/ 3 /Mesi/__ | 3000
Presso: : Anni/ / Mesi / /

Tot.parziale _4_‘_826_

TOTALE PUNTI CURRICULUM = 4,486




-§-|§D ASLCagliari

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. D - MASTER AND BACK 2012/2013

COGNOMEENOME: /A ANDACA NATO IL 45/01 /8S

Servizi prestati nel profilo a concorso presso enti del comparto Sanita, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni__[Mesi | Giorni | Punti

lll‘lfi -

Servizi prestati in categoria inferiore presso enti del comparto Sanitd, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di leva/richiamo alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile
nazionale con mansioni riconducibili al profilo a concorso

Anni__|Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di leva/richiam
i i , NON! rican,

lle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile

£ln o concaras
zionale con mansioni NON ric 701G & CONCOIso

Anni__[Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

TOTALE PUNTI TITOLI DI CARRIERA = ~

TIPO PUNTI

Ulteriore laurea specialistica — magistrale attinente

Ulteriore laurea triennale attinente

Ulteriore Master I-1l livello attinente

Altri percorsi post lauream di formazione o perfezionamento (dottorato ecc.)

—
TOTALE PUNTI TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO = /




TIPO

PUNTI

Esposizione di dati e casistiche NON adeguatamente avvalorate ed interpretate

Lavori a contenuto solamente compilativi /divulgativo:

Esposizione di dati e casistiche adeguatamente avvalorate ed interpretate:

Lavori a contenuto attesti originalita della produzione Scientifica:

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI =

CORSI - CONVEGNI PUNTI -
corsi di formazione con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente);
corsi di formazione senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina o
attinente . bk . ! Z SRS G LT R
convegni — simposi - seminari con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)
convegni - simposi - seminari senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)
qualunque evento (corso di formazione, convegno, seminario ecc.) in qualita di relatore (nella
disciplina oggetto della selezione o in disciplina attinente)
tot.parziale
[ATTIVITA’ DIDATTICA]
TIPO n. MATERIA MATERIA
Attinente

non Attinente

Istituti pubblici e/o scuole professionali del SSN

Insegnamento in corsi di formazione professionali privati

Tot.parziale

IATTIVITA’ PROFESSIONALE:

F Collaborazioni parasubordinate o incarichi professionali presso strutture pubbliche o enti pubblichi

Presso: : Anni/ / Mesi / /
Presso: : Anni/ / Mesi / /
Presso: : Anni/ /Mesi/ /
Presso: ot Anni/ / Mesi / /
e Lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato presso soggetti privati
Presso: : Anni/ / Mesi / /
Presso: - : Anni/ / Mesi / /
Presso: : Anni/ / Mesi / /

Presso: : Anni/ / Mesi /

~

|




e  Svolgimento libera professione

Presso: : Anni/ / Mesi / /

Presso: : Anni/ / Mesi / /

| o Esperienze svolte senza instaurazione di rapporto di lavoro

Presso: __ {orirt. SURCL S : Anni/___/Mesi/ 3/ & 250
Presso: Crvolls  [(fpella . Amni/ L IMesi/ & | 4 88 =

‘ Tot parziale A( 8 33

TOTALE PUNTI CURRICULUM =




._:P ASLCagliari

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. D - MASTER AND BACK 2012/2013

COGNOME E NOME : ANN(S SALVATORE, NATO IL 24/9/ 8 1

Servizi prestati nel profilo a concorso presso enti del comparto Sanitd, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni_ | Mesi | Giorni | Punti

Servizi prestati in categoria inferiore presso enti del comparto Saniti, o presso altra P.A. in profilo/qualifica
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

Anni Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di levalrichiamo- alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile
nazionale con mansioni riconducibili al profilo a concorso

Anni Mesi | Giorni | Punti

TOTALE punti =

Servizio militare di leva/richiamo
mamimmala Ame A T 0

lle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile
Haciviiaic Luil raiisivin IKV'OI’“I rlc ci i ] B

nducibili al COMNCOIS0

Anni_ |Mesi | Giorni | Punti

TIPO PUNTI

Ulteriore laurea specialistica — magistrale attinente

Ulteriore laurea triennale attinente

Ulteriore Master I-ll livello attinente

Altri percorsi post lauream di formazione o perfezionamento (dottorato ecc.)

TOTALE PUNTI TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO =




TIPO PUNTI

Esposizione di dati e casistiche NON adeguatamente avvalorate ed interpretate

Lavori a contenuto solamente compilativi /divulgativo:

Esposizione di dati e casistiche adeguatamente avvalorate ed interpretate:

Lavori a contenuto attesti originalita della produzione Scientifica:

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI = ~

}"\ w Nd LAY UL A ) LAY LIt H .
CORSI - CONVEGNI PUNTI
corsi di formazione con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente);

corsi di formazione senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente

convegni — simposi - seminari con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)

convegni - simposi - seminari senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)

qualunque evento (corso di formazione, convegno, seminario ecc.) in qualita di relatore (nella

disciplina oggetto della selezione o in disciplina attinente)
tot.parziale /

[ATTIVITA’ DIDATTICA;|

TIPO n. MATERIA MATERIA
Attinente non Attinente

Universita e/o istituti scientifici

Istituti pubblici e/o scuole professionali del SSN

Insegnamento in corsi di formazione professionali privati

Tot.parziale —

ATTIVITA’
e Collaborazioni parasubordinate o incarichi professionali presso strutture pubbliche o enti pubblichi
P e 1
Presso: _ 1T ¥RE A SYA UJW EAJTIUNS (LARM - : Anni/__/Mesi/ O | O / ¢
Presso: - : Amni/___/Mesi/___/
Presso: : Anni/____/Mesil/___/
Presso: : - : Amni/____/Mesi/___/

e Lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato presso soggetti privati

Presso: _ IT1PAELA STA . N © Anmni/_< 2/Mesu/'f1 () A
/I

Presso: : Anni/____/Mesi/____|
Presso: : Anni/_/Mesi / [
Presso: © Anni/___ . IMesi/l____/




e Svolgimento libera professione

Presso: : Anni/ / Mesi / /

Presso: . Anni/ / Mesi / /

e Esperienze svolte senza instaurazione di rapporto di lavoro

Presso: : Anni/ / Mesi / /

Presso: CASYS E B\ CAGL. : Anni/ /Mesi/S / QSO0

Totparziale 9S00

TOTALE PUNTI CURRICULUM =




_IQ> ASLCagliari

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. D - MASTER AND BACK 2012/2013

COGNOME ENOME : o LEAATO NATOIL 13 /¢, /4 986

Servizi prestati nel profilo a concorso presso enti del comparto Sanita, o presso altra P.A. in profilo/qualifica

corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato -

Anni_ | Mesi

Giorni | Punti

TOTALE punti

Servizi prestati in categoria inferiore presso enti del comparto Saniti, o presso altra
corrispondente , con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato

P.A. in profilo/qualifica

Anni Mesi

Giorni | Punti

TOTALE punti

Servizio militare di leva/richiamo. alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile

nazionale con mansioni riconducibili al profilo a concorso

Anni Mesi

Giorni | Punti

TOTALE punti

Servizio militare di leva/richiamo alle armi,/ferma volontaria/rafferma prestati presso le Forze Armate — Servizio civile

nazionaie con mansioni NON riconducibiii al profilo a concorso

Anni Mesi | Giorni | Punti
TOTALE punti =

TOTALE PUNTI TITOLI DI CARRIERA = ~

TIPO

PUNTI

Ulteriore laurea specialistica — magistrale attinente

Ulteriore laurea triennale attinenfe

Ulteriore Master I-1l livello attinente

Altri percorsi post lauream di formazione o perfezionamento (dottorato ecc.)

TOTALE PUNTI TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO = ~




TIPO

PUNTI

osizione di dati e casistiche NON adeguatamente avvalor.

Lavori a contenuto solamente compilativi /divulgativo:

Esposizione di dati e casistiche adeguatamente avvalorate ed interpretate:

Lavori a contenuto attesti originalita della produzione Scientifica:

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI =

CORSI - CONVEGNI PUNTI
corsi di formazione con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 9/
attinente), [ A d
corsi di formazione senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina
attinente
convegni — simposi - seminari con esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)
convegni - simposi - seminari senza esame finale (nella disciplina oggetto della selezione o in
disciplina attinente)
qualunque evento (corso di formazione, convegno, seminario ecc.) in qualita di relatore (nella
disciplina oggetto della selezione o in disciplina attinente)
9400

[ATTIVITA’ DIDATTICA]

tot.parziale__ <

TIPO n MATERIA MATERIA
Attinente non Attinente
Universita e/o istituti scientifici - -
Istituti pubblici e/o scuole professionali del SSN
Insegnamento in corsi di formazione professionali privati
Tot.parziale

[ATTIVITA’ PROFESSIONALE:

)
oo

[

Collaborazioni parasubordinate o incarichi professionali presso strutture pubbliche o enti pubblichi

P 4 7 PR 4
Presso: COIUNE 3an) GATVL D Anni / Tivesit__ 1 £,799
Presso: Anni / / Mesi / /
Presso: ¢ Anni/ / Mesi / /
Presso: - Ami/ /Mesi7T__— | —
( e Lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato presso soggetti privati
Presso: Anni / / Mesi / /
Presso: Anni / / Mesi / /
Presso: Anni / / Mesi / /
Presso: Anni / / Mesi / /




IT Svolgimento libera professione

Presso:

Anni / / Mesi / /

Presso:

Anni/ /Mesi / /

I o Esperienze svolte senza instaurazione di rapporto di lavoro

Presso: STUDO GOLES / PATRELIN

Ami/___IMesi/4T/ 400

Presso: (NG, FAR Gy

Anni / /Mesi / /

TOTALE PUNTI CURRICULUM =

Tot.parzial 3; od

A =t AR

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

[1\233 DEL____ 7 ONOY. 2613

MINISTRATIVO 1L DIRET{T RE SANlTARIO :
io Salis) (1 o0 Storelli)

1L DIRE E GENERAL

IL PRESENTE ALL§GATO E’ COMPOSTO

DIN® /(S FOGLI

IL RESPONSABILE RVIZIO PERSONALE
(Dr.ssaPatpNAa Sollai)




