_:.P ASLCagliari Deliberazione n. 859

AL

del =8 LUB 2015

GGETTO: Revoca in autotutela della deliberazione n. 663 del 29/05/2014, avente ad oggetto:
“Indizione di selezione, per titoli e eventuale colloquio, per la costituzione
del’Organismo Indipendente per la Valutazione della Performance ai sensi dell’art. 14
D.Lgs. 150/2009 e dell’art. 4 del Regolamento quadro per lo sviluppo del ciclo della
performance — Triennio 2014/2016.”

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Coadiuvato dal

Il Commissario Straordinario

Direttore Amministrativo:dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Direttore Amministrativo

VISTI

VISTA

ATTESO

ATTESO

il D.Igs. n. 502/1992;

la legge regionale n. 10/2006;

il D.lgs. n. 150/2009;

il D.lgs. n. 141/2011;

la deliberazione della CIVIT n. 6/2011 con la quale & stato chiarito che le aziende del
S.S.N., nelle more dell’adeguamento da parte delle Regioni di appartenenza, devono
conformarsi ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5 del D.]gs. 150/2009;

i C.C.N.L. della dirigenza Medica e Veterinaria e Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa del S.S.N., e in particolare le disposizioni relative alla valutazione;

il D.gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

il Regolamento quadro per lo sviluppo del ciclo della performance approvato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 1308 del 11.10.2011;

la deliberazione n. 663 del 29/05/2014, con la quale € stata indetta la selezione, per titoli
e eventuale colloquio, per la costituzione dell’Organismo Indipendente per la
Valutazione della Performance, ai sensi dell’art. 14 D.Lgs. 150/2009 e dell’art. 4 del
Regolamento quadro per lo sviluppo del ciclo della performance — Triennio 2014/2016;

che a seguito di tale indizione sono pervenute n. 6 domande di cui una sola presentata da
una donna;

che la suddetta candidata ¢ stata nominata commissario straordinario di un’azienda
ospedaliera e che, pertanto, & venuto meno ’equilibrio di genere, richiesto dalla delibera
n. 12 del 27/02/2013 CIVIT-ANAC, relativa ai “Requisiti e procedimento per la nomina

dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)”;
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RITENUTO,

CONSIDERATO

RITENUTO
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altresi, che ’avviso di selezione, predisposto con la deliberazione n. 663/2014, non
prevedeva tra i requisiti richiesti ai candidati il possesso di buona e comprovata
conoscenza informatica e della lingua inglese, come richiesto dalla deliberazione n.
12 del 27/02/2013 CIVIT — ANAC;

inoltre, necessario determinare il compenso, nel rispetto dei principi fondamentali
del decreto leg.tivo 150/2009, secondo cui devono essere stabiliti importi adeguati
alle dimensioni e alla complessita organizzativa dell’amministrazione stessa,
salvaguardando, nel contempo, i profili dell’economicita della gestione e del costo
opportunita delle risorse,

opportuno:

rivedere le modalitd di predisposizione dell'avviso di selezione finalizzato alla
costituzione dell'Organismo Indipendente per la Valutazione, in ottemperanza alle
disposizioni della citata deliberazione CIVIT-ANAC n. 12 del 27/02/2013;

revocare la deliberazione n. 663 del 29/05/2014;

ACQUISITOQ il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto:

. di revocare la deliberazione n. 663 del 29/05/2014 avente per oggetto:”Indizione di selezione, per
titoli e eventuale colloguio, per la costituzione dell’Organismo Indipendente per la Valutazione della
Performance ai sensi dell’art. 14 D.Lgs. 150/2009 e dell’art. 4 del Regolamento quadro per lo sviluppo
del ciclo della performance — Triennio 2014/2016;

. di dare mandato alla Direzione Amministrativa affinché provveda a predisporre una nuova selezione
per la nomina dei componenti O.1V.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETT MMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

dott.ssa A ]la Carreras doﬂ% -
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IL COMMISSARIO
dott.ssa S
V [\



