DL 33/2013 Art. 20, c. 2

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all'entita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e non dirigenziale

Premi mediamente corrisposti per I'anno 2015

Aree Contrattuali

Premio medio

annuo

corrisposto 2015

Range Differenziazione Premio
annuo corrisposto nel 2015

Min Max
Comparto - Art. 8 CCNL 31-07-09 : Fondo produttivita collettive e premio qualita prestazioni individuali €844 € 385 €1.523
Medici e veterinari - Art. 11 CCNL 6-05-10 : Fondo retribuzione Risultato e Qual. Prest. Ind. Area medica € 2.465 €1.438 €5.035
Medici e veterinari - Art. 11 CCNL 6-05-10 : Fondo retribuzione Risultato e Qual. Prest. Ind. Area Veterinaria € 3.507 €2.048 €4.265
Dirigenza SPTA - art. 10 CCNL 6-05-10 : Fondo retribuzione Risultato e Qual. Prest. Ind. area PTA €16.698 € 15.543 €17.029
Dirigenza SPTA - art. 10 CCNL 6-05-10 : Fondo retribuzione Risultato e Qual. Prest. Ind. area Sanitaria € 3.205 €1.542 € 3.966
Dirigenza delle Professioni sanitarie : Fondo retribuzione Risultato e Qual. Prest. Ind. area Prof. Sanitarie €8.332 €8.034 €8.631

I premi medi sono stati calcolati sui dipendenti in servizio tutto I'anno

DL 33/2013 Art. 20, c. 2

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati aggregati relativi al trattamento accessorio conseguito dal personale dirigenziale e non dirigenziale

TRATTAMENTO ACCESSORIO CORRISPOSTO NEGLI ANNI 2015 E 2016

Aree Contrattuali 2015 2016
Area del Comparto €5.812.651 €5.879.262
Area della dirigenza Medico e Veterinaria €2.692.992 €2.677.669
Area della dirigenza PTA ( professionale - tecnica ed amministrativa ) €0 €0
Area della Dirigenza Sanitaria non medica € 174.954 €123.997
Area della Dirigenza delle Professioni Sanitarie €0 €0

* dato rilevato al 31/03/2017
data pubblicazione : 5/6/17




