FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
telefono
fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

Soddu Emanuela

Cittadella della salute - via Romagna 16 - 09127 Cagliari
070/47443672

070/47443660

emanuelasoddu@asl8cagliari.it

Italiana

20/09/1968

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 23/12/2016 a tutt'oggi

ASL 8 Cagliari - U.O.C. Distretto 1 - Cittadella della salute - via Romagna 16 - 09127
Cagliari

Incarico di posizione organizzativa nel coordinamento attivita Distretto 1

Responsabilita organizzative, gestionali e professionali, gestione processi e qualita di
assistenza, didattica e ricerca, gestione risorse umane, tecniche e materiali.

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 16/06/2016 al 22/12/2016

ASL 8 Cagliari- U.O.C. Distretto 1 - Cittadella della salute - via Romagna 16 - 09127
Cagliari

Infermiera a tempo indeterminato

Assistenza infermieristica distrettuale; al fine di avviare il percorso sperimentale dei
facilitatori della dimissione complessa ospedaliera verso i setting di assistenza domiciliare.

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 19/04/2010 al 15/ 06/2016

ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari -Cure Primarie - Distretto 1 -Cittadella della salute -
via Romagna 16 - 09127 Cagliari

Infermiera a tempo indeterminato

Assistenza infermieristica di valutazione in multi-professionalita e multi-dimensionalita, che
consente la presa in carico globale della persona, con I'obiettivo di garantire alle persone
non autosufficienti e in condizioni di fragilita, con patologie in atto o esiti delle stesse,

1



percorsi clinico/assistenziali nel proprio domicilio.

* Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 04/09/2002 al 18/ 04/2010

U.O. Unita di terapia intensiva di cardiologia (UTIC), P.O. “S.S. Trinita’- Asl 8 Cagliari - via
is Mirrionis 92-09121 Cagliari

Infermiera a tempo indeterminato e a tempo pieno

Assistenza infermieristica con competenze avanzate per identificare strategie assistenziali
mirate all'ottimizzazione degli interventi per rispondere ai bisogni del paziente critico, ma
anche nell'affrontare I'incremento dei pazienti cronici riacutizzati.

+ Date (da - a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 06/12/2002 al 03/ 09/2002

Clinica Lay- Lungodegenza- casa di cura convenzionata SSN - Via Sant'lgnazio da Laconi,
09123 Cagliari

Infermiera a tempo indeterminato e a tempo pieno (dimissioni volontarie)
Assistere le persone che presentano piu patologie, spesso anziani e fragili e nei quali &

necessario fare delle scelte di priorita nel percorso diagnostico - terapeutico —
assistenziale.

+ Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 10/08/1998 al 09/ 02/1999

U.0. Chirurgia generale, P.O. di Sorgono - Azienda USL 3 Nuoro - Via IV Novembre,
08038 Sorgono NU

Infermiera a tempo determinato e a tempo pieno

Assistenza infermieristica verso il paziente chirurgico nella fase pre e post-operatoria.

+ Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03/01/1998 al 09/08/1998
Patologia medica, P.O. "San Giovanni di Dio” Azienda USL 8 Cagliari - via Ospedale 46
Infermiera a tempo determinato e a tempo pieno

Assistenza infermieristica rivolta alla gestione dei bisogni delle persone anziane e fragili
con pluri-patologie croniche, ma riacutizzate.

ESPERIENZE LAVORATIVE CHE
HANNO SVILUPPATO ULTERIORI
COMPETENZE E CAPACITA

* Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 27/01/2016

ASL 8 Cagliari- U.O.C. Distretto 1 - Cittadella della salute - via Romagna 16 - 09127
Cagliari

Infermiera referente per un progetto sperimentale “assistenza infermieristica distrettuale” .

Assistenza infermieristica con l'obiettivo di favorire I'appropriato utilizzo delle strutture
operative assistenziali del distretto, migliorare a domicilio il trattamento diagnostico -
terapeutico in favore delle persone non auto - sufficienti e definire il percorso del prelievo,
referto e terapia a domicilio.




* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

26/11/2012 al 16/06/2016

ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari - Cure Primarie - Distretto 1 - Cittadella della salute
via Romagna 16, 09127 Cagliari

Incarico saltuario di coordinamento - in sostituzione del capo sala

Realizzare Interventi di coordinamento nei processi di programmazione, di pianificazione
dell'Assistenza Domiciliare. Gestire risorse umane e materiali. Valutare e monitorare
attivita assistenziali, amministrative /burocratiche.

* Date (da-a)
‘Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 13/12/2010 ad oggi

ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari - Cure Primarie - Distretto 1 - Cittadella della salute
via Romagna 16, 09127 Cagliari

progetto Area Critica

Collaborazione attiva per il progetto di “Area Critica” (dimissione dei pazienti dalle U.O. di
Rianimazione e inseriti nel percorso delle “cure domiciliari”).

* Date (da-a)

‘Nome € indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 01/12/2015 al 15/12/2016

ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari - Cure Primarie - Distretto 1- Cittadella della salute
via Romagna 16, 09127 Cagliari

infermiera (percorso PDTA aziendali)

Partecipazione nel percorso dei PDTA aziendali e nella comunita di pratica per la “frattura
di femore”, per la parte territoriale.

*Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2013 ad oggi
ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari — Cure Primarie, Distretto 1 - Cittadella della salute

via Romagna 16, 09127 Cagliari
Infermiera referente

Partecipazione attiva nel tavolo tecnico, per un progetto sperimentale ASL8 /Comune di
Cagliari (Integrazione socio sanitaria nell'assistenza domiciliare integrata).

+Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

dal 26/06/ 2012 al 15/06/2016.

ASL 8 Cagliari - U.O. Cure domiciliari — Cure Primarie, - Cittadella della salute via
Romagna 16, 09127 Cagliari

Infermiera

Collaborazione per i progetti di continuita assistenziale ospedale-territorio dei pazienti di 3°
livello oncologici , geriatrici. e del’Hospice inseriti in “cure domiciliari”.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

* Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

08/06/2016
Universita: LUM Jean Monnet.

moduli (sanita pubblica e normativa sanitaria, evoluzione e prospettiva delle cure primarie,
risk management, infermieristica di comunita, sanita di iniziativa e chronic care model,
infermieristica di famiglia e tecniche di counseling).

Competenze nellattuare politiche di programmazione sanitaria territoriale; al fine di
analizzare la domanda e gli aspetti organizzativo - formativi nell'ambito delle cure primarie;
progettare e gestire interventi di miglioramento sui processi produttivi e assistenziali;
fornire consulenza su tematiche di competenza specifica; progettare sistemi di sviluppo
del capitale umano e delle risorse strumentali; progettare e sviluppare processi di
miglioramento di qualita, di ricerca e di controllo attraverso sistemi informatizzati.

Master di 1° livello “Management delle Cure primarie e Territoriali: il Professionista
Specialista”

+ Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

20/11/2014

Universita: Facolta di medicina e chirurgia-Universita di Cagliari - Corso di laurea
magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche

moduli (Managment sanitario-Diritto del lavoro —Diritto sanitario-Statistica medica —
Evidenze scientifiche 1-2-Economia sanitaria-Progettazione —Informatica-Organizzazione e
Programmazione Sanitaria-Sanita’ Pubblica-Legislazione sanitaria-Psicologia-Pedagogia-
Antropologia-Metodologia della ricerca-Bioetica-Filosofia della scienza-Sociologia).
Competenze nella programmazione e gestione del personale dell'area sanitaria, sia delle
esigenze della collettivita, sia dello sviluppo di nuovi metodi di organizzazione del lavoro,
sia dellinnovazione tecnologica ed informatica, anche con riferimento alle forme di
teleassistenza o di teledidattica, sia della pianificazione ed organizzazione degli interventi
pedagogico-formativi.

Laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche

+Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

20/12/2010
Universita: Universita Carlo cattaneo _ LIUC Castellanza.

moduli (fondamenti di politica sanitaria e socio-sanitaria, diritto sanitario, organizzazione
delle aziende sanitarie e socio sanitarie, sistemi informativi, programmazione e controllo
dei processi, il sistema qualita, gestione delle attivita di struttura semplice e complesse,
pianificazione e programmazione delle risorse umane, tecniche di comunicazione).
Competenze per garantire l'organizzazione dell'assistenza nel rispetto delle norme di
buona pratica professionale e delle linee guida della disciplina di appartenenza. Garantire il
coordinamento organizzativo delle risorse umane e contribuire alla valorizzazione e allo
sviluppo del personale attraverso il costante aggiornamento delle competenze e
conoscenze tecnico professionale.

Master universitario di 1 livello per funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

23/11/2006

Universita: Facolta di medicina e chirurgia-Universita di Cagliari




* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

moduli (anatomia e fisiologia umana, scienze della prevenzione, scienze infermieristiche
generali, patogenesi e diagnostica, statistica, scienze umane, etica, scienze infermieristiche
cliniche). Competenza nellindividuare le cure infermieristiche necessarie utilizzando le
conoscenze teoriche e cliniche evidenti, nonché di pianificare, organizzare e prestare le cure
infermieristiche sulla base delle conoscenze e delle abilita acquisite, in un'ottica di
miglioramento della pratica professionale.

Laurea di primo livello in infermieristica

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

12/07/1994

scuola per infermieri -Unita sanitaria locale ex n. 21 Cagliari -Cittadella della salute via
Romagna 16, 09127 Cagliari

Anatomia e fisiologia, patologia medica e chirurgica, scienze infermieristica, etica,
patologia chirurgica. Competenze nelle pratiche assistenziali, attuazione di piani
assistenziali individuali.

Diploma di infermiera

CORSI/SEMINARI

1. Assistenza sanitaria per intensita di cura: esperienze a confronto (15/16
dicembre 2016)

2. 6° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (09 dicembre
2016)

3. Coordinamento dei servizi socio sanitari ad alta integrazione sanitaria: Area
anziani (salute mentale, geriatria, disabilita, territorio 07/12/2016)

4. Corso BLSD (5/12/ 2016)

5. 5° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (25 novembre
2016)

6. La fase preanalitica nel laboratorio analisi (22/11/2016)

7. Management delle cure primarie: strategie per la qualita (15 novembre 2016)

8. Il trattamento dove serve: ottimizzare il microambiente delle ferite croniche

. (15/10/2016)

9. 4° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (23 settembre
2016)

10. 3° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (10 giugno 2016)

11.2° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (20 maggio 2016)

12.1° modulo Front e back office delle funzioni di coordinamento (22 aprile 2016)

13. Corso base in stomatoterapia (25 maggio 2016)

14. Lesioni difficili nel politrauma (9 maggio 2016)

15. La sanita che cambia:ridisegnare il modello sardegna (6 dicembre 2015)

16. Wound care (30-31 ottobre 2015)

17. Comma 566: gitl i muri (17 ottobre 2015)

18. Anestesia e rianimazione (3 ottobre 2015)

19. Gestione multidisciplinare delle ulcere complesse (23 aprile 2015)

20. Strategie interpersonali nella pratica professionale degli operatori sanitari (dal 22
aprile al 29 aprile 2015)

21. Il sistema locale dei servizi alla persona (16 aprile 2015)

22. Posta elettronica aziendale (15 dicembre 2014)

23. Home automation office microsoft excel base (03 novembre al 12 novembre
2014)

24. Home automation office microsoft word base (dal 21 ottobre al 30 ottobre 2014)

25. Dimissioni protette dallhospice e continuita assistenziale a domicilio (8 maggio
2014)

26. Integrazione ospedale-territorio, dimissioni protette dall'oncologia medica e
continuita assistenziale a domicilio (15 aprile 2014)

27. Percorsi diagnostico-terapeutici ospedale-territorio per la gestione delle ulcere
cutanee — 'appropriatezza (30 novembre 2013)

28. Equity and mental health in the Mediterranean area (10 maggio 2013)




29.  Summer school on bipolar disorders (9 maggio 2013)

30. Lacura e il prendersi cura (dal 29 novembre al 12 dicembre 2012)

31. La qualita delle cure (dal 25 ottobre al 22 novembre 2012)

32. Lasalute del sistema che cura (dal 20 settembre al 18 ottobre)

33. Progetto formativo aziendale: procedure operative per il coordinamento delle
dimissioni dallUOC di geriatria del PO del SS Trinita di Cagliari e la
prosecuzione delle cure a domicilio ad opera del servizio delle Cure Domiciliari
Integrate del Distretto socio-sanitario (26 giugno 2012)

34. 6° corso regionale di terapia del dolore cronico persistente (7-8 giugno 2012)

35. Vlgiornata europea dei diritti del malato (18 aprile 2012)

36. Bioetica e bio-diritto (29-30 marzo 2012)

37. Diagnosi e trattamento delle ulcere cutanee (17diicembre 2011)

38. E- nutrition: corso e-learning sulla nutrizione artificiale (25/11/2011)

39. Medicazioni avanzate e bioattive secondo i principi del TIME (21 maggio 2011)

40. Cateterismo ad intermittenza e gestione delle lesioni da decubito: il ruolo
dell'assistenza domiciliare (7 maggio 2011)

41. Le sindromi cardio-renali (02 aprile 2011)

42. Clima di lavoro, comunicazione e lavoro d'equipe (dal 22/03/2011 al 24/03/2011)

43. Profili normativi di responsabilita del coordinamento infermieristico e decreto
Brunetta (17 marzo 2011

44. Le basi della nutrizione artificiale (14-15 settembre 2010)

45. Nursing in cardiologia invasiva e cardio-chiruriga (16-25 giugno 2010)

46. Relatore al seminario di autoformazione sul percorso di cure domiciliari integrate
- in merito al progetto sperimentale ASL 8 e Comune di Cagliari (10/03/2016)

47. Relatore al seminario “sul dolore” rivolto agli studenti del 3°anno della laurea in
scienze infermieristiche di Cagliari. (novembre 2014).

CAPACITA E COMPETENZE
MADRELINGUA Italiano
LINGUA Compren Parlato Scritto
sione
INGLESE A1 A1 Al
FRANCESE A1 A1 Al

Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze sociali

Comunicativita, mediatore nelle situazioni conflittuali, attitudine al lavoro di squadra.

Capacita e competenze organizzative

organizzazione degli Interventi nei processi di programmazione, di pianificazione e
valutazione dell'assistenza.

Capacita e competenze tecniche

tecniche di lavoro, tecniche di presentazione. Prendere in carico la persona nei diversi
setting assistenziali. Attuare gli interventi clinico assistenziali in base al modello chronic
care. Promuovere gli standard professionali. Pianificare e programmare ['attivita al fine di
contribuire lo sviluppo della qualita dell'assistenza , per poter rispondere in merito alla
domanda e agli aspetti organizzativi i nell'ambito territoriale.

Capacita e competenze informatiche

Discreta padronanza dei sistemi informatici microsoft, word, excel, programma “Atlante” e

Cagliari 3011212016

“Sisar".
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