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OGGETTO: Presa d’atto dei lavori della commissione e autorizzazione al conferimento di un incarico
di collaborazione libero professionale ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.Igs n. 165 del 30.03.2001 e
ss.mm.ii.— un Medico specialista in Pediatria esperto in ricerca scientifica pediatrica con specifico
riferimento allendocrinologia ed in particolare all’obesitda dell'infanzia ed adolescenza e sue
complicanze - Progetto di ricerca “Obesita in eta evolutiva: studio longitudinale, rischio clinico,
rischio genetico e mutazioni rare”, 5.5.D. di Endocrinologia Pediatrica, P.O. Microcitemico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulfalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore amministrativo; dott. Sergio Salis
Direttore sanitario: dott. Ugo Storelli
Su proposta della S.C. Servizio del personale

Visti

- lart. 7 del d.Igs n. 185 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni possono
conferire incarichi individuali, con coniratti di lavero autonomo, di natura occasionale o cocrdinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- ia Determinazione della RAS n. 10810/1310 del 21.12.2012, con la quale si approva e ammette al
finanziamento, ai sensi della L. n. 7/2007, il Progetto di ricerca denominato “Obesita in eta evolutiva:
studio longitudinale, rischio clinico, rischio genetico & mutazioni rare”,

Richiamati

- il "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7, comma.6, del d.lgs n.
165/01" approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 238 del 28.02.2014,

- la Deliberazione n. 342 del 21.03.2014 con la quale 'Azienda prende attc del Progetto di ricerca
sopracitato e della Convenzione stipulata, in data 24.09.2013, con I'Universita degli Studi di Cagliari,
quale capofila del Progetto di ricerca, per la sua realizzazione;

- la Determinazione n. 651 del 27.05.2014 a firma del Responsabile del Servizio dei Personale avente ad
oggetto “Copertura della spesa mediante fondi a destinazione vincolata — Progetio "Obesita in eta
evolutiva: studio longitudinale, rischio clinico, rischio genetico e multazioni rare” (chiave contabile di
progetto 201401). Vincolo spesa per conferimento di n. 1 incarico libero professionale ad un medico
specialista in pediatria esperto nelfa ricerca scientifica pediatrica con riferimento all Endocrinologia ed in
particolare alf'obesita delfinfanzia ed adolescenza’.

- la deliberazione n. 707 in data 06.06.2014 con la quale il Direttore generale approvava I'avviso pubblico
relativo al conferimento di un incarico di collaborazione Libero Professionale ai sensi dell'art. 7, comma 6
del d.lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii, per la durata di 24 mesi ad un Medico specialista in Pediatria
esperto in ricerca scientifica pediatrica con specifico riferimento alfendocrinologia ed in particolare
all'obesitd dell'infanzia ed adolescenza e sue complicanze — Progetto di ricerca "Obesita in eta evolutiva:
studio fongitudinale, rischio clinico, rischio genetico e mutazioni rare”, $.5.D. di Endocrinologia Pediatrica,
P.O. Microcitemico;,

- la nota del Direttore generaie n. prot. 73864 del 20.06.2014 di nomina della Commissione di valutazione
per la procedura in oggetto composta dal Dott. Sandro Loche, Responsabile della $.8.D. di
Endocrinologia Pediatrica, P.O. Microcitermico e dal Dott. Brunello Floris, Responsabile 5.5. Supporto alia
Direzione Aziendale, per la procedura selettiva in oggetto;

Atteso
- che con il verbale in data 08.07.2014, della Commissione di valutazione sopracitata, che si allega al
presente atto per costituirne parte integrante e_sostanziale (Allegato A), viene stilata la graduatoria con
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niferimento alla procedura di comparazione, di cui alla sopra menzionata deliberazione n. 707/2014,
relativamente al conferimento di un incarico Libero Professionale ai sensi dell'art. 7, comma € del d.Igs n.
165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii — un Medico specialista in Pediatria esperto in ricerca scientifica pediatrica
con specifico riferimento all'endocrinologia ed in particolare all’'cbesitd dellinfanzia ed adolescenza e sue
complicanze — Progetto di ricerca "Qbesita in eta evolutiva: studio longitudinale, rischio clinico, rischio
genetico e mutazioni rare”, per la durata di 24 mesi, da assegnare alla $.5.D. di Endocrinologia
Pediatrica, P.O. Microcitemico;

Considerato

che sono pervenute entro i termini stabiliti dal bando n. 2 domande di candidate che sono state ammesse
alla procedura selettiva in oggetto, la Dott.ssa Pilia Sabrina e la Dott.ssa Francesca Pinna;

che, dal sopra menzionato verbale si evince, in relazione alla graduatoria refativa alla selezione di cui alla
delibera n. 707/2014 per |'affidamento di un incarico Libero Professionale ai sensi dell'art. 7, comma 6 del
dlgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii, a seguito della valutazione dei curricula pervenuti, che la
professionista, la quale risulta adatta & possiede i requisiti necessari per ricoprire l'incarico previsto dal
relative bando di selezione & la Dott.ssa Pilia Sabrina, classificatasi al primo posto deila graduatoria di
merito “avendo maturato nel tempo esperienza e professionalita nel settore di Ped;atna e, in parncofare
Endocnnologfa Pediatrica® come risulta nel verbale sdpra citato;

pertanto, sulla base delle valutazioni effettuate dalla Commissione di valutazione, di dover attribuire alla
Dott.ssa Pilia Sabrina un incarico di collaborazione Libero Professionale, della durata di 24 mesi a
decorrere dalla data prevista nel relativo contratto, nellambito del Progette di ricerca “Obesita in eta
evolutiva: studio longitudinale, rischio clinico, rischio genetico e mutazioni rarg",

di dover corrispondere alla sopra menzionata professionista il compenso lordo annuo pari a € 20.000,00,
da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e comprensivo di IVA se dovuta, giustificato in
relazione allimpegno lavorativo da prestarsi da parte della professionista e da corrispondere previa
attestazione della attivita svolta;

Atteso

che la stipula del contratto di tavoro in argomento non rientra nei limiti stabiliti con Deliberazione RAS n.
24/43 del 27.06.2013 in quanto i costi conseguenti I'adozione del presente atto trovanc integraie
copertura nelle risorse finanziarie stanziate ai sensi L. n. 7/2007 e trasferite dail'Universita di Cagliari, con
ordinativo n. 15732 del 16.12.2013 alla ASL Cagliari per il Progetto di ricerca de quo;

Ritenuto

pertanto, alla luce di quanto sopra esposto ed in relazione alla procedura comparativa, approvata con
deliberazione n. 707 in data 06.06.2014, per Vaffidamento di un incarico di collaborazione Libero
Professionale ai sensi dellart. 7, comma 6 del dlgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii — un Medico
specialista in Pediatria esperto in ricerca scientifica pediatrica con specifico riferimento all'endocrinologia
ed in particolare all'obesita dell'infanzia ed adolescenza e sue complicanze — Progetto di ricerca “Obesita
in eta evolutiva: studio longitudinale, rischio clinico, rischio genetico e mutazioni rare”, per la durata di 24
mesi, da assegnare alla $.5.D. di Endocrinologia Pediatrica, P.O. Microcitemico, di approvare il verbale
in data 08.07.2014, relativo ai lavori svolti dalla Commissione di valutazione, riguardante l'incarico sopra
citato (Allegato A),

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B),

di dover procedere alla stipula del contratto di lavoro individuale con la professionista selezionata;

che, qualora la professionista selezionata dovesse rinunciare alla stipula del relativo contratto di
collaborazione, si procedera all'ulteriore scorrimento della graduatoria fino all'individuazione del
professionista cui affidare 'incarico di collaborazione oggetto della presente deliberazione;

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendo la pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;
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DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1

di approvare integraimente il verbale, in data 08.07.2014, relativo ai lavori svolti dalla Commissione di
valutazione, composta dal Dott. Sandro Loche, Responsabile della 5.5.D. di Endocrinologia Pediatrica,
P.O. Microcitemico e dal Dott. Brunello Floris, Responsabile $.S. Supporto alla Direzione Aziendale,
allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A), in relazione alla
procedura comparativa, approvata con deliberazione n. 707 in data 06.06.2014, per Vaffidamento di un
incarico di collaborazione Libero Professicnale ai sensi dellart. 7, comma 6 del dlgs n. 165 del
30.03.2001 e ss.mm.ii — un Medico specialista in Pediatria esperto in ricerca scientifica pediatrica con
specifico riferimento allendocrinologia ed in particolare all'obesita dellinfanzia ed adolescenza e sue
complicanze — Progetto di ricerca "Obesitd in eta evolutiva: studio fongitudinale, rischio clinico, rischio
genetico e mutazioni rare", per la durata di 24 mesi, da assegnare alla S.8.D. di Endocrinologia
Pediatrica, P.O. Microcitemico;

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B);

" di autorizzare, pertanto, l'attribuzione di un incarico di coliaborazione Libero Professionale, della durata di
24 mesi a decorrere dalla data prevista nel relative contratto, nelf'ambito del sopracitato Progetto alla
Dott.ssa Pilia Sabrina in qualita di Medico specialista in Pediatria esperto in ricerca scientifica pediatrica
con specifico riferimento allendocrinologia ed in particolare all'obesita dell'infanzia ed adolescenza e sue
complicanze;

di dover corrispondere alla sopra menzionata professionista il compenso lordo annuo pari a € 20.000,00
da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e comprensivo di IVA se dovuta, giustificato in
relazione allimpegno lavorativo da prestarsi da parte della professionista e da corrispondere previa
attestazione della attivita svolta e che trova integrale copertura nelle risorse finanziarie stanziate ai sensi
L. n. 7/2007 e trasferite dal’Universita di Cagliari, con ordinativo n. 15732 del 16.12.2013 alla ASL
Cagliari per il Progetto di ricerca de quo;

di procedere allulteriore scorrimento della graduatoria fino allindividuazione del professionista cui
affidare Vincarico di collaborazione Libero Professionale oggetto della presente deliberazione, qualora la
professionista selezionata, dovesse rinunciare alla stipula del relativo contratto di collaborazione,

di dover rendere adeguata pubblicitd alia predetta graduatoria, disponendo la pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale;

di demandare il Servizio de! Personale ed il Servizio Bilancio per i conseguenti adempimenti;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR TARIO

(dott. U Ii)

A 7 Sergio Salis)
— P
L DIRETTQRE RALE

(dott. Enfilio Simfe¢ne

Respansapiie def Servizio: Patriza Sollal uﬁ\ (g8 gm&)(

Rasponsabile del procedimento: M. B



