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Ente/Collegio: AZIBNDA UNITA' SANITARA LOCALEN. 8 CAGLIAR
Fegione: Sardegna

Sede: Via Fero della Francesca - Selargius {CA)

Verbaie n. 18 det COLLEGIO SINDACALEdel 06/08/2014

Indata 06/08/2014 alecre 17,00 s ériunito presso |a sede della Aziendail Collegio sindacale regolarmente convocato.

Fisuliano essere presenti/assentii 3gg..

Presidente in rappresentanza della Conlerenza dei Sndaci

ATTILOQ LASIO Presente

Companente in rappresentanza detla Regione

ANTONIO LARA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

FRANCO BARLETTA Fresente

_ Componente in rappresentanza della Regione

BISABETTA LAY Presente

Componente in rappresentanza del Ministero delta Salute

LU ANO TACCOH Presente

Partecipa alla riunione  Lariunione s tiene presso lo studio del Presidente del Collegio in Quartu Sant'Hena alla via Dante civico
numero 144

Gi argomenti all'ordine del giorno risultana essere i seguenti:

Relazione del Collegio Sndacale al pragetto di Bilancio dell'esercizio 2013 della Azienda A9 8 Cagliari
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTR ALLE RICHIESTE Di CHIARIMENTO FORMULATENB PRECEDENT! VERBAL

Ulteriori attivita del collegio

~ Infine il collegio procede a:
Rprende i lavori sullarelazione al progetto di Bilancio dell'esercizio 2013 della Azienda AL 8 Cagliari. Il Collegio conclude la

relazione di propria competenza che allegata al presente verbale ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Lasedutavienetoltaalleore 19,20 previaredazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Hguardo a quanto sopra, s osserva che:

I Collegio s autoconvoca per il giorno 19 settembre 2014 preso la sede deil'Azienda

Verbale del collegio sndacale Pagina 2



AZlENga U.D.L. M. & - Lagluari - Libro verbali del Gollegio Sindacale - G. F. P. IVA 02261430926 N° 1070

+

BILANCIO D'ESERCGIZIO

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31/12/2013

Indata 06/08/2014 s ériunito presso la sede della AZIENDA UNITA' SANITARA LOCALEN. 8 CAGLIAR

il Collegio Sndacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio dell'esercizio per 'anno 2013

Rsultano essere presenti/assentii 9gg.:

Dott. Attilio Lasio;
Dott.ssa Hisabetta Lay;
Dott. Franca Barletta;
Dott. Luciano Taccori;
Dott. Antonio Lara

Il bitancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2013  di cui dla delibera di adozione dal Direttore Generalen. 1043
del 28/07/2014 , &stalotrasmesso al Collegio Sndacale per le debite valutazioni in data 31/07/2014

con naota praot. n. 29219 del 31/07/2014 e, adi sens dell'art. 26 del D. Lgs. n. 118/2011, & composto da:

X

stato patrimoniale

canto economico

X

rendicanto finanziario

B

X

nataintegrativa

<] relazione del Direttore generale

Il pilandio evidenzia un utile di  €11.889.820.00 con un incremento

rispetto all'esercizio precedente di € 12.681.169,00 Jparid Yo

9 riportano di seguito i dati riassuntivi del bilancio al 2013, espress in Euro, confrontati con quelli dell’esercizio precedente:
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LS

.

Stato Patrimoniale Bilando di eserdzio (2012) Bilancio d'esercizio 2013 Differenza
Immobilizzazioni £286.085.349,00 €299.412.255,00 €. 1—3—3;;;}:)é00ﬁ ]
Attivo circolante WV€-.262.1 67.678,00 €307.107.361,00 € 4;9;‘::!;83.00 _
Ratel e risconti €5.116.045,00 €5.118.808,00 €2.863,00
Totale attivo €553.369.072.00 €611.638.524,00 € 58.269.452,00
Patrimonio netto € 84.989.694,00 €97435423,00 €12.445729,00
Fondi €52.025.752,00 €58.363.647,00 €6.337.895,00
TFR £5578.140,00 € 5.504.484,00 €-73.656,00
Debiti €332.745.957 .00 € 307.406.495,00 €-25.330.462,00
Ratei e risconti € 78.029.529,00 €142.928.475,00 € 64.898.945,00
Totale passivo € 553.369.072,00 €611.638.524,00 €58.269.452,00 u
Conti d'ordine € 2.5N1 3.017,00 € 3.142.305,00 € 629.288,00
Conto economico Bilancio di eserdzio (2012) | Bilancio di esercizio 2013 Differenza
Valore della produzione € 960.358.914,00 €947.808.482,00 €-12.550.432,00
Costo deltaproduzione €918.432.055,00 €927170.534,00 €8.738.479,00
Differenza €41.926.859,00 € 20.637.948,00 €-21.288.911,00
Proventi ed oneri finanziari +/- €-958.320,00 €-737422,00 €220.898,00
Fbttific}:ic;:‘ ::1 ;:lrc:;ej. attivita €0.00 €000 O
Proventi ed oneri straordinari +/- €-21.659.486,00 £€-1.588.198,00 € 20.071.288,00
Hsultato prima delleimposte +/- €19.309.053,00 €18.312.328,00 €-996.725,00
Imposte dell'esercizio € 20.100402,00 € 5.422.508,00 £-13.677.894,00
Utile (Perdita) dell'esercizio +/- €-791.349,00 €11.889.820,00 €12.681.169,00

Bilandio di esercizio
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Conto economico Bilancio di previsione (2013)| Bilando di esercizio 2013 Differenza
Valore detlaproduzione € 955.185.000,00 | €947.808.482,00 €-?.;7_6.518,DO
Costo dellaproduzione € 932.529.000,00 €927.170.534,00 €-5.358.466,00
Diﬁgrenza € 22.65&000,00 € 20.637.948,00 €-2.018.052,00
Fraventi ed oneri finanziari +/- €-295.000,00 €-737.42200 €-442422.00
Fiattiﬁc?it: :r: ;:;l;:i;ej | attivita €0,00 €000
Proventi ed oneri straordinari +/- €0,00 €-1.588.198,00 €-1.588.193,00
RAsultato primadelle imposte +/- € 22.361.000,00 £18.312328,00 €-4.048672,00
Impaoste dell'esercizio € 22.361.000,00 £6.422508,00 €-15.938.492.00

Utile (Perdita) dell'eserdzio +/-

€0,00

€11.889.820,00

€ 11.889.820,00

Patrimonio nettao €97.435.423,00
Fondo di dotazione € 153.269.032,00
Fnanziamenti per investimenti £ 54.898.045,00
Donazioni e lasciti vincelati ad in-\;estimenti

Contribuli per ripiani perdite

Rserve di rivalutazione N

Alire riserve £€2.324.862,00

Utili (perdite) portati a nuovo

€-124.946.336,00

Utile {perdita) d'esercizio

€ 11.889.820,00

L'utile di €11.889.820,00

0n

in misura significativa

programmala e autorizzata dalla Fegione nel bilancioc di previsione anne

32 Non riduge

in misura sostanziale il Patrimonio netto dell’Azienda;

Bilancio di esercizio
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[13) determinate le modalita di coperturadellastessa

In base ai dati esposti il Collegio osserva:

E opportunoc premettere che nel bilancio in esame non hanno trovato applicazione le disposgizioni del D.Lgs 23 giugno 2011, n.
118, e, in particolare, quelle del Titolo If, contenente “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario”, in quanto non
ancorarecepite dalia Fegione Sardegna. G risultain linea con le raccomandazioni espresse dal Direttore del Servizia
Programmazione sanitaria ed economico finanziaria e controllo di gestione dell’ Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’ Assistenza
Sociale nelladeterminazionen. 712 del 7 luglio 2014, con laquale & stato espresso it parere favorevoie di legittimita e di merito
sul bilancio d'esercizio 2(12. Pertanto, i riferimenti atali digposizioni che risultano nel prosiequo devono intenders nel senso
che la compitazione del bilancio ha osservato le medesime disposizioni, nella misura in cui le stesse risuttavanc coerenti con
quelte vigenti in Regione Sardegna.

I Collegio ha operato in tutela dell'interesse pubblico perseguito dall'Azienda e nella diligente attivita di sorveglianza della
contabilita per singoli settori e per rami di funzioni svolta secondo il criterio cd. “logico-sistematico”, oltre che con contralli
ispettivi non limitati ad atti isolati.

L'esame del bilancio & stato svolto secondo i principi di comportamento del Coliegio sindacale raccomandati dal GNDCEC g, in
conformita a tali principi, & stato fatto riferimento alle norme di legge nazionali e regionali, alle circolari emanale dal Ministero
deflEconomia e delle Fnanze, ed, in particolare, ala circolare n. 80 det 20.12.9, alla drcolare n. 27 del 256.01, alla circolare
vademecumn n. 47 del 21.12.01, che disciplinang, tra I'altro, il bitancio d'esercizio delle Aziende del comparto sanitario,
interpretate ed integrate dai principi contabili applicabili, nonché ai principi contabili specifici del settore sanitario di cui g titolo
Il del decreto legidativa 30 giugno 2011, n. 118, recante "Disposiziani in materia di armonizzazone dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali € dei loro organismni, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.
42" {nel seguita D.Lgs.n. 118/2011).

In riferimento alla struttura e al contenuto del bitancio d'esercizio, £s50 non & predisposto seconda e digposizioni del

del D.Lgs n. 118/2011 esponende in modo comparato i dati deli'esercizio precedente.

Nella redazione al bilancio d’esercizio non ¢ sono deroghe alle norme di legge, ai send dell'art. 2423 e segquenti del

codicecivile.

Sono stati rispettali i principi di redazione previsti dall’art. 2423 bisdel codice civile, tatto salvo quanto previsto dal titolo il del D.
Lgs n. 118/2011, ed in particotare:

Lavalutazione delle vod é statafatta secondo prudenza e nelta prospettiva della continuazione dell aftivila;
Sono stati indicati esclusivamente gli utili realizzati alla data di chiusura dell’esercizio;

Gli oneri ed i proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza, indipendentemente dalla data
delf'incasso o del pagamento;

S &tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, anche se conosciuti dopa la chiusura dello stesso;
G elementi eterogenei ricompres nelle singole vod sono stati valutati separatamente;

| criteri di valutazione hon sono stati modificati rispetto al'esercizio precedente;

Sono stake rispettate le disposizioni relative a sngole voci dello stato patrimoniale previste dall’art. 2424 bisdel codice civile;
{v] I ricavi e costi sono stati iscritti nel Conto Economicao rispettando it disposto dell’art. 2425 bisdel codice civile;

Non sono state effettuate compensazioni di partite;

La Nota Integrativa, a cui g imanda per ogni informativa di dettaglio, & stataredattarispettando il contenuto previsto dal D.
Lgs n. 118/2011.

Larelazione sulla gestione, a cui § rimanda per ogni informativa di detlaglic, & stataredattarispettando il contenuto previsto
dal D.Lgs. n. 118/2011.
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Al

G premesso, il Collegio passa all'analis delle voci piil significative del bilancio e all'esame dellanotaintegrativa:
IMMOBIUZZAZIONI

Immateriali

Sono iscritte al costo d'acquigto o di praduzione, inclus gli oneri accessori di direttaimputazione e I'I'VA in quanto nan detraibile
ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo |l del D.
Lgs n. 118/2011.

Le quote di ammortamerto applicate sono quelle dettagliate in notaintegrativae non quelle previste dal D Lgs. 118 citato, non
ancora recepito nella Fegione Sardegna.

inrelazione alle gpese capitadizzate il Coliegio rileva:

a} La Vioce Ad "Concessioni, licenze, marchi e diritti smili", comprende costi sostenuti dall'Azienda per I'acquisto del diritta di
utilizzazione di licenze d'uso dei programmi informatici. Asultano rappresentate in bilancio af netto delle relative quote
d'ammortamento. Il Collegio riconosce per tali oneri 'utilita pluriennale & ne condivide laiscrizione trale immohbilizzazioni
immaterialt. ll Collegio da atto della variazione del fondo di ammortamento per €. 1.339, dovuta ad una rettifica dello stesso, a
Liscrizione dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo é avvenuta con il consenso del

Collegio sindacale.

Materiali

Song iscritte al costo di acquisto o di produzione, incius gli oneri accessori di diretta imputazione e VA in quanto non
detraibile ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati negli eserdizi.

Nel valore di iscrizione in bilandio d'esercizio g & portato a riduzione del cogto gli sconti commerdiali e gli sconti cassa di
ammontare rilevante.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titalo Il del D,
Lgs. n. 118/2011.

Le voci delle immobilizzaziont materiali risultano movimentate da operazioni effeltuate neti'esercizio 2013 ei valori evidenziati
in bilancio sono frutto dei seguenti elementi:

+ il valore degli immaobili costituiti da terrent e fabbricati di proprieta dell'Azienda al 1.1.1998, trasferiti dalle cessate Ud, che
risulta determinato in conformita alla delibera della Gunta Regionale n. 55/6 del 10.12.1998. Gi immobili o fabbricati
ultratrentennali e in condizioni di deterioramento risultano iscritti in base a loro valore calastale rivalutato secondo le norme
fiscali vigenti e rettificato. nel caso dei fabbricati, dalle quote di ammortamento di competenza dell’esercizio. In presenza di
immobili non accatastati Piscrizione & avvenutain base alarendita presunta;

«ivalori dei terreni e dei fabbricati acquistati successivamente al 1.1.1998, che risultano iscritti al costo di acquisto compresi gli
oneri accessort di direttaimputazione e di tutti quel costi sostenuti per poter rendere il cespite idoneo all'uso a cui & destinato, e
risultano rettificati, nel caso dei fabbricati, in base alle guote di ammortamento. Per i fabbricati acquisiti a sequito della modifica
degli ambili territoriali, avvenuta nel 2006 ai sens della Legge Regionale 7/2005, & stata mantenuta anche per gli anni successivi,
Viscrizione al costo slorico rettificato dai fondi di ammortamento in base ai dati forniti da clascuna ASL @i ammortamenti dei
fabbricati destinati all’attivitaistituzionale risultano calcolati scorporando, ai send del DL 262/ 2006, convertito con L.286/2006,
il valore del terreno s cui insiste il fabbricato, con il metodo forfetario applicando lapercentuale di scorporo del 30 %;

«nel corso del 2013 risulta che non sono stati ceduti o acquistati Terreni, mentre relativamente ai Fabbricati vi sono state
acquisizioni per un valore di €. 271.857; per il dettaglio ¢ farinvic aquanto specificato in notaintegralivaapag.18;il Collegio da
afto che, a seguito del riording dello Patrimonio immaobiliare, disposto con deliberazione n. 1857 del 18/10/2013, alcuni
immabili, sono gtati canceltati dal Patrimonio immobiliare aziendale; per il dettaglio si rinvia a quanto spegificato in nota
integrativa a pag. 18 e 19 e neliacitata deliberazione;

-t beni mobili e le attrezzature risultano iscritte al costo d'acquisto comprensivo deglt oneri di direttaimputazione &l netto dei
relativi fondi di ammortamento. | beni mobili e le attrezzature che, alla datadel 1.01,1998, erano completamente ammortizzati
risultavano iscritti al valore di 1 lira {(non pienament e apprezzabile nella nuova maneta di conto). | beni mobili e le attrezzature
trasferite a sequito della modifica degli ambiti territoriali, con decorrenza 1.01.2006, risultano iscritti a valori contabili della parte
cedente, ossia a costo storico e al fondo di ammortamenta in base ai dati forniti da diascuna Asl, mentre | beni complelamente
ammortizzati risultanc iscritti al valore di 1 euro. Tali acquisizioni hanno riguardato essenzialmente attrezzat ure sanitarie che
sotto il profilo contabile sono daterilevate come contributo in natura. Nel corso del 2013 risultano stralciati beni e attrezzature
fuori uso o obsoleti, che hanno comportato I'emersione di una minusvalenza pari ad €. 52.044, come riportato nel dettaglio della
notaintegrativa;inaltre, il Collegio da atto che, aseguito dellaricognizione straordinaria del patrimonio mobiliare, di cui alla
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b

deliberazione n. 1645 del 20/09/2013, sona stati eliminati dal registro cespiti tutti quei cespiti che presentavano delie anomalie
{registrazioni duplid, incongruenti e discordanti} che causavano un errato e falsato aumento della consistenza patrimoniae
aziendale.

«le variazioni nei fondi di ammortamento, risultano determinate dall'adeguamento dei fondi per effetto delle operazioni di
digmissone dei beni fuori uso di cui sopra, nonché dalle rettifiche conseguenti alla ricognizione straordinaria de! patrimonio
mabiliare di cui sopra; inoltre it Collegio da atto che talune variazioni dei fondi di ammortamento, il cui dettaglio & nilevabile
dalla notaintegrativa, sono dovute ad una rettifica degli stess, rilevata a seguito di unaverifica effettuata sul libro cespiti, dalla
quale & emerso che negli anni passati, per alcuni beni, sono state imputate quote di anmortamento superiori a quelle dovute,
perché calcolate su un costo storico rivalutato erroneamente, in accasione del travaso dei dati contabili dalla procedura
ENCOBVO a quella attuale. Tale variazione ded fondo haavuto in contahilita come contropartita una sapravvenienza aitiva

«i beni di valore inferiore ad €. 516 risultana ricompresi trai beni patrimoniali ed ammortizzati secondo I'aliquota previstaperla
categoriadi appartenenza;

«leimmobilizzazioni materiali in corso di esecuzione, che non sono entrate in funzione entra il 31.12.2013, risultanc rilevate
separatamente ed iscritte al costo d’acquisto e/o di costruzione. S constata che risultano iscritte in base alle fatture emesse dai
fornitori anche se non ancora liquidate dall' AZienda. La voce “Immobilizzazioni materiali in corso e acconti”, pari
complessivamente a €.122.693.552, riguarda le ristrutturazioni di carattere straordinario dei Presidi ospedalieri e di alcuni
Poliambulatori, per | quali sono stati ottenuti appositi finanziamenti ed in cui vengono ricomprese anche alcune opere edili non
ancoraultimate alla data det 31.12.2013, oltre ai costi per le immobilizzazioni materigi in attesa di collaudo, per un importo pari
a€.4527.513. LaNotaintegrativa rappresenta nel dettaglio i 1avori in corso di esecuzione che, alladatadel 31.12.2013,
ammontanc a €. 118.166.039. Per tali beni non & stato attivato it processo di ammortamento.

9 di atto chei beni acquisiti nell'esercizio 2013 sono stati ammortizzati al 50%dell'aliquotadi riferimento, in conformita alla
normatributarialaquale, peraltro, non appare in contrasto con le correlative disposizioni di natura civiligtica.

i Collegio prende atto che il valore delle immobilizzazioni materiali non comprende rivalutazioni per conguaglio monetario o
per particolari ragioni economiche, che non sono stati contabilizzati ammortamenti anticipati, che i valori dei beni non risultano
inferiori a quelli espressi dal bilancio e non si sono attivate produzioni interne di immobilizzazioni materiali.

Nella Nota Integrativa & segnalata l'informativa di cui all'articolo 2427, comma 1 punto Jhis, in cui & specificache non sono
intervenute riduzioni di valore applicate alle immobilizzazioni materiali e immateriali, con riferimenta al loro concorso allafutura
produzicne di risultati economici, alla loro prevedibile durata utile e, per quanto rilevante, al ioro valore di mercato. Non sono, in
ial senso, segnalate differenze rispetto aquelle operate in esercizi precedenti, e si ribadisce che neppure negli anni passati sono
dtale effettuate riduzioni di valore delle immobilizzazioni materiali e immateriali.

In dettaglio, con riferimento a fabbricati, si rilevano e seguenti differenze can i dati ritevabili dal hbro cespiti:

Fabbricati digponibili:

« Costo storico: la differenza & complessivamente di Buro 80.240,20 e si riferisce alla sommadel costo storico (EIro 48.760,20)
deltimmobile sito in San Nicol® Gerrei, che ha subito, nel 2008, una variazione di destinazione d'uso e quindi & passato dalla
dlasse merceologica “Fabbricati indisponibili” alla classe merceologica “Fabbricati digponibili”, e del casto storico (Ruro
31.480,00) dell'immobile sito nel comune di Serri in Via Foma, che, nel 2012 con deliberan. 1780/21-12-2012, & stato dediassato
dalla classe merceologica "Fabbricali indisponibili” alla dasse merceologica "Fabbricati disponibili". Questi cambiarnenti song
gati fattiin contabilita, mentre non & stato possibile effettuarli nel libro cespiti in quanto la pracedura non consente il passaggio
di un bene dauna classe ad un’altra.

- Fondo ammortamenta: la differenza & complessivamente di Euro 37.524,76 ed & dovuta, per Furo 13.165,27, al fondo di
ammortamento dellimmolile sita in San Nicold Gerrei, per Euro 13.693,80, al fondo di anmaortamento dellimmobile sito a

Serri , di cui sopra, per Buro 5.851,24, alle quote di amm.to degli esercizi 2008, 2008, 2010 e 2011 (Euro 1.462,81 ogni anno}, per
Euro 2.407,21 allaquota di amm to dell’esercizio 2012 e per Euro 2.407,21 allaquota di amm 1o dell'esercizio 2013 in quanto non
s sono consderate quelle calcolate dalla procedura della contabilita cespiti, ma sono state calcolate amano sul costo starico
corretto.

Fabbricati indigpanibili:

. Costo storico: la differenza & complessivamente di Euro 111.069,25 ed & pari alla somma del costo storico deiimmobilesitoin
San Nicolo Gerrei (Euro 48.760,25), del costo storico dellimmobile sito in Orroli (Eurc 30.829,00, l'immaobile & stato alienato nel
2008) e del costo storico dell'immobile sito a Serri (Euro 31.480,00), immohbili che sono stati spostati da Fabbricati indisponibili a
Fabbricati disponibili.

. Fondo ammortarmento: la differenza & complessivamente di Biro 6.097.510,01 ed & dovuta per Buro 13.165.27, per Buro
8.786,16 e per Furo 13.693,80 alla chiusura dei Fondi di ammortamento degli immohili di cui sopra; Euro 1.785,72 alla quota di
ammontamento dell'esercizio 2008 {caicolata a mano sul costo gorico corretto), Furo 1.211.738,55 allaquota di ammaortamento
dell'esercizio 2009 {calcolata a mano sul costo gtorico corretto e con lo scorporo del valore dei terreni); Buro 1.211.738,55 dlla
quota di ammortamento dell'esercizio 2010 (calcolataamano sul costo storico cotretto e con lo scorpora del valore dei terreni);
Furo 1.211.738.55 alla quota di anmortamento dell'esercizio 2011 (calcolata amano sul costo storico corretto e con o scorporo
del valore dei terreni); Euro 1.212.399,63 allaquota di ammortamento dell’esercizio 2012 (calcolata a mano su! costo sorico
corretto e con lo scomporo del valore dei terreni), Euro 1.212.463,79 dla quotadi ammortamento dell'esercizio 2013 (calcolataa
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mano sul coslo storico corretto e con 1o scorporo del valore dei terreni).

Per le immobilizzazioni acquisite con contributi per investimenti, il Collegio ha verificato l'imputazione a conto economico tra il
velore della produzione, delle quote di contributi per un importo pari agli ammortamenti relativi agli investimenti oggetto dt
agevolazione (cosiddetto metodo della “gterilizzazione").

Finanziarie

CQrediti finanziari
Non risultana rilevati crediti finanziari.

Altrititoli
Sono iscritti al minor valore trail prezze d'acquisto e quanto & possibile realizzare sulla base dell'andamento del mercato.

Non risultano rilevazioni per Altrititoli.

ATTIVO CIRCOLANTE

Rimanenze

Sono iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e di produzione e valore descrivibile dall'andamento del mercato. Per i beni
fungibili il cogto & calcolato con il metodo della mediaponderata

il Collegio riteva che, a fine di unamigliare comprensione del documento contabile, 'ammontare delle imanenze & stato
evidenzialo in conto economico e nello stato patrimoniale differenziando le imanenze del materiale sanitario dal materiale hon
sanitario. Il materiale sanitario, al 31.12.2013, ammontaa €, 23.479.225, segnanda un incremento rispetto al 31.12.2012 di €.
4652.263, mentre il materiale non sanitario, sempre af 31.12.2013, ammonta a €. 525 559, segnando un leggero decremento
rigpetto al 31.12.2012, pari a €. 65.857.

Nemmeno per I'anno 201 3risultano imputale rimanenze di degenze ed altre prestazioni in corso.

Crediti
| crediti sono esposti a presumibile valore di realizzazione.

Dalla Nota Integrativa al progetto di bilancio 2013, s evince che non sono mutati i criteri della loro valorizzazione, infatti gli
stessi:

risultana iscritti a loro valore nominale. Gi importi evidenziati, in linea generale, comprendonc i vaori delle fatture da emettere,
con fa eventuale rettifica delle note di credito di competenza dell'esercizio, e delle partite attive da liquidare; detti importi
appaiona esgibili nel breve termine, salvo I'importa di €.1.498.819, che risulta evidenziato come esigibile oltrei 12 mes,

" relativo a crediti nei confronti del personae medico convenzionato costituiti da somme anticipate dalla A9 per versamenti
ENPAM, che vengono trattenute mensiimente al personale medico convenzionato a momento del pagamento dei compens,
secondo un piano di rateizzazione concordato, nonché dal residuo credito nei confronti di due strutture converzionate esterne,
per somme dovute in esecuzione di due sentenze def Consiglio di Sato del 2004, rimborsate anche queste secondo un piano di
raleizzazione concordato. Non risultano segnalati o indicati separatamente crediti in sofferenza. | crediti sono gati rilevati per
€.233.803.714, registrando un incremento di € 43.052.074, rispetto ai crediti di €.190.751.640, riportati alla data del 31.12.2012.
In particolare i crediti verso Sato e RASrisultano iscritti per un ammontare pari a €. 214.160.067, registrando un incremente di €
41.861.613, rigpetto allo scorso esercizio, che aveva registrato un saldo finale di € 172,298 454,

La dlassificazione dei crediti riporiati nello stata patrimoniale attivo, allavoce BII, & stata altresi evidenziata nella Nota
Integrativa, dallaquale, oltre ai crediti vantati nei confronti delle Regioni {costituiti esdlusivamente dai crediti verso |a Fegione
Sardegna), s riportano le vodi pil consistenti:

« “Orediti verso | Comuni” sono crediti per prestazioni rese e crediti per la compartecipazione dei comuni stess alle spese per
servizi sociosanitari; ammontano a € 52.503;

- “Orediti verso AZiende sanitarie ed ospedaliere” comprendona crediti per prestazioni, convenzioni e consulenze e crediti per
rimborsi dei compensi anticipati per if personale comandato; ammontano a €. 6.379.268;

- "Crediti verso lo Sato e RAS' comprendona vari crediti che possono essere suddivist in Crediti verso lo Sato per € 1.697.434,
suddivisi tra e varie amministrazioni dello Qato, e crediti verso la Regione Sardegnaper €. 212462632, di cui €. 102.867.539
sono relativi a crediti per contributi indistinti e adedinazione vincolata, €. 95.461.465 sono relativi a crediti per spesadi
investimento e €. 12.929.596 riguardano crediti che I'Azienda sanitaria vanta nei confronti della Fegione Sardegna per le
anticipazioni riferite atte gestioni liquidatorie delle cessate UU.SSLL 18,20, 21 e22.
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Trai crediti pit consistenti & evidenziano:

o "Crediti per contributi in conlo esercizio indistinti FSRanno 2013" per € £5.190.965, di cui, per Farmaceulicaanna 2013,
€.18.672.286;

o "Crediti per contributi in ¢/esercizio per esercizi precedenti e riteriti al fondo sanitario nazionale anno 2006 per € 12177613
o "Crediti per coniributi in ¢/eserdizio vincolati™ la cui elencazione e formazione risultariportata in appodto prospetto deltaNota
integrativa. Ess ammontano a€ 25.498.961;

o “Orediti verso RASper gestioni liquidatorie ex USL 18-20-21-22" per € 12.929.596;

0 "Crediti verso RASper spese di investimento” per € 95.461.465,il cui dettaglio & riportato in appodto prospetto della nota
integrativa;

«“Qrediti verso altri” comprendono crediti verso gli utenti per prestazioni rese e non ancora incassate, lefatture da emettere, gli
acconti o gli anticipi apersonale dipendente o convenzionato, gli anticipi a fernitori, i crediti verso gli enti previdenzdi e
assistenziali e altri crediti vari. | crediti a lungo termine iscritti in bilancio sono coslituiti da crediti verso strutture convenzionale
da rimborsare secondo piani concordati. S raccomanda di vigilare il rispetto delle disposizioni di cui allaLR 26/91 e di
accelerare il pracesso di riscossione. 1t Collegio prende atto della costituzione di un Fondo svalutazione crediti, calcolato
sull’ammontare di tutti i crediti esdus quelli vantati nei confronti della Regione Sardegna, applicanda la percentuale delio
0,50%.

«"Crediti verso Erario”, di cui allavoce Bl 5) dell'attivo, esposti in bilancio per €, 4.830.369 comprendono:

o crediti per lvacomunitaria €. 1.257 ,

o crediti per Ivarisultanti dalia dichiarazione IVA 2014, pari a € 6.177,

o crediti sorti dal versamenta dell'acconto delle imposte IRES2013 per €. 317.292, che dovranno essere evidenziati in Unico
2014;

o erediti per lvasu note credito estere €. 73;

o credito IRAP €. 58.702 richiestn arimbarso in data 08/08/2008;

o credito IRAPE€. 4446 867 per attivitaistituzionale maturato nel 2013 e utilizzabile in compensazione nel 2014, che derivain
buonaparte dall'applicazione delladisposizione dell'art.2 dellaLR n. 12del 23.05.2013, con la quale la Regione Sardegna, con
decorrenza 01.01.2013, haridotto I'aliquota IRAP del 70%.

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Non risultano rilevate attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni.

Digponibitita liquide

Risultano dalle certificazioni di tesoreria, di cassa e di conto corrente postale.

] - E stato effettuato nel corso dell’anno con frequenza almeno quindicinale il riversamento presso il
casdsiere delle giacenze sui ¢/cpostal,

Ratei e risconti attivi

Figuardano proventi di competenza dell'esercizio, esigibili in esercizi successivi e costi sostenuti entro la chiusura dell'eserdizio,
di competenza di esercizi successivi.

Rguardano quote di componenti positivi di redditi comuni adue o piu esercizi e appaiono determinati in funzione della
competenzatemporale secondo i criteri stabiliti dall'art, 2424-bis del Codice Gvile.

La voce dell'altivo ) afferisce esclusivamente a risconti attivi per €. 5.118.908, il cui dettaglio &statoinserito nellaMota
Integrativa.

Fondi per rischi e oneri
La Fegione non haverificalo lo stato di adeguatezza.
It collegio attesta I'avvenuto rispetto delle condizioni per procedere all'iscrizione dei fondi rischi ed oneri ed al

relativo utilizzo.

Non risultano costituiti fondi rischi generici privi di giustificazione economica, il valore complessivamente accantonato di tale
voce ammonta ad €. 58.363.647.

La composizione di tale voce & cosi riepilogabile:

Nel “fondo per rischi” sono accolti accantonamenti per far fronte ai divers tipi di rischi probabili ela cui natura ele cui ragioni di
iscrizione ¢ portana, per soli fini espositivi, a descriverle come segue, seguendo ['ordine egpositivo della Nota Integrativa.
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«"Fondo rischi cause civili e oneri processuali™ : tale fondo, che alla data del 31 dicernbre 2013 & pari a€.5.568.116, € stato
istituito nel 2011 per far fronte ai rischi derivanti dalle cause per risarcimento danni, comprese quelle per solpamedica, e agli
oneri processuali relativi agli incarichi legali conferiti. Nell'esercizio 2013 sono stati accantonati €. 3.337.980 ¢ utshzzali €. 67 473,
- Fondoa rischi per contenzioso persanale” tale fondo, che alladatadel 31 dicembre 2013 ha saldo pari ad €. 2.268.673, ¢ stato
igtituito nel 2009 per far fronte a rischi derivanti dal contenzioso insorto con il personale dipendente. Nel 2013 la somma
utilizzata & pari a €. 223.906 e 'accantonamento & pari a €. 1.150.000.

«“Fondo rischi per interess moratori” €. 2.955.178, nel corso dell'esercizio il fondo risulta utitizzato per € 3288531 &
incrementata, per €. 1.000.000, per fronteggiare il rischio del pagamento di interessi moratori, compresd quelli maturati in
applicazione delle disposizioni dell'articolo 4 del Digsn. 231 del 18.10.2002.

- Altri fondi rischi” € 13.044.642, di cui €. 10.472.247 degtinati a fronteggiare gli eventuali oneri derivanti dallarevisone dei
fondi contrattuali del Comparto e deile due aree della Dirigenza medico-veterinaria e SPTA, volta arettificare lo sviluppo storico
di detti fondi risalente agh anni antecedenti il 2008, €. 1.292.395 relativi a eventuali maggiori codti riferiti agli anni 2011,2012¢e
2013, defivanti dall'applicazione, in ordine all'esctusione dal calcolo del tetto economico complessivo dellindennita di
esclusivita dei dirigenti sanitari, conseguita a maturare di superion fasce di anzianita, e €. 1.280.000 destinati afar fronte agi
oneri derivanti dauna eventuae transazione con il Comune di Cagliari, relativamente a pagamento di canoni riferiti alla
convenzione stipulata con lo stesso Comune per lafornituradel servizio di trasmissione dati attraverso larete civicain fibra
oltica

-“Fondi oneri differiti attivitalibero professonale” €. 374.974, tale fondo, istituito nel 2009 per far tronte al probabili maggiori
oneri deil’attivita libero protessionale del personale Dirigente, ha subito un incremento per effetto dell’accantonamento 2013,
pari a€. 140.793 e un decremenlo per utilizzi pari ad €. 138.148.

+ "Fondo oneri personale in quiescenza” € 34.083.416, & coslituito dagli accantonamenti per oneti previdenziali, il cui importe &
gtato stimato sulla base dei parametri previsti dai docurmenti di finanza pubblica; ha subito un incremento per eftetto
dell'accantonamento 2013, pari a€. 50.000 e un decremento per utilizzi pari ad €. 132.712.

«“Fondo oneri rinnovi contrattuali” alladata det 31 dicembre 2013 presenia saldo zero, in quanto gliimporti precedentemente
accantonati sono stati interamente ulilizzati e non sono stati previsti stanziamenti per oneri di competenza dell'esercizio 2013.
- “Fondo oneri personale convenzionato” Nessun accantanamento & stato previsio per oneni di competenza 2013.

- “Fonda oneri personale universitario” € 67.648. Nel carso dell'esercizio non & stato utilizzato alcun importo. La disponibilita
residua di €, 67.648 & destinata a fronteggiare eventuali ulteriori oneri derivanti dall'esecuzione dell’atto di transazione stipulato
traquesta Azienda e I'Universita degli Sudi di Gagliari, di cui alla Deliberazione n. 1190 del 18.11.2010.

Per quanto riguardaii Fondo Fschi costituito afronte di richieste per interessi moratori da parte di fornitori dell' Azienda relativi
atardiva pagamento delle loro ragioni di credito, sono stati effettuati accantonamenti per € 1.000.000, gimati e rilevati st base
fatistica Il Fondo appare adeguato a fronteggiare letichieste dei fornitori.

Nella valutazione del fondo appaiono rispettati i principi generali di prudenza e competenza economica.

Il Collegio da atto, inaltre, che I’ Azienda, nel rigpetto del dettato del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, art. 8, comrma 17, che
testualmente recita: "non s daluogo, senza possibilita di recupero, alle procedure contraituali e negoziali reiative al triennio
2010-2012 del personale di cui all'ant .2, comma 2 e articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni”, non ha cogtituito nel proprio bilancio accantonamenti per la coperturadegli oneri derivanti dat rinnovo dei.
contratti collettivi nazionali della dirigenza e del personale del comparto, nonché di quelli derivanti dal rinnovo degli AA.CGNN.
del personale convenzionato.

L'accantonamento delle somme per contributi previdenziali, & connesso al’emissione di ruoli da parte dell INPDAP, la somma
pitl rilevante attiene il personale in quiescenza, per piani di ammortamento conseguenti all’altribuzione di benetici econamici
pensionistid successivi alla cessazione, per pensioni non ancora definite dal predetto [slituto.

Nella valutazione di tali fondi appaiono comunque rispettati i principi generali di prudenza e competenza economica

Trattamento di fine rapporto

Fondo premi di operggita medici SUMAL

Rappresenta I'effettivao debito maturato verso | medici interessati in conformita alle norme e dispodzioni contenute nella

Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione del premio di operosita dei medici 3IMAL.
TFRpersonale dipendents:
Rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti per i quali & previsto in conformita dilegge e dei contratti di

lavoro vigenti.

Il Fondo premi operosita medici SUMAI esprime it debito per il trattamento di fine rapporto del personale medico specialistico
interna (SUMAI) in conformita di Legge e dei contratti di lavoro vigenti, per indennita maturate al 31.12.2013.
Non risulta codituito un fondo per trattamento fine rapporto personale dipendente.

Bitancio di esercizio Pagina 11



AZIENOA U.D.L. A. ¥ - Laglarl - LIbro verbal del Gollegio Sindacale - G. F. P. IVA 02261430926 N® 1079

.

Debiti
| debiti sono esposti d loro valare nominale.

| debiti risultana iscritli secondo il presumibile valore di estinzione, coincidente con il valore nominale, per un impoerto
complessiva di € 307.406.495.

Gli importi iscritti in bilancio comprendono, oltre i debiti nei confronti dei soggetti privati e pubblic, anche i valori delle fatture
daricevere, nonché {in diminuzione) i valori delle note di credito daricevere di competenza dell’esercizio 2013 e di quelli
precedenti.

Queste ultime attengone principaimente agli erogatori privati di servizi sanitari che hanno effettuato prestazioni afavore degfi
assigtiti in ecoedenza rispetto ai tetti di spesadeterminati per I'anno 2013 e precedenti, con apposite Deliberazioni deila Gunta
Regionale. Tali prestazioni non sono rimborsabili per cui sano da congderars illegittime le richieste di pagamento avanzate e
tatturate all'Azienda

Il Collegio, atal proposito, invita'Azienda a porre in essere tutte le iniziative alte a risolvere la situazione, vista anche l'entitadi
tale voce che ammaontaa€. 19.127.17545.

. "Debiti verso banche: mutui™ €. 11.069.427, relativi al residuc debito per un mutuo decennale acceso con listituto Tesoriereil
29 settembre 2011, per la copertura degli oneri derivanti dal'accordo di revisione del contratto di concessione, costruzione e di
geslione dei lavori di ampliamento e innovazioni tecnotogiche dei PROQ. Microcitemico e Businco.

- “Debiti verso Sato e RAS": €. 87.019.806, sona composti principalmente da debiti nei confronti della Regione Sardegna per
anticipi di contributi per investimentiin corso di realizzazione, di cui s riportail dettaglio in apposito prospetto dellanota
integrativa

-“Debiti verso Comuni” € 855.551, sona i debiti dell'Azienda nei confronti degli Enti Locali per utenze e tributi.

. “Debiti verso aziende sanitarie pubbliche” € 4.667.473, sono composti dai divers debiti nei conironti delle aziende sanitarie e
ospedaliere regionali ed extra-regionali per prestazioni sanitarie, nonché dal debiti nei confronti dell' Azienda Qspedaliera Brotzu
e quella Ogpedaliero Universitaria di Cagliari.

«"Debiti verso fornitori” € 150.140.952, termo restando quanto detto poco sopra con riferimento alle note credito daricevere,
nella Nota Integrativa & esposta unatabella con il dettaglio di dettavoce.

« Debiti Tributari

i debiti tributari, di cui alla voce de! passivo D8}, per €. 9.522.379, comprendono
o IVA a debito CEEdicembre 2013 €. 680;

o Atenute IRPEF competenza 2013 € 8410577,
o Debito IRES2013 €. 259.122;
o Debito [RAP 2013 €. 852.000.

Il Collegio prende atto che |'Azienda, in attuazione della Grcalare dell' Agenziadelle Entrate n. 78/Edel 3.10.2002, circa il fatto
che le aziende sanitarie non possano considerars enti ospedalieri, anche per I'anno in esame, ha calcotato I'lRES senza
I'applicazione dellariduzione dell'aliquota ordinaria al 50% di cui aliart. 6 del D.P.R n. 60171973,

« Debiti verso igtituti di previdenza e di sicurezza sociale

Tale vace, pari a €. 13.391.305, comprende i debiti per contributi previdenziali e assistenziali relativi alle competenze del
personale corrigposte nel mese di dicembre.

- Altri debiti

i "Altyi debiti”, iscritti complessivamente per €. 30.739.303, non harnno necessita di particolari spiegazioni trattandos di debiti
scaturenti dall'ordinaria gestione, riguardanti prevalentemente i rapporti con i dipendenti del’'Azienda. Non i sono, inoltre, se §
esclude il mutuo e il debito verso ia Rasper anticipo contributi, debiti con scadenze superiori a5 anni.

il Caltegio dichiara che & stata attivatala cosiddetta “circalarizzazione” dei debiti al 31.12.2013 di importo superiore a milione di
euro, volta a verificare la corrispondenza nel dettagtio trai debiti iscritti nella contabilita aziendale con quelli risultanti dalla
contabilita dei principali fornitori dell’ Azienda Datale percorso, attivato giadaacuni anni, emergono risultanze valutate
sempre pits soddisfacenti. Peraltro, I'Azienda dichiarache un’attivitadi raffronto degli estratti conto dei fornitori con le risultanze
contabili aziendali viene svolta costantemente, pertanto e aftivita di verifica nel corso del 2013 hanno riguardato
indistintamente molti def fornitori dell’ Azienda.

Con riferimento ai debiti scaduti e alle motivazioni det ritardo nei pagamenti, il Collegio da atto che nel corso del 2013,
essenzialmente a causa del miglioramento dei flusd finanziari provenienti dalla Regione, i tempi medi di pagamento dei debiti
verso i fornitori § sano ridotti, risultando pari a 85 giorni. Gid ha determinato unariduzione dello stock dei debiti verso fornitori
al 31/12/2013 ( €.150.140.952), rispetto a quelli & 31/12/2012 (€. 163.555.1 64), che, in valore assolutg, &pari a€. 13414.212,

Il Collegio inoltre prende atto di quanto I'Azienda dichiara circa le attivita svolte @ fini della ottimizzazione dei processi interni di
liquidazione delle fatture, allo scopa di garantire, in presenza delle necessarie digponibilita di cassa, il rispetto dei termini
contrattuali di pagamentao.
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Ratei e riscont| passivi

Higuardano cogti di competenza dell'esercizio, esigibili in esercizi successivi e proventi percepiti entro la chiusuradell'esercizio,
di competenzadi esercizi successivi.

Aguardano quote di component negativi di redditi comuni adue o pil esercizi € appaiono determinati in funzione della
competenzatemporale secondo i criteri stabiliti dall'art. 2424-bis del Codice Gvile.

Nella voce B) del passivo risultano iscritti asclusivament e risconti passivi per €. 142.928476, relativi, per € 18.560.153,a
contributi finalizzati RAS, e, per €. 124.368.323, a contributi per inveslimenti assegnati e non utilizzati , i cui dettagli sono
riportati in notaintegrativa.

Conti d'ordine 9

In calce alio stato patrimoniale risultano gli impegni, le garanzie prestale, le merci presso terzi nonché gli atri conti d'ordine.

Canoni leasing ancoradapagare € 665.087,07)1
Depoditi cauzionali

Beni in comodato €2.019.757,00
Altri conti d'ordine £ 457 451,00
|IC,‘-'l"ﬁ‘-'\LE €31 42.305,0;

Trai conti d'ordine risuitano iscritti i valori connessi ai beni di proprieta dell'Universita degfi Sudi di Cagliari, utilizzati presso le
Qliniche e gli Istituti Universitari ubicati nei Presidi Ospedalien. Inoltre sono stati rilevatii beni di proprieta dell’Azienda
consegnati alle ditte DEMl e COLIS, in applicazione det contratto d'appaito del servizio di lavanolo. Trai conti d'ordine & stato
inoltre inserita I''mporto dei canoni ancora dovuti al 31 12.2043 per contratti di locazione finanziaria stipulati per 'acquisizione
di ambulanze e veicoli per trasporto disabili.

VALORE DELLA PRODUZIONE

Alla voce Contributi in conto esercizio da Regione per Fondo sanitario regionale &ripartata I'assegnazione per Fondo sanitario
regionale disposta dalla Giunta Regionde con DGRn. 9/10 del 05/03/2014, comprensiva dellaguota per lavalorizzazione
dell'appropriatezza e della adeguatezza organizzativa ed economico gestionale, pari a €. 10.819.917.

Tra gli Altri ricavi e proventi sono ricompres ricavi per contributi in conto esercizio adestinazione vincolata, per €. 20.075.358, il
cui dettaglio e riportatoin notaintegrativa.
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COSTI DELLA PRODUZIONE

Costo del personale

Personale ruolo sanitario €228.892.470,00
Dirigenza €130.702.762,00
Comparto €98.189.708,00
Persnn.ale ruclo professionale €954.026,00
Dirigenza €703.964,00
Comparto € 250.062,00
Personale ruolo teenico € 24.201.194,00
Dirigenza £164.888,00
Comparto € 24‘036.306,{;
Personale ruolo amministrativo €16.150.784,00
Dirigenza €1.130.559,00
Comparto € 15.026.225,00
Totale generale | €270.198.474,00

- Bvidenziare eventuali problematiche come ad esempio linddenza degit accantonamenti per ferie non godute e lNnaividuazione del
correttivi per la riduzione del fenomeno:

Non sono stati rilevati accantonamenti per ferie non godute. Il Collegio da atto che I'Azienda hadichiarato di aver osservata le
disposizioni |egislative introdotte dal D.L 95/2012 conv. in legge 135/2012, che vietalaliquidazione di ferie non godute. Sulla
tematica & successivamente intervenuta il Ministero dell’Economia e Finanze che, haconsentito unaparzide deroga a divieto
di monetizzazione solo nelle ipotes in cui la mancata fruizione sia stata determinata da cessazioni di servizio conseguenti a
periodi di malattia, dispensa per servizio, inidoneita assoluta e permanente o decessi. Gli oneri sostenuti dall'Azienda s
riteriscono pertanto atali stuazioni eccezionali, riferite a5 dipendenti. Il Servizio Personale dell'Azienda haemanato fa
circolare n. 23876 del 01/08/201 2, richiamando lutto il personale al rispetto delle prescrizioni legisiative suil'argomento.

- Variazione quantitativa del personale in servizio, indicando le eventuali modifiche defla pianta organica a ssguito anche di
procedure concorsuali interne stabilite da contratto:

L'Azienda ha dichiaralo quanto segue:

1. Personale atempo indeterminato.

Le assunzioni atempo indeterminato sono staten. 136 Lotali, nello spedifico:n. 95 unitadi persanale sanitario en. 39 unitadi
personale non sanitario.

Le assunzioni alempo indeterminala hanno comunque riguardato in maggioranza personale sanitario del comparto e
personale medico, rispettivamente con 71%e 299 sul totale assunzioni . In riferimento & personale nan sanitario, il maggior
numero s riferisce al ruolo tecnica, profilo di operatore socio sanitario.

Aguardo ala modalita di reclutamento il 57% delie assunzioni sono state fatle attraversa procedure di mobilita, come peraltro
previsto dalle direttive regionali in materia { D.GR 24/43 del 27/06/2013); rileva l'ingresso del personale del cessato INFCA, 33
unita, el iraslerimento della Centrale Operativadel 118 alla ASL 8di Cagliari, per 6unita.
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Le predette assunzioni s0no avvenute nel rispetto degli atti programmatici e a seguito di alcune modifiche alla dotazione
organica, mediante trasformazione di posti vacanti gia esistenti { deliberan.1414 08/08/201 3) o attribuzione di posti daparte
dellaRA.S(delibera 1776 del 21/12/2012 per INRCA e 1770 del 03/10/2013 GO. 118).

Le cessazioni di personale, per 88 unita, sono dovute principaimente a pendonarmenti.

Non sono state effettuate procedurali concorsuali interne, né variazioni di dotazoni organiche atat fine.

2. Personale atempo determinato {contratti di lavoro subordinata).

Nel corso del 2013 sano state effettuate assunzioni di persoriale a tempo determinato per un totale medio mensile di n. 337
unita. In questo caso la quas totalita delle assunzioni ha riguardato personale sanitario e medico ed in minor percentuae
I'operatore socio sanitario, ruclo tecnico. | reclutamenti in generale s sono resi necessari per garantire livelli adeguati di
assigenza; s segriala che, fatta eccezione per un numero ridotto di assunzioni per sostituzione di personale assente con diritta
alla conservazione del posto (in media 17 a mese), lamaggior parte g eresa hecessariaper supplire a carenze di organico nelle
more dell'espletamento delle procedure concorsuali,

In finea di massima, quindi, la maggior parte deile assunzioni atempo determinato sono destinate aconvertirsi in assunzioni a
tempo indeterminato e pertanto garantire la parziale sostituzione del tum-over .

3. Altro personale con contratta di natura “flessibile”

3.1 Lavoratori in somministrazione.

S rileva una fiduzione del 31%rispetto all’anno precedente del personale somministrato che alladatadel 31.12.2013 éparia77
unita’'uomo .

l personale appartiene ai soli profili del comparto, non essendo consentito il redutamento di dirigenti tramite tale forma
contrattuale.

Il maggior numero di unitariguardail personale amministrativo inserito negli uffici ticket dei PP.OC. nelle more dei processi di
esternalizzazione awiati, mentre le alire professionalita del ruolo tecnico e sanitario sono state richieste esclusvamente perle
difficolta di reperimento mediante contratti di lavoro subordinato, da destinarg alie aree ogpedaliere periferiche dilgli e
Muravera.

9 & ricorso all'attivazione di contratti di somministrazione anche per acquisire in via d'urgenzail personale destinato a Fano di
eradicazione della Peste Suina Africanain esecuzione defla deliberazione aziendate n.1222 del 30/08/2012, anticipando le spese
per conto della Fegione Sardegna, per il periodo settembre 2012 - marzo 2014.

3.2 Lavoraton aulonomi.
Le figure appartengono essenzialmente all'area medica, sanitariae tecnica (ingeqneri, informatici, asdstenti sanitari)
G soltolinea come tutti i contratti attivati rigpondane allesigenza di realizzare specific programmi o progetti extra istituzionali,
comungue conformi alle funzioni e agli interesst dell’Azienda, che non possono essere redlizzati all'interno, poiché il personale o
non &in possesso delle competenze specifiche utili per conseguire gli obiettivi propri degli incaricht e quindi privi dei requisiti
tichiesti (es. mediatore culturale per Centro trapianti di midollo osseo) in termini di conoscenze tecniche ed esperienze
sviluppate, o poiché pienamente utilizzati dalle strutture di competenza ed essanziali per 'assolvimento delle funzioni
istituzionali svolte.
Gi incarichi di collaborazione (c.d. “contratti atipici ” e cioé co.co.co., CO.CO.Pro. e libero-professionali}, all'interno della AS. di
Cagliari, sono stati conferili tramite le procedure pubbliche previste dali'art. 7, comma 6, del d.lgsn. 165/2001 e rispetto dei
parametriivi previgti e recepiti nel Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 760 del 23.06.2009.
Il ricorso al lavoro autonomo con finanziamento a carico del bitancio risulta estremamente ridotto, con riferimento a soli 4
progetti su 26.

- Rappresentare a seguita di carenza di personale il costo che & dovuto sostenere per ricorrere a consulenze o edernalizazione def
servizip:

Aguardo a ricorso a consulenze ed esternalizzazioni | Azienda dichiara quanto segue.

Con deliberazione n. 656 det 16/06/13 & stata affidalo alla ditta 1SS0S Servizi Sri. un contratto di formazione e consulenzain
relazione all'adeguamento della disdplina e procedure aziendali in materiadi ALP, rispetto alle novitaintrodotte dal cd.
Decreto Balduzzi.

Il supporto consulenziale s & reso necessario in quanto |'Azienda, al momento dell'incarico, non avevaun ufficio ALP! strutturato
e quindi necessitava di formare e sviluppare la necessarie competenze interne. It supporto & stato altresi necessario per formare
tutti I medici interessati all'ALP! {alcune centinaia) rispetto alle nuove norme e pracedure.

Infine, & stato dato supporto per it censimento degli spazi nelle numerose strutture ospedaliere eterritoriali presenti in azienda
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- Ingiugtificata monetizzazione i ferie non godute per iner ia dell Amministrazione:

Non s & riscontrata una ingiustificata monetizzazione di fetie non godute. Al riguardo PAziendadichiara di osservare le
digposizioni legidativeintrodotte dal D.L 95/2012 conv. in legge 135/2012 che vietalaliquidazione di ferie non godute. Sulla
tematica & successivamente intervenuta il Ministero dell'Economia e Rnanze che, ha consentito una parziale deroga & divielo
di monetizzazione solo nelle ipotesi in cui la mancatatruizione sa stata determinata da cessazioni di servizio conseguenti a
periodi di malattia, digpensa per servizio, inidoneita assoluta e permanente o decess. i oneri che § sostengono s riferiscono
pertanto atali situazioni di eccezionalita. Inoltre I'Azienda ha emanato la circolare n. 23876 del 01/08/2012 , per garantireil
rigpetto delle prescrizioni legidlative in argomento.

- Rtardato versamento di contributi assgenziali e previdenziali:

Non s sono riscontrati ritardati versamenti di contributi assistenziali e previdenaali

- Corresponsione di oredi straordinario in ecoedenza ai limiti di legge o di contratto:

L'Azienda, premesso che i tondi per i trattamenti accessori per e condizioni di favaro anno 2013 sono stati determinati in via
prowvisoria, con deliberazioni n. 1249, n.1250 per |'area della dirigenza $TAe Medico-Veterinaria e n. 1251 det 08/07/2013 per
il personale del comparto, e consolidati in viadefinitiva, con delibere nn.562, 563, 564 del 8/05/20104, dichiara che elementi di
criticita sono presenti solo con riferimento a fondo per il personale del comparto. Pertanto, d fine di contenerne l'utitizzo, é
slato introdotta una forma di regolamentazione concordata in sede di contrattazione decentrata con le OO.SS aziendali di
categoria, recepita con atlo deliberativo n. 1163 del 26/06/2013, che ha consentito I'assegnazione di un monte-are annuale ai
Presidi Ospedalien /Servizi /Srutture . (b ha rappresentato una efficace forma di imitazione all'uso dell'istituto e a rispetto del
pagamento delle competenze nell’ambito del fondo disponibile.

- Awenuto inseriment o degli oneri contrattuali relativi al rinnovo def contratto della dirigenza e del comparto:

Non sono stati rilevati oneri relativi al rinnovo del contratto delladirigenza e del comparto

- Altre problematiche:

Mobilita passiva

Importo

Nel bilancio dell'Azienda non risultano rilevati i dati dellamobilita attiva e passiva, sa intra che extraregione, in quanto la stessa
& gestila a livello regionale: le assegnazioni del Fondo sanitario regionale sono percid disposte e contabilizzate a netto della
mobilita.
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Farmaceutica
Il costo perlafarmaceutica, pariad € 101.584559,00  cherisultaessere inlinea
con it dato regionale nonché nazionale, mosgtraun decremento rispetto all'esercizio precedente.

Sono state igtituite misure di contenimento della spesa, quali istituzione ticket regionale

Il dato soprariportato riguarda la spesa farmaceutica convenzionata del 2013. che & diminuita rispetio al 2012 dell'8,40%.

Non & stato itituito ticket regionale.

E gatarealizzatain maniera sistematica e non casuale una attivita di controllo tesa ad accertare il rispetto della
normativa in materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci.

Convenzioni esterne

Importa €116.126.242,00

Limporto sopra riportato riguardai costi per assistenza ospedaliera convenzionata (€. 75.233.1 21 ) e per assistenza specialistica
convenzionata esterna (€. 40.893.121, compres gli oneri previdenziali), che complessivamente cangderati risultana in
decremento, rispetto al 2012, per € 881.421, in valare assoluto. Le misure di contenimento della spesa attuate discendono dalle
disposizioni dell’articolo 15 comma 14 del Decreto Legge 6luglio 2012 n. 85 convertito con legge 135del 7 agosto 2012, cui
sona seguite le Deliberazioni delta Giunta Fegionale di definizione dei tetti di spasa:la DGRn. 49/4 del 17/12/2012 “Revisione
contratti per 'acquisto di prestazioni sanitarie da soggetti privati accreditati per I'assistenza spedialistica ambulatoriale e per
I'assistenza ospedaliera, ai sensi del D.Ln. 95 del 6 luglio 2012 convertitoin L 7 agosto 2012, n. 135”, ha disposto tariduzione
del tetto di spesa gid per I'anno 2012 dell'1,17%. Gi erogatori privati hanno perd proposto ricorso alarimadulazione retroattiva
dei tetti e it TARSardegna con sentenzadel 15.01.2014 ha parzialmente accolto il ricorso, disponendo I'annuliamento della
deliberazione nellaparte in cui non prevede che la decurtazione dell'1,17%si applichi solo alle prestazioni grogatedopoil 7
luglio 2012. Dovranno quindi essere corrisposte le ulteriori somme che derivano dall’applicazione della sentenza, relative alle
prestazioni erogate primadell'8 luglio 2012.

La AS_dichiara di non aver liquidato importi superiori aquanto definito nelle deliberazioni di Giunta Regionale e negli accordi
iniziali sottoscritti tral' Azlenda e i centri convenzionati.

Altri costi per acquisti di beni e servizi

Importo € 410.920.579,00

Limparto e dato dalla sommatoria dei costi per acquisti di beni e servizi rilevati in bilancio, decurtati i costi per farmaceuticae
convenzioni esterne sopra citati.

Ammortament o immobilizzaziont
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Importa (A+B) €10.091.554,00
immateriali (A} €625.185,00
Materiah (B) € 9466.369,00

N? 1085

BEventuali annotazioni

I Collegic da atto che I'Azienda ha correttamente iscritto per competenzala quota di ammortamento 2013 sugli immabili
acquisiti prima del 1998. In ossequio alla normativa vigente, pur trattandosi di fabbricati ultratrentennali, trasteriti dalle cessate
UU.SSLL in condizioni di obsolescenza, gli stessi sono stati iscritti in bilancio al valore catastale fiscalmente rivalutato, giacche,
per loro natura, incidono sul risultalo economico delfesercizio e concofrono allaformazione del reddito attraverso la
ripartizione pluriennale del costo patrimonializzato.

Le aliquote di ammartamento applicate, rispecchiano quelle previste dal D.M. 31.12.1988 di rilevanza fiscale. Al riguardo, il
Collegio ritiene che dette aliquote non divergano da quelle di natura civilistica, aventi riguardo anche allaresidua posshilita di
utilizzo dei beni di riferimento. Non sono stati calcolati anmortamenti anticipati,

Proventi e oneri finanziari

Proventi € 2494500
Oneri £762.367.00
TOTALE €-737.422,00

Brentuali annotazioni

In conformita afl'art. 19 della LR 10/1997, che tesuamente recita” trai costi d’esercizio & ricompresao il costo figurativo del
capilale proprio dell'azienda calcolato al tasso ufficiale di sconto medio di periodo applicato al valore del capitale netto
aziendale all'inizio del periodo stesso ed agli apporti successivi”, ristitanc iscritti tragli oneri finanziari del Conto Econormico gli
interessi di computo {pari ad €. 432.618), ottenuti dal'applicazione del tasso ufficiale di sconto medio dell’esercizio 201 3, pari
allo 0,508% al capitale netlo aziendale all'inizio del periodo considerato ed ai successivi apporti defl'anno. Questi interessi sono
stati allocati in unariservadel patrimonio netto, trale Rserve diverse.

Rettifiche di valore di attivita finanziarie

Rvalutazioni

Svalutazioni

TATALE €0,00

Bventuali annotazioni

Non sono state ritevate rettifiche di valore di attivita finanziarie

Proventi e oneri straordinari

Proventi €10.566.145,00
Oneri €12.154.343,00
TOTALE €-1.588.198,00
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Bventuali annotazioni

il Colfegio, in ordine all'iscrizione in bilancio delle sopravvenienze passive pari ad € 12.154.343, riscontra che Ie stesse
riguardano, in prevalenza, costi di competenza di esercizi precedenti.

Ru precisamente, € 978.147 afferiscono a costi registrati nel 2012 e derivanti da fatture di anni precedenti di fornitori vari non
registrate nei rigpettivi anni di competenza. Altra componente delle sopravvenienze passive, pari a € 5.847.864 & riferita a costi,
per acquisti di servizi sanitari dagli erogatori privati, in parte copenti da apposito finanziamento regionale rilevato a
sopravvenienza attiva. | costi del personale riferiti alla competenza di esercizi pregresd rilevati trale sopravvenienze passive
ammontano a€1.189.728.

Trale altre sopravvenienze passive 'imparto pidl rilevante, pari a €. 1.280.000, riguarda un accantonamento al fondo "Altri rischi
e oneri”, resos necessario per far frante agli eventuali oneri derivanti dal’accordo transattivo con il Comune di Cagliari,
relativarnente alla convenzione a suo tempo stipulata per l'utilizzo della rete civica in fibra ottica, mentre €. 1.062.935 song
retativi a spese legali di competenzadi anni precedenti il 2011, in cui non s era provveduto a costituire un apposito fondo rischi.
- Insussistenze passive

Il Callegio rileva che, le insussistenze passive pari a € 1.187.135, sono riconducibili in parte acrediti vari e fatture da emetiere
tilevati in esercizi precedenti, in realti inesistenti, mentre I'imparto pit rilevante, pari a€800.661, & stato registrato a sequito
delie ricognizioni straordinarie sul patrimonio maobiliare e immobiliare, effeltuate net corse dell'anno.

- Sopravvenienze e insussistenze attive

Le sopravvenienze attive, cosl comerilevate dal Collegio, sono pari ad €. 9.554.578. Le voci principali sono relative, per €.
5.340.812, afinanziamenti, contributi e rimbors RAS, €. 1.197 452 a ricavi per prestazioni erogatein anni precedenti e non
rilevate in contabilit, € 862.038 anote di credito emesse dai fornitori e erogatori privati di servizi sanitari, € 809.977 rilevale a
seguito del riordino del patrimonio mabiliare e immobiliare aziendale e delle ulteriori verifiche effettuate sul registro cespiti, €
B801.285 arettifiche di costi e ricavi rilevati in eserciz precedenti. Le insussidenze attive, pari a€ 1.009.067 conseguono
essenzialmente alla accertata insussistenza di oneri, spese e passivita di esercizi precedenti. Le minusvalenze sono relative a
dismisdoni di beni.

Imposte sui reddito
Leimposte sul reddito iscritte in bilancio sono contabilizzate per competenza e sona relative a:

N Collegio rileva che te imposte sul reddito di competenza deli eserdizio risultano iscritte alla voce E19 per un ammontare pari £
6.422.508, di cui €. 6.163.386 per I''RAP ed € 259,122 per I'lIFES

L'Azienda ha proceduto, per il 2013, a caleolo dell'lRAP secando il metodo retributivo con applicazione dell’aliquotadel 2,55%
{sullabase dell'art.2 LRn.12 del 23.05.2013, che hadisposte 'abbattimenta del 70 % dell'aliquota, con decorrenza 1 gennaio
2013} sullammontare dei redditi determinati ai fini previdenziali e, in particolare, sui redditi di lavoro dipendente, =i redditi
assimilati a quelli di lavoro dipendente, sui redditi di lavore autonomo non esercitato abitualmente e sui redditi per lavoro
interinale.

LIRESviene determinata sia suil'attivita commerdiale, sia sull'attivita istituzionale. Con riferimento all IFES sull attivita
commerciale, i dali di riferimento sono riportati nella dichiarazione UNICO — Enti Pubblid, Quadro FC: dalla sommatoria dei
Heavi/ costi individuati per I'attivita commerdiale § evidenzia unaperdita. Per quanto concerne I'lFESsull'attivita istituzionale, la
stessa € calcolata sul reddito dei terreni e dei fabbricati.

Il debito di imposta & esposto, al netto degli acconti versati e delle ritenute subite, nella voce debiti tributari.

LRAP. € 6.163.386,00

LRES €258.122,00

Prindpio di competenza

Il Collegio, sulla base di un controllo a campione delle fatture e dei documenti di spesa, ha effettuato la verifica defla corretta
applicazione def principio di competenza con particolare attenzione a guei documenti pervenuti in Azienda in momenti
successivi a 31 dicembre, mariferiti a costi del periode in oggetto.

L'Azienda ha proceduto alla ritevazione delle note di credito da ricevere a storno dei costi ritevati al'atto della registrazione delle
relative fatture e nel rispetto def principio di competenza economica
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Attivita amministrativo contabile
Il Collegio attesta che nel corso deli'anno sono state regolarmente eseguite le verifiche periodiche disposte dall'art. 2403 del
codice civile, durante le quali s & potute verificare il controllo sulla corretta

tenuta della contabiiitd, def libro giornale, del libro inventari e dei registri previsti dala normativa fiscale.
Nel corso delle verifiche s & proceduto ad accertare il rigpetto degli accordi contrattuali con I'stituto tesoriere, al controllo dei
valori di cassa economale, al cantrollo delle riscossioni tramite i servizi CUP, a controllo sulle altre gestioni di fondi ed degli altri
valori posseduti dall'Azienda, come anche s & potuto verificare if

corretto e tempestivo adempimento dei versamenti delleritenute e delle altre

somme dovute all'Frario, dei contributi davuti ad Enti previdenziali e 1a corretta/avvenuta

presentazione di tutte le dichiarazion fiscali.

Il Collegio ha riscontrato che nel corso dell'anno si & provveduto, ale scadenze stabilite, allatrasmissione dei modelli
{CE/SP/CGP/LA)

Sullabase dei cantrolli svolti &

sempre emersa una sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e la situazione contabile, né sono state riscontrate
violazioni degli adempimenti civilistici, fiscali, previdenziali e delle norme regionai e nazondi in genere.
Il Collegio, sia nel corso dell’anng, in riferimento all'attivita amministrativo contabile del'Azienda, siasul bilandio, inteso come
espressione finale in termini di risultanze contabili detattivita espletata, ha effettuato i controlli necessari per addivenire ad un
giudizio finale.

Nel corso delle verifiche periodiche effettuate dal Collegio sono state formulate osservazioni i cui contenuti pit significativi
vengano qui di seguito riportati:

Categoria Tipologia

Contenzioso legale

Contenzioso concernente al personale € 1.150.000,00

Contenzigso nei confronti delle strutiure private accreditate

Accreditate

Altro contenzioso €3.337.980,00

i cui riflessi sulla situazione patrimoniae e finanziaria e sul risultato economico possono

essere ragionevolmente stimati alla data odierna ein merito g rileva:

| dati riportati sono riteriti allimporto degli accantonamenti dell'anno che rappresentano la stimadei rischi potenziali derivanti
dalle cause insorte nell'anno.
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-

il Collegia

- Informa di aver ricevuto eventuali denunce (indicandole) e di aver svolta in merito le opportune indagini, rilevando
guanto segue:

Informa che nel corso dell'anno I'Azienda non & stata oggettao di verifica amminigtrativo-contabile a cura di

un dirigente dei Servizi Ispettivi di Ainanza Pubblica.

- Visti i risultati delle verifiche eseguite e tenuto conto delle considerazioni e raccomandazioni gsposte, attesta

la corrispondenzadel bilancio d'esercizio ale risultanze contabili e la conformita dei criteri di valutazione del

Patrimanio a quelli previsti dal cadice civile e dalle altre digposizioni di legge, fatto salvo quanta diversamente digposto

dal D.Lgs.n. 118/2011.

Il Collegio ritiene di esprimere un parere favorevole al documento contabile esaminato.

Osservazioni

S evidenzia che tapercentuale di incrementa dell'utile rispetto al precedente esercizio non & stataindicatain quanto
lincremento percentuale & di importo cosi rilevante che il format ministeriale non ne consente l'inserimento.

Il risultato positivo evidenziala "buona amministraziene® del gruppo dirigente, che se pure con una sostanziale riduzione del
valore della produzione haposta in essere una setie di interventi volti acontenere |a spesa sempre nel rispetto delie prescrizioni
di legge. Vainoltre evidenziato che il risultato positivo & altresi influenzato dalla diminuzione del carico fiscale determinato dalla

riduzione dell'lrap prevista nellafinanziaria regionale del 2013.
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BILANCIO D'ESERCIZIO

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31/12/2013

in data 06/08/2014 si é riunito presso la sede della AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALEN. 8 CAGLIARI

it Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'lesame del Bilancio dell'esercizio per 'anno 2013.

Risultano essere presentifassenti i 5igg.

Dott. Attilio Lasio;

Dott ssa Elisabetta Lay;
Dott. Franco Barletta;
Dott. Luciano Taccori;
Dott. Antonio Lara

Il bilancio dell'esercizio chiuso al 3171272013 di cui alla defibera di adozione del Direttore Generale n. 1043
del 28/07/2014 , & stato trasmesso al Collegio Sindacale per le debite valutazioni in data 31/07/2014

con nota prot. n, 29219 del 31/07/2014 e, aisensi dell'art. 26 del D. Lgs. n. 118/2011, & composto da:
b4 stato patrimoniale

[X] contoeconomico

B¢ rendiconto finanziario

[<] notaintegrativa

relazione del Direttore generale

1l bilancio evidenzia un utile di  €11.889.820,00 con un incremento

rispetto all'esercizio precedente di € 12.681.169,00 , pari al %.

Siriportano di seguito i dati riassuntivi def bilancio al 2013, espressiin Euro, confrontati con quelli dell’esercizio precedente:
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Stato Patrimoniale

Bilancio di esercizio (2012)

Bilancio d'esercizio 2013

Differenza

Immobilizzazioni

€ 286.085.345,00

€299.412.255,00

€ 13.325 906,00

Attivo circolante

€262.167.678,00

€307.107.361,00

€ 44.939.683,00

Ratei e risconti

€5.116.045,00 € 5.118.908,00 € 2.863,00
Totale attivo €553,369.072,00 €611.638.524,00 € 58.269.452,00
Patrimonio netto € 84,989.694,00 €97.435.423,00 €12.445.729,00

Fondi €52.025.752,00 €58.363.647.00 €6.337.895,00
T.FR. €5.578.140,00 € 5.504.484,00 €-73.656,00
— Debiti € 332.745.957.00 € 307.406.495,00 €-25.339.462,00
Ratei erisconti €78.029.529,00 €142.928.475,00 € 64.898.946,00
Totale passivo €553.369.072,00 €611.638.524,00 € 58.269.452,00 o
B Conti d'ordine €2.513.017,00 €3.142.305,00 € 629.288,00
Conto economico Bilancio di esercizio (2012} Bilancio di esercizio 2013 Differenza

Valore della produzione

€ 960.358.914,00

€ 947.808.482,00

€-12.550432.00

Costo della produzione

€ 918.432.055,00

€927.170.534,00

€8.738.479,00

Differenza € 41.926.859,00 €20.637.948,00 €-21.2889%1,00
Proventi ed oneri finanziari +/- €-958.320,00 €-737.422,00 € 220.898,00
Rettn‘lch_e di V§Iqre di attivita €0,00 €0,00
finanziarie +/-
Proventi ed oneri straordinari +/- €-21.659.486,00 €-1.588.198,00 € 20.071.288,00

Risultato prima delle imposte +/-

€19.309.053,00

€18.312.328,00

€-996.725,00

impaoste deif'esercizio

€ 20.100.402,00

€ 6.422,508,00

€-13.677.894,00

Utile (Perdita} dell’'esercizio +/-

€-791.345,00

€11.889.820,00

€ 12.681.169,00

Bilancio di esercizio
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Sj evidenziano gli scostamenti tra bilancio di previsione 2013 e relativo bilancio d'eserdizio:
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Conto economico

Bilancio di previsione {2013}

Bilancio di esercizio 2013

I

Differenza

Valore della produzione

€ 955.185.000,00

€ 947.808.482,00

€-7.376518,00

Costo della produzione

€932,529.000,00

€927.170.534,00

€-5.358466,00

Differenza € 22.656.000,00 € 20.637.948,00 € .2,018.052,00
Proventi ed oneri finanziari +/- € -295.000,00 €-737.422,00 €-442.422.,00
Retﬂflch'e di v.alo.re di attivita €0,00 €0,00
finanziarie +/-
Proventi ed oneri straordinari +/- € 0,00 €-1.588.198,00 €-1.588.198,00

Risultato prima delle imposte +/-

€22.361.000,00

€18.312.328,00

£-4.048.672,00

Imposte dell'esercizio

€ 22.361.000,00

€6.422508,00

€-15938.492,00

€11.889.820,00

Utile (Perdita) delf’esercizio +/- €0,00 € 11.889.820,00
Patrimonic netto € 97.435.423,00

Fondo di dotazione

€153.265.032,00

Finanziamenti per investimenti

€54.898.045,00

Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti

Contributi per ripiani perdite

Riserve di rivalutazione

Altre riserve

€2.324862,00

Utili {perdite} portati a nuavo

€-124.946,336,00

Utile (perdita) d'esercizio

€11.889.820,00

t'utile di €11.882.820,00

Bilancio di esercizic
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In base ai dati esposti il Collegio osserva:

E' opportuno premettere che nel bilancio in esame non hanno trovato applicazione le disposizioni del D.Lgs 23 giugno 2011, n.
118, e, in particolare, quelle del Titolo Il, contenente “Principi contabili generali e applicati per if settore sanitario”, in gquanto non
ancora recepite dalla Regione Sardegna. Cié risulta in linea con le raccomandazioni espresse dal Direttore del Servizio
Programmazione sanitaria ed economico finanziaria e controllo di gestione dell’Assessorato delfigiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale nella determinazione n. 712 del 7 luglic 2014, con la quale & stato espresso il parere favorevole di legittimita e di merito
sul bilancio d’esercizio 2012. Pertanto, i riferimenti a tali disposizioni che risultano nel prosieguo devono intendersi nel senso
che la compilazione del bilancio ha osservato le medesime disposizioni, nefta misura in cui le stesse risultavano coerenti con
quelle vigenti in Regicne Sardegna.

Il Collegio ha operato in tutela dellinteresse pubblico persequito dall'Azienda e nella diligente attivita di sorveglianza della
contabilita per singali settori e per rami di funzioni svolta secondo il criterio cd. “logico-sistematico”, oltre che con controlli
ispettivi non limitati ad atti isolati,

L'esame del bilancio & stato svolto secondo i principi di compoertamento del Collegio sindacale raccomandati dal CNDCEC e, in
conformitd a tali principi, & stato fatto riferimento alle norme di legge nazionali e regionali, alle circolari emanate dal Ministero
dell'Economia e delle Finanze, ed, in particolare, alla circolare n. 80 del 20.12,9, alla circolare n. 27 del 25.6.01, alla circolare

- vademecum n. 47 del 21.12.01, che disciplinano, tra Ialtro, il bilancio d'esercizio delle Aziende del comparto sanitario,
interpretate ed integrate dai principi contabili applicabili, nonché ai principi contabili specifici del settore sanitario di cui al titolo
Il del decreto legislativa 30 giugno 2011, n. 118, recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 deila legge 5 maggio 2009, n.
42" (nel seguito D, Lgs. n. 118/2011).

In riferimento alla struttura e al contenuto del bilancio d'esercizio, esso non @ predisposto secando le disposizioni del
det D. Lgs. n. 118/2011 esponendo in modo comparato i dati dell'esercizio precedente.
Nella redazione al bilancio d'esercizio noncisono  deroghe alle norme di legge, ai sensi dell'art. 2423 e seguenti del

codice civile.

Sono stati rispettati i principi di redazione previsti dall'art. 2423 bis del codice civile, fatto salvo quanto previsto dal titolo li del D,
Lgs.n. 118/2011, ed in particolare:

La valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione dell’attivita;
Sono stati indicati esclusivamente gli utii realizzati alla data di chiusura dell’esercizio;

7] Gli oneri ed i proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza, indipendentemente dalla data
dell'incasso o del pagamente;

Si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura dello stesso;
Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente;

I criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all’esercizio precedente;

Sono state rispettate le disposizioni relative a singole vodi dello stato patrimoniale previste dall‘art. 2424 bis del codice Civile;
I'ricavi e i costi sono stati iscritti net Conta Economico rispettando il disposto dell'art. 2425 bis def codice Civile;

Non sono state effettuate compensazioni di partite;

L.a Nota Integrativa, a cui si rimanda per ogni informativa di dettagiio, & stata redatta rispettande il contenuto previsto dal D.
Lgs. n. 118/2011.

La relazione sulla gestione, a cui si rimanda per ogni informativa di dettaglio, & stata redatta rispettando il contenuto previsto
dal D.1gs.n. 118/2011.

Bilancio di esercizio Pagina 4



Azienda U.S.L. n. 8 - Cagliari - Libro Verbal del LoHegio dinaacale - L. r. F. tvA ULLO14IVILT N~ TuY4q

»

Cid premesso, il Collegio passa alPanalisi delle voci piir significative del bilancio e all'esame della nota integrativa:
IMMOBILIZZAZIONI

Immateriali

Sono iscritte al costo d'acquisto o di produzione, inclusi gli oneri accessari di diretta imputazione e VA In quanto non detraibile
ed esposte ai netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo Hi del D.
Lgs. n. 118/2011.

Le quote di ammortamento applicate sono quelle dettagliate in nota integrativa e non guelte previste dal D.Lgs. 118 citato, non
ancora recepito nella Regione Sardegna.

In relazione alle spese capitalizzate il Collegio rileva:

a) La Voce A4 "Concessioni, licenze, marchi e diritti simili", comprende costi sostenuti dall'Azienda per l'acquisto del diritto di
utilizzazione di licenze d'uso dei programmi informatici. Risultano rappresentate in bilancio al netto delle relative guote
d'ammortamento. ! Collegio riconosce per tali oneri I'utilita pluriennale e ne condivide la iscrizione tra le immobilizzazioni

e 4t =t m— a mmm® . o

Liscrizione dei costi di impianto e di ampliamento, diricerca & sviluppo & avenuta con il consenso del
Collegio sindacale,

Materiali

Sano iscritte al costo di acquisto o di praduzione, inclusi gli oneri accessori di diretta imputazione e I'IVA in guanto non
detraibile ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati negli esercizi.

Nel valore di iscrizione in bilancio d'esercizio si & portato a riduzione del costo gli sconti commerciali e gli sconti cassa di
ammontare rilevante,

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state caicolate secondo le aliguote previste dal titolo Il det D.
Lgs. n. 118/2011,

Le vaci delle immaobilizzazioni materiali risultano movimentate da operazioni effettuate nell'esercizio 2013 e i valori evidenziati
in bilancio sono frutto dei seguenti elementi:

. il valore degli immobili costituiti da terreni e fabbricati di proprieta dell'Azienda al 1.1.1998, trasferiti dalle cessate Usl, che
risulta determinato in conformita alla delibera della Giunta Regionale n. 55/6 del 10.12.1998. Gli immobili o fabbricati
Ultratrentennali e in condizioni di deterioramento risultano iscritti in base al loro valore catastale rivalutato secondo le norme
fiscali vigenti e rettificato, nel caso dei fabbricati, dalle quote di ammortamento di competenza dell'esercizio. In presenza di
immobili non accatastati liscrizione & avvenuta in base alla rendita presunta;

.i valori dei terreni e dei fabbricati acquistati successivamente al 1.1.1998, che risultano iscritti al costo di acquisto compresi gli
oneri accessori di diretta imputazione e di tutti quei costi sostenuti per poter rendere il cespite idoneo all'uso a cui & destinato, e
rsultano rettificati, nel caso dei fabbricati, in base alle quote di ammortamento. Per i fabbricati acquisiti a seguito della modifica
degli ambiti territoriali, avvenuta nel 2006 ai sensidella Legge Regionale 7/2005, & stata mantenuta anche per gli anni successivi,
Fiscrizione al costo storico rettificato dai fondi di ammortamento in base ai dati forniti da ciascuna ASL. Gli ammortamenti dei
fabbricati destinati all’attivita istituzionale risultano calcolati scorporando, ai sensi del D.L. 262/2006, convertito con L.286/2006,
il valore del terreno si cui insiste it fabbricato, con |l metodo forfetario applicando 1a percentuale di scorporo del 30 %;

.nel corso del 2013 risulta che non sonao stati ceduti o acquistati Terreni, mentre relativamente ai Fabbricati vi sono state
acquisizioni per un valore di €. 271 857, per il dettaglio si fa rinvio a quanto specificato in nota integrativa a pag.18; il Collegio da
atto che, a sequito del riordino dello Patrimaenio immeobiliare, disposto con deliberazione n. 1857 del 18/1 072013, alcuni
immobili, sono stati cancellati dal Patrimonio immobiliare aziendale; per il dettaglio si rinvia a quanto specificato in nota
integrativa a pag. 18 e 19 e nella citata deliberazione;

.i beni mobili e le attrezzature risultano iscritte al costo d’acquisto comprensivo degli oneri di diretta imputazione al netto dei
relativi fondi di ammertamento. | beni mobili e le attrezzature che, alla data del 1.01.1998, erano completamente ammortizzati
risultavano iscritti al valore di 1 lira (non pienamente apprezzabile nella nuova moneta di conto). | beni mobili e le attrezzature
trasferite a seguito della modifica degli ambiti territoriali, con decorrenza 1,01.2006, risultano iscritti a valori contabili della parte
cedente, ossia al costo storico e al fondo di ammortamento in base ai dati forniti da ciascuna Asl, mentre i bent completamente
ammortizzati risultano iscritti al valore di 1 euro. Tali acquisizioni hanno riguardato assenzialmente attrezzature sanitarie che
sotto il profilo contabile sone state rilevate come contributo in natura. Nel corso del 2013 risultano stralciati beni e attrezzature
fuori uso o obsoleti, che hanno compaortato Femersione di una minusvalenza pati ad €. 52.044, come riportato nel dettaglio della
nota integrativa; inoltre, it Collegio d3 atto che, a seguito della ricognizione straordinaria del patrimonio mobiliare, di cui alla
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deliberazione n. 1645 del 20/09/2013, sono stati eliminati dal registro cespiti tutti quei cespiti che presentavano defie anomalie
{registrazioni duplici, incongruenti e discordanti) che causavano un efrato e falsato aumento della consistenza patrimeniale
aziendale.

. le variazioni nei fondi di ammortamento, risuitano determinate dall'adeguamento dei fondi per effetto delle operazioni di
dismissione dei beni fuori uso di cui sopra, nonché dalle rettifiche conseguenti aila ricognizione stiaordinaria del patrimonia
mobiliare di cui sopra; inoltre il Collegio da atto che talune variazioni dei fondi di ammortamento, il cui dettaglio & rilevabile
dalla nota integrativa, sono dovute ad una rettifica degli stessi, rilevata a seguito di una verifica effettuata sul libro cespiti, dalia
quale & emerso che negli anni passati, per alcuni beni, sono state imputate quote di ammortamento superiori a quelle dovute,
perché calcolate su un costo storico rivalutato erroneamente, in occasione del travaso dei dati contabili dalla procedura
ENCOEVO a quella attuale. Tale variazione dei fondo ha avuto in contabilita come contropartita una sopravvenienza attiva.

.i beni di valore inferiore ad €. 516 risuitano ricompresi tra i beni patrimoniali ed ammortizzati secondo l'aliquota prevista per la
categoria di appartenenza;

. le immobilizzazioni materiali in corso di esecuzione, che nan sono entrate in funzione entro it 31.12.2013, risultano rilevate
separatamente ed iscritte al costo d'acquisto e/o di costruzione. Si constata che risultano iscritte in base alle fatture emesse dai
fornitori anche se non ancora liquidate dall' Azienda. La voce "immabilizzazioni materiali in corso e acconti”, pari
complessivamente a €.122.693.552, riguarda le ristrutturazioni di carattere straordinario dei Presidi ospedalieri e di alcuni
Poliambulatori, per i quali sono stati ottenuti appositi finanziamenti ed in cui vengono ricomprese anche alcune opere edili non
ancora ultimate alla data del 31.12.2013, oltre ai costi per le immobilizzazioni materiali in attesa di collaudo, per un importo pari
a € 4,527.513. La Nota integrativa rappresenta nel dettaglio i lavori in corso di esecuzione che, alla data del 31.12,2013,
ammontanca £. 118.166,039. Per tali beni non & state attivato il processo di ammortamento.

Si da atto che i beni acquisiti nell'esercizio 2013 sono stati ammortizzati al 50% dell‘aliquota di riferimento, in conformita alla
norma tributaria fa quale, peraltro, non appare in contrasto con le correlative disposizioni di natura civilistica.

l Collegio prende atto che il valore delle immobilizzazioni materiali non comprende rivalutazioni per conguaglio monetario o
per particolari ragioni economiche, che nen seno stati contabilizzati ammortamenti anticipati, che i valori dei beni non risultano
inferiori a quelli espressi dal bilancio e non si sono attivate produzioni interne di immobilizzazioni materiali.

Nella Nota Integrativa & segnalata l'informativa di cui ali'articolo 2427, comma 1 punto 3bis, in cui si specifica che non sono
intervenute riduzioni di valore applicate alle immobilizzazioni materiali e immateriali, con riferimento al loro concorso alla futura
produzione di risultati economici, alla loro prevedibile durata utile 2, per guanto rilevante, al lore valore di mercato. Non sone, in
tal senso, segnalate differenze rispetto a quelle operate in esercizi precedenti, e siribadisce che neppure negli anni passati sono
state effettuate riuzioni di valore delle immobilizzazioni materiali e immateriali.

In dettaglio, con riferimento ai fabbricati, si rilevano le seguenti differenze con i dati rilevabili dal libro cespiti:

Fabbricati disponibili:

. Costo storico: la differenza & complessivamente di Euro 80.240,20 e si riferisce alla somma del costo storico (Euro 48.760,20)
deli'immobile sito in San Nicold Gerrei, che ha subito, nel 2008, una variazione di destinazione d'uso e quindi & passato dalla
dasse merceologica “Fabbricati indispenibili” alla classe merceologica “Fabbricati disponibili”, e det costo storico (Euro
31.480,00) dell'immabile sito nel comune di Seri in Via Roma, che, nel 2012 con delibera n. 1780/21-12-2012, & stato declassato
dalla classe merceologica “Fabbricati indisponibili” alla classe merceologica “Fabbricati disponibili”. Questi cambiamenti sono
stati fatti in contabilita, mentre non & stato possibile effettuarli nel libro cespiti in quanto la procedura non consente il passaggio
di un bene da una classe ad un’altra,

.Fondo ammortamento: la differenza & complessivamente di Euro 37.524,76 ed & dovuta, per Euro 13.165,27, al fondo di
ammertamento dellimmobile sito in San Nicold Gerrei, per Eure 13.693,80, al fondo di ammortamento del’immobile sito a

Serri , di cui sopra, per Euro 5.851,24, alle quote di amm.to degli esercizi 2008, 2009, 201 0e 2011 {Euro 1.462,81 ogni anno), per
Euro 2.407,21 alla quota di amm.to dell’esercizio 2012 e per Euro 2.407,21 alla quota di amm.to dell’esercizio 2013 in quanto nan
si sono considerate guelle calcolate dalta procedura della contabilita cespiti, ma sono state calcolate a mano sul costo storico
corretto.

Fabbricati indisponibili:

. Costo storico: |a differenza & complessivamente di Euro 111.069,25 ed & pari alla somma del costo storico dell'immaohile sito in
San Nicold Gerrei [Euro 48.760,25), del costo storico dell'immaobile sito in Orroli (Eure 30.829,00, limmaobile & stato alienato nel
2008) e del costo storico del'immabile sito a Serri (Euro 31.480,00), immobili che sono stati spostati da Fabbricati indisponibili a
Fabbricati disponibili.

. Fondo ammortamento: la differenza & complessivamente di Euro 6.097.510,01 ed & dovuta per Euro 13.165,27, per Euro
8.786,16 e per Euro 13.693,80 alla chiusura dei Fondi di ammortamento degli immobili di cui sopra; Euro 1.785,72 alla quota di
ammortamento dell'esercizio 2008 (calcolata a mano sul costo storico corretto); Euro 1.211.738,55 alla quota di ammortamento
dell'esercizio 2009 (calcolata a mano sul costo storico corretto e con lo scorporo del valore dei terreni); Euro 1.211.738,55 alla
quota di ammortamento deli’esercizio 2010 (calcolata a mano sul costo storico corretto e con lo scorpora del valore dei terreni);
Euro 1.211.738,55 alla quota di ammortamento dell’esercizio 2011 (calcolata a mano sul costo storico corretto € con lo scarporo
def valore dei terreni); Eura 1.212.399,63 alla quota di ammortamento dell’esercizio 2012 (calcolata a mane sul costo storico
corretto e con lo scorparo del valore dei terreni); Euro 1.212.463,79 alla quota di ammortamento dell'esercizio 2013 (calcolata a
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mano sul costo storico corretto e con lo scorporo del valore dei terreni).

Per le immobilizzazioni acquisite con contributi per investimenti, it Collegio ha varificato l'imputazicne a conlo aconomico tra il
valore della produzione, delle guote di contributi per un importo pari agli ammortamenti relativi agli investimenti oggetto di
agevolazione {cosiddetto metodo della “sterilizzazione").

Finanziarie

Crediti finanziari
Non risultano rilevati crediti finanziari.

Altri titoli
Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d'acquisto e quanto & possibile realizzare sulla base dell'andamento del mercato.

Non risultano rilevazioni per Altri titoli,

ATTIVO CIRCOLANTE

Rimanenze

Sano iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e di produzione e valore descrivibile dallandamento del mercato, Per i beni
fungibili il costo & calcolato con il metodo della media ponderata.

1l Collegio rileva che, al fine di una migliore comprensione del documento contabile, 'ammontare delle rimananze & stato
avidenziato in conto economico e nello stato patrimoniale differenziando le rimanenze del materiale sanitario dal materiale non
sanitario. 1l materiale sanitario, al 31.12.2013, ammonta a €. 23.479.225, segnando un incremento rispetto al 31.12.2012 di€,
4.652.263, mentre il materiale non sanitario, sempre al 31.12.2013, ammonta a €. 525.559, segnando un leggero decremento
rispetto al 31.12.2012, pari a €. 65.857.

Nemmeno per 'anno 2013 risultano imputate rimanenze di degenze ed altre prestazioni in corse.

Crediti
| crediti sono esposti al presumibile valore di realizzazione.

Dalla Nota Integrativa al progetto di bilancio 2013, si evince che non sono mutati i criteri delia loro valorizzazione, infatti gli
stessi:

risultano iscritti al loro valore nominale. Gli importi evidenziati, in linea generale, comprendono i valori delle fatture da emettere,
con la eventuale rettifica delle note di credito di competenza dell'esercizio, e delle partite attive da liquidare; dettiimporti
appaiono esigibili nel breve termine, salvo l'importo di €.1.498.819, che risulta avidenziato come esigibile oltre i 12 mesi,
relativo a crediti nei confronti del personale medico convenzionato costituiti cda somme anticipate dalla ASL per versamenti
ENPAM, che vengono trattenute mensilmente al personale medico convenzionato al momento del pagamento dei compensi,
secondo un piano di rateizzazione concordato, nenché dal residuo credito nei confronti di due strutture convenzionate esterne,
per somme dovute in esecuzione di due sentenze del Consiglio di Stato del 2004, rimborsate anche queste secondo un piano di
rateizzazione concordato. Non risultano segnalati o indicati separatamente crediti in sofferenza. | crediti sono stati rilevati per
€.233.803.714, registrando un incremento di € 43.052.074, rispetto ai crediti di €.190.751.640, riportati alla data del 31,12.2012.
In particolare i crediti verso Stato e RAS risultano iseritti per un ammontare pari a € 214.160.067, registrando un incremento di €
41.861.613, rispetto allo scorso esercizio, che aveva registrato un saldo finale di € 172.298.454.

La classificazione dei crediti riportati nello stato patrimoniale attivo, alla voce B I, & stata altresi evidenziata nella Nota
integrativa, dalla quale, oltre ai crediti vantati nei confronti della Regioni (costituiti esclusivamente dai crediti verso la Regicne
sardegna), si riportana le voci pili consistenti:

. “Crediti verso | Comuni” sono crediti per prestazioni rese e crediti per la compartecipazione dei comuni stessi alle spese per
servizi sociosanitari; ammontanc a € 52.503;

. Crediti verso Aziende sanitarie ed ospedaliere” comprendono crediti per prestazioni, convenzioni e consulenze e crediti per
rimborsi dei compensi anticipati per il personale comandato; ammontano a €. 6.379.268;

. "Crediti verso lo Stato e RAS" comprendono vari crediti che possono essere suddivisi in Crediti verso lo Stato per € 1.697.434,
suddivisi tra le varie amministrazioni dello Stato, e crediti verso la Regione Sardegna per €.212.462.632, di cui € 102.867.539
sono relativi a crediti per contributi indistinti e a destinazione vincolata, €. 95.461.465 sono relativi a crediti per spese di
investimento e €. 12.929.596 riguardano crediti che 'Azienda sanitaria vanta nei confronti della Regione Sardegna perle
anticipazioni riferite alle gestioni liquidatorie delle cessate UU.SS.LL. 18,20, 21 e22.
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Tra i crediti pit consistenti si evidenziano:

o "Crediti per contributi in conto esercizio indistinti FSR annc 2013” per € 65.190.965, di cui, per Farmaceutica anno 2013,
€.18.672.286;

o “Crediti per contributi in c/esercizio per esercizi precedenti e riferiti al fondo sanitario nazionale anno 2006" per € 12.177.613;
o “Crediti per contributi in c/esercizio vincolati” la cui elencazione e formazione risulta riportata in apposito prospetto della Nota
integrativa, Essi ammontano a € 25.498.961;

o “Crediti versa RAS per gestioni liquidatorie ex USL 18-20-21-22" per € 12.929.596;

o “Crediti verso RAS per spese di investimento” per€ 95.461.465, il cui dettaglio & riportato in apposito prospetto della nota
integrativa;

. “Crediti verso altri* comprendono crediti verso gli utenti per prestazioni rese e non ancora incassate, le fatture da emettere, gli
acconti o gli anticipi a personale dipendente o convenzionato, gli anticipi a fornitori, i crediti verso gli enti previdenziali e
assistenziali e altri crediti vari. [ crediti a lungo termine iscritti in bilancio sono costituiti da crediti verso strutture canvenzionate
da rimborsare secondo piani concordati. Si raccomanda di vigilare il rispetto delle disposizioni dicuiallal.R. 26/91 edi
accelerare il processo di riscossione, | Coliegio prende atto della costituzione di un Fondo svalutazione crediti, calcolato
sullammontare di tuttii crediti esclusi quelli vantati nei confronti della Regione Sardegna, applicando la percentuale dello
0,50%.

. “Crediti verso Erario”, di cui alla voce Bl 5) dell'attivo, esposti in bilancio per €. 4830.369 comprendono:

o crediti per lva comunitaria €. 1.257;

o crediti per Iva risultanti dalla dichiarazione VA 2014, pari a € 6.177;

o crediti sorti dal versamento dell'acconto delle imposte IRES 2013 per €. 317.292, che dovranno essere evidenziatiin Unico
2014

o crediti per Iva su note credito estere €, 73;

a credito IRAP €. 58.702 richiesto a rimborso in data 08/08/2008;

o credito IRAP €. 4.446.867 per attivita istituzionale maturato nel 2013 e utilizzabile in compensazione nel 2014, che deriva in
buona parte dall'applicazione della disposizione dell'art.2 della LR. n. 12 del 23.05.2013, con la quale la Regione Sardegna, con
decorrenza 01.01.2013, ha ridotto i'aliquota IRAP delt 70%.

Attivita finanziarie che non costituiscono immaobilizzazioni

Non risuttano rilevate attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni.

Disponibilita liquide

Risultano dalte certificazioni di tesoreria, di cassa e di conto corrente postale.

sl - E stato effettuato nel corso del’anno con frequenza almeno quindicinale il riversamento presso il
cassiere delle giacenze sui ¢/c postali.

Ratei e risconti attivi

Riguardano proventi di competenza dell'esercizio, esigibili in esercizi successivi e costi sostenuti entro |a chiusura dell'esercizio,
di competenza di esercizi successivi,

Riguardane quote di componenti positivi di redditi comuni a due o pil esercizi e appaiono determinati in funzione della
competenza temporale secondo i criteri stabiliti dall'art. 2424-bis del Codice Civile.

La voce dell'attivo C) afferisce esclusivamente a risconti attivi per €. 5.118.908, il cui dettaglio & stato inserito nella Nota
Integrativa.

Fondi per rischi e oneri

La Regione non ha verificato lo stato di adeguatezza.
Il collegio attesta I'avvenuto rispetto delle condizioni per procedere all'iscrizione dei fondi rischi ed oneri ed al

relativo utilizzo.

Non risultano costituiti fandi rischi generici privi di giustificazione economica, il valore complessivamente accantonato di tale
voce ammonta ad € 58.363.647.

La composizione di tale voce & cosi riepilogabile:

Nel “fonda per rischi” sono accolti accantonamenti per far fronte ai diversi tipi di rischi probabili e la cui natura e le cuiragioni di
iscrizione ci portano, per soli fini espositivi, a descriverle come segue, seguendo l'ordine espositivo della Nota Integrativa.
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. “Fondo rischi cause civili e oneri processuali” : tale fondo, che aila data del 31 dicembre 2013 & pari 3 €5.565.116, e statc
istituito nel 2011 per far fronte ai rischi derivanti dalle cause per risarcimento danni, comprese quelle per coipa medica, e agli
oneri processuali relativi aghi incarichi legali conferiti. Nefl'esercizio 2013 sono stati accantonati €. 3.337.380 e uti'fzzati €. 67.473.
- Fondo rischi per contenzioso personale” tale fondo, che alla data del 31 dicermnbre 2013 ha saldo pari ad €, 2.269.673, éstato
istituito nel 2009 per far fronte ai rischi derivanti dal contenziose insorto con il personale dipendente. Nel 2013 la somima
utilizzata & pari a €. 223.906 e l'accantonamento & pari a €. 1.150.000.

. "Fando rischi per interessi moratori €. 2.955.178, nel corso dell'esercizio il fondo risulta utilizzato per €. 3.288531 e
incrementato, per €. 1.000.000, per fronteggiare il rischio del pagamento di interessi moratori, compresi quelli maturatiin
applicazione delle disposizioni dell'articolo 4 del D.Lgs n. 231 del 19.10.2002.

. *Altri fondi rischi™ €. 13.044.642, di cui €. 10.472.247 destinati a fronteggiare gli eventuali oneri derivanti dalla revisione dei
fondi contrattuali del Comparto e delle due aree della Dirigenza medico-veterinaria e SPTA, volta a rettificare lo sviluppo storico
di detti fondi risalente agli anni antecedenti il 2008, €. 1.292.395 relativi a eventuali maggiari costi riferiti agli anni 2011, 2012 e
2013, derivanti dallapplicazione, in ordine all’esclusione dal calcolo del tetto economico complessivo dellindennita di
esclusivita dei dirigenti sanitari, conseguita al maturare di superiori fasce di anzianita, e €. 1.280.000 destinati a far fronte agli
oneri derivanti da una eventuale transazione con il Comune di Cagliari, relativamente al pagamento di canoni riferiti alla
convenzione stipulata con lo stesso Comune per la fornitura del servizio di trasmissione dati attraverso {a rete civica infibra
ottica,

. “Fondi oneri differiti attivita libero professionale” €. 374.974, tale fondo, istituito nel 2009 per far fronte ai probabili maggiori
oneri dell’attivitd libero professionale del personale Dirigente, ha subito un incremento per effetto dell’accantonamento 2013,
pari a €. 140.793 e un decremento per utilizzi pari ad €. 138.148.

. “Fondo oneri personale in quiescenza” € 34.083.416, & costituito dagli accantonamenti per oner previdenziali, il cuiimporto &
stato stimato sulla base dei parametri previsti dai documenti di finanza pubblica; ha subito un incremento per effetto
dell'accantonamento 2013, pari a €. 50.000 e un decremento per utilizzi pari ad € 132712,

."Fondo oneri rinnovi contrattuali” alla data del 31 dicembre 2013 presenta saldo zero, in quanto gli importi precedentemente
accantonati sono stati interamente utilizzati e non sono stati previsti stanziamenti per oneri di competenza dell'esercizio 2013.
.“Fondo oneri personale convenzionato” Nessun accantonamento & stato previsto per oneri di competenza 2013.

- “Fondo oneri personale universitario” € 67.648. Nel corsc dell’esercizio non é stato utilizzato alcun importe. La disponibilita
residua di €. 67.648 & destinata a fronteggiare eventuali ulteriori oneri derivanti dall'esecuzione dell’atto di transazione stipulato
tra questa Azienda e I'Universita degli Studi di Cagliari, di cut alla Deliberazione n. 1190 del 18.11.2010.

Per quanto riguarda il Fondo Rischi costituito a fronte di richieste per interessi moratari da parte di fornitori dell'Azienda relativi
a tardivo pagamento delle loro ragioni di credito, sono stati effettuati accantonamenti per € 1.000.000, stimati e rilevati su base
statistica. Il Fondo appare adeguato a fronteggiare le richieste dei fornitori.

Nella valutazione del fondo appaiono rispettati i principi generali di prudenza e competenza economica.

Il Collegio da atto, inoltre, che I'Azienda, nel rispetto del dettato del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, art. 9, comma 17, che
testualmente recita: “non si di luogo, senza possibilita di recupero, alle procedure contrattuali e negoziali relative al triennic
2010-2012 del personale di cui all’art.2, comma 2 e articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni”, non ha costituita nel proprio bilancio accantonamenti per {a copertura degli oneri derivanti dal rinnovo dei
contratti collettivi nazionali della dirigenza e del personale del comparto, nonché di quelli derivanti dal rinnovo degli AA.CCNN.
del personale convenzionato.

L'accantonamento delle somme per contributi previdenziali, & connesso all'emissione diruoli da parte dell'INPDAP; la somma
pitl rilevante attiene il personale in quiescenza, per piani di ammortamento conseguenti aliattribuzione di benefici economici
pensionistici successivi alla cessazione, per pensioni non ancora definite dal predetto Istituto.

Nella valutazione di tali fondi appaiono comunque rispettati | principi generali di prudenza e competenza gconomica.

Trattamento di fine rapporto

Fondo premi di operosita medici SUMAL

Rappresenta I'effattivo debito maturato verso i medici interessati in conformita alle norme e disposizioni contenute nelia

Convenzione Unica Nazionale che regalano la determinazione del premio di operosita dei medici SUMAL

TFR personale dinendente:

Rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti per i quall & previsto in conformita di legge e dei contratti di

lavoro vigenti.

Il Fondo premi operositd medici SUMAI esprime il debito per il trattamento di fine rapporta del personale medico specialistico
interno (SUMAI) in conformita di Legge e dei contratti di lavoro vigenti, per indennita maturate al 31.12.2013.
Non risulta costituito un fondo per trattamento fine rapporto personale dipendente.,
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Debiti
| debiti sono esposti al loro valore nominale.

| debiti risultano iscritti seconde il presumibile valore di estinzione, coincidente con il valore nominale, per un importo
complessivo di € 307.406.495.
Gli importi iscritti in bilancio comprendonae, oltre i debiti nei confronti dei soggetti privati e pubblici, anche i valori delle fatture
da ricevere, nonché (in diminuzione} i valori delle note di credito da ricevere di competenza dell'esercizio 2013 e di quelli
precedenti.
Queste ultime attengono principalmente aqgli erogatori privati di servizi sanitari che hanno effettuato prestazioni a favore degli
assistiti in eccedenza rispetto ai tetti di spesa determinati per Fanno 2013 e precedenti, con apposite Deliberazioni della Giunta
Regionale. Tali prestazioni nan sono rimbarsabili per cui sono da considerarsi illegittime le richieste di pagamento avanzate e
fatturate all'Azienda. '
i Collegio, a tal proposito, invita 'Azienda a porre in essere tutte le iniziative atte a risolvere la situazione, vista anche I'entita di
tale voce che ammonta a €. 19.127.175,45.
. “Debiti verso banche: mutui”; €. 11.069.427, relativi al residuo debito per un mutuo decennale acceso con Flstituto Tesoriere il
29 settembre 2011, per la copertura degli oneri derivanti dall’accordo di revisione del contratto di concessione, costruzione e di
gestione dei lavori di ampliamento e innovazioni tecnologiche dei PP.OO. Microcitemico e Businco.
. “Debiti verso Stato e RAS”: €. 87.019.806, sono composti principalmente da debiti nei confronti della Regione Sardegna per
anticipi di contributi per investimenti in corso di realizzazione, di cui siriporta il dettaglio in apposito prospetto della nota
integrativa.

 -"Debiti verso Comuni® €. 855.551, sono i debiti del’Azienda nei confranti degli Enti Locali per utenze e tributi,
- “Debiti verso aziende sanitarie pubbliche” € 4667 473, sono composti dai diversi debiti nei confronti delle aziende sanitarie e
ospedaliere regionali ed extra-regionali per prestazioni sanitarie, nonché dai debiti nei canfrenti deli’Azienda Ospedaliera Brotzu
e quella Ospedaliero Universitaria di Cagiari.
- “Debiti verso fornitori” € 150.140.952, fermo restando quanto detto poco sopra con riferimento alle note credito da ricevere,
nella Nota Integrativa & esposta una tabella con il dettaglio di detta voce,
« Debiti Tributari

| debiti tributari, di cui alla voce de! passivo D8), per €.9.522.379, comprendono
o IVA a debito CEE dicembre 2013 €. 680;

o Ritenute IRPEF competenza 2013 €. 8.410.577;
o Debito IRES 2013 €. 259.122;
o Debito IRAP 2013 €. £52.000.

il Collegio prende atto che I'Azienda, in attuazione della Circolare dell’/Agenzia delle Entrate n. 78/E del 3.10.2002, circa il fatto
che le aziende sanitarie non possanao considerarsi enti ospedatieri, anche per I'anno in esame, ha calcolato 'IRES senza
I'applicazione delfa riduzione dellaliquota ordinaria al 30% di cui allart. 6 del D.P.R. n. 601/1973.

- Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

Tale voce, pari a € 13.391.305, comprende i debiti per contributi previdenziali e assistenziali relativi alle competenze del
personale corrisposte nel rmese di dicembre.

« Altri debiti

Gli “Altri debiti”, iscritti complessivamente per €. 30.739.303, non hanno necessita di particolari spiegazioni trattandosi di debiti
scaturenti daliordinaria gestione, riguardanti prevalentemente i rapporti con i dipendenti del’Azienda, Non ci sono, inoltre, se si
esclude il mutuo e il debito verso Ia Ras per anticipo contributi, debiti con scadenze superioria 5 anni.

li Collegio dichfara che & stata attivata la cosiddetta "circolarizzazione” dei debiti at 31.12.2013 diimporto superiore al milione di
euro, volta a verificare la corrispondenza nel dettaglio tra i debiti iscritti nella contability aziendale con quelli risultanti dalla
contabilita dei principali fornitori dell’Azienda. Da tale percorso, attivato gia da alcuni anni, emergono risultanze valutate
sempre pil soddisfacenti. Peraltro, I'Azienda dichiara che un‘attivita di raffronto degli estratti conto dei fornitori con le risultanze
contahbili aziendali viene svolta costantemente, pertante le attivita di verifica nel corso del 2013 hanne riguardato
indistintamente molti dei fornitori dell'Azienda.

Con riferimento ai debiti scaduti e alle motivazioni del ritardo nei pagamenti, il Collegio da atto che nel corso del 2013,
essenzialmente a causa del miglioramento dei flussi finanziari provenienti dalla Regione, | tempi medi di pagamento dei debiti
verso i fornitori si sono ridotti, risultando pari a 85 giorni. Cid ha determinato una riduzione dello stock dej debiti verso fornitori
al 31/12/2013 { £.150.140.952), rispetto a quelli al 31/12/2012 (€. 163.555.164), che, in valore assoluto, & pari a €. 13.414.212.

il Callegio inoltre prende atto di quanto '‘Azienda dichiara circa le attivita svolte ai fini della ottimizzazione dei processi interni di
liquidazione delle fatture, allo scopo di garantire, in presenza delle necessarie disponibilita di cassa, il rispetto dei termini
contrattuali di pagamento.
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Ratei e risconti passivi

Riguardano costi di competenza dell'esercizio, esigibili in esercizi successivi e proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio,
di competenza di esercizi successivi.

Riguardano quote di componenti negativi di redditi comuni a due o pit esercizi e appaiono determinati in funzione della
competenza temporale secondo i criteri stabiliti dall'art. 2424-bis del Cadice Civile.

Nella voce E) del passivo risultano iscritti esclusivamente risconti passivi per €. 142.928.476, relativi, per €. 18.560.153, a
contributi finalizzati RAS, e, per €. 124.368.323, a contributi per investimenti assegnati e non utilizzati, i cui dettagli sone
riportati in nota integrativa.

Conti d'ordine 5|

In calce allo stato patrimoniale risultano gli impegni, le garanzie prestate, le merci presso terzi nonché gli altri conti d'ordine.

Canoni leasing ancora da pagare € 665.087,00

Depositi cauzionali

Beni in comodato €2.019.757,00
Altri conti d’ardine € 457.461,00
TOTALE €3.142.305,00

Tra i conti d'ordine risultano iscritti i valori connessi ai beni di proprieta dell’'Universita degli Studi di Cagliari, utilizzati presso |2
Cliniche e gli Istituti Universitari ubicati nef Presidi Ospedalieri. Inoltre sono statirilevati i beni di proprieta dell'Azienda
consegnati alle ditte DEMI e CO.LIS., in applicazione del contratto d’appalto del servizio dilavanolo. Tra i conti d'ordine & stata
inoltre inserito importo dei canoni ancora dovuti al 31.12.2013 per contratti di locazione finanziaria stipulati per I'acquisizione
di ambulanze e veicoli per trasporto disabili.

VALORE DELLA PRODUZIONE

Alla voce Contributi in conto esercizio da Regione per Fondo sanitario regionale & riportata I'assegnazione per Fondo sanitario
regionale disposta dalla Giunta Regionale con DGR n. 9/10 del 05/03/2014, comprensiva della quota per la valorizzazione
dell'appropriatezza e della adeguatezza organizzativa ed economico gestionale, pari a €. 10.819.917,

Tra gli Altri ricavi e proventi sono ricompresi ricavi per contributi in conto esercizio a destinazione vincolata, per €. 20.075.358, il
cui dettaglio & riportato in nota integrativa.
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COSTI DELLA PRODUZIONE

Costo del personale

Personale ruolo sanitarie € 228.892.470,00
Dirigenza €130.702.762,00
Comparto €98.189.708,00
Personale ruoclo professionale € 954.026,00.
Dirigenza € 703.964,0;
Comparto € 250.062,00
Personale ruolo tecnico € 24.201.194,00
Dirigenza € 164.888,00
Comparto € 24,036.306,00
Personale rualo amministrativo £€16.150.784,C00
Dirigenza €1.130559,00
Comparto €15.020.225,00
Totale generale €270.198,474,00

- Evidenziare eventuali problematiche come ad esempio llincidenza degli accantonamenti per ferie non godute e Findividuazione dei
correttivi per la riduzione def fenomeno:

Non sono stati rilevati accantonamenti per ferie non godute. Il Collegio da atto che 'Azienda ha dichiarato di aver osservato [e
disposizioni legistative introdotte dal D.L.95/2012 conv.in legge 135/2012, che vieta |a liquidazione di ferie non godute. Sulla
tematica & successivamente intervenuto il Ministero dell’Economia e Finanze che, ha consentito una parziale deroga al divieto
di monetizzazione solo nelle ipotesi in cui la mancata fruizione sia stata determinata da cessazioni di servizio conseguenti a
periodi di malattia, dispensa per servizio, inidoneita assoluta e permanente o decessi. Gli oneri sostenuti dall'Azienda si
riferiscono pertanto a tali situazioni eccezionali, riferite a 5 dipendenti. Il Servizio Personale dell'Azienda ha emanato la
circolare n. 23876 del 01/08/2012, richiamando tutto il personale al rispetto delle prescrizioni legislative sull'argomento.

- Variazione quantitativa del personale in servizio, indicando le eventuali modifiche della pianta organica a sequito anche di
procedure concorsualiinterne stabilite da contratto:

{'Azienda ha dichiarato quanto segue:

1. Personale a tempo indeterminato.

Le assunzioni a tempo indeterminato sono state n. 136 totali, nelio specifico: n. 95 unita di personale sanitario e n. 3% unita di
personale non sanitario,

Le assunzioni a tempo indeterminato hanne comungue riguardato in maggioranza personale sanitario del comparto e
personale medico, rispettivamente con 71% e 29% sul totale assunzioni . In riferimento al personale non sanitario, ! maggior
numero si riferisce al ruolo tecnico, profilo di operatore sacio sanitario.

Riguardo alla modalita di reclutamento il 57% delle assunzioni sono state fatte attraverso procedure di mobilita, come peraltro
previsto dalle direttive regionali in materia ( D.G.R. 24/43 del 27/06/2013); rileva f'ingresso del personale del cessato INRCA, 33
unita, e il trasferimento della Centrale Operativa del 118 alla ASL 8 di Cagliari, per 6 unita.
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Le predette assunzioni sono avvenute nel rispetto degli atti programmatici e a seguito di alcune modifiche alla dctazione
organica, mediante trasformazione di posti vacanti gia esistenti { delibera n.1414 08/08/2013) o attribuzione di posti da parte
della R.A.S (delibera 1776 del 21/12/2012 per INRCA e 1770 del 03/10/2013 C.0. 118).

Le cessazioni di personale, per 88 unit, sono dovute principalmente a pensionamenti.

Non sono state effettuate procedurali concorsuali interne, né variazioni di datazieni arganiche a tal fine.

2. Personale a tempo determinato (contratti di lavoro subordinato).

Nef corso del 2013 sono state effettuate assunzioni di personale a tempo determinato per un totale medio mensile di n. 337
unita . In questo caso la quasi totalita delle assunzioni ha riguardato personale sanitario e medico ed in minor percentuale
Yoperatore socio sanitario, ruolo tecnico. | reclutamenti in generale si sono resi necessari per garantire livelli adeguati di
assistenza; si segnala che, fatta eccezione per un numero ridotto di assunzioni per sostituzione di personale assente con diritto
alla conservazione del posto (in media 17 al mese), la maggior parte si & resa necessaria per supplire a carenze di organico nelle
more dell’espletamento delle procedure concorsuali.

Inlinea di massima, quindi, la maggior parte delle assunzioni a tempo determinato sono destinate a convertirsi in assunzioni a
tempo indeterminato e pertanto garantire la parziale sostituzione del turn-over .

3. Altro personale con contratto di natura “flessibile”

3.1 Lavoratori in somministrazione.

Sirileva una riduzione del 31% rispetto allannc precedente del personale somministrato che alla data del 31.12.2013 & paria77
unita/uomo .

Il personale appartiene ai soli profili del comparto, non essendo consentito il reclutamento di dirigenti tramite tale forma
contrattuale.

Il maggior numero di unita riguarda il personale armministrativo inserito negli uffici ticket dei PP.OQ, nelle more dei processi di
esternalizzazione avviati, mentre le aktre professionalita del ruolo tecnico e sanitario sono state richieste esclusivamente perle
difficolta di reperimento mediante contratti di lavoro subardinato, da destinarsi alle aree ospedaliere periferiche di Isili e
Muravera.

Si éricorso all'attivazione di contratti di somministrazione anche per acquisire in via d’urgenza il personale destinato al Piano di
eradicazione della Peste Suina Africana in esecuzione della deliberazione aziendale n.1222 del 30/08/2012, anticipando le spese
per conto della Regione Sardegna, per it periodo settembre 2012 - marzo 2014,

3.2 Lavoratori autonomi.
Le figure appartengono essenzialmente all'area medica, sanitaria e tecnica (ingegneri, informatici, assistenti sanitari)
Sisottolinea come tutti i contratti attivati rispondono all'esigenza di realizzare specifici programmi o progetti extra istituzionali,
comunque conformi alle funzioni e agli interessi dell’Azienda, che non possono essere realizzati allinterno, poiché il personale ¢
non éin possesso delie competenze specifiche utili per conseguire gli obiettivi propri degli incarichi e quindi privi dei requisiti
richiesti (es. mediatore culturale per Centro trapianti di midollo osseo) in termini di conoscenze tecniche ed esperienze
sviluppate, o poiché pienamente utilizzati dalle strutture di competenza ed essenziali per I'assolvimento deille funzioni
istituzionali svolte.
Gliincarichi di collaborazione (c.d. “contratti atipici ” e cio& c0.co.co., co.co.pro. e libero-professionali), allinterno detla ASL di
Cagliari, sono stati conferiti tramite le procedure pubbliche previste dall'art, 7, comma 6, del d.igs n. 165 /2001 e rispetto dei
parametri ivi previsti e recepiti nel Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 760 del 23.06.2009.
IIricorso al lavoro autonomo con finanziamente a carico del bilancio risulta estremamente ridotto, con riferimento a soli 4
progetti su 26.

- Rappresentare a seguito di carenza di personale il costo che si & dovuto sostenere per ricorrere a consulenze o esternalizzazione del
servizio:

Riguardo al ricorso a consulenze ed esternalizzazioni i'Azienda dichiara quanto seque.

Con deliberazione n. 656 del 16/06/13 é stata affidato alla ditta 1SSOS Servizi S.rJ. un contratto diformazione e consulenza in
relazione all'adeguamento della disciplina e procedure aziendali in materia di ALPI, rispetto alfe novita introdotte dal c.d.
Decreto Balduzzi.

Il supporto consulenziale si & reso necessario in quanto I'Azienda, al momento delllincarico, non aveva un ufficia ALPI strutturato
e quindi necessitava di formare e sviluppare la necessarie competenze interne. Il supporto & stato altresi necessario per formare
tutti i medici interessati all'ALP! (alcune centinaia) rispetto alle nuove norme e procedure.

Infine, & stato dato supporto per il censimento degli spazi nelle numerose strutture ospedaliere e territoriali presenti in azienda.
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- Ingiustificata monetizzazione di ferie non godute per inerzia dell' Amministrazione:

Non si & riscontrata una ingiustificata monetizzazione di ferie non godute. Al riguardo 'Azienda dichiara di osservare le
disposizioni legislative introdotte dal D.L. 95/2012 conv.in legge 135/2012 che vieta la liquidazione di ferie non godute. Sulla
tematica & successivamente intervenuto il Ministero dell'Economia e Finanze che, ha consentito una parziale deroga al divieto
di monetizzazione solo nelle ipotesi in cui la mancata fruizione sia stata determinata da cessazioni di servizio conseguenti a
periodi di malattia, dispensa per servizio, inidonsita assoluta e permanente o decessi. Gli oneri che si sostengona si riferiscono
pertanto a tali situazioni di eccezionalita, Inoltre 'Azienda ha emanato la circolare n. 23876 del 01/08/2012 , per garantire il
rispetto delle prescrizioni legislative in argomento.

- Ritardato versamento di contributi assistenziali e previdenziali:

Non si sono riscontrati ritardati versamenti di contributi assistenziali e previdenziali

- Corresponsione di ore di straordinario in eccedenza ailimiti dilegge o di contratto:

L'Azienda, premesso che i fondi peri trattamenti accessori per le condizicni di lavero anno 2013 sono stati determinati in via
provvisoria, con deliberazionin. 1249, n.1250 per V'area della dirigenza SPTA & Medico-Veterinaria e n. 1251 del 08/07/2013 per
il personale det comparto, e consolidati in via definitiva, con delibere nn.562, 563, 564 del 8/05/20104, dichiara che element] di
eriticita sono presenti sclo con riferimento al fondo per il personale def comparto. Pertanto, al fine di contenerne 'utilizzo, &
stato intradotta una forma di regolamentazione concordata in sede di contrattazione decentrata con le 00,55, aziendali di
categoria, recepita con atto deliberativo n. 1163 del 26/06/2013, che ha consentito assegnazione di un monte-ore annuale ai
Presidi Ospedalieri /Servizi /Strutture . Cid ha rappresentato una efficace forma di limitazione all'uso dell'istituto e al rispetto del
pagamento delle competenze nell'ambito del fonde disponibile.

- Avvenuto inserimento degli oneri contrattuali refativi al rinnovo del contratto defla dirigenza e del comparto:

Non sono stati rilevati oneri relativi al rinnove del contratto delia dirigenza e del comparto

- Altre praoblematiche:

Mobilita passiva

Importo

Nel bilancio dell'Azienda non risuttano rilevati i dati della mobilita attiva e passiva, sia intra che extra regione, in quanto la stessa
& gestita a livello regionale: le assegnazioni del Fondo sanitario regionale sono percid disposte e contabilizzate al netto della
mobilita.

Farmaceutica

Il costo per la farmaceutica, pariad € 101.584.559,00  cherisulta essere in linea

con il dato regionale nonché nazionale, mostra un decremento rispetto all’esercizio precedente.

Sono state istituite misure di contenimento della spesa, quali istituzione ticket regionale

Il dato sopra riportato riguarda la spesa farmaceutica convenzionata del 2013. che & diminuita rispetto al 2012 del¥'8,40%.

Non é stato istituito ticket regicnale.

E' stata realizzata in maniera sistematica e non casuale una attivitd di controllo tesa ad accertare il rispetto della

normativa in materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci.
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Convenzioni esterne

Importo €116.126.242,00

L'importc sopra riportato riguarda i costi per assistenza ospedaliera convenzionata (€. 75.233.121) e per assistenza specialistica
convenzionata esterna (€, 40,893,121, compresi gli oneri previdenziali), che complessivamente considerati risultano in
decremento, rispetto al 2012, per €. 881.421, in valore assoluto. Le misure di contenimento della spesa attuate discendono dallfe
disposizioni dell'articolo 15 comma 14 del Decreto Legge 6 luglio 2012 n, 95 convertito con legge 135 del 7 agosto 2012, cui
sono sequite fe Deliberazioni della Giunta Regionale di definizione dei tetti di spesa:la DGR n. 49/4 del 17/12/2012 “Revisione
contratti per I'acquisto di prestazioni sanitarie da soggetti privati accreditati per I'assistenza specialistica ambulatoriale e per
I'assistenza ospedaliera, ai sensi del D.L, n. 95 del 6 luglio 2012 convertito in L. 7 agosto 2012, n. 135", ha disposteia riduzione
del tetto di spesa gia per I'anno 2012 dell’1,17%. Gli erogatori privati hanno perd proposto ricorso alla rimodulazione retroattiva
dei tetti e il TAR Sardegna con sentenza det 15.01.2014 ha parzialmente accolto il ricorso, disponendo Fannullamento della
deliberazione nella parte in cui non prevede che la decurtazione dell’1,17% si applichi solo alle prestazioni erogate dopo il 7
luglio 2012. Dovranno quindi essere corrisposte e ulteriori somme che derivano dall'applicazione della sentenza, relative alle
prestazioni erogate prima dell'8 luglio 2012,

La ASL dichiara di non aver liguidato importi superiori a quanto definito nelle deliberazioni di Giunta Regionale e negli accordi
iniziali sottoscritti tra I'Azienda e i centri convanzionati.

Altri costi per acquisti di beni e servizi

Importo €410.920.579,00

L'importo & dato dalla sommatoria dei costi per acquisti di beni e servizi rilevati in bilancio, decurtati i costi per farmaceutica e
convenziani esterne sopra citati,

Ammortamento immobilizzazioni

importo {A+B) € 10.091.554,00
Immateriali (A) € 625.185,00
Materiali (B} € 9.466.369,00

Eventuali annotazioni

Il Coltegio da atto che I'Azienda ha correttamente iscritto per competenza la quota di ammortamento 2013 sugli immobili
acquisiti prima del 1998. In ossequio alla normativa vigente, pur trattandosi di fabbricati ultratrentennali, trasferiti dalle cessate
UU.SS.LL in condizioni di obsolescenza, gli stessi sono stati iscritti in bilancio al valore catastale fiscalmente rivafutato, giacché,
per loro natura, incidono sul risultato economico dell'esercizio e concorrono alla formazione del reddito attraverso la
ripartizione pluriennale del costo patrimonializzato.

Le aliquote di ammoertamento applicate, rispecchiano quelte previste dal D.M. 31.12.1988 di rilevanza fiscale. Al riguardo, il
Collegio ritiene che dette aliquote non divergano da quelle di natura civilistica, aventi riguardo anche alia residua possibilita di
utilizzo dei beni di riferimento. Non sono stati calcolati ammortamenti anticipati.

Proventi e oneri finanziari
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Proventi €24.945,00
Cneri € 762.367,00
TOTALE €-737422,00

Eventuali annotazioni

in confarmita all’art. 19 della L.R. 10/1997, che testualmente recita:” tra i costi d'esercizio & ricompreso il costo figurativo de!
capitale proprio dell'azienda calcolato al tasso ufficiale di sconto medio di periodo applicato al valore del capitale netto
aziendale all'inizio del periodo stesso ed agli apporti successivi”, risultano iscritti tra gli oneri finanziari del Conto Economico gli
interessi di computo {pari ad €. 432,618}, ottenuti dalapplicazione del tasso ufficiale di sconto medio deltesercizio 2013, pari
allo 0,508% al capitale natto aziendale alf’inizio del periodo considerato ed ai successivi apporti dell'anno. Questi interessi sono
stati allocati in una riserva del patrimonio netto, tra le Riserve diverse.

Rettifiche di valore di attivita finanziarie

Rivalutazioni

Svalutazioni

TOTALE €0,00

Eventuali annotazioni

Non sona state rilevate rettifiche di valore di attivita finanziarie

Proventi e oneri straordinari

Proventi € 10.566.145,00
Oneri €12.154.343,00
TOTALE €-1.588.198,00

Eventuali annotazioni

il Collegio, in ordine alliscrizione in bilancio delle sapravvenienze passive pari ad € 12.154.343, riscontra che |e stesse
riguardano, in prevalenza, costi di competenza di esercizi precedenti.

Pill precisamente, € 378.147 afferiscono a costi registrati nal 2012 e derivanti da fatture di anni precedenti di fornitori vari non
registrate nei rispettivi anni di competenza. Altra componente delle sopravvenienze passive, pari a €. 5.847.864 & riferita a costi,
per acquisti di servizi sanitari dagli erogatori privati, in parte coperti da apposito finanziamenta regionale rilevato a
sopravvenienza attiva. | costi del personale riferiti alla competenza di esercizi pregressi rilevati tra le sopravvenienze passive
ammontano a € 1.189.728.

Tra le altre sopravvenienze passive limporto pil rilevante, pari a €. 1,280,009, riguarda un accantonamento al fondo "Altri rischi
e oneri®, resosi necessario per far fronte agli eventuali oneri derivanti dall’accordo transattivo con il Comune di Cagliari,
relativamente alla convenzione a suo tempo stipulata per l'utilizzo della rete civica in fibra ottica, mentre €. 1,062,935 sono
relativi a spese lagali di competenza di anni precedenti il 2011, in cui non si era provveduto a costituire un apposito fondo rischi.
- Insussistenze passive

Il Coliegio rileva che, le insussistenze passive pari a € 1.187.135, sono riconducibili in parte a crediti vari e fatture da emettere
rilevati in esercizi precedenti, in realta inesistenti, mentre Iimporto pil rilevante, pari a €.800.661, & stato registrato a seguito
delle ricognizioni straordinarie sul patrimonio mobiliare e immobiliare, effettuate nel corso dell'anno.

- Sopravvenienze e insussistenze attive

Le sopravvenienze attive, cosi come rilevate dal Collegio, sono pari ad €. 2.554.578, Le voci principali sono relative, per €.
5.340.812, a finanziamenti, contributi e rimborsi RAS, €. 1.197.452 a ricavi per prestazioni erogate in anni precedenti e non

Bilancio di esercizio Pagina 16



AzZienda U.5.L. n. 8 - Gagliari - Libro Verbali del Collegio Sindacale - C. F. P. IVA 02261430926 N° 1106

T

rilevate in cantabilitd, €. 862.038 a note di credito emesse dai fornitori e erogatori privati di servizi sanitari, €. 809.977 rilevate a
sequito del riordino del patrimonio mobiliare e immabiliare aziendale e delle ulteriori verifiche effettuate sul registro cespiti, €
801.285 a rettifiche di costi e ricavi rilevati in esercizi precedenti. Le insussistenze attive, pari a € 1.009.067 conseguono
essenzialmente alla accertata insussistenza di aneri, spese e passivita di esercizi precedenti. Le minusvalenze sono refative a
dismissioni di beni.

Imposte sul reddito
Le impaoste sul reddito iscritte in bilancio sono contabilizzate per competenza e song refative a:

Il Coliegio rileva che le impaoste sul reddito di competenza dell’esercizio risultano iscritte alla voce E19 per un ammentare pari €.
6.422.508, di cUi €. 6.163.386 per VIRAP ed €. 259.122 per V'IRES.

L'Azienda ha proceduto, per il 2013, al calcolo delllRAP secondo il metodo retributivo con applicazione dell’aliquota del 2,55%
{sulla base dell'art.2 LR n.12 del 23.05.2013, che ha disposto |'abbattimento det 70 % dell'aliquota, con decorrenza 1 gennaio
2013) sulfammontare dei redditi determinati ai fini previdenziali e, in particolare, sui redditi di lavoro dipendente, sui redditi
assimilati a quelli di lavoro dipendente, sui redditi di lavero autonomeo non esercitato abitualmente e sui redditi per lavoro
interinale.

LiRES viene determinata sia sull’attivith commerciale, sia sull’attivita istituzionale. Con riferimento all'lRES sulf’attivita
commerciale, i dati di riferimento sona riportati nella dichiarazione UNICO - Enti Pubblici, Quadre RC: dalla sommatoria dei
ricavi/costi individuati per 'attivith commerciale si evidenzia una perdita. Per quanto concerne I'IRES sull'attivita istituzionale, Ia
stessa & calcolata sul reddito dei terreni e dei fabbricati.

Il debito diimposta & esposto, al netta degli acconti versati e delle ritenute subite, nella voce debiti tributari.

L.RAP. €6.163.386,00

LR.ES. €259,122,00

Principio di competenza

Il Collegio, sulla base di un controllo a campione delle fatture e dei documenti di spesa, ha effettuato la verifica della corretta
applicazione del principio di competenza con particolare attenzione a quei documenti pervenuti in Azienda in momenti
successivi al 31 dicembre, ma riferiti a costi del periodo in oggetto.

L'Azienda ha proceduto alla rilevazione delle note di credito da ricevere a storno dei costirilevati all'atto delia registrazione delle
relative fatture e nel rispetto del principio di competenza economica.

Attivita amministrativo contabile

]| Collegio attesta che nel corsa dell’anno sono state regolarmente eseguite [e verifiche periodiche disposte dall’art. 2403 del
codice civile, durante le quali si & potuto verificare il controtlo sulla corretta

tenuta della contabilits, del libro giornale, del libro inventari e dei registri previsti dalla normativa fiscale.
Nel corso delle verifiche si & proceduto ad accertare il rispetto degli accordi contrattuali con llstituto tesoriere, al controllo dei

valori di cassa economale, al controllo delle riscossioni tramite i servizi CUP, al controllo sulle altre gestioni di fondi ed degli altri
valori posseduti dall'Azienda, come anche si & potuto verificare il

corretto e tempestivo adempimento dei versamenti deile ritenute e delle altre

somme dovute all'Erario, dei contributi dovuti ad Enti previdenziali e la corretta/avvenuta

presentazione ditutte le dichiarazionifiscali.

Il Collegio ha riscontrato che nel corse dell'anno si & provveduto, alle scadenze stabilite, alla trasmissione dei modalli

{CE/SPICP/LA)
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Sulia base dei controlli svolti &

sempre emersa una sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e la situazione contabile, né sono state nscontrate
violazioni degli adempimenti civilistici, fiscali, previdenziali e delle norme regionali e nazionali in genere,
Il Collegio, sia net corse dellanno, in riferimento al'’attivita amministrativo contabile dell’Azienda, sia sul bilancio, inteso come
espressione finale in termini di risultanze contabili dell’attivita espletata, ha effettuato i controlli necessari per addivenire ad un
giudizio finale.

Nel corso delle verifiche periodiche effettuate dal Collegio sono state formulate osservazioni i cui contenuti pil significativi
vengona qui di seguito riportati:

Categoria Tipologia

Oss:

Contenziosao |egale

Contenziosc concernente al personale € 1.150.000,00

Contenzioso nei confronti delle strutture private accreditate

Accreditate

Altro contenzioso € 3.337.980,00

i cui riflessi sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico possano

essere ragionevolmente stimati alla data odierna e in merito si rileva:

| dati riportati sono riferiti allimporto degli accantonamenti dell’anno che rappresentano la stima dei rischi potenziali derivanti
dalle cause insorte nell'anno.
It Callegio

- informa di aver ricevuto eventuali denunce (indicandofe) e di aver svolto in merito le opportune indagini, rilevando
guanto segue:

- Informa che nel corso dell'anno |'Azienda non é stata oggetto di verifica amministrativo-contabile a cura di
un dirigente dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica.
- Visti i risultati delle verifiche esequite e tenuto conto delle considerazioni e raccomandazioni esposte, attesta

la corrispondenza del hilancio d'esercizio alle risultanze contabili e la conformita dei criteri di valutazione del
Patrimonio a quelli previsti dal codice civile e dalle altre disposizioni di legge, fatto salvo quanto diversamente disposto

dal D. Lgs. n. 118/20171.

Il Collegio ritiene di esprimere un parere favorevole al documento contabile esaminato.

Osservazioni
Si evidenzia che la percentuale di incremento dell'utile rispetto al precedente esercizic non & stata indicata in quanto

lincremento percentuale & di importo cosi rilevante che il format ministeriale non ne consente linserimento.
H risultato positivo evidenzia la "buona amministrazione® del gruppo dirigente, che se pure con una sostanziale riduzione del
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valore della produzione ha posto in essere una serie di interventi voiti a contenere la spesa sempre nel rispetto delle prescrizioni
dilegge. Va inoitre evidenziato che il risultato positive & altresi influenzato dalla diminuzione del carico fiscale determinato J2'1a

riduzione dell'lrap prevista nella finanziaria regionale del 2013.
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