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Oggetto:

Del 2% grn 10%)

Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro: Transazione giudiziale tra Azienda ASL 8 di
Cagliari/dott. G.C./dott. A.P.M.

It Direttore Amministrativo
certifica

la deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sullAlbe Pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a
disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

coadiuvato dal

Il Direttore Generale

Direttore Amministrativo: Dott. Sergio Salis

Direttore Sanitario:

Dett. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSQ

CHE

CHE

ATTESO

ATTESO

PRESC ATTO

VISTA

RITIENE

CON

che, con delibera n. 470, il Commissario Stracrdinario di questa Azienda disponeva di
rimuovere il dott. G.C. dallincarico di Responsabile della Struttura complessa di
Ginecologia Oncologica delOspedale Businco di Cagliari sui presupposto che |l
medesimo non fosse in possesso dei requisiti prescritti per partecipare alla seiezione:

avverso la suddetta deliberazione il dott. G.C. proponeva ricorso ex art, 700 cpc per
chiedere il reintegro nell'incarico primariale;

il Tribunale di Cagliari con ordinanza n. 42/2010 rigettava il suindicato ricorso, poi
accolto, con successiva ordinanza n. 16/2010, a seguito di reclamo proposta
dallinteressato e che dichiarava inefficace la delibera di rimozione dall'incarico
disponendo il reintegro in servizio del dott. G.C.."

che con ricorso n. 910/2012 il dott. G.C. impugnava, nanti il TAR Sardegna, la
deliberazione n. 1273/2012 e |a delibera n. 566/2013 con la quale si conferiva al dott.
AM. l'incarico quiquennale di Responsabile della Struttura Complessa di Ginecologia del
P.O. Businco e della quale chiedeva lannullamento dellatto di nomina della
Commissione per la medesima selezione pubblica;

che nel frattempo il contratto di lavoro guiquennale a tempo determinata, stipulato da
questa Azienda con il ricorrente in narrativa, andava a scadere in data 13.1 1.2012;

che le parti hanno deciso di conciliare tutte le vertenze in atto rinunciando alle reciproche
pretese e addivenendo ad un accordg transattivo a seguito del quale questa Azienda
riconosce al doft. G.C. un indennizzo forfettario onnicomprensivo di € 18.500,00= nonche
la corresponsione dellimporto di € 3.500,00= quale contributo per le spese legali
sostenute nei giudizi di cui in premessa: i dott. G.C. dichiara di rinunziare al ricorso ed ai
motivi aggiunti, agli atti ed all’azicne promossi nei confronti di questa Amministrazione;

la transazione giudiziale predisposta dalle parti alludienza del 20.12.2013, nanti il
Tribunate di Cagliari - Sezione Lavoro, che si allega alla presente deliberazione per fame
parte integrante e sostanziale:

alla luce di quanto sopra esposto di dover liquidare in favore del predetto legale gii
importi su indicati:

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
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Per i motivi esposti in premessa:

di liquidare, in favore del dott. G.C., limporto annicomprensivo di € 22.000,00= a seguito di transazione
giudiziale intervenuta tra le parti dott..G.C. e Azienda ASL & di Cagliari, nanti # Tribunale di Caglian -
Sezione Lavoro, alfudienza det 20.12.2013;

di accreditare detto importo su c.c. bancario intestato al dott. G.C.:

la spesa gravera sul bifancio d'esercizio 2014 della ASL alla voce di costo: spese per liti, arbitraggi, codice
conto 0514031101;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai serrsihdellart. 29, comma 2 LR n. 10/20086.

[\ i Direttor nitario
Dott. U orelli

H Diretfore| Generale
Dott. E “iT one
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