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OGGETTO: Adozione regolamento per 1a disciplina dell'utitizzo degli strumenti informatici aziendali.

I! Direttore Amministrativo certifica:
La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale

pdé a disposizione per 1a consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: Dott. Serglo Salis

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Respensabile del Servizio Informatico

VISTO il "Codice in materia di protezione dei dati personal" di cui al D. Lgs. 196/2003 che disciplina la
protezione dei dati personali e l'adozione delle misure minime di sicurezza per il trattamento dei
dati;

CONSIDERATO quanto disposto dalle Linee guida della Delibera 13 del 1 marzo 2007 del Garante per |a protezione
dei dati personali (G.U. n. 58 del 10 marzp 2007},

VISTA la direttiva Direttiva n. 02/09 det 26/05/2009, "Utilizzo di Internet e della casella di posta elettronica
istituzionale sul luoge di kavora”, del Ministro per |la Pubblica Amministrazione e linnovazione, iesa a
fornire indicazioni al fine di facilitare il "proporzicnato” esercizio del potere di controllo da parte delle

Amrministrazioni e il corrette utilizzo degli strument! ICT da parte dei dipendenti;

CONSIDERAT! il D. Lgs. 518/92 sulla tutela giuridica del software & la Legge 248/2000 inerente le nuove norme di
tutela del diritto d'autore e dej capyright ;

DATO ATTO che PVAzienda Sanitaria Locale di Cagliari, ne! rispetto della normativa succitata intende
salvaguardare il buon funzionamento di fondamentali strumenti di lavaro quati linfrastruttura di rete
aziendale e i dispositivi informatici ad essa coliegati per la produtiivitd aziendale, nonché tutelarst

da possibili responsabilita derivanti dall'utilizzo deghi strumenti informatici di sua proprieta,

GONSIDERATO che la progressiva diffusione delle nuove tecnologie informatiche, ed in particolare il libero accessc
alla rete Intermet dagli elaborator aziendali, espone amministrazione a rischi di un coinvolgimento
sia patrimoniale che penale, creanda problem: alla sicurezza ed ailimmagine dellAmministrazione

stessa;

PREMESSC che I'utilizzo delle risorse informatiche e telematiche dellAmministrazione deve sempre ispirarsi al
principio della diligenza & correttezza, comportamenti che normalmente si adottano nellambito dei

un rapporto di lavoro;

RITENUTOQ necessario disciplinare l'utilizzo degh strument informatici e telematici aziendali attraverso una
regolamentazione interna, tesa ad evitare comportamenti inconsapeveli che possano innescare

prablemi ¢ minacce alla sicurezza nel trattamento dei dati, al correito funzicnamento degl strumenti;
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VISTO il "Regolamento per l'utilizzo degli strumenti informatici aziendali", leso a disciplinare le condizioni

per il corretto utilizzo degli strument informatici da parte dei dipendenti e collaboratori;

RITENUTO di adottare il suddetto Regolamento allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1. di adottare il "Regolamento per l'utilizzo degli strumenti infarmatici aziendali”, allegato al presente atto per
costituirne parte integrante ¢ sostanziale;

2. di demandare al Servizio Sisterni Informativi e Tecnalogie Informatiche le attivita di controllo e verifica circa
la corretta applicazione del sopracitate Regolamento, ed evidenziare qualsiasi utilizzo illecito o irregolare
dellinfrastruttura di rete a degli strumenti informatici assegnatli da parte del personale aziendale:

3. di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delflgiene e Sanila e dellAssistenza
Sociale, ai sensi del'art.29, comma 2, della L.R. n.10/2006 come meodificato dall'art. 3 della L.R. n.21/2012.

.

Il Direttord Generale

Dott. Emili SiW




