_:P ASLCagliari

Deliberazione n. 502
aer 10 APR 201

OGGETTO: Presa d’atto rinnovo Convenzione con il Fondo Integrativo Sanitario per i dipendenti
del gruppo ENEL (FISDE) per la consulenza professionale di psicologia per I'anno
2014.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull”Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso ghi uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo:  Dr. Sergio Salis
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile della 8.S.D. Affari Generali il quale:

PREMESSO che, con nota prot. 110/2014 del 28.01.2014, il FISDE - Fondo Integrativo
Sanitario per i dipendenti del gruppo ENEL, ha chiesto il rinnovo della
convenzione per Panno 2014, al fine di  usufruire della consulenza
professionale di psicologia, nell’ambito delle attivita promosse a favore dei
disabili e delle persone in situazione di emergenza sociale assistite dal Fondo
stesso, nell’area territoriale della Sardegna;

ACQUISITO tl parere favorevole del Dircttore Sanitario Aziendale, con nota prot. n. 8927
del 5.03.2014,

VISTA la convenzione tra questa Azienda Sanitaria ed il FISDE - Fondo Integrativo
Sanitario per i dipendenti del gruppo ENEL, allegata al presente atto, per
formame parte integrante e sostanziale, stipulata in data 25.03.2014, al fine dj
rinnovare anche per ’anno 2014 gli accordi in essere;

CON il parere favorevole dei Direttori Amuministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1. di prendere atte della convenzione stipulata in data 25.03.2014 con il  Fondo Integrativo
Sanitario per i dipendenti del gruppo ENEL (FISDE) per lo svolgimento di prestazioni di
consulenza professionale di  psicologia, anche per I'anno 2014, nell’ambito delle attivitd
promosse a favore dei disabili e delle persone in situazione di emergenza sociale assistite dal
Fondo stesso, nell’area territoriale della Sardegna;
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2. di allegare al presente atto deliberativo, la convenzione suddetta, per formame parte integrante e
sostanziale;

3. di dare mandato all’U.0.C Contabilitd ¢ Bilancio per 1 successivi  adempimenti derivanti
dall’adozione del presente atto ed effettuare la trattenuta IRAP nella misura di legge, sulla quota
del compenso spettante alla dipendente interessata.

IL DIRETTORH INISTRATIVO IL DIRETTOR ITARIO
(DOTT. SERGIG/HALIS) (DOTT. UG RELLI)

(\

IL DIRETT(JREf GENERALE
(DOTT. EM uqn) ST NE

1l Titolare Posizione Organizzativa: Dr.ssa M.C. M

11 Responsabile 5.5.). Affari Generali: Dr.ssa Marisa Udella



