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Diretlore Amministrativo

Alla Dr.ssa Patrizia Sollai
Responsabile del Servizio
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ARRIVATA

del Personale dell’ ASL8 di Cagliari

All’Ufticio Risk Management e sperimentazione clinica

dell"ASLE di Cagliari

OGGETTO: Lettera trasmissione documenti per richiesta di conferimento di incarichi
individuali con contratto di lavoro autonemo per progetto

Titolo progéikb:

Richiesta di attivazione per le procedure amministrative per
i"affidamento di due incarichi di collaborazione, della durata di 12
mesi, presso la Unitd Operativa di Ematologia e Centre Trapianti di
Midollo Osseo, per due medici ematologi con esperienza di trapianto di
cellule  staminali  emopoietiche  nell’ambito  del  progetto
Accreditamento all’ eccellenza JACIE del Centro Trapianti Al fine di
garantire il mantenimento dell’accreditamento JACIE

Responsabile del progetto:

Dr Emanuele Angelucci

A tal fine, si trasmette in allegato:
o Modulo per richiesta di conferimento di incarichi individuali con contrattg dij
lavoro autonomo per progetto

Dr Emanuele Angelucci

Lettera trasmissione documenti

Ufficio Qualita-Sperimentazioni cliniche P.O. A. Businco Tel. 070 6095316 Fax 060952065
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Al Dircttore Generale

Alla Direzione Sanitaria

Alla Direzione Amministrativa
Al Servizio del Personale

Al servizio di Risk Management

Oggetto: richiesta di conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo - Progetto denominato Richiesta di attivazione per le procedure amministrative
per l'affidamento di due incarichi di collaborazione, della durata di 12 mesi, presso la Unita
Operativa di Ematologia e Centro Trapianti di Midollo Osseo, per due medici ematolegi con
esperienza di trapianto di cellule staminali emopoietiche nell'ambito del progetto Accreditamento
all' eccellenza JACIE del Centro Trapianti Al fine di garantire il mantenimento dell’accreditamento
JACIE

Il softoscritto dott. Fmanuele Angelucci Responsabile della U.O. Ematologia e centro trapianti
Ospedale Oncologico di Riferimento Regionale “ A. Businco™ , in atiuazione di quanto previsto dal
Progetto denominato “Richiesta di attivazione per le procedure amministrative per Paffidamento di
due incarichi di collaborazione, della durata di 12 mesi, presso la Unita Operativa di Ematologia e
Centro Trapianti di Midollo Osseo, per due medici ematologi con esperienza di trapianto di cellule
staminali emopoietiche nell’ambito del progetto Accreditamento all’ eccellenza JACIFE del Centro
Trapianti Al fine di garantire il mantenimento del’accreditamento JACIE, approvato, unitamente al
prano finanziario, con Delibera aziendale n. PG/0067816 del 06.06.2014 (NP/16539 del 29.04.2014
Delibera Direttore sanitario), finanziato con fondi stanziati da _ F.DO Ematologia B e accreditati
presso la ASL Cagliari nel fondo identificato con chiave contabile , chiede che
venga attivata la procedura selettiva, in applicazione del “Regolamento per il conferimento incarichi
individuali con contratto di lavoro autonomo a norma dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.” approvato con deliberazionc n. 238 del 28.02.2014 per
Paffidamento del/i seguente/i incarico/incarichi individualefi-

N°® __2_ Qualifica professionale: __Medico Ematologo___
Durata in mesi: 12

Presso la Struttura/Servizio: U.Q Ematologia e CTMO Ospedale Oncologico " A. Businco”

H compenso lordo previsto & di € 25000 CIASCUNO. Tale compenso & da intendersi al lordo delle ritenute
fiscali e previdenziali e comprensivi degli oneri aziendali e comprensivi di IVA, se dovuta:

Modalita di liguidazione: )

X con cadenza mensile a seguitc di adeguata attestazione del regolare svolgimento delle prestazioni per il

periodo di riferimento:

*



_[.b ASLCagliari

Attivita - il/i sopra menzionato/i professionistafi sara/saranno prepostofi allo svolgimento delle seguenti
attivita da cui risulta I'elevata qualificazione della professionalita richiesta:

- - -®__ Una.votta.conseguito laccreditamento JACIE del Centro trapianti miglioramento costante di-
tutte le procedure, moduii e istruzioni operative dello standard JACIE

Attivita assistenziale clinica di trapianto sotto la guida dei sanitari esperti in trapianto di cellule

staminali emopoietiche (i tutor devono avere una esperienza di oftre 1000 trapianti allogenici

eseguiti)

® Aftivita assistenziale di supporto a procedure di trapianto particolarmente complesse in
modo che queste ultime possano essere costantemente esequite (trapianto da donatore non

correlato da banca di Midollg osseo, aploidentico, cordonale non correlato).

® Atlivita assistenziale connessa all’ utilizzazione di posti letto non dedicati per le iammissioni
post trapianto e per i donatori & mediante intensificazione dell’ attivitha di day Hospital/

ambuiatorio e di “home care”.

Obiettivi - I'incarico sara teso al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

Secondo it piano sanitario oncologico nazionale laccreditamento JACIE & indispensabile per ottenere il
rimborso delle procedure trapiantologiche eseguite (il CTMO della U.Q. Ematologia esegue regolarmente

95-60 trapianti/anno).

. Mantenimento accreditamento JACIE

. Miglicramento continue qualita centro trapianti

. Conseguimento certificazione 1SO 9000 delia UO ematologia

. Implementazione di tutte le SOP (oltre 100) strutturati dal Centro Trapianti e dalla U.0O. Ematologia

-———-nell.ambitc del-pragetto Accreditarnento-"dAGHE™
. Revisione annuale (sotto tutoraggio responsabile centro trapianti, Gestore qualita Dipartimento e

Direttore Dipartimento) dei protocolli ( SOP, 10 e Maduli).
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. Aumento attivita di trapianto a azzeramento lista di attesa per frapianto e diminuzione maobilita
passiva extraregionale mediante attivita assistenziale di supporto allattivita clinica particolarmente negli

ambiti di DH / ambulatorio e home care.

. Intensificazione comunicazione con i medici di base e Medici referenti dei pazienti trapiantati
.~ . Costante aggiomamento del registro EBMT - PROMISE indispensabile per accreditamento EBMT —

GITMO e CNT.

. Riduzione dei tempi di ricovero dei posti lette del centro trapianti connesso all'utilizzo di posti letto

non dedicati, delf'attivita di Day Hospitst trapianto logico e home care.

Utilizzando una delle sotto elencate tipelogie contrattuali:

contratto di collaborazione di natura coordinata e continuativa, in quanto lattivita &

caratterizzata, in particolare, dalla continuazione della prestazione con impegne costante a
favore dell’Azienda per tutta la durata del contratto e dal protratto inserimento
nellorganizzazione aziendale e connessione funzionale con l'organizzazione ed i fini
dell'Azienda;

X contratto di_prestazione d'opera libero professionale, in quanto la prestazione & svolta in maniera

totalmente autonoma senza vincoli di coordinamento e senza necessitd di  inserimento

nell'organizzazione aziendale;

contratto di natura occasionale, in quanto si tratta di una prestazione svolta in maniera saltuaria

& comunque per una durata non superiore a 30 giorni nell'anno solare ovvero, nelfambito dej

servizi di cura e assistenza alla persona, non superiore a 240 ore;
Requisiti specifici - 1/l professionista/i dovra/dovranno possedere:

Titolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in Ematologia

> Titolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in Ematologia

Nell'ambito della predetta procedura dovranno essere utilizzatj i sequenti criteri di scelta

T e ~¥ "qualificazione professiohale. Saranno particolariiente valitate frequenze di Centi Trapianti e di

istituti esteri ematologici di comprovata esperienza nella trapiantologia accreditata JACIE . massimo
20 punti

» Partecipazione attiva ad un programma di accreditamento JACIE. massimo 20 punti

&
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>

esperienze gia maturate nel settore di atiivita di riferimenta &, in particolare nel trapianto di cellule
staminali emopoietiche e nelle procedure di qualitd connesse alll accreditamento JACIE (dette
esperienze dovranno essere certificate da Direttori di programma con documentata esperienza di

oltre 1000 trapianti e stage formativi presso istituzioni estere di comprovata esperienza . massimo 20
punti

ulteriori elementi legati alla specificita dellattivita richiesta . massimo 10 punti
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ACCERTAMENTO DELLA OGGETTIVA ED ACCERTATA IMPOSSIBILITA
DI UTILIZZARE RISORSE INTERNE

Ai sensi dell'art. 3. Presupposti generali per il conferimento dell'incarico del "Regolamento per il conferimento
—di incarichi individuali con coRtraHG di lavoro aufonomo” a norma dell'art. 7, comma 6, del d.Igs n. 165/01"

approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 238 del 28.02.2014;

Si dichiara:

B4 Ia indisponibilita della/e figurale professionali richiesta/e in premessa presso ta Struttura da me diretta e, per
quanto di mia conoscenza, presso la ASL;

| L'assenza, per gquanto di mia conoscenza, delle specifiche professionalita richieste in premessa nel ruoli
organici dell'amministrazione in quanto eccedenti le normali competenze del personale;
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