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QOggetto:  proroga contratto a tempo determinato della dottoressa Nieddu Luiselia, Dirigente Medico di

Ostetricia e Ginecologia.

i Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per |a consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottor Sergio Salis

Direttore Sanitario dottor Ugo Storelli

Su proposta della Direzione Sanitaria

VISTO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, it D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 483/97,
il D.M. 30/01/08, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 1892012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni € le norme contrattuali in vigore per PArea della dirigenza medica e
veterinaria del S.5.N;

la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratte di lavoro subordinato della
dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

ta delibera n. 1374 adottata dal Direttore Generale in data 01.08.2013 con la quale & stata approvata la
graduatoria della Selezione Pubblica, per soli titoli, per la copertura, a tempo determinato, di posti di
Dirigente Medico in Ostetricia e Ginecologia;

la deliberazione n. 1131 del 11.08.2014, in esecuzione della quale veniva disposta I'assunzione, per un
periodo di tre mesi, della dottoressa Nieddu Luisella, in qualita di Dirigente Medico di Ostetricia e
Ginecologia,

la delibera regionale n. 24/43 del 27/06/2013;

la delibera n°1457 del 09.08.2013 avente ad oggetto DGR 24/43 del 27.06.2013: Azioni volte al
perseguimento del'efficienza del Servizio sanitario regionale. Primi provvedimenti correlati all'attuazione
delle seguenti azioni: Azione 1 ottimizzazione dell'utilizzo dei posti letto per acuti; Azione 2
ottimizzazione dellimpiego del personale”, con la quale si & adempiuio alle prescrizioni di cui alla
succitata delibera regionale,

la delibera n°420 del 03.04.2014 avente ad oggetto “Programmazione fabbisogno di personale triennio
2014-2016 — pianc delle assunzioni anno 2014 ed integrazione alla delibera 491 del 21.03.2013 e
ss.mm.ii.”

la direttiva delt'Assessore dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale emanata con nota, prot. n.
0000207 del 30.01.2014, con ia quale si dispone, tra l'altro, che nelle more della rifunzionalizzazione
della rete assistenziale, le direzioni aziendali “potranna fare ricorso ad assunzioni a tempo determinato
per la durata di mesi sei, mediante conferimento ex novo, proroga del precedente rapporto lavorativo o
rinnovo del contratto”;

la deliberazione n. 287 del 13.03.2014 avente ad oggetto "procedura e criteri per V'attivazione e la
proroga di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato”;

DATO ATTO

che con nota agli atti della Direzione Sanitaria, il Direttore della S.C. Ostetricia e Ginecologia del P.O. S8.
Trinita richiede la proroga del contratto della dottoressa Nieddu Luisella;
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che il Direttore Sanitario autorizza la proroga del succitato contratto;

CONSIDERATO

ATTESO

che in ragione della richiesta sopra menzionata e delle valutazioni effettuate dal Direttore Sanitario,
sussiste la necessitd di garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero compromessi in
carenza del personale specializzato a cid preposto e, pertanto, si rende necessaric procedere alla
preroga del contratto stipulato con la suddetta dottoressa;

che it contratto individuale di lavoro stipulato da questa Amministrazione con la dottoressa Nieddu
Luisella scade in data 18.11.2014;

che il costo relativo alla proroga di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

opportuno, in considerazione delle gravi carenze e criticitd accertate, prorogare il contratto della
dottoressa Nieddu Luisella, per un periodo di sei mesi e comunque, non oltre la data di assunzione a
tempo indeterminato dei candidati prescelti nel’ambito delle procedure di reclutamento, da indire, al fine
di garantire i livelli essenziali di assistenza;

ACQUISITO

IL DIRETTOR

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA
per i motivi suesposti, di prorogare il contratio della dottoressa Nieddu Luisella, per un periodo di sei mesi
e comungue, non oltre la data di assunzione a tempo indeterminato dei candidati prescelti nelfambito

delle procedure di reclutamento, da indire, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza;

di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

di disporre che il Servizio def Personale dia esecuzione al presente atto;

di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006, come modificato dallart. 3 della L.R. n.

2172012,
[\ IL DIRETTOR

(Dott. U )}

(Dott. 9

IL DIRETTOHE GHNERALE
(Dott. Emifo SirTeone)




