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Delibera n. " 4 3 6
Del 15 DIC. 2008

OGGETTC: Liguidazione acconto in favore del'Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Cagliar, per competenze retributive relative al pericde giugno-ottobre 2008,
ai sensi del D. Lgs. h. 517/1999, relative &l personale universitario
convenzionato impegnato In attivita assistenziale in strutture aziendali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberaziong stata pubblicata allalbo preterio del’Azienda U.S.L. a partre dal
3 2 B ol

e restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed @ stata posta a

disposiziona per la consultazione.

coadiuvate dal:
Direttore Amministrativo: dr. Gianluca Calabrd

Direltore Sanitario: dr. Ugp Storelli

IL GOMMISSARIO STRAORDINARIO

Su proposta del Servizio deal Personale

Visto il

Vista

Visto

Premesso

Decreto Legisiativo n. S02/1992 e successive modificazion ed integrazioni;

ta L.R. n. 10 del 28 luglio 2006 concernente "Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazicne defia LR n SA885" ed in
particolare tart. 1, il quale prevede che la Regione assicur i livelli essenziali
di assistenza con risorse pubbliche sullinterc territoric regionale anche
atiraverso le Aziende Ospedaliero-Universitarie di cui @ D.Lgs. 91711999, e
rart. 18 il quaie detla disposizioni sulle medesime;

il D.Lgs. nn. 517/1989 relative alla discipling dei rapporti tra Servizio Sanitario
Nazionaie ed Universita, con particolare rifenmento alfart. 6 comma 2 ultimo
capoverso ed allart. § comma 7

che con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1371 del 300312007 &
stata costituita 'Azienda Qspedaliero-Universitaria di Cagliari, alla guale
afferiscono il P.O. San Giovanni di Dio ed i complesso pediatrico
*Macciotta®, sia in termini di personale dipendente del’'S.5.N. che di
personale universitaric gid convenzionato ivi assegnato, nonché I personale
universitario assegnato, per lo svoigimento delvattivita assistenziale, nelle
altre strutture a direzione universitaria inserite nei PP.00. Marino, Binaght,
SS.Trinita @ Microcitemico;
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Dato atto che in data 20/02/2009 tra questa Amrministrazione e Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari & stato soltoscritto  TAccordo  relativo alla
regolamentazione dei rapporti relativi al personale universitaric ancora
impegnato in attivith assistenziale allinterna delle U.O. aziendali ;

Viste te deliberazioni n. 58/2009, n. 4/2009 e n. 81/2009 dellA.0.U. con le quali la
stessa ha proceduto alla ricognizione del personale universitario impegnatc
tuttora e senza soluzione di continuita in atlivita assistenziale nelle suddette
strutture aziendali;

Viste le deliberazioni n. 1107/2008 e 1132/2009 con ‘e quali questa
Amministrazione ha proceduto a sua volta aila presa datio della
ricognizione  del suddetto  personale ed alfaccertamento  dell"effettiva
svolgimento di attivita assistenziale alfintemo delle proprie strutture;

Vista inolire la deliberaziona n. 826 de! 10/07/2009 con la quale questa
Amminisirazione ha procedute alla liguidazione di un acconto & titolo di
irattamento aconomico spettante ai sensi de'l'art. 6 comma 2 del D.Lgs. n.
517109 , per i} periodo gennaio-magoic 2009,

ista la nota prot, n. 12203 del 02¢12/2009 con la quale lAzienda Ospedaliero-
Universitaria richiede il nmborso delle somme dalla stessa anticipate e
relative al trattamento economico speitante al perscnale universitaric oggetto
del presente atto per il periodo maggic-cttobre 2009, che si allega al presente
atto per farne parte integrante;

Consideratn  che V'azienda Ospedaliero-Universitaria ha erogata in conto anticipazione e
senza sowzione di continuita, al personale oggetto del presente atto, il
trattamento econcmico spetiante ai sensi dellart, 6 comma 2 del Dlgs. n.

517/989;

Ritenuto pertanio, di dover provvedere alla liquidazione in favore dell'Azienda
Ospedaliero — Universitaria, delfimpofto complessivo di € 441.607,38
relativo al periodo giugno-oitobre 2009, importo gia comprensivo di oneri
riflessi @ di IRAP, quale acconto aul rimborso delle somme efogate per
competanze refributive dalla succitata A.Q.U., al personale universitario in
aggetio, salvo conguaglio attivo o passivo per il medesimo periodo;

Acguisito il parere favorevole del Diretlore Amministrativo e de! Direttore Sanitario;
DELIBERA

= Dj liguidare, in favore dellAzienda Ospedalierc — Universitaria, lmporto di €
rmportc di € 441.607,38 relatvo al periodo  giugno-ottobre 2009, imporic g9ié
comprensivo di oneri riflessi e di IRAP, quale acconto sul rimborso delle somme erogate
per competenze retributive dalla succitata A.O-U., al personale universitario in oggetto,
salvo conguaglic attivo o passivo per il medesimo periodo;
IL DIRETIDRE AMMINISTRATIVO iL DIRETTO ELEQNITARKJ
; )

B

) {Dr. Ugo

La presente Copia, ¢ i
COMMISSARIONS RAORDINARIOS fogl:i]é w:ﬁ:::;;i
{DriEmiki i ginale esistente presso questo Uthicic

.. - DPR 2812‘2000 N. 445,
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SISAR - AOUC
Prot. 2008/ 0012203 del 0211212009 -

Fascicoly 20001 5458

R AR Dot s Patica Sota

Via Piero delia Francasca, 1
SELARGIUS

Oggetto: Rimborso integrazione ex art. 31 D.P.R.T781/75 anno 2009
e
Con |a presente si comunica che Vimporto da rimborsare a questa Azienda per e
rattivita assistenziali prestate dal personale operante presso i PP.OO. Micracitemico, $S
Trinita, Binaghi e Marino per il perioda gennaio- ottobre 2009, & pan a € 470.340,63 come

da prospetti allegati.

Cardiali saluti

I| Respansabile del Servi ministrazione dsl Perscnale
Dott.ssa saMastino

W, aoucaglian i

Direzlone Amministrativa SG . -
ia Ospedala, 54 i . y s
08124 Cagliad Mf_ﬂg_?m Dolt s3a Maria L uisa Mastino

Fax DFOB0S360
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