433
21 APR, 2015

PROTOCOLLO D’INTESA

TRA
’AZIENDA ASL 8 CAGLIARI, con sede in via Piero della Francesea, 1 - 09047 Sclargius
(Ca), C.F. e P.IVA 02261430926 — rappresentata dal Commissario Straordinario, Dott.ssa Savina
Ortu, nata a Bauladu (OR) il 31.01.1960, domiciliato per la carica presso la sede legale dclla
medesima ASL

E
L’istituto Convitto Nazionale V.E. , con sedein Cagliari, Via Pintus n. 1 , codice fiscale
80004010924 - rappresentato dal Rettore /DS , Dott. Piero Porru , nato a Villanovafranca
(VS) il 19-10-49 , domiciliato per carica presso la sede legale del medesimo Istituto

Premesso che

- che lart.15 della Legge 7 agosto 1990, n.241, e successive modifiche ed integrazioni.
consente lo svolgimento, in collaborazione, di attivita di interesse comune tra pubbliche
amministrazioni;

- che la As] 8 di Cagliari e I'Istituto_Coonvitto Nazionale V.E.__ nell'ambito delle reciproche
competenze hanno quale fine istituzionale prioritario la salvaguardia e la tutela della
salute e della sicurezza, nonché la promozione e la diffusione della cultura della salute e
della sicurezza, come diritto fondamentale della persona e interesse della collettivita;

- che & interesse delle parti instaurare e sviluppare un rapporto di collaborazione
interistituzionale che consenta di porre 'educazione alla salute e alla sicurezza, propria e
altrui, quale obiettivo educativo dell’istituzione scolastica e parte integrante della stessa
offerta formativa;

- che in tale ottica si rende necessario I'utilizzo in comune di strutture e servizi ;

in considerazione di quanto premesso, é intento delle Parti addivenire alla sottoscrizione di un

accordo che disciplini i termini principali di una collaborazione tra di esse;

TUTTO CIO’ PREMESSO TRA LE PARTI
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE



ART. 1 - PREMESSE

1.1 Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente Protocollo.

ART. 2 - OGGETTO

2.1 Le Parti, mediante la sottoscrizione del presente Protocollo, si impegnano reciprocamente a
collaborare, nell’ambito delle proprie rispettive attivita istituzionali e nel contesto di specifiche
iniziative finalizzate ad wun arricchimento delle rispettive conoscenze, onde garantire,
nell’ambito di operazioni che richiedano I'impegno congiunto di entrambe le Istituzioni, un

servizio di alta qualita professionale.

ART. 3 - MODALITA’ OPERATIVE DI ESECUZIONE DELL’ACCORDO

3.1 Le Parti concordano che lo scopo di cui all’art. 2 dovra essere perseguito instaurando una
collaborazione ed una condivisione di intenti ed interessi, per cui ciascuna di esse mettera a
disposizione le proprie competenze, le strutture ed il proprio personale, a condizioni di
reciprocita, per la realizzazione di iniziative formative in materia di soccorso ed attivazione del
sistema emergenza sanitaria, seminari e corsi di formazione IRC , nonché ulteriori iniziative per

favorire nuove sinergie.

3.2 Le Parti concordano altresi che progetti specifici di formazione, servizi e condizioni di favore
non espressamente previsti nel presente Protocollo, potranno essere attivati, sulla base di nuove
eventuali esigenze si rendessero necessarie durante il periodo di vigenza del presente Accordo,

mediante la sottoscrizione di apposito Protocollo integrativo.

3.3 In particolare, la ASL 8 si impegna a:
¢ promuovere e realizzare col proprio personale qualificato i seguenti corsi di formazionc
IRC:
Pediatric Basic Life Support Defibrillation (8 ore)
Basic Life Support Defibrillation (8 ore)
Pre Hospital Trauma Care (8 ore)
Pre Hospital Trauma Care Avanzato (24 ore)
Advanced Life Support (16 ore)
consentendo al personale scolastico individuato dall’Istituto Convitto Nazionale V.E. , di
partecipare alle stesse attivita formativo-didattiche; il numero dei soggetti ammessi a partecipare
ai corsi medesimi, sara di circa 20 (venti) unitd. Le richieste eccedenti tale numero, dovranno

essere necessariamente concordate espressamente tra le parti.



L'Istituto _Convitto Nazionale V.E. siimpegna a:
* concede alla parte contraente I'accesso e 'utilizzo di proprie strutture logistiche e relativi
servizi in dotazione, idonee ad essere sede dei corsi di formazione sopra specificati.
Le strutture, in linea di massima, saranno individuate in un’aula di medie dimensioni,
comunque capace di ospitare 20 persone circa, e tre aule anche di piccole dimensioni per
esercitazioni in sottogruppi.
Le modalita per l'utilizzo dei locali suddetti e la fruizione dei servizi disponibili verranno

di volta in volta concordate.

ART. 4 -~ ONERI FINANZIARI
4.1 Per comune intendimento delle parti, si conviene che in ragione della riconosciuta
sostanziale equivalenza economica dei reciproci apporti, gli eventuali oneri finanziari derivanti
dallo scambio di prestazioni e servizi previsti dal presente Protocollo, restano a carico di

ciascuno dei contraenti per la propria parte.

ART. 5 — REFERENTI DEI’ACCORDO
5.1 I Referenti della gestione del presente Protocollo sono individuati:
per I'Istituto _Convitto Nazionale V.E. , il...Rettore /DS o suo delegato
per la Asl di Cagliari, il Responsabile della SS§ Area Formazione o suo

delegato.

ART. 6 - DURATA
6.1 Il presente protocollo avra durata di tre anni a decorrere dalla data di sottoscrizione e potra

essere tacitamente rinnovato

ART. 7 - MODIFICHE
7.1 Qualsiasi modifica a questo protocollo non sara valida e vincolante ove non risulti da atto

seritto e firmato di comune accordo tra le Parti.

ART. 8 — RISOLUZIONE
8.1 Le Parti hanno facoltd di recedere dal presente protocollo in qualsiasi momento con
preavviso scritto da comunicarsi almeno 30 giorni prima, mediante invio di lettera

raccomandata con avviso di ricevimento.

W



8.2 La perdita di efficacia del presente atto non determinera il sorgere, in capo ad alcuna delle

parti, di diritti o indennizzi di qualsiasi genere o natura.

ART. 9 — CLAUSOLA RESIDUALE
9.1 Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa riferimento alle norme di legge
applicabili in materia.
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