_‘P ASLCagliari Deliberazione n. 609

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 83
posti di Operatore Socio Sanitario - Cat. Bs. Approvazione vetbali della Commissione e graduatoria
finale di merito.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on kine presente nel sito aziendale ed

¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso glt uffici competentt.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pant
Su proposta della S.C. Servizio del personale

Visti
- la L. 207/85, il D.Lgs. 502/92 e ss.mmu.ii., il D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii, la L. 68/99, il D.P.R. 220/01, i

D.P.R. 445/00 il D.L.gs. 165/01 e ss.mmuii, il D.Lgs. 215/01, la L. 69/09, il D.Lgs. 150/09, i D.Lgs.
33/2013, il C.C.N.L. per il personale non dirigenziale del comparto Sanita;

Acquisite

- la deliberazione n. 1475 del 09.08.2013 con la quale ¢ stata approvata la programmazione del fabbisogno di
personale per il triennio 2013/2015;

- la deliberazione n. 201 del 21.02.2014 di indizione del pubblico concorso, di cui all’oggetto, per la copertura
di n. 83 posti di Operatore Socio Sanitario — Cat. Bs;

- la deliberazione n. 1245 del 15.09.2014, di ammissione al concotso in esame con riserva di verifica dei

requisiti generali-e specifici di ammissioni richiesti dal bando, di n. 2993 candidati, successivamente rettificata
con deliberazione n. 1638 del 17.11.2014;

- la deliberazione n. 1304 del 26.09.2014, a mezzo della quale si & provveduto alla nomina della Commissione
esaminatrice;

- la deliberazione n. 1637 del 17.11.2014 di sostituzione del Presidente della Commissione esaminattice;

- la deliberazione n. 1701 del 24.11.2014, di nomina dei componenti esperti in informatica e lingue straniere e
del Comitato di vigilanza,

- la deliberazione n. 192 del 11/02/2015 di scioglimento della riserva di ammissione dei candidati al concorso
in oggetto, con la quale si ammette a partecipare alla prova orale n. 539 candidati e si escludono n. 9 candidati
in quanto gli stessi non sono in possesso del titolo specifico di Operatore Socio Sanitario come indicato

all’Art. 1 — “Requisiti generali e specifici di ammissione” del bando di concorso allegato alla deliberazione n.
201/2014 sopracitata;

Premesso

- che il bando integrale del concorso in oggetto € stato pubblicato sul sito aziendale e per estratto sulla G.U. n.
25 del 28.03.2014;

- che entro i termini di scadenza per la presentazione delle domande, il 28.04.2014, sono pervenute n. 3003
istanze e che a seguito della prova preselettiva n. 602 candidati sono stati ammessi alla prova pratica del
concorso in argomento, la quale ¢ stata sostenuta da n. 593 candidats;

- che la convocazione e le modalita di espletamento dell'intera procedura concorsuale sono state comunicate at
candidati attraverso la pubblicazione sulla G.U. n. 86 del 04.11.2014;
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Considerato

- che ¢ stato depositato ricorso al T.AR., in data 09.03.2015, contro ASL 8 e RAS e MA,, nell'interesse di
candidad esclusi con deliberazione n. 192/2015 sopracitata;

- che, in accoglimento della domanda di misure cautelari, il T.A.R. ha depositato Decreto cautelare n. 64/2015
su ricorso n. 224/2015 sopracitato, ammettendo con riserva al prosieguo della procedura concorsuale i
candidati ricorrenti, precedentemente esclusi con deliberazione n. 192/2015 sopracitata;

- che per Peffetto del Decreto cautelare sopracitato, 1 candidati esclusi e ricorrenti sono statt ammessi con
riserva alla prova orale del concorso in oggetto;

- che 1 candidati ricorrenti Casula Erica, Melis Silvia, Picca Enrica, Piga Carmen Maria, Racca Marianna e Ticca
Giovanna, avendo superato positivamente detta prova orale, risultano incluse nella graduatoria di merito del
concorso in oggetto, a seguito del Decteto cautelare del T.A.R. sopracitato, seppur in costanza di ammissione

con riserva che verra sciolta successivamente alla sentenza del T.A.R. in merito al ricorso sopracitato;

Preso atto

- che, per leffetto della sentenza del T.A.R. in merito al ricorso sopracitato, la graduatoria finale di merito
allegata alla presente deliberazione per farne parte integrale e sostanziale, potra essere modificata, escludendo
1 candidati ricorrenti dalla stessa;

Considerata
- la necessita di procedere all’assunzione dei candidati vincitori, come risultano dalla allegata graduatoria finale
di merito;

Esaminati

- ghi atti trasmessi dalla Commissione esaminatrice e relativi alle due prove concorsuali svolte;

Accertato

- il regolare svolgimento delle predette prove, in applicazione delle disposizioni di cui al D.P.R. 220/01 e che la
Commissione esaminatrice ha assolto 1 suoi compiti nell’osservanza della norma concorsuale sopracitata;

Ritenuto pertanto

- di dover approvare n. 42 verbali redatti e sottoscritti dalla Commissione esaminatrice, allegati al presente atto
per farne parte integrante e sostanziale (allegato A), nonché la graduatoria di merito, dalla stessa stilata a
conclusione dei lavori, facente parte del verbale n. 42;

Atteso

- che, dalla graduatoria di merito, allegata al verbale n. 42, stilata dalla Commissione esaminatrice, si evidenzia
che alcuni candidati risultano essete in possesso di titoli di precedenza ai sensi di quanto disposto dalla L.
68/1999 e dal D.Lgs. n. 66/2010 e di titoli di preferenza a parita di punteggio ai sensi dell’art. 5 comma 4 del
D.P.R. 487/1994;

Vistt

- gliartt. 3 e 18, commi 2 e 3 del D.P.R. 220/2001, P’art. 16 della citata L. 68/99 e l’art. 7, comma 9 del D.P.R.
333/00 (regolamento di esecuzione per l'attuazione della L. 68/99) e gli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n.
66/2010;

Ritiene

- per quanto sopra esposto, di riformulare la graduatoria di merito stilata dalla Commissione esaminatrice del
concorso in argomento, al fine di garantire I'applicazione di quanto disposto dall’art. 18 commi 2 e 3 del
D.P.R. 220/01, con Posservanza delle disposizioni di legge in vigore che prevedono la tiserva dei posti a
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favore dei candidati collocati utilmente nella graduatoria di merito appartenenti a particolari categorie di

cittadini, cosi come risulta dalla Tabella denominata “Graduatoria finale di merito” allegata al presente atto

per farne parte integrante e sostanziale (allegato B); nonché delle preferenze previste dall’art. 5 comma 4 del
D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii.;

Ritenuto inoltre

di dover procedere gradualmente all’assunzione dei candidati risultati vincitori del concorso in oggetto, per
ottimizzare il processo di inserimento nelle strutture aziendali;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa:

di approvare n. 42 verbali (allegato A), attestanti i lavori svolti dalla Commissione esaminatrice del concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 83 posti di Operatore Socio Sanitario — Cat. Bs;

di riformulare la graduatoria di merito, contenuta nel verbale n. 42, stilata dalla Commissione esaminatrice,
collocando negli ultimi 15 posti (dal n. 69 al n. 83), i candidati beneficiari di riserva dei posti, come disposto
dalPart. 18, comma 2 del D.P.R. 220/01 e applicando, a parita di punteggio, le preferenze previste dall’art. 5
del D.P.R. 487/94 cosi come risulta dalla Tabella denominata “Graduatoria finale di merito”, allegata al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale (allegato B);

di approvare contestualmente la graduatotia finale di merito del predetto concorso (Tabella denominata
“Graduatoria finale di metito™);

di dispotte la pubblicazione della stessa sul sito internet aziendale www.aslcagliari.it;

di procedere gradualmente all’assunzione dei candidati risultati vincitori del concorso in oggetto;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29, c. 2 della L.R. 10 del 28.07.2006 come modificato dall’art. 3 della L.R. n. 21/2012;

di demandare al Servizio del personale per i relativi adempimenti.

IL DIRETTO MINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(dott.ssa a Carreras) (dott. Pier Paolo . T

Responsabile del Servizio F.F.: dott.ssa *\ngelﬁ
Responsabile del procedxmemo V.G \')

Funzionario estensore: MB



