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Oggetto: assunzione a tempo determinato di n. 1 Tecnico di Sanitario di Radiologia Medica tramite utilizzo della

graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di Collaboratore
Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D.

Il Direttore Amministrativo

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottoressa Antonelia Carreras

Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani

Su proposta della Direzione Sanitaria

VISTI

il D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 445/00,
il D.P.R. 220/01, if D.Lgs.165/2001 e successive modificazioni, il D.Lgs. 81/2015, it C.C.N.L. relativo al
personale non dirigenziale del S.S.N_;

la deliberazione n. 1348 del 31.07.2013, di approvazione della graduatoria del Concorso per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Tecnico
Sanitario di Radiologia Medicg;

la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato della
dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

la deliberazione n. 287 del 13.03.2014 avente ad oggetto “procedura e criteri per I'attivazione e la proroga
di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato”;

la D.G.R. n. 23/87 del 12.05.2015;

la D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015, avente ad oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di
contenimento della spesa per il personale. Biocco del turnover”;

le deliberazioni n. 1221 e 1222, adottate dal Commissario Straordinario in data 13.10.2015, con le quali,
rispettivamente, & stato formalizzato il piano di rientro dei costi per I'assunzione del personale con contratti
di lavoro “flessibile”, eccedenti il 50% dei costi sostenuti nell'anno 2009, nonché il piano di rientro dei costi
eccedenti Fammontare del’anno 2004 diminuito del 1,4%;

DATO ATTO

che con nota, n. 462146 del o¥Jod LZD\G (Allegato A) che si allega in copia alla
presente per costituirne parte integrante, il Direttore della S.C. Radiologia chiede di procedere
allassunzione a tempo determinato di un Collaboratore professionale sanitario Tecnico sanitaric di
Radiologia medica da assegnare al P.O. di Isilj;

ACCERTATO

che, con la dotazione attualmente disponibile presso it Servizio Radiologia del P.O. San Giuseppe di Isili,
non € possibile rispettare le nuove norme in materia di orario di lavoro e che al mancato rispetto delle
stesse consegue I'applicazione di sanzioni economiche a carico dell’Azienda;

che sussiste la necessita di garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero compromessi in
carenza del personale a ci0 preposto, e che a tal fine, in considerazione della attuale situazione
contingente, & opportuno procedere mediante I'attivazione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato;



_:P ASLCagliari Délibera n° 4
del = § GEN. 2016

RILEVATO

- che & attualmente disponibile la graduatoria del Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica;

- che, per garantire funzionalita nel rispetto delle norme in materia di orario di lavoro e riposi, occorre
procedere alla temporanea assegnazione di un C.P.T.S. di Radiologia Medica al Servizio Radiologia del
P.0O. San Giuseppe mediante utifizzo della graduatoria citata,

- che nella dotazione di questa Azienda sono vacanti posti di Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario
di Radiologia Medica;

- che il candidato avente titolo allassunzione é la Sig.ra Branca Sabrina, classificatasi al 32° posto nella
graduatoria di cui alla deliberazione n. 1348 del 31.07.2013;

ATTESO

- che il costo comprensivo degli oneri, relativo all’assunzione a tempo determinato di n. 1 Collaboratore
Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, per un periodo di sei mesi, & pari a € 16.680,76;

RITENUTO

- pertanto, per quanto sopra esposto, di assumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, la
Sig.ra Branca Sabrina, in qualita di Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario — Tecnico di Radiologia
Medica, onde ottemperare agli obblighi derivanti dalle nuove norme in materia di orario di lavoro e
garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero compromessi in carenza del personale a cio
preposto, dando atto che in caso di rinuncia alfassunzione da parte del suddetto tecnico, si procedera
all’assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della
graduatoria;

ACQUISITO
- il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

o di assumere a tempo determinato, per un periodo di sei mesi, la Sig.ra Branca Sabrina, in qualita di
Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario — Tecnico di Radiologia Medica, onde ottemperare agli obblighi
derivanti dalle nuove norme in materia di orario di lavoro e garantire i livelli essenziali di assistenza che
risulterebbero compromessi in carenza del personale a cid preposto, dando atto che in caso di rinuncia

allassunzione da parte del suddetto tecnico, si procedera all'assunzione del successivo avente diritto e alla
stipula del relativo contratto mediante scorrimento della graduatoria;

« di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di
lavoro ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L. sottoscritto il 01.09.95;

« i attribuire alla stessa it trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa
al bilancio corrente;

+ di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale del'igiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi delf'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006 come modificato dal’art. 3 della L.R. n. 21/2012.

It. DIRETTORE NISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Anto Carreras) (Dott. Pier Paolg i
: - —
IL COMMISS RAORDINARIO

(Dott a Ortu)



