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OGGETTO: Proroga contratto di collaborazione della dott.ssa Lallai Martina - Progetto denominato
“Diabete di tipo 2 e malattie cardiovascolati nella popolazione ad alto rischio attraverso la correzione
dei fattori di rischio”, per ulteriori 12 mesi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed

& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paclo Pani

Su proposta della S.C. Servizio del personale

Vistl

- il Dlgs. 30 marzo 2001, n. 165 ‘Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendense delle amministraziont
pubbliche” e successive modificazioni ed integraziont e, in particolare, art. 7, comma 6,

- 1 D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposiziont legislative ¢ regolamentart in materia di documentasione
amminisirativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

- la deliberazione G.R. n. 47/24 del 30.12.2010 finalizzata alla progettazione e realizzazione del Piano
Regionale di Prevenzione 2010-20212 (comprendente, tra gh altr, il Progetto di prevenzione denominato
“Diabete di tipo 2 ¢ malattie cardiovascolani nella popolasiont ad alto rischio attraverso ka corvexione dei fattord di rischio”), la

cui vigenza € stata prorogata con deliberazione G.R. n. 22/26 del 17/06/2013;

Acquisiti

- la deliberazione n. 1631 del 23.11.2012 con la quale I'Azienda approva it Progetto di prevenzione
denominato “Diabete di tipo 2 ¢ malattie cardiovascolart nella popolagione ad alto rirckro atiraverse la corregione dei fatiori
dif rischio” e prende atto dei fondi erogati dalia RAS per la realizzazione del progetto sopracitato;

- il “Regolamento per il conferimento di incariche individuali com contratio di lavero autonome ai sensi dell'art. 7, comma 6, del
digs n 165/01¢ approvato con deliberazione del Commissario straordinario ASL Cagliari n. 381 del
30.04.2016;

- la deliberazione n. 1787 del 11.10.2013 avente ad ogpetto “Presa d'atlo det lavori della commissione ¢ antornizzagione
al conferimenta di ire incarichi di coliaborazione 1ibero Professionale ai sensi dell'art. 7, comma 6 del dilgs n. 105 del
30.03.2001 ¢ ss.mm.ii. — due Infermieri Professionali ed un Assistente Sanstario, esperti in programmi di prevenzione —
Servisio Promozione della Salute, Dipartimento di Prevenzione” con la quale, a seguito dell'indizione di una
procedura comparativa per il conferimento di tre incarichi di collaborazione at sensi defl’art. 7, commma 6 del

d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii, & stata approvata la graduatoria di merito ed autorizzato il conferimento di tre
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incarichi di collaborazione libero professionale a due Infermieri Professionali ed un Assistente Sanitario
esperti in programumi di prevenzione per la realizzazione del Progetto sopracitato;

la deliberazione n. 1241 del 19.10.2015 avente ad oggetto “Promge contratio di collaborazione della dott.ssa Lallai
Martina - Progetto denominate “Diabete &5 tipo 2 ¢ malattie cardipvascolart nella popolagione ad alto rischio attraverso la

corresgone dei fattori di rischio™, per witeriori 12 mest”;

Premesso

che a conclusione di una procedura selettiva ai sensi dell'art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001, la ASL Cagliani
stipulava, a seguito della delibera di conferimento n. 1787/2013 sopracitata, un contratto di collaborazione
libero professionale con la dott.ssa Martina Lallai, in qualith di Assistente Sanitaria, per la durata di 24 mesi
dal 04.11.2013 sino al 03.11.20615;

che il contratto di collaborazione libero professionale con la dott.ssa Martina Lallai, stipulato dal 04.11.2013
sino al 03.11.2015, per la durata di 24 mesi, & stato prorogato, con delibera n. 1241/2015, sopracitata, per un
periodo di 12 mesi, su richtesta della dott.ssa Silvana Tilocea, Responsabile del Servizio Promozione della

Salute;

Acquisita

la nota prot. n. 0025546 del 14.10.2016 a firma della dottssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio
Promozione della Salute, allegata al presente atto come parté integrante e sostanziale (Allegato A), 2 mezzo
della quale si richiede la proroga, per la durata di ulteriori 12 mesi, del contratto di collaborazione in
atgomento, in scadenza in data 03.11.2016, per la figura di Assistente Sanitaria, secondo le modalita, i termini
e limporto previsto dall’attuale contratto vigente, al fine di completare ed implementare i programma di

lavoro oggetto della collaborazione medesima, per cause non imputabili al collaboratore;

Considerato

che ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. ), dlgs 165/2001, come modificato dalla legge 24.12.2012 n. 228, art. 1
comma 147, l'eventuale proroga dellincarico orginario ¢ consentita, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto ¢ per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la muisura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico;

che ai sensi dell’art. 14 del “Regslamento per il conferimento di incarichi individuali con contratle df laworo autonomo a
sensi deli'art. 7, comma 6, del dlgs n. 165/01 approvato con deliberazione del Commissario straordinario n.
381/2016 soptacitata, & consentita la proroga, per una dﬁrata non superiore all'incatico originano, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del

compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico;

Dato atto

che il costo complessivo a carico dell’Azienda per la proroga, per ulteriori 12 mesi, del contratto in esame

resta invarato ed ¢ pari a € 35.000,00;
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che il costo complessivo dell'incarico da prorogare ¢ integralmente coperto con 1 fondi assegnati dalla RAS
per la realizzazione del Progetto di prevenzione denominato “Diabete di tipe 2 ¢ malattie cardiovascolar nella

popolazione ad alto rischie attraverso la correzione dei fattori di rischiv”, (chiave contabile n® 200504);

Ritenuto pertanto

di dover prorogare, ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett. ¢) del dlgs 165/2001, 1l contratto di lavoro della dott.ssa
Martina Lallai per la durata di 12 mesi, pertanto dal 04.11.2016 al 03.11.2017, fermo restando il compenso
pattuito in sede di primo affidamento dell’incarico, 2l fine di portare a compimento il Progetto in oggetto per

la parte relativa alla collaboratrice incaricata;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitado

DELIBERA

di prorogare il contratto di lavoro autonomo di natura libero professionale stipulato tra la ASL Cagliari e la
dott.ssa Martina Lallai, per la durata di 12 mesi, dal 04.11.2016 al 03.11.2017, nell'ambito del Progetto di
prevenzione denominato “Diabete di tipo 2 ¢ malaitic cardiovascolari nella popolagione ad alto rischio altraverso la
corresdone dei fattori di rischie”, la cul responsabile & la dott.ssa Silvana Tilocca, Responsabile del Servizio
Promozione della Salute, come richiesto con nota prot. n. 0025546 del 14.10.2016 a firma della dote.ssa
Tilocea, che st allega al presente atto come patte integrante e sostanziale {Allegato A);

di confermare il costo annuale complessivo dell’incarico da prorogare, pari a € 35.000,00 al lordo degli onen
fiscali e previdenziali ed al lordo di IVA se dovuta;

di coprire il costo complessivo dell'incarico da protogare con i fondi assegnati dalla RAS per il Progetto di
prevenzione denominato “Diabete di tipo 2 e malattic cardiovaseolari nella popolagione ad allo rischin atraverso la
correszome dei fattori di rischio”, depositati presso il fondo con chiave contabile n® 200504 da considerare
vincolato per importo onnicomprensivo di € 35.000,00, pari al costo annuale complessivo dellincarico da
prorogare;

di demandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;

di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale,

ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006, come modificato dall’art. 3 della I.R. n. 21/2012.

IL DIRETTORE ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(dott.ssa AntondllaXgankeras) (do
“‘N‘k‘\

Responsabile del Scrvizio F.F: dotbssa Angela l’mglk}‘llf
Responsabile del procedimenta: dottssa Michela Br )CC."’@



