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Oggetto: richiesta di conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo - Progetto
denominato “Caratterizzazione molecolare del carcinoma mammario triplonegativo (Triple Negative
Breast Cancer) e screening di nuovi potenziali agenti terapeutici attivi sul sistema
ubiquitinaproteasoma”

La sottoscritta Dott.ssa Sandra Orrii, Responsabile della Struttura Semplice Patologia Mammaria, in attuazione di quanto
previsto dal Progetto denominato “Caratterizzazione molecolare del carcinoma mammario triplonegativo
(Triple Negative Breast Cancer) e screening di nuovi potenziali agenti terapeutici attivi sul sistema
ubiquitinaproteasoma”, finanziato con fondi stanziati dalla Regione Sardegna (Pubblicato sul BURAS n.2 del
20/01/2011) e della successiva rimodulazione approvata dalla RAS con nota prot. n. 2815 del 1/04/2015,
e accreditati presso la ASL Cagliari nel fondo identificato con chiave contabile 201212, chiede che venga attivata la
procedura selettiva, in applicazione del “Regolamento per il conferimento incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo a norma dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.” di cui alla deliberazione n.
238 del 28/02/2014, per il conferimento dei seguenti 3 incarichi mdividuali:

1) Qualifica professionale: __ Laureato in Scienze Biologiche esperto nel campo dell'oncologia mammaria_ (2 unita)

2) Quailifica professionale: __ Laureato in Farmacista esperto nel campo dell'oncologia mammaria (1 unita)

Dutata in mesi: _9

Luogo di svolgimento della prestazione: Struttura/Servizio: Servizio di Anatomia Patologica e Struttura

Semplice Oncologia mammaria

Il costo totale previsto per Pincarico & di € __ 11,400 per ciascun incarico____ (€ 34.200,00 complessivo per l'intero
progetto).

11 costo sopraindicato € comprensivo del compenso lordo in favore del collaboratore, degli oneri riflessi a carico della ASL e
dell’'TVA, se dovuta;

Modalita di liquidazione:
con cadenza periodica, a seguito di periodica attestazione del regolare svolgimento delle prestazioni per il periodo di

riferimento: aptile-dicembre 2015.

Attivita - i sopra menzionati professionisti saranno preposti allo svolgimento delle seguenti attivitd da cui risulta elevata

qualificazione della professionalita richiesta:

Attivita profilo biologo:

Un professionista selezionato sara preposto allo svolgimento delle seguenti attivita:
e Revisione critica della casistica e selezione dei casi di Triple negative breast cancer (TNBC) pil aggressivi, con
associati 1 dati anagrafici, anamnestici, clinico-patologici all'esordio e nel follow-up.
e Studio molecolare dei casi TNBC.
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Attivita profilo 2 (biologo):

1l secondo professionista selezionato sara preposto allo svolgimento delle seguenti attivita:

e inclusione in paraffina, uso del microtomo, colorazione in ematossilina-eosina, colorazioni speciali, colorazioni con
tecniche di immunoistochimica (sia manuale che con coloraton automatici)
®  raccolta e lettura dei Tissue Macro Array

¢ determinazione tessutale dell'antigene HER2 e dei recettor estrogenico e progestinico.

Attivita profilo farmacista:

Il terzo professionista selezionato sara preposto allo svolgimento delle seguenti attivita:
e raccolta degli schemi terapeutici delle pazienti affette da carcinoma mammario “triple negative”
e sclezione dei casi piti aggressivi e resistenti alle terapie farmacologiche

e  valutazione ed eventuale sintesi di nuovi potenziali target terapeutici attivi sul sistema UPS

Obiettivi - incarico sari teso al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

Caratterizzare varianti aggressive di carcinomi mammari con finalita classificative e terapeutiche; identificare e caratterizzare
specifici marcatori molecolati associati alla malignita di queste varianti tumoral.

Nello specifico, verranno svolte dai profili selezionati, le seguenti attivita:

- revisione critica della casistica ¢ selezione dei casi di Triple negative breast cancer (TNBC), con associati 1 dati anagrafic,
anamnestici, clinico-patologici. i

- studio molecolare ed immunofenotipico dei casi TNBC.

- raccolta e valutazione degli schemi terapeutici delle pazienti affette da carcinoma mammario “triple negative” per la
selezione dei casi pit aggressivi e resistenti alle terapie farmacologiche

- valutazione dei nsultati ottenuti dalle indagini immunoistochimiche ed eventuale selezione di nuovi potenziali target

terapeutici

Modalita di svolgimento (indicare le forme di coordinamento, anche orario, con le strutture aziendali):

da concordare con il responsabile della Struttura / Progetto: Dott.ssa Sandra Orri

Utilizzando una delle sotto elencate tipologie contrattuali:
« 1 contratto di collaborazione di natura coordinata e continuativa, per la figura di Laureato in Farmacia

+ 2 contratti di collaborazione libero professionale ex art. 2222 c.c., per le figure di Laureato in Biologia

Requisiti specifici ~ I professionisti dovranno possedere:

Profilo biologo
e Titolo di studio: Laurea quinquennale, specialistica (6/S) o magistrale (LM-6) in Scienze Biologiche o titolo
equipollente

e  Abilitazione all’esercizio della professione.

Profilo farmacista

e  Laurea magistrale o specialistica in Farmacia e Farmacia Industriale (classi LM 13 e 14/S) ovvero lauree del vecchio
ordinamento in Farmacia o Chimica e tecnologie farmaceutiche o laurea equipollente;

e  Abilitazione all'esercizio della professione.
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Ctiteri di scelta (profilo biologo)- Nell’ambito della predetta procedura dovranno essere utilizzati 1 seguenti criteri di scelta.

1. qualificazione professionale (percorso di studi universitari e post universitar, ulterior titoli di studio ed esperienze

formative):_specializzazione post lauream — Dottorato di ricerca - altre esperienze formative: corsi nell'ambito
dell'oncologia mammaria_____ massimo __10__ punts;

2, esperienze gii maturate nel settore di attivita di riferimento (da indicare con precisione): comprovata esperienza
nellambito specifico per il profilo professionale richiesto per l'esecuzione di procedure di diagnostica

immunoistochimica in ambito oncologico mammario. massimo 20 punts;

3 ulteriori elementi, legati alla specificiti dellincarico (da indicare con precisione): revisione critica della casistica e
selezione dei casi oncologici, con associazione dati anagrafici, anamnestici, clinico-patologici all'esordio e di follow-
up e per lo studio molecolare e cellulare dei tumori mammar.___ massimo __20____ puntl.

4. Colloquio, esame o altra prova specifica: eventuale.

Criteri di scelta (profilo farmacista)- Nell’ambito della predetta procedura dovranno essere utilizzat 1 seguent! criteri di
scelta.

1. qualificazione professionale (percorso di studi universitari e post universitar, ulteriori titoli di studio ed esperienze
formative): _Specializzazione o Dottorato di Ricerca e comprovata esperienza nell’ambito specifico per il profilo
professionale richiesto: corsi ed esperienza nell'ambito della ricerca clinica e oncologica e dei farmaci oncologici
massimo _10__ puntj; . .

2. esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento (da indicare con precisione) __Comprovata esperienza
nella valutazione degli schemi terapeutici sia tradizionali (chemioterapia, radioterapia, ormonoterapia) che dei nuovi
farmaci biologici in ambito oncologico mammario_massimo __20_ punti;

3. ulteriori element, legati alla specificita dellincarico da conferire (da indicare con precisione):_comprovata
esperienza nella revisione e selezione di casi oncologici pili aggressivi ¢ meno rispondenti agli schemi terapeutici,
valutazione di nuovi target terapeutici, sintesi ed eventuale validazione di tali composti sulle cellule dei tumon
mammar._ massimo ___ 20__ punt.

4. Colloquio, esame o altra prova specifica: eventuale

ACCERTAMENTO DELLA OGGETTIVA ED ACCERTATA IMPOSSIBILITA
DI UTILIZZARE RISORSE INTERNE

Ai sensi dell’art. 3. Presupposti generali per il conferimento dell'inearico del “Regolamento per il conferimento di incarichi
individuali con contratto di lavoro autonomo” a norma dellart. 7, comma 6, del d.lgs n. 165/01” approvato con
deliberazione del Direttore Generale n. 238 del 28/02/2014;

Si dichiara:

L% indisponibilita delle figure professionali richieste in premessa presso la Struttura da me diretta e, per quanto di mia
conoscenza, presso la ASL;

n L’assenza, per quanto di mia conoscenza, delle specifiche professionaliti richieste in premessa nei ruoli organici

dell’amministrazione in quanto eccedenti le normali competenze del personale;
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