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Oggetto: proroga contratti individuali di lavoro dottoressa Serpi Carla Dirigente Farmacista di Farmacia Territoriale
e dottor Businco Fabrizio, in qualita di Dirigente Farmacista di Farmacia Ospedaliera.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottoressa Antonella Carreras
Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

VISTO

e il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R.
483/97, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, i DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e
successive modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per 'Area della dirigenza SPTA
del S.S.N,;

o la deliberazione n. 502 de! 21.03.2013, con la quale & stata approvata la graduatoria della selezione
pubblica, per soli titoli, per 'assunzione a tempo determinato di Dirigente Farmacista nella disciplina di
Farmacia territoriale;

¢ la deliberazione n. 503 del 21.03.2013, con la quale & stata approvata la graduatoria della selezione
pubblica, per soli titoli, per 'assunzione a tempo determinato di Dirigente Farmacista nella disciplina di
Farmacia Ospedaliera;

o la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato
della dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

o le deliberazioni aziendali n. 350 del 18.03.2015 e n. 1635 del 17.11.2014, in esecuzione delle quali,
rispettivamente veniva disposta la proroga, per un periodo di sei mesi, del contratto a tempo
determinato stipulato con la dottoressa Serpi Carla in qualita di Dirigente Farmacista di Farmacia
Territoriale e 'assunzione, a tempo determinato per un periodo di sei mesi, del dottor Businco Fabrizio,
in qualita di Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera;

o la delibera regionale n. 24/43 del 27.06.2013;

+ la delibera n. 420 del 03.04.2014 avente ad oggetto “Programmazione fabbisogno di personale triennio
2014-2016 — piano delle assunzioni anno 2014 ed integrazione alla delibera 491 del 21.03.2013 e
ss.mm.ii.”;

« la delibera regionale n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turn over”,

%,

DATTO ATTO

e che, con nota, Prot. n. 27132 del 08.09.2015 (allegato A), che si allega in copia al presente atto per
costituirne parte integrante, il Direttore del Dipartimento del Farmaco ha richiesto la proroga del contratti
della dottoressa Serpi Carla e del dottor Businco Fabrizio;

CONSIDERATO

e che in ragione della richiesta sopra menzionata, sussiste la necessita di garantire i livelli essenziali di
assistenza che risulterebbero compromessi in carenza del personale specializzato a cid preposto e,
pertanto, si rende necessario procedere alla proroga del contratto stipulato con i suddetti dottori;

» che il Direttore Sanitario a seguito dell’esame della succitata richiesta chiede al Servizio del Personale
una valutazione ai sensi della succitata delibera regionale n. 43/9 del 01.09.2015;
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e che i rapporti di lavoro della dottoressa Serpi Carla e del dottor Businco Fabrizio decorrono,
rispettivamente dal 20.03.2014 e dal 13.04.2015, e pertanto, in conformita a quanto disposto nella
delibera regionale n. 43/9, non rientrano tra quelle equiparate a nuova assunzione

¢ che i contratti di lavoro a tempo determinato delia dottoressa Serpi Carla e del dottor Businco Fabrizio
scadono rispettivamente in data 19.09.2015 e 12.10.2015;

e che in ragione delle proroghe dei contratti della dottoressa Serpi e del dottor Businco per un periodo di
sei mesi, la durata dei rapporti di lavoro in argomento & contenuta entro il biennio;

ATTESO

e che il costo comprensivo degli oneri, relativo alla proroga dei suddetti contratti Serpi Carla, per il
periodo sopra considerato & pari a € 60.856,99 ed é previsto nel bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

« di dover prorogare il contratto di lavoro a tempo determinato delia dottoressa Serpi Carla, in qualita di
Dirigente Farmacista di Farmacia territoriale, per un periodo di sei mesi e, comunque, non oltre la data
di assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del concorso pubblico, da indire;

o di dover prorogare il contratto di lavoro a tempo determinato del dottor Businco Fabrizio, in qualita di
Dirigente Farmacista di Farmacia Ospedaliera, per un periodo di sei mesi e, comunque, non oltre la
data di assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del concorso pubblico, da indire;

DATTO ATTO

e che ogni eventuale ulteriore proroga dei contratti in argomento verra disposta soltanto previa
autorizzazione da parte dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’'Assistenza Sociale

ACQUISITO
« il parere favorevole dei Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

per i motivi suesposti

di prorogare il contratto di lavoro a tempo determinato della dottoressa Serpi Carla, in qualita di
Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia territoriale, per un periodo di sei mesi e comunque,
non oltre la data di assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del concorso pubblico, da indire;

di prorogare il contratto di lavoro a tempo determinato del dottor Businco Fabrizio, in qualita di Dirigente
Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera, per un periodo di sei mesi € comunque, non oltre
la data di assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del concorso pubblico, da indire;

di attribuire ai suddetti il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, delia L. R. n.10/2006 come modificato dall’art. 3 della L.R. n.

21/2012. ~
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