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OGGETTO:  Presa datto della Convenzione di Collaborazione tra ASL Cagliari e |' Azienda Arcoes APS
per lo svolgimento di percorsi di formazione al lavoro, tramite Assegni di Formazione Lavoro
(AFL), da parte di utenti in carico al Dipartimento di Salute Mentale.-

II Direttore Amministrativo
La presente Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio online
presente nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo : Dott.ssa Antonella Carreras ;
Direttore Sanitario: Dott. Pier Paolo Pani:

Su proposta del Direttore del Dipartimento Salute Mentale,
VISTO i D. Lgvo n.502/92 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgvo n.229/99;
VISTA la Legge Regionale n.10/06;

VISTA la deliberazione n. 226 del 9-2-2009 del Direttore Generale con la quale sono stati fissati i criteri
ed i limiti di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del Servizio di competenza;

PREMESSO che con la determina del Dipartimento di Salute Mentale n° 1616 del 30/10/2007, in attuazione
del Programma della Regione Sardegna di cui alla L.R. 20/97 (art. 3), & stato approvato e
finanziato il progetto AFL e ne sono state definite le modalita di realizzazione;

VISTA la determina del Dipartimento Salute Mentale n. 1673 del 22/12/2010, nella quale si & modificata
la determinazione n. 1616 di 30/10/2007 prevedendo una modulazione dell'orario e del relativo
incentivo economico mensile;

VISTA la determina 736 del 31/05/2012, che prevede l'utilizzo del finanziamento di cui alla delibera n.
580 del 23/04/12, al fine di garantire la prosecuzione degli interventi riabilitativi di inclusione
sociale tramite inserimento lavorativo o di formazione lavoro;

VISTA la Convenzione di Collaborazione tra questa ASL e 'Azienda Arcoes APS, di cui all'allegato “A”
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, relativa allo svolgimento di percorsi di
formazione al lavoro, tramite AFL, della durata di 12 (dodici) mesi rinnovabili, presso la suddetta
Azienda da parte di utenti in carico al Dipartimento di Salute Mentale di questa ASL;

CONSIDERATO che la ASL si assume l'onere relativo all' incentivo economico mensile, all' assicurazione
INAIL e di Responsabilita Civile delle persone in formazione, con riferimento ai fondi di cui alla
delibera n. 580 del 23/04/2012 ove sussiste la sufficiente disponibilita;
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RITENUTO di dover prendere atto della Convenzione di Collaborazione tra questa ASL e I'Azienda Arcoes
APS per lo svolgimento di percorsi di formazione al lavoro, tramite AFL, della durata di 12

(dodici) mesi rinnovabili, presso la suddetta Azienda da parte di utenti in carico al Dipartimento di
Salute Mentale;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- di prendere atto, per i motivi indicati in premessa, della Convenzione di Collaborazione tra questa ASL e
I'Azienda Arcoes APS, di cui all'allegato “A” alla presente per farne parte integrante e sostanziale, relativa
allo svolgimento di percorsi di formazione al lavoro (tramite AFL), della durata di 12 (dodici) mesi rinnovabili,
presso la suddetta Azienda da parte di utenti in carico al Dipartimento di Salute Mentale;

- di autorizzare per ogni inserimento lavorativo (AFL) attivato dal DSM con |'Azienda Arcoes APS, a seguito
della presente convenzione di collaborazione, il Servizio Bilancio al pagamento degli incentivi economici
mensili ed il Servizio Alberghiero e Logistica al pagamento delle assicurazioni INAIL e RC;

- di imputare la spesa sui fondi di cui alla delibera n. 580 del 23/04/12 ove sussiste la sufficiente
disponibilita;

- di comunicare la presente Deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene,Sanita e dellAssistenza
Sociale ai sensi dellart. 29 comma 2 della L. R. n.10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRE MMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Antohalla Carreras) ( Dott. Pier Paolo Pani)

N

Dott. Augusto Contu
Direttore D.S.
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Responsabile del Procedimento AD.M. A’UM



