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Deliberazione N.

4 15 DIC 2016

Oggetto: Rettifica deliberazione n. 1435 del 16/11/2016 avente per oggetto”Ricognizione
personale per costituzione Azienda per la Tutela della Salute (ATS)”

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente
nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Su proposta della U.O.C. Personale

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo:  Dr.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: Dr. Pier Paolo Pani

VISTA ©  la legge regionale n. 17 del 27/07/2016 che prevede la costituzione
dell’ Azienda per la tutela della salute (ATS) a far data dal 01/01/2017;

VISTA la deliberazione della G.R.S. n. 49/8 del 13/09/2016 con la quale ¢ stata
disposta la proroga, fino al 31/12/2016, dell’incarico e dei contratti
stipulati con i commissari delle AASSLL di Olbia, Nuoro, Lanusei,
Oristano Sanluri, Carbonia e Cagliari e, con lo stesso atto, sono stati
approvati gli obiettivi di mandato dei commissari;

ACCERTATO che nella succitata deliberazione sono stati fissati i seguenti obiettivi che
devono essere adottati da parte della ASL:
1. Ricognizione della consistenza dei rapporti di lavoro entro il
20/11/2016;
2. Ricognizione del numero dei dipendenti entro il 31/10/2016;
3. Verifica dei contratti a tempo determinato entro il 15/11/2016;

PRESO ATTO che successivamente a detta ricognizione, a cui si ¢ puntualmente
adempiuto con nota prot. n.117341 del 07/11/2016, ¢é stata adottata la
deliberazione G.R.S. n. 55/16 del 13/10/2016 con la quale, secondo
quanto previsto dall’art. 16, 6° c., delle L.R. n.17/2016, vengono
definite le modalita per la ricognizione della consistenza dei rapporti di
lavoro in essere presso le aziende sanitarie oggetto dell’incorporazione;
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CONSIDERATO che, con deliberazione n. 1435 del 16/11/2016, si & provveduto ad
effettuare la ricognizione della consistenza dei rapporti di lavoro presso
questa ASL;
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RISCONTRATO che, per un errore materiale, non sono stati inseriti i dipendenti in
comando presso questa ASL e provenienti da altra amministrazione;

RITENUTO percid, di rettificare la deliberazione n. 1345 del 16/11/2016, mediante
Pintegrazione del personale comandato presso questa ASL, secondo
quanto indicato nell’allegato Tabella 3, Sezione 1 bis;

DATO ATTO che sono in corso le selezioni per I’attribuzione di n. 28 incarichi di
posizione organizzativa afferenti alle diverse articolazioni aziendali,
secondo I’organigramma aziendale, approvato con deliberazione n. 449
del 23/05/2016, rettificata con deliberazioni n. 544 del 06/06/2016 ¢ n.
614 del 22/06/2016;

RILEVATA la necessita, per consentire una piu facile lettura, di allegare alla presente
deliberazione le tabelle gid presenti nella deliberazione n. 1435/2016,
integrate con il personale comandato, come suddetto;

RITENUTO che la consistenza dei rapporti di lavoro di questa ASL risulta dagli atti,
allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale,
e cosi individuati:

Tabella 1A= ricognizione dirigenti per tipologia di incarico
e del comparto suddiviso per fasce;

Tabella 1B= costituzione fondi delle tre aree contrattuali
anno 2015 e fondi provvisori 2016;

Tabella 2 = personale con contratto a tempo determinato;

Tabella 3 Sezionel = personale a tempo indeterminato;

Tabella 3 Sez. 1bis

Il

personale dipendente da altre AASSLL e in
comando presso questa ASL;

Tabella 3 Sezione2 = personale a tempo determinato;

Tabella 3 Sezione 3 = contratti atipici- CO.CO:CO. e contratti libero
professionali e borsisti;

Tabella 3 sezione 4= specialisti ambulatoriali interni, veterinari e
altre professionalita sanitarie di cui all’ACN
17/12/2015;

Tabella 3 sezione 5= medici di medicina generale di cui all’ACN
27/05/2009;

Tabella 3 sezione 6 =  pediatri di libera scelta di cui all’ACN
27/05/2009; |

Tabella 3 sezione 7= personale iscritto alla lista speciale ad
esaurimento legge n. 3/2008;

Tabella 3 sezione 8=  personale universitario convenzionato;

Tabella 3 sezione 9= lavoratori interinali;
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CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa:

e di prendere atto che la consistenza dei rapporti di lavoro di questa ASL risulta
determinata dagli elenchi allegati alla presente deliberazione per farne parte
integrale e sostanziale e cosi individuati:

- Tabella 1° ricognizione dirigenti per tipologia di incarico e del comparto
suddiviso per fasce (allegato A);
- Tabella 1B= costituzione fondi delle tre aree contrattuali anno 2015 e fondi

provvisori 2016 ( allegato B);

- Tabella 2 = personale con contratto a tempo determinato (allegato C);
- Tabella 3 Sezionel = personale a tempo indeterminato (allegato D);
- Tabella 3 Sezione 1 bis personale in comando presso questa ASL; (allegato E)
o Tabella 3 Sezione2 = personale a tempo determinato (allegato F); {
- Tabella 3 Sezione 3 atipici- CO.CO:CO., contratti libero professionali e borsisti
(allegato G);
- Tabella 3 sezione 4=  specialisti ambulatoriali  interni, veterinari e altre
‘ professionalita sanitarie di cui all’ACN 17/12/2015 (allegato
H);
- Tabella 3 sezione 5= medici di medicina generale di cui all’ACN 27/05/2009 (allegato
D;
- Tabella 3 sezione 6 = pediatri di libera scelta di cui all’ACN 27/05/2009 ( allegato
L)
- Tabella 3 sezione 7= personale iscritto alla lista speciale ad esaurimento legge n.
3/2008 (allegato M);
- Tabella 3 sezione 8=  personale universitario convenzionato (allegato N);
- Tabella 3 sezione 9=  lavoratori interinali (allegato O);

e di dare atto che sono in corso le procedure di attribuzione delle progressioni
economiche orizzontali, previste dall’art. 35 CCNL 07/09/1999 e dall’art. 3
CCNL10/04/2008;
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IL DIRETTOR
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di dare atto che sono in corso le procedure per il conferimento degli incarichi di
posizione organizzativa e coordinamento sanitario, afferenti alle varie articolazioni
aziendali, secondo I’organigramma aziendale, approvato con deliberazione n. 449
del 23/05/2016, rettificata con deliberazioni n. 544 del 06/06/2016 ¢ n. 614 del
22/06/2016, e in esito a quanto contrattato con le OOSS del comparto in sede
aziendale e risultante dalle deliberazioni n.273 del 30/03/2016, avente ad oggetto
“Presa d’atto CIA avente ad oggetto “Utilizzo e destinazione risorse art. 9 CCNL
31/07/2009. Area del Comparto del SSn. Anno 2016” e la deliberazione n. 555 del
10/06/2016 con cui si ¢ preso atto dell’integrazione, sottoscritta 1’°08/06/2016, al
suddetto CIA per P’utilizzo delle risorse di cui all’art. 9 CCNL 31/07/2009 e
accordo per attribuzione del Fondo di produttivitd anno 2016 al personale del
Comparto;

che si procedera a inviare I’elenco aggiornato, non appena tali procedure saranno

concluse;

Letto, confermato e sottoscritto.

MINISTRATIVO

(Dott. ss3




